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INSTRUCAO NORMATIVA N° 05/2021 — PROEN

Dispoe sobre a realizacao das atividades de estagio curricular
obrigatorio durante a situacao pandémica no ambito dos Cursos

de Graduacao da Universidade Federal do Maranhdo.

A PRO-REITORA DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no

uso de suas atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

Considerando a Portaria MEC n° 544, de 16 de junho de 2020, que disp6e sobre a
substitui¢ao das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situacao

de pandemia do novo coronavirus - COVID-19;

Considerando a Portaria GR n° 241/2020 - MR, de 09 de abril de 2020, que dispde sobre
as acoes a serem realizadas no ambito da Universidade Federal do Maranhao (UFMA),
em virtude da situacao decorrente do Coronavirus (SARS-COV-2/COVID-19), sob
orientacdo do Comité Operativo de Emergéncia de Crise (COE/UFMA);

Considerando o Parecer CNE/CP n° 5/2020, de 28 de abril de 2020, que trata da
reorganizacao do Calendario Escolar e da possibilidade de coémputo de atividades nao
presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razao da
Pandemia da COVID-19;

Considerando a Resolugao n° 1.892-CONSEPE, de 28 de junho de 2019, que trata das
normas regulamentadoras dos cursos de graduacdo da Universidade Federal do
Maranhao (UFMA);

Considerando as Resolucoes n°. 1191/2014 - CONSEPE, de 03 de outubro de 2014 e a
Resolucao n®. 1674/2017 - CONSEPE, de 20 de dezembro de 2017, que regulamentam o

estagio nos cursos de graduacao da UFMA;

Considerando a Instru¢do Normativa n® 02/2020 — PROEN, de 26 de junho de 2020,
que estabelece os procedimentos para organizacao e operacionalizacao do retorno do

Calendario Académico referente ao periodo 2020.1 no que tange ao cronograma de oferta
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de componentes curriculares dos Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduacao, por
meio de Ensino Remoto Emergencial e Hibrido (EREH) na Universidade Federal do

Maranhao em func¢ao da pandemia da COVID-19;

Considerando a publicagdo da Resolugdo n® 2.081/2020-CONSEPE que autoriza o
retorno excepcional das atividades de internato e estagio dos cursos de Medicina e

Enfermagem;

Considerando a Resolucao N© 2.136/2021-CONSEPE, 09 de marco de 2021 que
regulamenta o Ensino Emergencial Remoto e/ou Hibrido na UFMA durante o periodo

de pandemia da doengca COVID-19, e aprova o Calendario Académico 2021.

Considerando as particularidades das atividades de internato e estagio dos cursos de

Medicina e Enfermagem;

RESOLVE:

Art. 1°. O estégio curricular obrigatorio deve ser realizado, preferencialmente, por meio
remoto, semipresencial ou por escala de revezamento, conforme a natureza das
atividades de cada curso de graduacdo, de modo a atender aos protocolos de satde e de
seguranca recomendados para o enfrentamento da emergéncia de satide publica de

importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Art. 2°, Para os casos em que nao haja possibilidade de realizacao de atividades de
forma presencial, os estagios curriculares obrigatérios poderao ser realizados de forma
remota na modalidade home office, especialmente para o caso dos cursos de
Bacharelado, e desde que a empresa Concedente e o Coordenador de Estagio do Curso

estejam de acordo.

§ 1° A opcao de realizacdo na modalidade home office possibilita ao estudante ter acesso
as empresas que estao fisicamente distantes e que apresentam areas de atuacao que

possam contribuir para o seu aprofundamento de estudos.

§ 2© O previsto no caput nao se aplica aos casos especificos dos programas de residéncia,

estagios em unidades hospitalares e outras areas de saade.
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Art. 3°. As atividades praticas de estagio curricular obrigatério dos cursos de
Licenciatura poderao ser substituidas pela realizacao de atividades remotas, desde que
seja assegurado o registro das atividades desenvolvidas no estagio e garantida a
participacao do Supervisor Técnico da instituicao Concedente e do Supervisor Docente

nas etapas de planejamento e execucao das atividades remotas.

Art. 4°. As atividades de Supervisao Docente de estagio curricular obrigatério poderao
ser mantidas de maneira presencial ou nao presencial, utilizando-se dos meios

tecnologicos disponiveis.

Paragrafo Unico. Recomenda-se que o Supervisor Docente colabore com o
esclarecimento de dtvidas apresentadas pelo estudante durante a realizacdo das
atividades e acompanhe o cronograma das atividades propostas pela
empresa/instituicilo Concedente, promovendo as intervencoes que considerar

pertinentes.

Art. 5°. As Unidades e Subunidades Académicas, juntamente com o Colegiado dos
Cursos, poderao estabelecer, caso julguem pertinente, normativas complementares para
a contabilizacdo da carga horéria, registro e comprovacao das atividades realizadas no

estagio e a sua forma de avaliacao no respectivo curso.

Art. 6°. De modo a assegurar aos alunos que estdo regularmente matriculados nos
altimos periodos dos cursos de graduacao a oportunidade de conclusao do curso no
periodo estabelecido, flexibilizamos, em carater excepcional, algumas disposicoes
contidas nas Resolugbes n°® 1191/2014 — CONSEPE e 1674/2017 — CONSEPE, que

regulamentam o Estagio nos cursos de graduacao da UFMA.

§ 1° As flexibilizacGes contidas nesta Instrucao Normativa se aplicam, aos periodos

letivos 2020.2, 2021.1 e enquanto durar a situacao pandémica.

§ 29 Estao dispensadas da obrigacao de celebrarem Convénio de Estagio com a UFMA,
as instituicoes publicas e privadas ndo-conveniadas que desejarem e tiverem condigdes
de receber alunos para pratica de estagio curricular obrigatorio, respeitando os

protocolos de satide e seguranca recomendados para o enfrentamento da emergéncia de
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satude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus.

§ 3° Essa determinacdo nao dispensa o preenchimento e assinatura dos documentos de
formalizacao do estagio, a saber: Termo de Compromisso de Estagio e Plano de
Atividades de Estagio, devendo permanecer em branco o campo destinado ao niimero do

Convénio.

§ 4° As Coordenacoes de Estagio dos Cursos podem realizar alteracdes no campo
destinado a identificacdo das Concedentes e acrescentar no Termo de Compromisso de
Estagio clausulas que contemplem protocolos de saiide e seguranca necessarios para

atender as especificidades de cada curso.

§ 5° E responsabilidade das Coordenacdes de Estigio, juntamente com os Colegiados de
Curso, acompanhar e zelar pela garantia da qualidade das atividades desenvolvidas no

ambito dessa flexibilizacao.

§ 6° Sera permitida a realizacao de estagio curricular obrigatério em empresas
particulares ou com profissionais liberais que fazem parte do nticleo familiar do aluno,

desde que em area compativel com a sua formacao.

§ 72 Os Colegiados dos Cursos podem definir os documentos de regularidade civil, fiscal
e sanitaria que serao exigidos para admissao dessas empresas do § 6° como Concedentes

de estagio obrigatodrio, de acordo com as especificidades de cada curso.

§ 8¢9 Os alunos que exercam atividade profissional em 6rgaos publicos ou empresas
privadas poderao utilizar essa experiéncia profissional para a integralizacao de até 100%
(cem por cento) da carga horaria do estagio curricular obrigatorio, desde que atuem na
area do respectivo curso ou em areas afins, conforme analise da Coordenacao de Estagio

do Curso.
§ 9° A Coordenacao de Estagio do Curso pode definir quais os documentos necessérios
para avaliacdo da compatibilidade das atividades realizadas no exercicio profissional

com o estigio objeto do aproveitamento, conforme § 8°.

§ 10 As atividades de iniciacdo cientifica, iniciacao a docéncia, tutoria, monitoria e
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extensdo, poderdao ser computadas para fins de integralizacdo de até 100% (cem por
cento) da carga horaria prevista para o estigio curricular obrigatério no Projeto

Pedagogico do Curso.

§ 11 A carga horaria das atividades listadas no paragrafo § 10 s6 podera ser computada
para o estagio obrigatério quando nao estiver prevista para integralizacao de outros

componentes curriculares.

§ 12 Os estagios nao-obrigatorios realizados em periodos letivos anteriores poderao ser
convertidos em estagio curricular obrigatorio, desde que o estgio nao-obrigatorio tenha
sido formalizado por meio da assinatura do Termo de Compromisso e Plano de
Atividades de Estagio e o aluno comprove a realizacao das atividades desenvolvidas por

meio de relatério de desempenho assinado pelo Supervisor Técnico da Concedente.

Art. 77°. Os cursos de graduacao que possuirem em seus Projetos Pedagogicos, carga-
horéaria de estagio curricular obrigatdério acima do percentual exigido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais dos seus respectivos cursos, poderao substituir a carga-horaria
excedente por horas de aulas teoricas na modalidade de Ensino Remoto Emergencial
e/ou Hibrido (EREH).

Art. 8°. Cabe ao Coordenador de Estagio Obrigatorio apresentar ao Colegiado do seu
Curso um Plano de Trabalho Especifico de Estagio, que sera parte integrante do

Planejamento Departamental e/ou da Subunidade Académica.

§ 1° O Plano de Trabalho Especifico de Estagio pode ser elaborado com base no modelo
constante do Anexo I dessa Instrucdo Normativa e ap6s aprovacao pelo Colegiado do
Curso deve ser encaminhado a Divisao de Integracao Académica e Profissional (DIAP-

PROEN) para homologacao.

§ 22 O modelo de Plano de Trabalho Especifico de Estagio consiste numa sugestao para
as Unidades e Subunidades Académicas, podendo ser alterado e/ou complementado com
outras informacoes que o Coordenador de Estagio ou o Colegiado do Curso julgar

relevantes.

Art. 9°. As demais disposicoes das Resolugoes n® 1191/2014 — CONSEPE e 1674/2017



— CONSEPE permanecem inalteradas.

Art. 10. Casos omissos serdo dirimidos pela DIAP/PROEN e as duvidas podem ser

encaminhadas por e-mail a: diap.proen@ufma.br.

Art. 11. Devido as particularidades das atividades de internato e estagio, as orientacoes
previstas nessa Instrucdo Normativa nao se aplicam aos cursos de Medicina e
Enfermagem que serdo regulados por normativo préprio no ambito dos seus Colegiados

de Curso.
Art. 12. Em face da situacdo pandémica, esta Instru¢ao Normativa substitui a anterior,

valida os atos praticados e mantém sua vigéncia até revogacao expressa pela PROEN.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Sao Luis, 28 de junho de 2021.

ISABEL IBARRA CABRERA

Pro-Reitora de Ensino
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