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UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Av. dos Portugueses, 1966, - Bairro Vila Bacanga, @cidade unidade@/, CEP 65080-805
Telefone: - https://www.ufma.br

Minuta de Portaria n°
0600416/2023/FUMA/OEA/CCSB/UFMA/CCG/CCSB/LCSBP/CCSB/COLECLCPO/CCSB

Cria o Regimento Interno do Curso de
Licenciatura em Linguagens e Cédigos
Lingua Portuguesa do Centro de Ciéncias
de Sao Bernardo da Universidade Federal
do Maranh&o. Ementa...

Regimento Interno do Curso de Licenciatura em Linguagens e Cédigos Lingua Portuguesa

A PRESIDENTE DO COLEGIADO DO CURSO DE LINGUAGENS E CODIGOS LINGUA
PORTUGUESA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, tendo em vista o que foi deliberado em reunido do Colegiado do Curso de Linguagens e
Cadigos Lingua Portuguesa, realizada no dia 11 de maio de 2023,

CONSIDERANDO a Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

CONSIDERANDO a Resolugao 02/2019-CNE, 20 de dezembro de 2019, que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao Inicial em Nivel Superior de Professores para a
Educacao Basica e a BNC-Formacéao;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CES 18, DE 13 DE MARCO DE 2002, que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacédo em Letras; e,

CONSIDERANDO o Estatuto e Regimento Geral da UFMA,;

RESOLVE:

Art. 1° Recomendar ao Conselho do Centro de Ciéncias de Sao Bernardo a aprovacado do Regimento
Interno do Curso de Licenciatura em Linguagens e Codigos Lingua Portuguesa, conforme abaixo, que
passa a fazer parte integrante desta Portaria, como se nela estivesse escrito.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao pela Dire¢do do Centro de Ciéncias de Sao
Bernardo.

TITULO I - DO REGIMENTO

Art. 3° O presente Regimento disciplina os aspectos de organizagéo e funcionamento do Curso de
Licenciatura em Linguagens e Cdédigos Lingua Portuguesa, em conformidade com o que estabelece o
Estatuto e o0 Regimento Geral da Universidade Federal do Maranhao (UFMA).

TITULO Il - DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA



Art. 4° O Curso de Linguagens e Cadigos Lingua Portuguesa conforme estrutura organizacional da UFMA
€ uma Subunidade Académica vinculada a Unidade Académica do Centro de Ciéncias de Sdo Bernardo
(CCSB), que oferta Curso de Graduagao e tem lotagao docente.

§1° A Subunidade Académica € a menor fragado das Unidades Académicas, com a atribuigdo de executar
as atividades de ensino, pesquisa e extensao no ambito de sua competéncia e responsabilidade.

§2° A Subunidade Académica assumira as competéncias e atribui¢des do Departamento Académico,
previstas na legislagdo vigente, quando houver lotagdo docente.

Art. 5° A Subunidade Académica tem um Chefe, eleito conforme as normas estabelecidas no Regimento
Geral, dentre os docentes integrantes lotados na Subunidade Académica, empossado pelo Reitor para um
mandato de dois anos, permitida uma unica recondugao.

Art. 6° Compdem a estrutura académico-administrativa do Curso Interdisciplinar em Linguagens e Cédigos
Lingua Portuguesa:

| - Orgaos consultivos e deliberativos;
Il - Coordenacéao de Curso;

[l - Secretaria;

IV - Coordenacgdes de apoio; e,

V - Laboratérios/ Nucleos.

CAPITULO | - DOS ORGAOS CONSULTIVOS E DELIBERATIVOS
Segao | - Do Colegiado do Curso

Art. 7° O Colegiado de Curso € o 6rgao consultivo e deliberativo que planeja, acompanha e avalia as
atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao do Curso.

Art. 8° O Colegiado do Curso tem a seguinte composicao:
| - o Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il - 5 (cinco) docentes indicados pelo Colegiado da Subunidade Académica de base do Curso,
preferencialmente dentre os docentes que nele lecionem;

Il - 3 (trés) docentes indicados pelas demais Assembleias e/ou Colegiados das Subunidades Académicas
que oferecam componentes curriculares no Curso, preferencialmente dentre os docentes que nele
lecionem;

IV - representagao discente, na proporgao de 02 (dois) décimos dos docentes membros do Colegiado,
indicada pelo Diretério ou unidade estudantil do Curso; e

V - representacgao do corpo técnico-administrativo em educacgéao lotado na Subunidade Académica, na
proporgao de um décimo dos docentes membros do Colegiado.

§1° O presidente tem mandato igual ao da permanéncia no cargo de Coordenador.

§2° Os representantes das subunidades académicas que oferecem componente curriculares no Curso tem
mandato de dois anos, permitida uma recondugao.



§3° O representante discente tem mandato de um ano, permitida uma reconducgao e esta condicionado a
sua vinculagao ao Curso.

§4° Nos impedimentos eventuais do Coordenador de Curso assumira a presidéncia do Colegiado o seu
substituto eventual.

Art. 9° Compete ao Colegiado do Curso:
| - definir as diretrizes e os objetivos gerais e especificos do Curso sob sua responsabilidade;

Il - propor as Subunidades Académicas a realizagao de programas integrados de ensino, pesquisa e
extensao, ouvidos os grupos tematicos respectivos, segundo o interesse do Curso;

Il - propor aos 6rgaos competentes providéncias para a melhoria do ensino ministrado no Curso;

IV - apreciar, emitir parecer e deliberar sobre transferéncia facultativa e aprovar programas de adaptacao e
processos de aproveitamento de estudos de discentes;

V - apreciar, emitir parecer e deliberar sobre o desligamento e cancelamento de matricula de discentes do
Curso;

VI - apreciar, emitir parecer e deliberar sobre processos de revalidacido de diplomas e validacéo de
estudos;

VII - prestar assessoria didatico-pedagogica, quando solicitado pelos 6rgdos competentes;

VIII - apreciar e aprovar os planos e programas de ensino das unidades curriculares sob responsabilidade
da Subunidade Académica;

IX - aprovar normas complementares relativas a organizagao e funcionamento do Curso;

X - apreciar os conteudos programaticos das unidades curriculares constantes do Curriculo Pleno do
Curso, bem como sugerir as modificacées que se fagam necessarias;

XI - promover a integracao dos conteudos programaticos das unidades curriculares ministradas para o
Curso;

XII - elaborar as normas complementares do estagio supervisionado, em face das peculiaridades do
Curso;

XIII - compatibilizar as atividades do estagio supervisionado a natureza do Curso;

XIV - propor reformulagao no sistema de avaliagio da aprendizagem e no sistema de estagio
supervisionado;

XV - estabelecer as normas especificas para elaboragéo, defesa e julgamento do Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC), nas suas diferentes modalidades;

XVI - constituir Comissdes que Ihe orientem decisdes;

XVII - propor a substituicdo de docentes, em decorréncia de deficiéncias nas suas fungdes didatico-
cientificas relacionadas ao Curso, apds deliberacdo por escrutinio secreto;

XVIII - opinar sobre a suspensao ou extingdo do Curso;

XIX - propor sobre alteragdo no numero de vagas ofertadas e sobre mudancga de ingresso e denominagao
do Curso;

XX - assessorar e auxiliar o Coordenador de Curso no planejamento e execugao das atividades inerentes
aos diferentes tipos de avaliagado (autoavaliagado, avaliagdo externa e outras demandas inerentes ao
Curso);



XXI - assessorar € auxiliar o Coordenador de Curso nos processos oriundos de 6rgaos de supervisao,
acompanhamento e controle (protocolo de compromisso, termo de saneamento de deficiéncia, medida
cautelar e outras demandas inerentes ao Curso);

XXII - apreciar, emitir parecer e deliberar sobre constru¢ao, reformulacao e atualizagdo de Projeto
Pedagogico de Curso (PPC);

XXIII - aprovar os projetos de pesquisa, sem financiamento por agéncias de fomento ou outras fontes, e
projetos de extensao, conforme as normas que regulamentam a matéria;

XXV - estabelecer critérios e areas prioritarias para a qualificacdo do pessoal docente e técnico-
administrativo em educagéo, bem como aprovar, de acordo com esses critérios, os afastamentos para
capacitacao;

XXV - estabelecer, observada a legislagao pertinente, planos e critérios quanto ao periodo de concessao
de licengas ao pessoal docente e técnico-administrativo em educagao, de forma a preservar o interesse da
instituicdo e o seu adequado funcionamento;

XXVI - aprovar a designagao de docentes orientadores, por solicitacado do Coordenador de Curso;

XXVII - opinar sobre pedido de cessao de docente para outros érgdos da administragéo publica federal,
estadual ou municipal, analisando os motivos, conveniéncia e oportunidade, exceto nas concessbdes
compulsorias;

XXVIII- emitir parecer sobre redistribuicdo e remogao de pessoal docente e técnico-administrativo em
educagao;

XXIX - indicar os membros das comissdes examinadoras de concurso publico e processo seletivo para o
magistério superior;

XXX - apreciar e aprovar proposta sobre criagao, fusdo ou extingdo da Subunidade Académica;

XXXI - propor ao Conselho do CCSB, através de parecer fundamentado e com aprovacido de um minimo
de dois tergos de seus membros, o afastamento ou destituicdo do Presidente;

XXXII - aprovar cursos de extensao, atualizagao, aperfeigopamento e pds-graduacgao lato sensu,
observadas as normas definidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagao;

XXXIII - emitir parecer sobre questdes de ordem administrativa e disciplinar, na esfera de sua
competéncia;

XXXIV - apreciar e aprovar o relatério anual de atividades, apresentado pelo Presidente;
XXXV - elaborar e aprovar proposta orgamentaria para atividades de sua competéncia;
XXXVI - promover e estimular a prestagéo de servigos a comunidade, observadas as normas vigentes;

XXXVIII - apreciar e deliberar sobre os planos individuais dos docentes lotados na Subunidade Académica
€ seus respectivos relatdrios semestrais;

XXXIX - decidir sobre jubilagdo ou desligamento de discentes;

XXXX - apreciar, emitir parecer e deliberar originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer matéria
de sua competéncia; e,

XXXXI - deliberar sobre os casos omissos.

Paragrafo Unico. A coordenacao e definicdo das diretrizes e objetivos gerais e especificos do curriculo
pleno do Curso e a elaboragao e aprovagao de ementas das unidades curriculares sao realizadas pelo
Nucleo Docente Estruturante (NDE).



Art. 10° O Colegiado do Curso reune-se:

| - ordinariamente, pelo menos uma vez por més, convocados, por escrito, por seu Presidente, conforme
calendario de reunides ordinarias, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas;

Il - extraordinariamente, convocados com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, por escrito,
por seu Presidente ou por, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos seus membros, mediante indicagdo da pauta dos
assuntos a serem apreciados.

§1° A convocagao deve conter a pauta do dia, com a indicagdo da matéria que sera objeto da reuniao,
constituida preferencialmente em formato de processo eletrénico no sistema utilizado pela UFMA.

§2° Havendo matéria de carater normativo na ordem do dia, devera ser distribuida a todos os membros,
por ocasido da convocacéo, cépia do anteprojeto do ato normativo a ser apreciado.

Art. 11° O Colegiado do Curso reune-se com a presenc¢a da maioria absoluta de seus membros.

§1° A maioria absoluta de que trata o caput deste artigo é entendida como o0 nimero inteiro que se segue
ao da metade do total dos membros do Colegiado.

§2° A reuniao sera iniciada em primeira chamada, conforme horario informado na convocacéo, €, em
segunda chamada, apos 15 (quinze) minutos, com a verificagdo de quérum.

§3° Para efeito de estabelecimento de quérum para deliberagdes nao serao considerados os docentes e
técnico-administrativos em educacgao que, na data da reunido, se encontrem em qualquer das seguintes
situagodes:

| - em licenga ou afastamento previstos em lei;

Il - cedidos para outros 6rgaos, sem atividade na UFMA,;

[l - cumprindo penalidade administrativa ou judicial que os afaste de suas atividades;
IV - em exercicio de suas atividades fora da respectiva sede; e

V - afastados por outros motivos amparados pela legislagéo.

§4° Ao membro do Colegiado que, sem justificativa, faltar as reunides, sera aplicada a penalidade prevista
nos art. 31 e 64, § 2° do Regimento Geral.

Art. 12. As reunides ordinarias do Colegiado do Curso constardo da seguinte ordem:
| - leitura, discusséo, inclusdo de aprovacgao de ata, quando houver;

Il - leitura do expediente, inclusdo ou exclusao de pontos de pauta;

Il - pauta do dia; e

IV - comunicacbes e outros assuntos.

Paragrafo unico. Nos casos justificados pela urgéncia, o Presidente do Colegiado podera editar atos ad
referendum, sob a forma de provimentos, em matéria de competéncia do respectivo Colegiado, obrigando-
se a submeté-los, na reunido ordinaria imediatamente subsequente, para apreciagao e referendo.

Art. 13. Nas reunides extraordinarias somente serdo discutidos e votados assuntos que motivaram a
convocagao, sendo vedados informes, comunicag¢des ou inclusao de outras matérias que nao aquelas



explicitadas na convocacao.

Art. 14. Das reunides de Colegiado do Curso serao lavradas atas em que devem constar obrigatoriamente:

| - natureza e local ou formato da reuniado, dia e hora de sua realizacdo, nome do Presidente, dos membros
presentes e das pessoas especialmente convidadas;

Il - mencéo ao expediente lido e resumo das comunicacgdes, indicagdes e propostas;

Il - registro integral das declaragdes de voto e das matérias enviadas a Presidéncia, por escrito, com
pedido de transcricao; e

IV - referéncia a abstencao de qualquer membro.

§1° A ata sera lida e, se aprovada, subscrita pelo Presidente, pelos membros votantes presentes e pelo
Secretario.

§2° As retificagdes feitas a ata, se aprovadas, serao registradas na ata da reunido em que ela foi discutida.

§3° As atas poderado ser encaminhadas aos membros, anteriormente as reunides ordinarias para leitura,
retificacdes e coleta de assinaturas para dar celeridade aos processos deliberados nas reunides.

Art. 15. A presenca nas reunides de Colegiado do Curso é obrigatdria e pretere qualquer outra atividade da
Subunidade Académica.

Paragrafo unico. O membro do Colegiado que, por motivo justo, ndo puder comparecer a uma reuniao,
devera comunicar o fato a Secretaria do curso antes da reunido. As justificativas serao lidas pelo
presidente aos membros presentes no inicio de cada reunido.

Art. 16. Os processos e solicitagdes analisadas pelo Colegiado devem ser formulados via processo
eletrdnico no sistema utilizado pela UFMA - (SEI). Para cada processo recebido ou ponto a ser deliberado
pelo Colegiado podera ser designado um Relator, que emitira parecer circunstanciado sobre a matéria.

§1° E dispensada a leitura de pareceres cujas copias tenham sido distribuidas aos membros do Colegiado.

§2° O Relator, julgando necessario, podera solicitar a Subunidade Académica diligéncias para
esclarecimento de aspectos do processo.

§3° O Relator emitira, por escrito, seu parecer, que sera lido e submetido a discussao do Plenario.
§4° Na discussao, somente podera ser usada a palavra:

| - para encaminhamentos e propostas, por membros de posi¢des divergentes, se houver, pelo prazo
maximo de 3 (trés) minutos para cada um, permitida mais uma intervengdo de mesmo tempo;

Il - pelo interessado ou procurador legalmente habilitado, pelo prazo maximo de dez minutos;

[l — permitida o uso da palavra a comunidade presente a reunido pelo prazo maximo de 3 (trés) minutos
para cada um presente; e,

IV - para pedido de esclarecimento ou questdo de ordem.

§5° Finda a discussao, o Presidente submetera a matéria a votagao, colhendo inicialmente o voto do
Relator e proclamando no final o resultado.

§6° O Presidente do Colegiado tem apenas o voto de qualidade.



Art. 17. Qualquer membro do Colegiado, verificada a necessidade de melhor se instruir sobre a matéria,
pode solicitar vista do processo.

§1° No caso de algum membro do Colegiado manifestar-se contra o pedido de vista, o Presidente colocara
o pleito em votagao.

§2° O processo recebido com pedido de vista deve ser devolvido antes da reunido ordinaria subsequente,
vedado novo pedido nesse sentido, salvo se autorizado pelo Colegiado.

§3° Tanto o processo do qual foi pedido vista, quanto o encaminhado para diligéncia, retornarao ao seu
Relator.

§4° Podera ser incluido regime de urgéncia de votacao pedido pelo Presidente ou membro, este aprovado
em reuniao, obsta a concessao de vista do processo, salvo para seu exame no curso da sessao, no recinto
do Plenario, de modo a n&o impossibilitar o exame da matéria durante a reunido.

§5° Os processos remanescentes da sessao anterior terdo preferéncia na ordem da composigéo da pauta
subsequente.

Art. 18. O Presidente do Colegiado pode convidar para as reunides pessoas para que possam esclarecer
pontos da pauta.

Paragrafo Unico. As reunides sao publicas e abertas a toda a comunidade.

Art. 19. Questao de ordem é interpelacdo a Presidéncia do Colegiado, objetivando a plena observancia
das normas legais, estatutarias e regimentais.

Paragrafo Unico. As questdes de ordem serdo formuladas em termos claros e precisos, com indicagao dos
dispositivos cuja observancia se considere infringida, devendo elas serem resolvidas, conclusivamente,
pelo Presidente.

Art. 20. Na falta ou impedimento do Presidente do Colegiado, a Presidéncia sera exercida pelo substituto
eventual formalmente designado ou, na falta deste, pelo membro mais antigo no Colegiado, em igualdade
de condicdes, pelo mais idoso presente a reuniao.

Paragrafo unico. 15 (quinze) minutos apos a hora designada, ndo comparecendo o seu Presidente,
assume a Presidéncia o seu substituto.

Art. 21. As reunides de Colegiado do Curso devem ser programadas de forma a interferir, 0 minimo
possivel, no desenvolvimento normal das demais atividades académicas.

Secao Il - Do Nucleo Docente Estruturante

Art. 22. O NDE é um érgao consultivo de apoio ao Colegiado do Curso com atribuicbes académicas de
auxiliar o desenvolvimento pedagdgico, atuar no processo de concepc¢ao, consolidacéo e continuo
fortalecimento do ensino, da pesquisa e da extensao no Curso, de formulagao, implementagéo,
desenvolvimento e acompanhamento constante do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Art. 23. Os membros do NDE séo indicados pelo Colegiado do Curso observando sua legislagéo vigente e
designados por Portaria pela Diregdo do CCSB.



Art. 24. As reunides do NDE seguem as normativas do Colegiado do Curso e serao secretariadas pelo
técnico-administrativo em educacéo lotado na Subunidade Académica.

Art. 25. O NDE tera regulamentacéao interna propria com indicagcées de competéncias e atribui¢cdes, sendo
essa regulamentagao aprovada pelo Colegiado do Curso.

CAPITULO Il - DA COORDENAGAO DO CURSO

Art. 26. A Coordenacéao do Curso, vinculada ao CCSB, tem como atribui¢gao principal a coordenagao das
atividades de ensino, no dmbito de suas competéncias.

Paragrafo tnico. Em razdo da estrutura organizacional da UFMA as atribuicdes dos Departamentos
Académicos como a execugao das atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao, no ambito do Curso
sdo de sua competéncia.

Art. 27. A Coordenacéao do Curso é exercida por um Coordenador.

§1° As atividades da Coordenagao de Curso serao apoiadas por um servidor técnico-administrativo em
educagao.

§2° Por caso fortuito ou forga maior, devidamente justificado pelo Reitor, podera haver a prorrogacao dos
mandatos do Coordenador do Curso até a possibilidade de eleigbes regulares.

§3° Ao docente eleito ou ocupante do cargo de Coordenador é devida a retribuicao de fungéo gratificada,
conforme plano de carreiras do magistério superior e legislagao federal.

Art. 28. A Coordenagéao do Curso é subordinada ao seu Colegiado, 6rgao consultivo e deliberativo, que
acompanha as atividades didatico-pedagdgicas.

Art. 29. Compete ao Coordenador do Curso:

| - convocar e presidir as reunides do Colegiado, com direito ao voto de qualidade;

Il - representar o Colegiado junto aos 6rgaos da Universidade;

[l - cumprir e fazer cumprir as determinag¢des do Colegiado, exercendo as atribuigdes dai decorrentes;

IV - submeter, na época propria, ao Colegiado e/ou a subunidade académica de lotagdo do docente, o
plano das atividades a serem desenvolvidas em cada periodo letivo, incluindo a lista e o plano de ensino
das disciplinas;

V - acompanhar, no &mbito do Curso, o cumprimento das normas académicas, apresentando relatorio a
respeito, quando necessario, ao Diretor do CCSB;

VI - coordenar a orientagéo académica designando docentes para a orientagao de discentes do Curso;

VII - aprovar a indicagéo de discentes dos cursos de pos-graduacéo stricto sensu da Universidade para
coorientarem Trabalhos de Conclusao de Curso de Graduacao e de Pds-Graduagao Lato Sensu;

VIII - estabelecer articulagdo entre Unidades e Subunidades Académicas, visando garantir a qualidade no
ensino do Curso sob sua responsabilidade;

IX - apresentar ao CCSB e aos 6rgaos interessados, ao final de cada periodo letivo e apds aprovagao do



Colegiado, o relatério das atividades desenvolvidas;
X - designar relator ou comissao para o estudo de matéria a ser decidida pelo Colegiado;

Xl - adotar, em caso de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia do Colegiado,
submetendo o seu ato a ratificacdo deste, na primeira reunido subsequente;

XII - manter atualizados os dados cadastrais dos discentes vinculados ao Curso;

XIII - responsabilizar-se pelo controle, guarda, pela conservagéo e pelo uso adequado dos equipamentos,
utensilios e produtos utilizados nas atividades académicas e administrativas da Subunidade Académica;

XIV - planejar e executar as atividades inerentes aos diferentes tipos de avaliagdo do Curso
(autoavaliagao, avaliagdo externa de curso, Enade e demais demandas do Curso);

XV - realizar a inscrigdo dos discentes ingressantes e concluintes junto ao Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE), quando o caso; ou dispensa-lo no sistema SIGAA;

XVI - responder e prestar as informagdes devidas, no ambito do Curso, aos diferentes processos
(concesséo e renovagao do ato legal de funcionamento, formularios eletrénicos, solicitagcao de
informacdes, protocolo de compromisso, termo de saneamento de deficiéncia, medida cautelar e demais
demandas do Curso), oriundos de drgaos de supervisdo, acompanhamento, avaliagdo e controle;

XVII - presidir o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso;

XVIII - fiscalizar a observancia das normas académicas, o cumprimento dos planos de ensino e a
execucao dos demais planos de trabalho;

XIX - providenciar a verificagao da assiduidade e pontualidade dos docentes e do pessoal técnico-
administrativo em educagao lotados na Subunidade Académica;

XX - zelar pela ordem no ambito da Subunidade Académica, adotando as medidas necessarias e
representando ao Diretor do CCSB, quando se imponha a aplicacdo de sangdes disciplinares;

XXI - apresentar, ao final de cada ano, ao Diretor do CCSB, apds aprovacao, o relatério de atividades,
sugerindo as providéncias cabiveis para a maior eficiéncia do ensino, pesquisa, extensao e gestao
académica;

XXII - apresentar ao Diretor do CCSB, ap6és aprovacao do Colegiado, o Plano Bienal de Gestao;

XXIII - auxiliar o coordenador nos processos de reconhecimento e renovacao de reconhecimento,
supervisao e avaliagdes externas do Curso com o qual possui vinculagao;

XXIV - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e Regimento Geral da UFMA, deste Regimento,
do Regimento do CCSB, das deliberagdes dos Colegiados Superiores e dos Orgdos da Administragéo
Superior, as do Conselho da Unidade Académica, bem como do Colegiado do Curso;

XXV - exercer outras atribuicbes de sua competéncia geral.

CAPITULO Il - DA SECRETARIA

Art. 30. A Secretaria é o 6rgdo de apoio administrativo da Coordenacao, dos Orgéos Consultivos e
Deliberativos, e das Coordenagdes de Apoio, exercida por um técnico-administrativo em educacgao.

Art. 31. Compete ao técnico-administrativo em educacao:
| - realizar servicos administrativos;

Il - organizar e processar o expediente da Coordenagéo;



[l - colaborar na execugéao das atividades de matricula e programagao académica, em parceria com o
CCSB e a Pré-Reitoria de Ensino (PROEN);

IV - auxiliar a comunidade académica quanto a submissao de solicitagdes e requerimentos via processo
eletrénico no sistema utilizado pela UFMA,;

V - providenciar convocagao de reunides do Colegiado e NDE, quando determinadas pelo Coordenador;
VI - secretariar as reunides de Colegiado e NDE, elaborar as atas e respectivos expedientes;
VII - colaborar com a Secretaria do CCSB no cumprimento das decisdes administrativas; e,

VIII - coordenar as atividades administrativas de uso e de infraestrutura do Nucleo e Laboratério de
Pesquisa do curso; e

IX - desempenhar tarefas de apoio nao especificadas nos incisos anteriores, em conformidade com a
Coordenacgao do Curso.

CAPITULO IV — DAS COORDENAGOES DE APOIO

Art. 32. As Coordenagdes de Apoio sao designadas pelo Colegiado do Curso para realizarem o apoio a
Coordenacgao do Curso nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao.

Art. 33. Sdo Coordenacdes de Apoio:

| - Coordenacgao de Estagio;

Il - Coordenacgao de TCC;

Il - Coordenacgao de Nucleo/Laboratdério de Pesquisa;

IV - Coordenacgéao de Extensao e Atividades Complementares.

Paragrafo unico. As Coordenacgbes de Apoio ndo recebem gratificagdo para execucao da atividade, mas
poderao contabilizar carga horaria no plano individual de trabalho, conforme deliberagdo do Colegiado.

Art. 34. A Coordenacéao de Estagio sera exercida por um docente lotado na Subunidade Académica,
preferencialmente com experiéncia em estagio, iniciagcdo a docéncia e educacgao basica para realizar as
atividades previstas nas normas de Estagio.

Art. 35. A Coordenacédo de TCC sera exercida por um docente lotado na Subunidade Académica,
preferencialmente com experiéncia em pesquisa, gerenciamento de grupo de pesquisa e atividades de
metodologia cientifica para realizar as atividades previstas nas normas de TCC.

Art. 36. A Coordenagao do Nucleo e Laboratério de Pesquisa sera exercida por um técnico-administrativo
em educacgao lotado na Subunidade Académica para acompanhar a infraestrutura e usos dos
equipamentos, indicar a Coordenagao do Curso a manuteng¢ao, compra de equipamentos e contratagcao de
servicos para pleno funcionamento das atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestdo do Curso.

Art. 37 A Coordenacao de Extensao e Atividades Académicas Complementares sera exercida por um
docente lotado na Subunidade Académica, preferencialmente com experiéncia em pesquisa e extensao,



para auxiliar na implementagao, acompanhamento e indicagao das atividades da curricularizagdo da
extensao, gerenciamento do grupo de disciplinas com horas de extensao, e outras propostas de extenséo
na Subunidade; assim como, auxiliara a Coordenagao do Curso e secretaria nas solicitagdes de
aproveitamento de horas AAC e cumprindo as atividades previstas nas normas especificas de cada
atividade.

CAPITULO V - DO NUCLEO E LABORATORIO

Art. 38. O Nucleo e Laboratério sdo unidades de apoio didatico, cientifico e tecnoldgico, de pesquisa e
extensao vinculados ao Curso de Linguagens e Cédigos Lingua Portuguesa, aprovados pelo Colegiado do
Curso.

Art. 39. A solicitagao de criagao e/ou uso de espagos do Curso devera ser apreciada pelo Colegiado do
Curso, cabendo o melhor desenvolvimento de atividades formativas para a comunidade académica.

Paragrafo unico. Na auséncia de espacos fisicos, a Coordenagao do Curso solicitara uso de espacgos a
Direcao do CCSB.

Art. 40. O Nucleo e Laboratdrio tem sua estrutura e atribuigdes definidas em normativas proprias,
respeitados este regimento e o Regimento Geral da UFMA, e aprovadas pelo Colegiado do Curso.

TiTULO Il - DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 41. Compdem a Comunidade Académica do Curso de Linguagens e Codigos Lingua Portuguesa os
docentes que nele lecionam, os técnico-administrativos lotados e os discentes regularmente matriculados.

Art. 42. O corpo docente do Curso de Linguagens e Cédigos Lingua Portuguesa é constituido por docentes
lotados na Subunidade Académica e os que lecionam unidades curriculares ofertadas ao Curso.

Paragrafo unico. As categorias, forma de provimento, exercicio, movimentagao, regime de trabalho,
remuneragao, progressao funcional e demais direitos, além das atribuigdes dos docentes do Curso, estédo
previstos na Constituicado Federal, nas leis infraconstitucionais, no Estatuto e Regimento Geral da UFMA.

Art. 43. O corpo discente é formado por todos os discentes regularmente matriculados no Curso.

Paragrafo unico. Os direitos e atribuigbes dos discentes estéo previstos no Estatuto e Regimento Geral da
UFMA.

Art. 44. Integram o corpo técnico-administrativo em educagéo do Curso os servidores nele lotados, que
exergam fungdes de apoio técnico, administrativo e operacional.

§1° Os direitos e atribuicdes dos servidores técnico-administrativos estao previstos no Estatuto e
Regimento Geral da UFMA.

§2° As categorias, forma de provimento, exercicio, movimentacao, regime de trabalho, remuneracao,
progressao funcional e demais direitos, estao previstos na Constituicdo Federal, nas leis
infraconstitucionais, no Estatuto e Regimento Geral da UFMA.



TiTULO IV - DOS RECURSOS PROCESSUAIS

Art. 45. Das decisdes, cabe pedido de reconsideragao a prépria autoridade ou 6rgao, ou apresentacao de
recurso a instancia imediatamente superior, na forma seguinte:

| - das Coordenacdes de Apoio, ao Coordenador do Curso ou Colegiado de Curso;
Il - do Coordenador de Curso, ao Colegiado de Curso ou Conselho do CCSB;

Il - do Colegiado de Curso, ao Conselho do CCSB;

Art. 46. O prazo para pedido de reconsideracgéo ou interposi¢ao de recurso é de 10 (dez) dias, contado a
partir da ciéncia ou divulgagéao oficial da deciséo recorrida.

Art. 47. Entende-se por pedido de reconsideragao, para os fins deste Regimento, o pedido de reexame,
feito pela parte interessada a autoridade ou 6érgéo colegiado que expediu o ato ou proferiu a decisdo, ndo
podendo ser renovado.

Art. 48. Considera-se recurso, em sentido estrito, o pedido de reforma, anulagao, esclarecimento ou
integracdo da decis&o impugnada.

Paragrafo unico. O recurso das decisdes proferidas pelas autoridades que presida o Colegiado ¢é dirigido
ao Plenario respectivo.

Art. 49. Cabe recurso:
| - do indeferimento do pedido de reconsideragéo; ou

Il - optando a parte interessada pela nao propositura de pedido de reconsideracao, da deciséo
originalmente prolatada pela autoridade ou érgao competente.

Art. 50. O recurso ¢ interposto perante a autoridade ou 6rgao recorrido, que deve encaminha-lo a instancia
superior, dentro do prazo de 03 (trés) dias, a contar da data do recebimento.

TiTULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 51. Os casos omissos neste regimento serao resolvidos pelo Colegiado do Curso em Linguagens e
Caddigos Lingua Portuguesa ou Conselho do Centro de Ciéncias de S&o Bernardo de acordo com a
competéncia dos mesmos.

Sao Bernardo, 11 de maio de 2023.

eil . | Documento assinado eletronicamente por MARIA FRANCISCA DA SILVA, Presidente do
ﬁlnm’: L'ﬁ Colegiado, em 02/06/2023, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
eletrbnica 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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