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RESUMO

Analisa-se a recreagdo como area potencial para atuagdo do turismologo na sua
praxis profissional.

Entendendo este campo como pouco explorado para a pratica profissional do
turismologo, no que diz principalmente, a aproveitar o espago hoteleiro com todos os
seus equipamentos recreativos, apontam-se alternativas para aproveitar esta area
profissional ainda ociosa em nossa cidade e propicia para uma pratica profissional
diferenciada, como também, fazer um comparativo com os profissionais que estao
ocupando esta area que é um campo aberto também para o turismdlogo.

Palavras-Chaves: Recreacéo, turismélogo, hotéis, profissionais de educacéo fisica.



ABSTRACT

It is analyzed recreation as potential area for performance of the turismélogo in its
praxis professional.

Understanding this field as little explored for the practical professional of the
turismologo, in what it says mainly, to use to advantage the hoteleiro space with all
its recreativos equipment, is pointed alternative to use to advantage is still idle
professional area in our city and propitiates for one practical differentiated
professional, as well as, to make a comparative degree with the professionals who
are occupying are area that is a field opened for the turismélogo.

Keys-words: Recreation; Turismdlogo; Hotels; Professionals of Physical Education.
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1 INTRODUGAO



O turismo é uma atividade que possui varias ramificagdes para a atuacao
do seu profissional: agenciamento de viagens, hotelaria, eventos, recreagao, dentre
outros.

No século XVIII condenava-se o tempo livre e supervalorizava-se o
trabalho. O trabalhador era privado do lazer, de suas vantagens sociais e
psicoldgicas.

Na sociedade atual, a situacdo tem tomado novo vulto, colocando o lazer
em uma situagao de destaque e referéncia para a melhoria do ser humano em todos
os aspectos que delimitam sua qualidade de vivéncia no meio ambiente.

Percebe-se que a sociedade contemporanea, cada vez mais se volta para
a questao do lazer como condi¢éo indispensavel para a melhoria da qualidade de
vida das pessoas.

Sendo assim, o turismo ganhou destaque como forma para aproveitar o
tempo livre adquirido através das lutas trabalhistas conquistadas que reduziram as
jornadas de trabalho e proporcionaram o direito as férias.

A busca pelo lazer é algo de destaque na atualidade. Por lazer,
entendem-se todas as atividades desenvolvidas fora do sistema produtivo (trabalho),
das obrigagdes sociais, religiosas e familiares, constituindo-se uma necessidade em
direito tao legitimo do ser humano como educacgéao, saude, transporte ou seguranga.

O desenvolvimento tecnolégico propiciou o aparecimento de
equipamentos e atividades especificas, que fizeram com que o lazer se tornasse um
bem de consumo, gerando um mercado para iniciativas do turismo.

Compreende-se lazer, segundo LEITE (1995), como:

Conjunto de ocupagdes aos quais o individuo pode entregar-se de livre
vontade, seja para repousar, seja para divertir-se, recrear-se, entreter-se ou
ainda para desenvolver sua informag¢do ou formagao desinteressada, sua
participacao voluntaria, de sua livre capacidade criadora [...]

Varias sdo as formas pelas quais o lazer pode ser propiciado. Nesse
sentido, BARRETO (1995) salienta:

[...] o lazer passa a ser considerado uma necessidade das pessoas, para
recompor suas forgas de trabalho, ao longo do século, passa a ser também
um bem de consumo, na medida em que serdo criados equipamentos e
atividades especificas para direcionar o lazer e havera um mercado de
consumo para este. Neste contexto, o turismo entra como alternativa.



Assim, diversas sdo as formas de lazer que, apesar de campos bem
especificos, entrelagam-se com outros componentes sociais, do lazer ou do trabalho
que sao destinados a diversao.

O lazer compreende um conjunto de agdes ludicas, recreativas e de
entretenimento voltado para o aproveitamento do tempo livre.

Recai-se assim, na recreagao. Esta € uma das divisdes do lazer que visa
promover o entretenimento da clientela, através de formas ludicas e informais.

Para tanto, é necessario um conjunto de espacgos, equipamentos e
materiais para o seu pleno desenvolvimento, assim como de profissionais
gabaritados para o seu exercicio e monitoramento.

Os hotéis séo entendidos como equipamentos turisticos, que propiciam
suprir tais necessidades para efetivacdo do lazer. Eles como produtos de lazer tém
a oferecer ao consumidor da sociedade contemporanea, oportunidade de
experimentar diferentes identidades e apresentam-se como opgbes para gastar
dinheiro.

Os hotéis de turismo ou lazer estao direcionados a recepcao de turistas,
individualmente ou em grupo, dispondo de expressiva area de lazer esportiva ou
social.

A infra-estrutura de entretenimento e lazer existentes nesses
empreendimentos, no entanto, em Sao Luis, é pouco utilizada com atividades
organizadas e direcionadas a recreagao.

Percebendo tal realidade e vivenciando a pratica da atividade recreativa
no Hotel SESC Turismo enquanto estagiaria na area da recreacédo no ano de 2005 ,
observou-se a possibilidade deste campo como potencial para atuacido de um
profissional de turismo também.Visto que, a equipe da area da retratada era
composta por profissionais de diferentes areas, 0 que enriquece O
trabalho.Tinhamos profissionais de Educacéao Fisica, Turismo e Educacao Artistica,
assim cada profissional com sua competéncia técnica em um dos campos do lazer
enriquecia a programacao a ser oferecida.

O Hotel SESC Turismo em suas diretrizes 2005 coloca a recreagdo como
um campo para suas Agbdes Programaticas, tendo em vista a manutencdo da
titulagdo de ser a mais importante agéncia de lazer do pais.

Assim, a recreagdao € reconhecida na instituicdo enquanto atividade

comprometida com propdsitos culturais, educativos, esportivos, que contribuem para



a conscientizagdo do exercicio da cidadania, assim como para formagdo de uma
equipe profissional diversificada.

Reconhecendo na recreagdo um dos ramos para atuagao do profissional
de turismo, entretanto pouco desenvolvida e reconhecida como potencial para
campo de trabalho dos turismélogos nos hotéis em S&o Luis resolveu-se refletir
sobre esta possibilidade de atuacao deste profissional que cada vez mais é langado
no mercado de trabalho do nosso Estado e que ndo reconhece esta area como
propicia para atuagdo do seu trabalho o que motiva o ensejo de realizar este
trabalho que podera impulsionar trabalhos futuros que sigam este ramo.

O presente trabalho € uma pesquisa respaldada na interdisciplinaridade.
Trata-se de um estudo monografico com pesquisa de campo, utilizando como
instrumentos questionarios com perguntas abertas e fechadas, assim como
entrevistas. Tém-se ambito mercadologico também, uma vez que se reconhece
estatisticamente o crescimento da recreacdo como tendéncia de mercado, sendo o
lazer um dos servigos oferecidos no quadro de servigos dos hotéis em grande
crescimento.

Nao deixando de ser um trabalho descritivo, na medida em que se
descreve as acgbes desenvolvidas no Pestana resort, tragando-se por fim
consideragdes que demonstram o diferencial do turismélogo ao atuar em tal area
como comprovado através de agdes ja implementadas em outros estados.

Portanto, o mesmo esta dividido em duas etapas: a primeira composta de
diferentes abordagens conceituais e a segunda sendo a descricdo da pesquisa de
campo com suas devidas consideracgdes.

O primeiro capitulo faz uma abordagem geral de entretenimento, lazer e
recreacao, relacionando-os com o aproveitamento do tempo livre e com as
conquistas proporcionadas pelas lutas trabalhistas com a Revolugéo Industrial.

Seguidamente é tragcado o historico do lazer num ambito generalista.

No proximo capitulo fala-se do histérico do lazer e da recreagao
especificamente na realidade brasileira.

Posteriormente é feito um paralelo das diferencgas existentes entre lazer e
recreagao, falando dos objetivos de cada um, relatando os equipamentos utilizados
para desempenho de tais atividades.

Depois, fala-se do conceito moderno de recreacdo relacionado

diretamente com a atividade turistica, que €, a animacao turistica.



Logo em seguida é tratado acerca da realidade ludovicense no que tange
a recreacao na hotelaria local.

Aborda-se também, dos profissionais que atuam na area do lazer,
especificando o profissional da recreagao.

Por fim, descrevem-se todas as etapas da pesquisa de campo, com o
universo da pesquisa, analisando o resultado dos instrumentos utilizados e fazendo

as devidas consideracoes.

2 ABORDAGENS CONCEITUAIS: entretenimento, lazer e recreagao

Em decorréncia da Revolugdo Industrial, varias foram as mudancgas

refletidas ainda nos tempos atuais.



Além da degradacgao da natureza que focou a cidade como espagos de
lazer, tiveram lutas trabalhistas que proporcionaram o direito as férias, a diminui¢cao
das jornadas de trabalho; assim como, uma atencgéo especial para a forma de como
se iria aproveitar o tempo livre adquirido.

O tempo tornou-se escasso para o homem da sociedade pdés-industrial,
sendo assim, um bem extremamente apreciado. O tempo total de que as pessoas
dispéem se divide em tempo biolégico, tempo de trabalho e tempo livre. O tempo
livre se subdivide em tempo morto, tempo comprometido e tempo de lazer, sendo
que o tempo de lazer ainda oferece o tempo de turismo, tempo de recreagao e a
opg¢ao para usufruto de outras atividades.

A diferenca entre Lazer e Entretenimento esta no tempo em que se
destina esta pratica, ja que o Lazer engloba o Tempo de Turismo e o Tempo de
Recreacdo, sendo que neste ultimo encontra-se a opcdo do Entretenimento, a
realizacdo de uma atividade especifica.

O usufruto do tempo nédo depende unicamente do desejo pessoal, mas
principalmente do poder aquisitivo. Muitas pessoas ocupam parte do seu tempo livre
para outras atividades que l|he proporcionem um ganho extra. A busca pela
transformacéo do tempo livre em &écio criativo, coincidindo trabalho, estudo e jogo é
uma mudanga de paradigma, caracterizada pela jungdo de novas fontes
energéticas, novas divisbes de trabalho e novas divisbes do poder. Porém, se
somente um desses fatores se alterar, ocorrera uma inovagéo, enquanto que se
todos mudarem simultaneamente, acontecera um salto de época.

Pelo fato do turismo ser uma area do setor de prestacdo de servigos,
deve adaptar-se as tendéncias do mercado atual, uma vez que o tempo destinado
as viagens se delimita a um curto periodo, fazendo com que os destinos turisticos
sejam replanejados. Dessa forma, as opg¢des de lazer que apresentam maior
demanda sdo as que oferecem o maximo de diversdo e realizagdo em menor
tempo.

Ganha relevancia assim, a questao do lazer. Lazer que, segundo ROLIM
(1989), “vem do latim licere, significando ser licito, ser permitido, poder-se fazer.” A
exaltagcdo do trabalho fez surgir dialeticamente a valorizagdo do né&o trabalho.
Tempo desvalorizado, que poderia se transformar em tempo livre, no qual se

vivencia o lazer.



Verifica-se um redirecionamento de valores. Agora, além de se dar
importancia para o trabalho em si, acha-se imprescindivel, aproveitar o tempo livre
adquirido, principalmente através do lazer.

REQUIXA (1997) focaliza o lazer numa realidade urbana e industrial,
afirmando que o mesmo é produto do proprio desenvolvimento industrial. Enquanto
que ROLIM (1989) entende o lazer dentro de uma perspectiva psicossocial,
apresentando-o como um tempo livre empregado pelo individuo na sua realizagéo
pessoal como um fim em si mesmo: “o individuo se libera a vontade do cansaco,
repousando; do aborrecimento, divertindo-se; da especializagdo funcional,
desenvolvendo de forma intencional as capacidades de seu corpo e espirito.”

Este como diz MARCELLINO (2003) deve englobar como elementos: nao
obrigacao, livre iniciativa, satisfacdo, carater ativo e desenvolvimento pessoal.

Entretanto, deve-se entender que esta escolha pessoal ndo € de todo
uma acao executada por livre escolha do individuo.

Como afirma CAMARGO (1998):

Os determinismos culturais, sociais, politicos e econdmicos pesam sobre
todas as atividades do cotidiano, inclusive sobre o lazer [...] 0 que ha é um
grau de liberdade nas escolhas dentro do lazer, maior que nas escolhas que
se faz no trabalho, no ritual familiar, na vida sécio-religiosa e sdcio-politica
[...] por livre escolha no lazer, entende-se assim a existéncia de um tempo
precioso onde se pode exercitar com mais criatividade as alternativas de
agao ou de participagao.

Assim, no tempo livre, que € o tempo da vida cotidiana que possuimos
para descansarmos ou entretermos, escolhemos logicamente, atividades que nos
déem satisfagdo em realiza-las, a busca pelo prazer.

Reconhece-se a importancia do lazer para liberar o individuo da fadiga
resultante de suas obrigacdes, notadamente as do trabalho como também ajudar o
individuo a suportar os efeitos da disciplina e das imposi¢coes obrigatérias, buscando
ainda o desenvolvimento de sua personalidade, na medida em que libera dos
condicionamentos que o automatizam.

Como FRIEDMAN (1990) afirma:

O lazer é apontado como fator de liberagao, harmonizagao e ajustamento
fisico e psiquico do individuo, que continuamente sofre agresséo, opressao
e alienagéao do trabalho rotineiro, parcelado.



Portanto, o lazer surge assim mais do que uma necessidade, mais do que
uma reinvidicacao, ele se torna um direito da pessoa humana, que passa a vivencia-
lo como um valor.

Entretanto, é necessario que se tome cuidado em proporcionar através do
lazer experiéncias gratificantes que se acrescentem a vida e ndo apenas mais um
objeto descartavel e externo aos individuos, que se esgota no seu uso imediato.
Significa proporcionar aos individuos experiéncias de reflexdo, fantasias,
entretenimento, recreagao e desenvolvimento fisico.

Assim, as manifestacbes e atividades de entretenimento e de carater
ludico-recreativo, apresentam-se como meios capazes de viabilizar esses objetivos.

A recreacao é entendida assim segundo FREITAS (1979) como tudo
quanto diverte e entretém o ser humano e que envolve ativa participacdo. Emprego
de energia que se origina de impulso interno, mas também condicionado a estimulo
externo.

Essa parte do lazer € uma das areas que propicia o prazer, a liberacédo de
energia, a satisfagdo do individuo.

No seu sentido etmolégico, MARINHO (1995) diz que:

Recreagao provém do latim (recreatio, recreationem) e significa vulgarmente
0 mesmo que recreio (divertimento, entretenimento). Deriva do vocabulo
recreare, cujo sentido é o de reproduzir, restabelecer, recuperar.

O leque de atividades que possuem vertentes recreativas pressupode a
existéncia de profissionais com diferentes formagdes, para que sejam descobertas
formas ludicas de desenvolvimento destas atividades.

O turismélogo vem assim, em muito contribuir para o desenvolvimento de
tal area, uma vez que sua formagdo abarca muitos ramos e o0 seu conhecimento
tedrico fica extenso em decorréncia da grade curricular.

A programacao em recreagao tende a oferecer um conjunto harménico de
atividades de cunho esportivo, artistico, cultural e social, visando estimular novas
experiéncias e contemplar interesses manifestos.

Os recursos humanos devem apresentar condi¢cbes profissionais que
permitam a conscientizacdo para o estimulo a ludicidade em cada realizagdo da
atividade.



Nesse aspecto, a multidisciplinaridade €& fator essencial para o bom
desempenho profissional.

Igualmente, a exploracdo de espagos multifuncionais tende a ser cada
vez mais solicitada na elaboragédo das programacgdes recreativas, o que possibilita o
desenvolvimento de atividades subseqlentes e complementares, de forma a

integrar aspectos culturais e esportivos, assim como estimular a ludicidade.

Cavallari e Zacharias (2001) dizem:

Os espagos sdo todos ambientes fisicos, delimitados ou n&o por barreiras
naturais (rios, lagoas...) ou construidas (muros, paredes, cercas...). Sdo
suportes para equipamentos e materiais. Os equipamentos sé&o
considerados como sendo objetos que organizam o espago em fungdo de
determinadas atividades. Enquadram-se nessa categoria: playgrounds,
toboaguas, mesas de jogos, maquinario eletrénico. Os materiais sdo objetos
comumente utilizados na realizagao de atividades recreativas: bolas, cordas,
bambolés, tinta, papel, cartolina, jogos...

Uma vez considerando a recreagdo como uma realizacdo, que se
concretiza no tempo livre, a partir de atividades que procuram o desenvolvimento, o
problema que encontramos muitas vezes € o da organizacdo dos espagos e
equipamentos destinados a tais atividades ou, até mesmo, sua utilizacao.

Portanto, se vislumbra a importancia de se ter profissionais gabaritados
para o desenvolvimento das atividades recreativas, que utilizem adequadamente os
espacos, equipamentos e materiais disponiveis para a realizagado das atividades e
norteiem eficientemente as mesmas. Sendo assim, encontramos no profissional de
turismo um apto direcionador da recreagao.

Indubitavelmente, a recreagcdo, € um caminho aberto para atuacido do
turismologo, tendo em vista a sua formacao diversificada, que permite sua
consolidacio profissional nos mais diferenciados ramos do turismo, que incluem em
muito, o lazer como grande alternativa e real possibilidade.

Resta, a percepcao e abertura desta area, ndo apenas como potencial,
mas realidade para atuacao do profissional de turismo.

O turismdlogo também é um profissional capacitado para desenvolver
atividades recreativas direcionadas, precisando para isso, de oportunidades para
revelar sua aptidao em tal area.

O profissional de Turismo e Lazer devera demonstrar aptiddes

intelectuais como capacidade de pensar em termos de simbolos abstratos, exatidao



e atencdo concentrada, cultivando ainda a sociabilidade, a meticulosidade, a
lideranca, desenvolvendo principalmente a coordenagéo motora.

Tal profissional ndo podera ser apenas mero repetidor de modelos
estereotipados, mas, um agente transformador da teoria e das praxes, com o
objetivo de n&o violentar a pratica do turismo e do lazer.

Sendo assim, ao analisar este campo propicio para atuagdo do
turismologo, buscar-se-a fundamentar e justificar o diferencial deste profissional ao

desempenhar atividades recreativas.

3 HISTORICO DO LAZER

A palavra lazer provém do verbo francés "loisir", que tem origem por sua

vez, na forma infinitiva latina de "licere", que significa o permitido. O francés "loisir"



da origem a expressao inglesa "leisure", que se utiliza tecnicamente para significar
tempo livre. (DUMAZEDIER, 1979 JIMENEZ GUSMAN, 1986; SUE, 1992 apud VAZ,
2007).

JIMENEZ GUZMAN (1986), ao analisar o sentido etimolégico do lazer,
detecta trés tendéncias: para a primeira, o que caracteriza o lazer é a idéia de
permissdo para atuar - o lazer seria um conjunto de atividades nas quais predomina
a auséncia de restricdes, de censuras, de proibi¢gdes, de repressdo; para a segunda,
derivada do sentido etimoldgico do lazer, seria a auséncia de impedimentos de
ordem temporal - o lazer seria, antes de tudo, um tempo livre, sem restrigdes, sem
ataduras, sem compromissos; ja para a terceira tendéncia, seu sentido etimoldgico
radicaria em uma qualidade de ordem subjetiva - o lazer seria constituido por uma
série de atividades livremente escolhidas, atividades autbnomas e agradaveis,
benéficas fisica e psicologicamente.

No sentido de lazer em sua evolugédo, esse autor as agrupa em duas
fundamentadas posigdes historico-evolutivas: a nogdo de lazer se origina na nogéo
grega de "scholé”, tempo ocupado por atividades ideais e nobres para o ser, por
atividades livres como a contemplagao tedrica, a especulacao filosofica e o 6cio;
para a segunda posi¢cdo, o sentido atual de lazer provém da nog&do romana de
"otium". O lazer hoje, ndo seria outra coisa que a transferéncia corrigida no tempo
do "otium" romano, isto €, um fendbmeno elitista, carente ja de sentido filosdfico,
diferenciador de classes e ostentatério.

O lazer ndo tem sido o mesmo, nem sera, sempre igual, pois cada
modelo de organizagao social lhe imprime suas fungdes e caracteristicas, de acordo
com o sistema de aspiracdes, necessidades e valores imperantes nesses momentos
e validas para toda a organizagado (JIMENEZ GUSMAN, 1986). O lazer tomou a
dimensdo de hoje apds a Revolugéo Industrial, quando entdo a jornada de trabalho
comegou a diminuir paulatinamente, muito embora "os fundamentos histéricos do
Lazer sejam anteriores a sociedade industrial, porque sempre existiu o trabalho e o
ndo-trabalho em qualquer sociedade." (CAVALCANTI, 1981).

A conquista de oito horas de trabalho, oito horas de descanso e oito
horas de lazer marcou o inicio da humanizagcdo do trabalho e transformou a
recreagao e o lazer como um fato social (CUNHA, 1987; MARINHO, 1979, 1984;).
Com o reconhecimento das horas livres entre uma e outra jornada de trabalho, dos

repousos semanais remunerados, das férias anuais e da cessacado da vida de



trabalho (aposentadoria) - (REQUIXA, 1969, 1976) - gerou-se, entdo, tempo de lazer
compulsorio - (TOYMBEE, 197- apud MARINHO, 1979, 1984).

NICANOR (1984) ainda diz que “o tempo livre ou lazer pode ser
classificado em quatro categorias: diario, semanal, mensal e anual.”

Pode-se perceber com toda essa evolugdo histérica do lazer que o
mesmo € a vivéncia do tempo livre, decorrente de todas as lutas trabalhistas que
resultaram no merecimento de se desfrutar esse tempo "ocioso”. Tal aproveitamento
€ desfrutado por uma decisdo autbnoma, geradas por atitudes e valores pessoais,
incorporados, como cita BURGOS (2002):

[...] na ambiéncia sociocultural que pode, entre outros, ter finalidade de
recrear, distrair-se, descansar, refletir a realidade, imaginar e criar,
minimizar o estresse, recuperar energias-aspectos que podem gerar prazer,
inquietacdo, tranquilidade e todo sentimento construido na vivéncia da
humanidade solidaria, 0 que compdem o desenvolvimento bidirecional (o da
pessoa e do contexto).

No que tange a classificacdo das atividades de lazer, inumeros s&o os
autores que trabalham, entretanto ndo se chega a um consenso.

No Brasil, € muito comum classificar as atividades de lazer em
recreativas, culturais e esportivas. Mas, muitas sdo as discussdes que cercam tal
classificagdo, uma vez que o esclarecimento acerca do que seja lazer, recreagao, se
sdo iguais, diferentes, ainda esta em desenvolvimento.

Assim, a classificagdo mais satisfatéria de acordo com as pesquisas de
CAMARGO (1999) ¢é a do sociologo francés Dumazedier, que, “baseado no principio
do interesse cultural central de cada atividade de lazer, ele as classifica em fisicas,
manuais, intelectuais, artisticas e culturais.”

Entretanto, segundo outros estudiosos, ainda falta acrescentar mais uma
area de interesse cultural no lazer, o turistico.

O que se pode dizer € que o lazer € uma atividade em constante
desenvolvimento de acordo com as necessidades que vao surgindo na sociedade

que se analisa temporalmente.



4 HISTORICO DO LAZER E DA RECREAGAO NO BRASIL

Foi no final da década de 20 que surgiram preocupacdes mais
estruturadas e iniciativas mais direcionadas de intervencao ligadas a recreacéo e o
lazer.

Em meados da década de 30 se estabeleceram claras relagdes entre tais

possibilidades de intervengdo e as Escolas de Educagdo Fisica em organizagao



deram inicio a uma forte e longinqua relagdo entre recreacao/lazer e a Educacgéao
Fisica.

E por tal relacdo antiga que temos a realidade dos profissionais de
Educacao Fisica se acharem no direito de exercerem a supremacia na atuagao dos
mesmos na recreacdo, achando que tdo somente sdo os profissionais aptos a
assumirem a pratica da recreacao.

Tal relagdo se acentuou ainda mais quando houve a inclusdo de
disciplinas especificas de recreacido no curso de Educacéao Fisica e quando se abriu
espacos para a Recreacao em livros especificos de Educagao Fisica.

Entretanto, € valido salientar que ndo somente esta graduagéo oferece
disciplinas de recreacédo e lazer; outras como o Turismo possui em sua grade
curricular as mesmas, o que possibilita a este profissional reconhecer na recreagao

um campo potencial para o exercicio da sua profissio.

4.1 Histoérico da recreagao

A recreacao € uma atividade bastante antiga, temos seus indicios desde
a pré-historia, quando o homem primitivo se divertia festejando o inicio da época da
caca ou quando comemorava uma nova habitacdo de caverna.

Assim, segundo Marlene Guerra (1988):

As atividades se caracterizavam por festas de adoragao,
celebracdes funebres, invocacdo de Deuses, com alegria, caracterizando
assim um dos principais intuitos da recreagdo moderna, e também, o
vencimento de um obstaculo. As atividades (jogos coletivos) dos adultos em
carater religiosas foram passadas de geracao em geragdo as criangas em
forma de brincadeiras.

O significado etimoldgico da recreacado esta relacionado com o recreio,
com a brincadeira e com o divertimento. Origina-se do latim recreatione, que
significa recreio; passatempo; deleite; como também do latim recreare, significando
proporcionar recreio, divertir, causar prazer, brincar, folgar.

Mas, o movimento da recreagao sistematizada tem o seu marco no ano
de 1774, na Alemanha, quando houve a criacdo do Philantropinum por

J.B.Basedow, que era um professor das escolas nobres da Dinamarca.



Neste pais, as atividades intelectuais eram equiparadas as fisicas, nao se
supervalorizavam uma em detrimento da outra como ocorria em outros paises;

destacando-se entre elas, as lutas, corridas, equitagao e esgrima.

Na Fundacao Philantropinum havia cinco horas de matérias teédricas, duas
horas de trabalhos manuais, e trés de recreagdo, incluindo a esgrima,
equitagdo, as lutas, a caga, a pesca, excursdes e dangas. A concepgao
Basedowiana contribuia para a execugao de atividades a fim de preparagao
fisica e mental para as classes escolares maiores.

Dando continuidade a este movimento, temos a contribuicdo de Froebel,
que criou os Jardins de infancia onde as criangas brincavam na terra.

Em 1885, tivemos o inicio deste movimento nos EUA, onde também
foram criados os jardins de areia para que as criangas pudessem se recrear.
Entretanto, percebeu-se que tais locais ndo eram adequados para que os irmaos
mais velhos fossem se recrear com 0s mais novos, eles se tornaram pequenos,
resulta assim, a criagdo dos Playgrounds em prédios escolares, que recebiam o
nome também de patios de recreio.

No ano de 1892 foram criadas os Centros Recreativos, funcionado

durante o ano todo,

[...] eram casas campestres com sala de teatro, de reunides, clubes,
bibliotecas e refeitérios. Havia estruturas semelhantes ao que temos hoje
em dia: Caixas de areia, escorregadores, quadras e ginasio para ambos 0s
sexos com vestiarios e banheiros, balangos, gangorra, etc. Para orientagao
das atividades existiam os lideres especialmente treinados.

Em 1906 tivemos a criagdo de um o6rgao responsavel pela recreagéo, o
Playground Association Of America, atualmente reconhecido mundialmente como
National Recreation Association.

Devido a necessidade de atingir um publico mais diversificado e com
diferentes faixas etarias, como também a crescente importancia do tempo de lazer
dos individuos, obtivemos a mudanca de termos de playground para recreagao.

Assim, percebe-se que um moderno conceito para recreacao foi sendo
elaborado. Tal conceito moderno teve seu marco no final do séc.XIX..

Segundo Miranda (1984):

Foi nessa época que a palavra recreation comegou a ser amplamente
utilizada, designando uma série de atividades de cultura popular que os



departamentos municipais se incubiam de organizar, superinteder e difundir.
A propagacgao dessas atividades tinha, como objetivo, educar a populagao
por meio do divertimento, de maneira que a recreacao foi concebida como
um expressivo instrumento de educagéo.

Tém-se assim, a recreacgao revestida com uma finalidade social.

A introducédo deste movimento organizado no Brasil tem seu marco em
1927 no Rio Grande do Sul, quando foram criadas as pragas publicas pelo professor
Frederico Guilherme Gaelzer, com um evento chamado “Ato de Bronze”,
improvisando-se rudimentares aparelhagens como pneus velhos amarrados em
arvores que se tornavam um 6timo meio de recreacio para a criancada.

No ano de 1929 surgiram os Centros Comunitarios Municipais, com o
aparecimento das pragas para Educacéao Fisica, que eram orientadas por instrutores
devido a auséncia de professores especializados.

Em 1972, houve a criagdo do "Projeto RECOM” (Recreagao-Educacéao-
Comunicagdo), que realizava atividades recreativas e fisicas promovendo o
aproveitamento sadio das horas de lazer integrando o homem com sua comunidade.
O mesmo foi criado pelo prefeito Telmo Flores em parceria com o professor
Gaelzer. O pioneirismo deste tipo de projeto € atribuido a cidade de Porto Alegre.

No RECOM, funcionavam uma Tenda de Cultura, que era uma espécie
de casa de espetaculo, e um Carrossel de Cultura, que era para apresentagoes
externas, espetaculos ao ar livre; ambos eram de facil remogao e desmontaveis.

Portanto, em relacao ao historico da recreacio evidenciasse a Alemanha,
por introduzi - |14 nas escolas e criar os parques infantis; os EUA por revolucionar a
recreagao publica ao criar os playgrounds equipados; e o Rio Grande do Sul, pelo
pioneirismo e implantagdo do RECOM com a recreagao movel, tendo Porto Alegre

como pioneiro na América Latina, em termos da recreagao publica.



5 DIFERENCAS ENTRE LAZER E RECREAGAO

Muitos sdo os autores que falam destes dois temas, entretanto, ndo ha
um consenso quanto equiparar ou diferenciar o lazer e a recreagao.
PINA (2007) considera lazer:

[..] o tempo liberado das obrigacbes profissionais, educacionais,
domeésticas, sociais, politicas e religiosas, podendo ser ocioso ou preenchido
com a vivéncia de diversas atividades em que se busca fundamentalmente o
prazer. Tais atividades também poderéo trazer o descanso, o divertimento
ou o desenvolvimento dos seus participantes e sao classificadas em fisico-
esportivas, sociais, manuais, artisticas, intelectuais e turisticas.



Ja a “recreacéo diz respeito a atividades prazerosas realizadas no tempo
liberado, especificamente os jogos (competitivos e cooperativos), as brincadeiras, as
gincanas, os ‘quebra-gelo’, as rodas cantadas.” (PINA, 2007).

O que se percebe em tais definigdes explicitadas por Pina é que de certa
forma o lazer engloba a recreagdo, 0 mesmo tem um conceito bem mais amplo que
acaba abarcando a recreacio entre suas atividades envolvidas; a recreacido vai se
direcionar exclusivamente a pratica de atividades prazerosas que pressupdem
movimentacao, agitacao, exercicios fisicos. Enquanto que o lazer pode proporcionar
além destas atividades “movimentadas”, o descanso, o desenvolvimento em varias
areas dos seus participantes.

Lazer € o estado de espirito em que o ser humano se coloca,
instintivamente (ndo deliberadamente), dentro de seu tempo livre, em busca do
ludico (diversao, alegria, entretenimento, etc.).

Recreacao é o fato ou o0 momento, ou a circunstancia que o individuo
escolhe espontaneamente e deliberadamente, através do qual ele satisfaz (sacia)
seus anseios, vontades ou seu lazer.

Entendendo essas conceituagdes que sdo encontradas no Livro
"Trabalhando com Recreacao" - Cavallari, Vinicius (1994) - vemos que o Lazer
engloba a Recreagdo. Vemos que Lazer acontece sem Recreagdo, mas o inverso &
uma inverdade.

A palavra recreacdo provém do verbo latino recreare, que significa
recrear, reproduzir, renovar. Recreacao é a atividade fisica ou mental a qual o
individuo é naturalmente impelido a satisfazer necessidades de ordem fisica,
psiquica e social, de cuja realizagédo Ihe advém o prazer.

Na recreacao o objetivo € recrear, sem querer buscar qualquer tipo de
retorno, sem esperar beneficios ou resultados especificos. A recreagcdo deve ser
escolhida livremente e praticada espontaneamente. Deve trazer prazer e
proporcionar o exercicio da criatividade, ndo havendo cobrangas.

Na visdo do professor Mauricio Leandro (2001, grifo do autor): “A
Recreagdo é basicamente uma acédo que acontece através de atividades que
tenhas as caracteristicas recreativas. Lazer € bem mais amplo e perpassa muitas

reflexdes socio-culturais.”



A recreacao e lazer tiveram significados distintos no periodo 1926-1964.
Os sentidos de ambos, apesar de preservarem suas distincbes em diferentes
momentos e circunstancias, ao longo dos anos foram se entrelagando. Inicialmente
a recreagao esteve direcionada, de maneira geral, para a educacéo fisica e para a
educacao, mas, aos poucos, foi também canalizada para o trabalho produtivo. Dai a
importancia da recreagdo para as propostas encarregadas de preencher e
organizar, racionalmente, as horas de lazer dos segmentos operarios,
possibilitando-os vivenciar atividades consideradas educativas e saudaveis.

Assim, ao se pesquisar sobre diferentes experiéncias institucionais, péde
se perceber semelhangas e singularidades entre a recreacdo e o lazer; cujas as
trajetorias, que inicialmente eram distintas, passaram a ser coexistentes, mantendo
suas peculiaridades, suas identidades em diversos momentos do periodo que se
contextualiza.

A dificuldade de compreendermos porque a recreagao e o lazer parecem
ter trajetorias sobrepostas, hoje, € decorrente do fato de o lazer ndo ser mais
entendido em sua dimens&o temporal, concep¢cdo hegemoénica entre 1926-1964.
Este conceito de lazer foi revisto na década de 1970, uma época que o conceito
elaborado por Joffre Dumazedier foi amplamente difundido em nosso pais. Para o
autor, o lazer representa um conjunto de ocupagdes as quais o individuo poderia se
entregar, apos livrar-se de obrigagdes de diversas naturezas.

Vé-se assim, que este conceito de lazer, que o restringe as determinadas
atividades, € muito parecido com o significado de recreagao elaborado, em nosso
pais A recreagao vem sendo vista, de maneira geral, como sindnimo de atividades
realizadas nas horas de lazer, revelando congruéncias entre esses objetos.

De acordo com Nicanor (1943), e evidenciando-se em Werneck (2003). A
recreacao e o lazer foram constituidos a partir da mesma matriz inicial, que eram as
manifestagdes ludicas. Entretanto, no decorrer do século XIX, a recreacdo e o lazer
foram tomando destinos diferentes, assumindo caracteristicas préprias, tornando-se
fenbmenos proprios, autbnomos, organizados e normatizados.

Tais definicdes elaboradas por Werneck (2003), sdo bem similares as
elaboradas por Joffre Dumazedier, em aproximadamente trés décadas atras.

As trajetorias da recreacao e do lazer somente serao sobrepostas, em
nossa realidade presente, se ndo tivermos o cuidado de contextualizar e refletir
sobre os papéis de cada um deles, buscando compreender a constru¢céo de seus

significados e entender suas aproximacgdes e especificidades. Desta forma, embora



entrelagados, a recreagao e o lazer podem por meio da trajetoria das experiéncias
no campo das chamadas atividades ludicas, encontrar as marcas que o0s

distinguem.

5.1 Caracterizacao das atividades de lazer e de recreagao

Sao os seguintes os objetivos da recreacgéao:

a) integrar o individuo ao meio social;

b) desenvolver o conhecimento mutuo e a participagao grupal;
¢) facilitar o agrupamento por idade ou afinidades;

d) desenvolver ocupagéo para o tempo 0cioso;

e) adquirir habitos de relagdes interpessoais;

f) desinibir e desbloquear;

g) desenvolver a comunicagéo verbal e ndo-verbal;

h) descobrir habilidades ludicas;

i) desenvolver adaptagao emocional;

j) descobrir sistemas de valores;

k) dar evasao ao excesso de energia e aumentar a capacidade mental do

individuo.

5.1 1 Atividades de lazer

As atividades de lazer sao classificadas por DUMAZEDIER (1979) em:

a) lazeres fisicos — aqueles que implicam esforco e exercicio de tipo
corporal;

b) lazeres praticos — sdo os que exigem uma habilidade manual e
especial,

c¢) lazeres intelectuais — que tém que ver com o cultivo do intelecto e da
cultura;

d) lazeres artisticos — que tém a ver com a pratica especifica de uma arte;



¢) lazeres sociais — sao os relacionados com aquelas atividades de
diversdo, descanso e desenvolvimento, praticadas de uma forma

coletiva.

5.1.2 Funcgdes do lazer

No oferecimento de atividades de lazer, além dos espacgos destinado a

essas atividades, devem ser levadas em consideragao as fungdes basicas do lazer:

a) funcdo educativa — caracterizada pelo interesse proprio dirigido para a
ampliacdo dos horizontes mentais, busca de novas experiéncias e de
novo conhecimento;

b) funcdo de ensino — caracterizada pela assimilagdo ou aprendizagem
das normas culturais, de ideais filoséficos ou politicos, das normas de
convivéncia social ou de comportamentos;

¢) funcdo integrativa — que tem por objetivo solidificar ou integrar os
grupos, principalmente os familiares, de amizade-companhia, de
interesses comuns;

d) fungdo recreativa — que compreende atividade relacionada com o
descanso psicologico e fisico;

e¢) funcado cultural — refere-se a compreensao e assimilagédo dos valores
culturais ou a criagao de novos;

f) funcdo compensadora — seriam as atuag¢des que, de alguma forma,
nivelam as insatisfacdes das outras areas da vida.

A atividade, seja ela recreagdo, lazer ou jogo, pressupbe uma
multiplicidade de trabalho tanto individual como coletivo. Por sua propria natureza
exige condicbes minimas de realizagdo, modo de procedimento e maneira de
execugao, pois ndo se pode entender atividade no plano tedrico. Para realiza-la o
individuo precisa pensar, estudar e aprender; necessita encontrar seu proprio ritmo

e equilibrio testando a si mesmo e se organizando interiormente.

5.1.3 Espagos de lazer



MARCELLINO (1983) considera que, muito embora as pesquisas
realizadas na area das atividades desenvolvidas no tempo livre enfatizem a atragao
exercida pelo tipo de equipamento construido, deve-se considerar que, para a
efetivacdo das caracteristicas do lazer é necessario, antes de tudo, que o tempo
disponivel corresponda um espaco disponivel.

Segundo STUCCHI (1997), esses espagos sao compreendidos como 0s
espacgos de interesses sociais, que sao aqueles nos quais os sujeitos se propdem a
estarem juntos, a se relacionarem, e que sdo decorrentes do encontro; os espagos
de interesses fisicos, que sdo aqueles destinados a pratica de atividades corporais,
prevalecendo os exercicios do corpo; os espacos de interesses intelectuais, que sao
aqueles cujo objetivo primordial € o desenvolvimento do dominio cognitivo na
atividade, considerando o concreto, o racional e o légico no desenvolvimento das
atividades, e, os espagos de interesses turisticos, onde o que é produzido gera
encantamento.

Os espacos de interesses turisticos tém como finalidade a mudancga de
paisagem, a saida do cotidiano, a observagao e sensacgao de diferentes estilos de

vida, como também o turismo social.

5.1.4 Equipamentos de lazer

Estes interesses, que também mostram uma dimensdo concreta
traduzida como lugares, podem ter significados diferentes em fungdo da forma como
cada sujeito os vé e os utiliza. Dai a preocupagdo com os estudos dos
equipamentos de recreacgao e lazer deve ter como objetivos classifica-los segundo
suas caracteristicas fisicas de construcido, aspectos fisicos estéticos e dimensdes
proporcionais aos locais geograficos em que serdo implantados, como também
agradar aos olhos de que os utilizara, inspirando confiancga.

De acordo com VAZ (2007, n.p), CAMARGO (1984) classifica os
equipamentos de lazer segundo suas caracteristicas fisicas, seus oferecimentos e
sua demanda. Adotando sua nomenclatura e classificagdo, STUCCHI (1997)

apresenta-nos a seguinte descri¢cio:



a) equipamentos especificos:

A frequéncia de determinado equipamento vai depender do local em que

se situa e da demanda existente pela facilidade de acesso. As formas de existéncia

dos equipamentos podem ser visualizados quanto a dimensao fisica do espaco e

suas finalidades programaticas, como segue:

b) equipamentos especializados:

conceito: sdo equipamentos destinados a atender uma
programacgao especializada, ou uma faixa de interesses culturais
especificos. Como exemplo, a "academia de ginastica";
programagao: voltada para um segmento dos interesses
socioculturais da clientela. Estruturada sobre uma modalidade
especifica de animacgao. Exemplo: os "parques aquaticos";
localizagdo: em areas urbanas, de grande concentragéo
populacional;

publico: delimitado pelo interesse e pela localizagao;

composi¢ao: geralmente de uma quantidade limitada de instalagcbes
para atividades;

exemplos de equipamentos especializados: teatros, auditérios,
cinemas, academias de ginastica, centros esportivos voltados para
um interesse especifico (natagdo, futebol, ténis, voleibol),

bibliotecas, parques aquaticos, campos de golfe e/ou de minigolfe.

equipamentos polivalentes:

de dimensdes e capacidades médias,

— conceito: equipamentos destinados a receber uma programagao
diversificada, ou para atender variados interesses socioculturais.
Com dimensdes e capacidades para atender até 2.500
pessoas/dia, nas atividades permanentes, e até 5.000 pessoas
simultaneamente, em eventos especiais ou de fins de semana;

— programacéo: atividades permanentes, temporarias e eventuais
diversificadas, segundo publicos e interesses culturais;

- localizagdo: preferentemente em areas urbanas, préximas ao
centro da cidade ou em regibes comerciais. Ou entdo em

regides de grande concentragéo populacional;



— atendimento: durante os dias da semana, periodo integral. E
com énfase nos finais de semana;

— publico: de toda uma cidade, ou de uma regido importante de
uma grande cidade;

— composicao: varias instalacées para atividades, diversificadas
por interesses socioculturais, por publicos e por conteudos, de
dimensbes e capacidades entre média e grande, conforme o
caso;

- exemplos: centros culturais em geral, quando associam
instalacbes diversificadas - teatro, areas de exposicao,
bibliotecas. Centro poliesportivo em geral. Parques urbanos.
Centros culturais e esportivos.

— polivalentes grandes,

conceito: equipamentos destinados a atendimentos de massa,
em uma programacgao diversificada, abrangendo variados
interesses  socioculturais. Com instalagcbes de grande
dimensodes e grande capacidade;

— programagdo: permanentes, temporaria e de eventos,
amplamente diversificada, segundo publicos, interesses
socioculturais e conteudo;

— localizagdo: em uma regido importante de um estado ou de uma
grande cidade. Pode também se localizar em regides da
periferia das cidades, devido as dimensbes de terreno
necessario;

— atendimento: preferentemente nos fins de semana. Durante a
semana, principalmente nos grandes eventos;

— publico: de toda uma cidade, ou de uma regido do estado;

— composigao: varias instalagbes de grande capacidade,
complementada por  algumas instalagcdes menores,
diversificadas por interesses socioculturais, conteudos e
publicos. de preferéncia, priorizar as areas verdes.

d) equipamentos de turismo,
— conceito: equipamentos destinados a programacao turistica em

geral, associando hospedagem e atividades recreativas;



— programagao: além das programacgdes tipicamente de hotelaria -
recepgao, hospedagem e alimentacao, programagdes
diversificadas de lazer e recreagao;

- localizagdo: preferencialmente em areas de interesse turistico,
pelas caracteristicas geograficas-naturais e/ou histérico-culturais;

- atendimento: em temporadas de férias, em periodos determinados,
em feriados e nos fins de semana. Ou nos periodos de pacote
turistico programado;

— publico: genericamente o mais amplo, do estado, do pais e do
exterior;

— composigao: instalagbes para hospedagem, para alimentacéo
(restaurantes, lanchonetes), e instalagbes para atividades de lazer,
de preferéncia diversificadas;

— exemplos: hotéis de lazer, resorts, coldénia de férias, grandes
parques em escala regional, estadual e nacional, quando tém
unidades de hospedagem, camping, acampamentos, pousadas em
locais retirados (praias, montanhas, reservas ecolégicas), pousadas

em cidades turisticas.

5.2 Gestao do lazer

Para MARCELLINO (1995), a presencga do profissional € importante nos
equipamentos de lazer: centros culturais, centros esportivos, clubes, museus,
bibliotecas, parques, academias esportivas, hotéis de lazer ou resorts.

Constituem a alma dos equipamentos de lazer, e suas fungdes
profissionais vao muito além da simples organizacdo de algumas atividades para o
publico. O quadro de pessoal de um equipamento de lazer, quaisquer que sejam as
suas caracteristicas tipologicas, de dimensdes, de capacidade, de composi¢cédo de
suas instalagdes deve ser estruturado de acordo com os seus processos de gestao:

a) administragdo - administragdo geral do equipamento de lazer e

servicos administrativos em geral;



b) programagao e animag¢ao — planejamento, realizagdo e animagao de
todas as atividades do centro. A programacao pode incluir atividades
permanentes, atividades temporarias e eventos;

¢) manutengdo — compreende todos os sistemas destinados a manter em
condigdes oOtimas de funcionamento todas as instalagbes do
equipamento: quadras, piscinas, auditérios, salas, etc., e instalagcdes
de apoio as atividades: vestiarios, depdsitos, sanitarios.

O profissional de Turismo e Lazer, devera demonstrar aptidoes
intelectuais como capacidade de pensar em termos de simbolos abstratos, exatidao
e atencdo concentrada, cultivando ainda a sociabilidade, a meticulosidade, a
lideranca, desenvolvendo principalmente a coordenagéo motora.

Tal profissional ndo podera ser apenas mero repetidor de modelos
estereotipados, mas, um agente transformador da teoria e da praxis, com o objetivo

de nao violentar a pratica do turismo e do lazer.

5.2.1 Classificagao das atividades recreativas

As atividades recreativas sao classificadas para possibilitar uma
padronizagcdo como também para evidenciar a funcionabilidade de uma
programagao.

Assim, Ferreira (2003) classifica as atividades em:

Grandes jogos-grande numero de participantes. Dificil de ser dominado.
Pequenos jogos - extrai dos participantes caracteristicas individuais como:
velocidade, destreza, forga. Revezamento ou estafetas - constitui-se pelo
revezamento dos participantes para a realizagao de tarefas. E uma atividade
em grupo que preza pelas potencialidades individuais [...] Aquaticos - jogos
realizados dentro da dgua, com excelente valor terapéutico por diminuir o
impacto causado pelo solo. Jogos sensoriais - utilizam os sentidos, esses
jogos desenvolvem pensamento, diminuem a tens&o. Jogos sociais de mesa
- jogos que s&o realizados na mesa, com carater educativo, sem estimular
0s jogos de azar.

Ja Guerra (1988) diz que tem a recreacéao ativa e passiva, as mesmas as

seguintes divisdes:



Ativas: atividades motoras - exigéncia maior do fisico. Ex: jogos infantis e
esportes em geral; Atividades intelectuais - a mente € mais utilizada. Ex:
xadrez e quebra cabeca; Atividades artisticas ou criadoras - Ex: pintura,
desenho, escultura, teatro, musica; Atividades de risco - Ex: aquela na qual
o praticante coloca a prova sua integridade. Ex: paraquedismo, mergulho
profundo; Passivas: Atividades sensoriais - tem uma participacao interativa
com a atividade. Ex: torcida no estadio - grita, balangca os bracos, salta
participando emotiva e fisicamente; Atividades trancendentais - confundem-
se com o 6cio, pela participacdo de espectador. Ex: ver pinturas no museu,
contemplar o por —do- sol, relaxamento tranquiilizante.

As atividades ainda se dividem quanto a faixa etaria, quanto aos espacgos
utilizados, podem ser internas ou externas; quanto a dificuldade de execucao,
pequenos, que sao aqueles de pequena duragcédo e de regras faceis e flexiveis, e de
grandes dificuldades, que s&o aqueles de duragcdo de 10 a 20 minutos, com as
primeiras regras pré-estabelecidas; e quanto a participacdo nas atividades fisicas,
podendo ser moderada, ativa e calma.

Em relagao a faixa etaria, Guerra (1988) ainda ressalta:

Quanto a Faixa Etaria as Recreagbes podem ser:

Adulta - para maiores de 18 anos;

Infanto-juvenil - para criangas de 8 a 12 anos;

Juvenil - para Jovens acima de 12 anos;

Infantil - para criangas até os 7 anos;

Mista - para varias faixas etarias - como pais e filhos juntos;
Terceira |dade ou Idade Especial - para idosos.

Percebemos assim que, as recreacdes desenvolvem habilidades para
quem participa: trabalha o equilibrio, agilidade, rapidez, atencéo, lealdade, tato,
confianca, velocidade, resisténcia fisica, coordenacdo, memoria, controle, forga,
observacao, reflexdo, habilidade em situacdes dificeis. Desenvolver paciéncia,
acrescentar bons habitos dividir, convier com proximo, sociabilizar.

Um conceito moderno que engloba a recreacdo e esta diretamente

associado ao turismo é o de animagao turistica, sendo explicitado posteriormente.



6 ANIMAGAO TURISTICA

Segundo Torres (2004, p. 3):

A animacgéo turistica, em qualquer de suas modalidades, social, cultural e
recreativa / esportiva, € um conjunto de programas elaborados com a
finalidade de humanizar uma viagem, fazendo com que o Turista se integre
nela e participe ativamente.

Assim, o tempo é direcionado ao divertimento e a descontragio.

Através da mesma, que proporciona divertimento ludico, ha ainda a
possibilidade de se exercer um intercambio cultural, o que € muito positivo.

Assim, o objetivo de quem ira desenvolver tal atividade, deve estar
centrado a, de acordo com Torres (2004) encontrar o qué, o como, o porqué do que
fazer, para que o turista se sinta totalmente satisfeito e alegre.

Dentro da animacéo turistica, encontramos a animacéo cultural, que:

[...] € o conjunto de atividades que visa integrar os turistas com as
manifestacdes culturais de uma localidade, provocando o seu interesse por
elas, e, dessa forma, fazendo-os vivenciarem e entenderem melhor outros
comportamentos e atitudes, muitas vezes, bem diferentes do que existe em
seu local de origem. (TORRES, 2004).



A mesma pode ainda, desenvolver habilidades criativas no seu publico,
quando é proposto e demonstrado aos mesmos, as técnicas da regido na confecgao
de objetos artesanais, no preparo da culinaria tipica, na coreografia de dangas
tipicas, como em outros exemplos.

Nos hotéis, além de se exercer os tipos de animagéo ja citados, ainda
pode-se desenvolver a animagao social, dependendo dos espacgos disponibilizados
pelo estabelecimento, como: saldo para dangas, local para bingo, sala de jogos,

Percebe-se, portanto, que de acordo com o aspecto focado, a animagao
vai possuindo suas classificagdes/divisbes, como cultural, recreativo, esportivo,
social; entendo também, que tais divisbes ndo significam isolamentos em si
préprias, uma vez que ao mesmo tempo possa existir uma animagdo de cunho

recreativo-turistico, social-cultural, dentre outros.

7 ARECREAGAO E A HOTELARIA BRSILEIRA E LUDOVICENSE

Assim como a atividade turistica em si, o sistema hoteleiro mostrou
grandes evolugdes no decorrer dos anos.

Segundo pesquisas acerca da industria hoteleira, o sistema hoteleiro no
Brasil acompanhou a evolugdo mundial. (A INDUSTRIA..., 2007, p. 28).

Tal fato € de grande relevancia para o turismo, visto que a uma forte
integracao entre este setor com a atividade turistica.

A hotelaria representa um dos tripés que apdiam o turismo.

Como trata CRUZ (2003, p. 43):

A hospitalidade é um dos temas mais discutidos entre as abordagens
culturais do fendbmeno do turismo. Como o turismo envolve deslocamento de
pessoas € sua permanéncia temporaria em locais que nao sao o de sua
residéncia habitual, ha uma intrinseca relagcao entre turismo e hospitalidade.
Todo turista estda sendo, de alguma forma, recebido nos lugares. O que
diferencia a experiéncia entre um e outro turista no que se refere a
hospitalidade é a forma como se da o seu acolhimento no destino.

A hotelaria passou por grandes transformacbes, acompanhando toda a
evolugdo do turismo no mundo, as transformacdes tecnoldgicas, os métodos de
gestdo, o que possibilitaram mudangas quantitativas, qualitativas, diversificando e



ampliando os servigos oferecidos pelos hotéis como também, modificando os seus
padroes de qualidade.

Sendo assim, dentro dos servigos oferecidos, seguindo as necessidades
latentes na atualidade, é primordial que os hotéis tenham em seus servigos, um
direcionamento para a questao do lazer.

Retratando o histérico da hotelaria, ndo ha registros na literatura
existente, sobre os hotéis brasileiros pioneiros no oferecimento do servico de
atividades monitoradas de lazer, de acordo com Ribeiro et al (2004).

Para Campos (199-) “As atividades de lazer monitoradas nos hotéis
comecaram a ser oferecidas a partir dos anos 1960, primeiro aos filhos, para que os
pais pudessem melhor usufruir de seus horarios de descanso.” (GOMES apud
Ribeiro 2004).

Na década de 1970, registrou-se a expansao da oferta de servigos de
lazer e recreagao nos hotéis, desde entdo, tais servigos tem cada vez mais a
necessidade de serem evidenciados dentro dos servigos oferecidos pelos hotéis,
visto que € uma necessidade atual em destaque.

No Brasil, o mesmo foi pioneiro, na questao da terceirizagao dos servigos
de recreacao.

As pesquisas realizadas em 2006 ainda demonstraram que ha tendéncias
de expansao no segmento dos hotéis de lazer e resorts, sobretudo no litoral do
Nordeste.

Por tal motivo,

[...] todo o trabalho de profissionalizacdo que vem sendo realizado na
hotelaria brasileira, a partir dos cursos de superiores de graduagéao e de pds-
graduagédo, que vém formando novos profissionais e qualificando mais
aqueles que ja tém experiéncia. E uma das areas que merece revitalizagao
profissional é da recreacdo hoteleira, que pode ser um componente
importante dos servigos oferecidos pelo estabelecimento da area, quando a
sua qualidade for comprovada e reconhecida. (PINA; RIBEIRO, 2007).

Pina e Ribeiro (2007) dizem que:

Os hotéis de lazer sdo meios de hospedagem cujos objetivos sdo atender
turistas, tanto individualmente quanto em grupo, em seu tempo livre. Esses
hotéis podem estar localizados em areas urbanas ou rurais, em montanhas,
grandes centros turisticos, florestas, praias, ou em outras zonas de
interesse turistico ou ecoldgico. Possuem areas de lazer voltadas aos
esportes e atividades fisicas, sociais e recreativas, entre outras. A maioria
desses hotéis possui uma equipe de profissionais com diversificadas



formacdes, para desenvolver programacdes de lazer para os hoéspedes,
sejam esses criangas, adultos, sejam pessoas de terceira idade.

Portanto, as tendéncias de mercado véem demonstrando que ha a
tendéncia de expansao deste segmento, o que torna imprescindivel a necessidade
de profissionais aptos a atuarem neste ramo da recreagdo e do lazer, o grafico
abaixo demonstra o aumento de tais estabelecimentos.

TIPO DE PARTICIPAGCAO UNIDADES PARTICIPAGCAO
ESTABELECIMENTO NUMERO (%) HABITACIONAIS (%)
Hotéis de
turismo
4.996 55,15 298.304 72,61
ou negoécio
Pousadas ou
3.075 33,94 44.219 10,76
hospedarias
Hotéis de lazer
475 5,24 27117 6,60
ou resorts
Flats, apart-hotéis
513 5,67 41.194 10,03
ou residences
Total 9.059 100,00 410.834 100,00

Quadro 1 — A industria hoteleira no Brasil: andlise setorial do segmento de hospedagem 2006.
Fonte: PINA; RIBEIRO (2007, p. 30-31).

No que diz a realidade de S&o Luis, no que tange os hotéis de lazer,
teoricamente, temos hotéis de lazer, classificados entre trés e cinco estrelas
(turisticos e superluxo e luxo respectivamente).

Como exemplo, temos o Aragagi Praia Hotel, Calhau Praia Hotel (lazer na
piscina, servico terceirizado de massagem), Sesc Turismo.

Representando uma das subdivisbes dos hotéis de lazer, na cidade de

Sao Luis temos o Resort Pestana Sao Luis.

Nos resorts, a estrutura de lazer é superior a dos outros tipos de hotéis de
lazer. Possuem amplas e diversificadas instalagcbes de lazer, para que
possam atender os hdspedes de diferentes faixas etarias durante o ano
todo. As atividades de lazer oferecidas também sdo bastante variadas.
Normalmente, possuem arquiteturas horizontais e se localizam em locais
com amplas areas verdes e muitas belezas naturais. Por esse motivo e por
serem auto-suficientes, os hospedes ndo precisam procurar outros servigos
fora do hotel-, a maior parte deles constituem-se em destinagdes turisticas
que, por si so, justificam uma viagem. A Embratur exige que os resorts
sejam localizados em &reas de conservagdo ambiental. Assim, para a
instalacdo de um resort, é necesséario que seja seguida a legislacéo de
protegdo ao meio ambiente. (ANDRADE et al, 2001, p. 64).



Segundo os autores, 0s resorts serdo o segmentos mais dindmico da
hotelaria brasileira e um dos principais fatores de atragdo para o turismo externo.
(BNDS, 2002, p. 87).

Percebe-se, portanto, através do que ja fora demonstrado, o quao
importante & atualmente os servicos de recreagao e lazer dentro do quadro de
servicos da hotelaria.

Pesquisas realizadas pela ABIH, analisando a industria hoteleira de 2006
com previsao até 2008 indicam que estardo em plena operagao no pais dezessete
novos resorts. Desses, 76°/° estardo localizados no Nordeste.

Assim, esta € uma area potencial para atuagao de diversos profissionais,
visto que para o seu pleno desenvolvimento necessita de uma equipe

multidisciplinar, incluindo nesta realidade, o turismologo.



8 PROFISSIONAIS DO LAZER

Conforme Gaelzer (1985 apud VAZ, 2007), considera-se ‘“lideranca
recreacional” ao conjunto de profissionais que se empenham na realizacédo de
programas na area de lazer. Em alguns paises a profissdo de recreador ja esta
regularizada e valorizada, como na Franga, Bélgica, Suica, Espanha e Portugal. No
Brasil, as profissdes ligadas a educacao fisica, aos esportes e a recreagao e lazer
foi recentemente regulamentada - Lei 9696/98. Sé podera exercer a fungao,
profissional habilitado. Tao importante como a regularizagao profissional devem ser
também as condi¢cbes de formacao dessa lideranga que devera levar a bom termo
0S programas recreacionais.

As experiéncias universais tém demonstrado que a orientagao das
atividades recreativas, e, portanto, a acdo da lideranga recreacional € mais
importante que instalagdes, equipamentos e material adequado. Por esse motivo a
lideranca deve desenvolver uma base cultural e de conhecimentos tedricos e
praticos que lhes garantam éxito na orientagao dos programas.

Dai a importancia de ser considerado, pela lideranga recreacional, que a
orientardo e o planejamento dos programas de atividades deva estar fundamentado
na filosofia dos direitos humanos a liberdade. Por essa razao é que Gouveia (1969,
apud VAZ, 2007) tenha afirmado que a primeira atitude do recreador € planejar e
elaborar programas com 0s que se recreiam e nao para eles.

Unidades de recreagdo nao terao vida longa nem cumprirdo seus
objetivos se ndo houver pessoas responsaveis pelo bom andamento dos programas
e pela subsisténcia do material. A funcdo primordial da lideranca na recreacao é de
direcdo e supervisdo dos programas. Estes sdo variados e complexos, e as
preferéncias dos varios tipos de grupo e de individuos requerem muita habilidade de

realizagcao que deve ser observada e considerada de suma importancia.



Para cada tipo de atividade de lazer existe um equipamento especifico.
Os equipamentos de turismo caracterizam-se como equipamentos destinados a
programacao turistica em geral, associando hospedagem e atividades recreativas.
Além das programacdes tipicamente de hotelaria - recepgédo, hospedagem e
alimentagdo sao executadas programacgdes diversificadas de lazer e recreagao,
construidas segundo as caracteristicas geograficas-naturais e/ou historico-culturais.
Quanto ao tempo em que ocorrem geralmente o sdo em temporadas de férias, em
periodos determinados, em feriados e nos fins de semana. Ou nos periodos de
pacote turistico programado.

No estudo da lideranca recreacional deve ser considerado o fato de
Parker (1978 apud VAZ, 2007) ter feito a observagdo de que "a recreagdo € um
sistema de controle social e, como todos os sistemas de controle social &€ até certo
ponto manipulavel, coercitivo e doutrinador. O lazer ndo é nada disso", e declarado
que a recreagao, renovando o ego e preparando para o trabalho, tem levado os
criticos a comparar desfavoravelmente a recreagao e o lazer.

Analisando essa posicao deve-se primeiro ter em mente que o lazer, no
estudo de Parker, € um termo frequentemente utilizado para designar algo
semelhante a recreagao, tanto que o autor assim se expressa: "A recreagao sempre
indica algum tipo de atividade e como o lazer e o jogo ndo possui forma unica."
Parker (1978 apud VAZ, 2007). Com tal posicionamento, recreagao, lazer e jogo se
caracterizam como atividade.

Fica claro assim, que a recreagao enquanto atividades desenvolvidas em
razdo da sua diversidade devem englobar um grupo multidisciplinar para o seu
planejamento, gestdo e execugao, portanto, seguindo esta visao, e considerando a
formagdo do turismologo, este € um profissional apto para atuar na recreacao,
devendo mostrar o seu diferencial para concretizar este campo como potencial para
0 seu exercicio profissional, principalmente na hotelaria, visto que esta é uma area

nao explorada na realidade mercadolégica do nosso Estado.

8.1 O profissional da recreacao



Ha muito tempo o Lazer e a Recreagao existem como area de atuacéao
profissional e, nos ultimos anos, o mercado de trabalho tem aumentado e as
possibilidades dessa atuagao. Juntamente com isso, o Lazer e a Recreacdo tém
aberto espaco para os mais diversos campos profissionais utilizarem suas
estratégias como meio de divulgar e/ou vender um produto, promover eventos,
feiras, locais, etc, aléem da propria definicdo do conceito de “Recreagdo”, segundo
Cavallari e Zacharias (2001), onde aponta a possibilidade da pessoa escolher
livremente como saciar seus anseios voltados para o lazer, ou seja, o0 recrear para o
lazer.

Também ha tempos, um grupo de recreadores, percebendo que, no dia-
a-dia de atuagdo com o publico, a maioria dos envolvidos (incluindo o proprio
publico) ndo tem uma clareza sobre a responsabilidade e cuidados que cada
preparagao de atividade ou programa recreativo depende, onde uma atividade mal
preparada, mal conduzida ou aplicada em momento inoportuno pode prejudicar toda
a estrutura de um trabalho. Além da falta de conhecimento do publico que usufrui
dessas atividades ou programas, muitas vezes os proprietarios de hotéis e outros
equipamentos de lazer também confundem a atuacdo do profissional da recreacao
com seus objetivos pessoais de lucratividade (Marcelino, 1995).

Essa percepgao fez com que esse grupo de recreadores, ja citados, se
mobilizasse para encontrar um meio de buscar essa valorizagdo. Esse meio foi
encontrado apds longas reunides durante varios meses até que resultou na
elaboracdo de um projeto, ou seja, na formagdo da Associagdo Brasileira de
Recreadores (ABRE).

Além desse incomodo com a valorizagdo do profissional da recreacgao,
aqui denominado “recreador”, outro fato que incomodou e ainda incomoda o grupo
nesse assunto é o fato de ainda haver uma grande distancia entre a teoria e pratica,
no que diz respeito aos trabalhos praticos na area de recreacao, seja em relagéo a
postura dos recreadores e suas condutas, bem como a fundamentagdo que
sustenta essa atuacdo, mesmo com a produgdo académica da area, que tem
aumentado, mas ainda nao tem muita expressao entre os recreadores.

A recreagdo nao esta restrita a um curso especifico de graduacéo.
Porém, dentro da grade curricular dos cursos de Educacéo Fisica, Turismo e alguns
de Pedagogia, a recreagdo € uma das disciplinas. Hoje o mercado oferece uma

série de cursos sobre diversos temas que abordam a recreagéo.



Em razao do historico da recreagao estar associado em muito ao curso
de Educagéao Fisica, os profissionais ligados a esta graduagao se acham no direito
de restringirem a area da recreagao para a sua propria atuagao neste campo.

Entretanto, esta realidade deve ser mudada, visto que esta € uma area
propicia para a atuacao do turismologo, que € um profissional que na sua formacao
recebe condi¢cdes para atuar de forma apta e diferenciada na recreacéao.

Segundo o professor Volney Paulo Guaranha (LISTA..., 2007, n.p.),
nao é por acaso que na area de graduagao em turismo ha uma disciplina que trata
do lazer e recreacdo. Um dos pontos do turismo é cuidar de um tempo das pessoas
que estdo em busca de um divertimento e descontracdo. Para este tempo ha a
necessidade de um profissional qualificado para este servico, 0 qual chamamos de
recreador. Este profissional pode atuar em qualquer outra area, porém ainda nao
existe uma regulamentagao para esta profissdo, mas ha um grupo de pessoas que
estdo caminho para a regulamentacao deste profissional.

O professor Hubert Gustavo Cristian Krause (LISTA..., 2007, n.p.),
complementa dizendo que acredita-se que um profissional de turismo, gragcas ao
seu curriculo interdisciplinar tem como principal qualidade a flexibilidade. Tem o
perfil ideal para gerenciar uma programacao recreativa que contemple os diferentes
interesses do lazer (interesses fisicos, manuais, artisticos, intelectuais, sociais e
turisticos) e gerenciar uma equipe interdisciplinar com profissionais da Educacéao
fisica, Artes plasticas, Pedagogia, Biologia, Comunicagao e etc. O profissional de
turismo gracas a sua formacado em diferentes vertentes deve ser o “elo” que une
todas as areas e profissionais que a recreagao de alguma forma pode contemplar.
Entretanto, acredita-se que um profissional de turismo, ndo pode ter a pretensao de
achar que € dono da verdade, acreditar que sabe mais de uma atividade fisica do
que um profissional de educacao fisica, ndo deve achar que sabe melhor de uma
montagem teatral do que um ator e assim por diante. Nao acho que um profissional
de turismo deve aplicar uma atividade fisica, deve deixar que um profissional de
educacao fisica aplique, entretanto, acredito que ele pode ser o responsavel pela
facilitagdo da integracéo entre as pessoas nesta atividade.

Ja o Professor Mauricio Leandro (LISTA..., 2007, n.p.) diz que hoje em
dia, muitas empresas ainda tém escolhido pessoas que nédo tem formagao
adequada e especifica para a pratica profissional no campo do lazer e recreagao.
Sao muitas as possibilidades de formacdo desse profissional, como Educacao

Fisica, Turismo, Hotelaria, Gestdo em Lazer, Lazer e Turismo, dentre outras. Porém,



0 que precisamos verificar € a autenticidade, o conteudo, as praticas pedagogicas
que foram usadas em seu curso, para avaliar a aplicabilidade que tera em sua
atuacao profissional. Verifiguemos também a que ele se propde e em que vocé ira
atuar. A Associagao Brasileira de Recreadores, ABRE, foi criada justamente para
lutar pela melhoria das condi¢des de trabalho de e para o recreador.

Segundo Camargo (1998), muitas sdo as denominagdes utilizadas para
tratar desse profissional como monitor, animador, recreacionista, programador, mas
todas elas entendidas como um mesmo profissional.

Segundo a Associagao Brasileira de Recreadores (2004) o profissional
que trabalha com a recreagao é conhecido como recreador, possuindo a seguinte

definigao:

Recreador: é aquele que interage com pessoas, sobretudo com grupos,
diretamente. Este traduz a cultura elaborada em atividades de recreacéao e
lazer capazes de atrair e mobilizar pessoas sob a forma de programacoes
fixas, regulares ou de eventos, dispondo para isso, da sua capacidade de
sintonizar com o gosto do publico. Devem gostar de gente e de cultura e
ainda, ter presente a sensibilidade da ludicidade e a capacidade de
interpretar as expectativas do grupo, desenvolvendo na sua plenitude a
acgao pedagdgica e didatica do educador “nao formal”.

O quadro a seguir € um demonstrativo dos profissionais que estao

atuando na area segundo uma pesquisa realizada em Sao Paulo.

CARACTERISTICAS DOS PROFISSIONAIS DA AREA

42% 27% 9%
Profissionais 21%
Coordenadores Gerentes e Personal
do lazer Monitores
e monitores coordenadores trainers
38%
43%
Formacéo .
Varias areas
Professores 19% 19%
profissional )
(turismo,
de ed. fisica hotelaria, ed. Sem exigéncias Sem exigéncias

Fisica, administ)



Tempo de

atuagao no

cargo

Formas de

Contratagido

27%

40% 33% 27%
de um a dois De trés a Mais de seis Mais de seis anos
anos
anos cinco anos
55% 45% 45% 45%
Empresas Empresas Empresas

Diretamente - - .
terceirizadas terceirizadas terceirizadas

pelo hotel

Quadro 2 — Os hotéis de lazer do Estado de S&o Paulo: um diagnéstico.
Fonte: RIBEIRO et al., 2004.

8.1.1 A atuacgao do turismologo na recreagao dos hotéis em Sao Luis

No mercado de trabalho como ja foi mencionado, muitas sdo as

denominagdes para o profissional que trabalha com o lazer, como, animador,

monitor, recreacionista, programador, recreador, dentre outros; assim como diversos

sao 0s cursos que possibilitam os seus graduados trabalharem com a recreacao,

entretanto, o predominio se faz pelos cursos de Educacao Fisica e Turismo.
Segundo PINA (2007, p. 75):

Nos hotéis de lazer, normalmente o profissional do lazer que atua em
contato com o publico, desenvolvendo as mais diversas atividades, é
denominado recreacionista ou monitor, € aquele que supervisiona o seu
trabalho é o coordenador, ou supervisor. Esse ultimo faz a ligagao entre o
gerente/ empreendedor e o animador.

Levando em consideracdo a tipologia dos meios de hospedagem

trabalhada por Mario Beni, para que um hotel seja considerado de lazer, é

necessario que 0 mesmo:

[...] seja um estabelecimento de hospedagem enquadrado na categoria
hotel, que, de acordo com a legislagdo, possua o0s servigos € O0s



equipamentos de lazer e de repouso em localizagdo geografica com
destacados méritos cénico-paisagisticos. (PINA, 2007).

Sendo assim, na realidade da cidade de S&o Luis possuimos alguns
hotéis que se enquadram nesta realidade, alguns de forma equivocada, mas,
mesmo assim, tal realidade permite que tenhamos a realidade da atuacdo de um
turismoélogo num servigo que hoje estd em crescimento na realidade hoteleira de
muitos estados: a recreacéo.

Entretanto, na atual realidade ludovicense, apenas um hotel trabalha com
a questao da recreacao, este € o Resort Pestana Sao Luis, compondo este servicgo,
apenas profissionais de Educacgao Fisica, que equivocadamente se acham no direito

de exercer a supremacia nesta area.

9 PESQUISA

9.1 Metodologia utilizada

Este € um estudo monografico e de campo com pesquisa no ambito
mercadoldgico em raz&o da recreagdo estar se demonstrando como tendéncia de
mercado, visto que o lazer € um dos servicos oferecidos pelos hotéis em
crescimento, tendo carater interdisciplinar, uma vez que precisou estar
fundamentado em diversas areas de conhecimento como Hotelaria, Educacéao
Fisica, Sociologia, pois trabalha com Recreagdo, Turismo e Hotelaria com o
proposito de analisar a area da recreagcdo como potencial para atuagdo do
turismologo.

O trabalho monografico descritivo-analitico foi dividido em duas etapas
complementares. Na primeira etapa foi realizado um levantamento bibliografico
acerca das tematicas abordadas neste trabalho. As pesquisas foram feitas em
diversas fontes, como livros, internet, artigos, revistas, peridédicos para que
pudessem fundamentar a etapa posterior que se constituiu de pesquisa de campo



em hotéis de Sao Luis, empresas terceirizadas e Universidades como o
UNICEUMA, FAMA, UNDB, FACAM e UFMA.

As pesquisas de campo foram realizadas através de entrevistas
compostas de quesitos abertos, realizadas com os trés profissionais que atuam no
servico de recreacado do Pestana Sao Luis; com o professor do Curso de Educacgao
Fisica do UNICEUMA, com cinco graduados em Educagéao Fisica que possuem uma
empresa de recreagao; assim como com questionarios aplicados nos hotéis de Sao
Luis;coletamos ainda a carga horaria das disciplinas relacionadas com lazer e
recreagao ministradas nas Faculdades de Turismo e Educacgao Fisica, assim como
a grade curricular para se fazer um comparativo entre os cursos de Turismo e
Educacéao Fisica em relagao as disciplinas citadas

Os resultados destas entrevistas foram confrontados com os referenciais
bibliograficos adquiridos na primeira etapa da mesma e relacionados com as
tematicas desenvolvidas nesta pesquisa. Identificando assim, os pontos negativos e
positivos de cada curso em relagdo a recreacdo e levantaremos propostas para
atuagao do turismologo na referida area, assim como justificativas para exercicio

profissional do mesmo na recreagao.

9.2 Universo da pesquisa

Hotéis: Pestana Sao Luis, Aragagi Praia Hotel, Sesc Turismo, Calhau
Praia Hotel; Universidades: UFMA, UNICEUMA, FAMA, UNDB e FACAM; Empresas

Terceirizadas: DM Consultoria esportiva e CIA Sports.



10 ANALISE DA PESQUISA

10.1 Analise das entrevistas

Considerando as entrevistas realizadas com os profissionais de
Educacao Fisica, verificamos de forma geral que os mesmos afirmam que a
recreagao que deve ser realizada por eles é a fisico-esportiva.

Sendo assim, ndo abrem mé&o desta area da recreacdo ser efetivada
exclusivamente pelos mesmos.

Isso porque, durante a formagado dos académicos de Educacgao Fisica, a
énfase direcionada no que tange a atuagcédo na recreacdo se faz nas atividades
motoras, abrangendo a clientela, quase que especificamente criangas.

Segundo o professor José Alipio dos Santos Filho, Ms. em Ciéncias da
Motricidade, Professor do Uniceuma no Curso de Educagao Fisica, das disciplinas
Recreacdo e Lazer, e do Estagio, quando perguntado qual o diferencial do
profissional de Educagao Fisica atuar na recreacdo em contrapartida com o
turismélogo, o mesmo afirmou que o diferencial é perceptivel no que tange envolver
as atividades motoras.No seu entendimento, o profissional de turismo se torna mais



apto para atuar no exercicio dos esporte radicais, de aventura, como para
envolvimento com a clientela adulta.

Quanto as aptiddes desenvolvidas com os discentes de Educagéao Fisica
que os diferencia dos de Turismo, mais uma vez o professor cita a questdo da
motricidade, destacando que os mesmos recebem uma formacdo mais ampla para
atuar na area de esporte.

Ja os graduados em Educacéao Fisica, Igor Fagner Moraes Martins, Pds
Graduado pela UFV/MG, e Cid Lima da Silva, Pés Graduado pela UFV/MG,
integrantes da Cia Sports, que trabalham com a Educagdo Fisica escolar, com
esportes de quadra, com a recreagao esportiva de forma geral, falam que o
profissional de Educacgado Fisica possui aptiddao para trabalhar em recreagdo por
serem habilitados em tal area , possuindo estratégias e formas de atuar que irdo
diferencia-los do turismologo.

Quando indagados quanto que formas e estratégias sédo estas, os
mesmos falaram que sdo formas individuais de lidarem na pratica, ndo detalhando
seu desenvolvimento.

A CIA Sports, possui no seu quadro de funcionarios, somente
profissionais de Educacéo Fisica, sendo 3 graduados, e 2 com Pds Graduagao.

Em relacdo ao campo de atuacdo, os mesmos trabalham com a
recreagao em aniversarios, eventos, hotéis, clubes e escolas.

Com relac&o a trabalhar em hotéis, é quando existem eventos isolados e
esporadicamente, ndo ha nenhum tipo de contrato fixo; tal atuacdo se faz
principalmente monitorando atividades aquaticas, jogos em quadra, de carater
esportivo, competitivo e de entretenimento livre.

Ja a pesquisa realizada no Resort Pestana Sao Luis, unico hotel que de
fato possui em nossa cidade servigcos de recreagdao no seu quadro, foi de suma
relevancia para o entendimento da recreagao em pleno funcionamento em um hotel.

A entrevista foi realizada com a Lilian Assung¢ao, graduada em Educacgéao
Fisica pela UFPE.

A mesma faz parte da DM Consultoria Esportiva, empresa que fica
localizada no Calhau, possuindo em sua localidade, academia, como também
escolinha de natagéo.

Juntamente com ela, trabalham no Pestana o Fabricio Vasconcelos,
graduado em Educacao Fisica pelo UNICEUMA, e o Thiago Loyola, graduado em
Educacao Fisica pela UFMA.



O servico de recreagao teve inicio no hotel no final de Julho e
permanecera no mesmo até o dia 9 de Setembro, em decorréncia do periodo em
que o hotel se encontra com suas unidades habitacionais ocupadas, periodo de alta
temporada.

A recreacao € realizada todos os dias nos horarios de 08:30 as 12:00,
comegando de fato, as 09:30, horario em que os héspedes comecam a frequentar
as areas disponibilizadas para o lazer; e das 15:00 as 18:00 hs.

A recreacao realizada vai depender da clientela que se disponibiliza para
participar das atividades propostas.

Geralmente, as mesmas se restringem a atividades aquaticas, como
hidroginastica para os adultos e pessoas da terceira idade, que € o publico que se
sobressai atualmente no hotel; e brincadeiras de buscar objetos no fundo da piscina
para as criancas; essas atividades sao monitoradas e desenvolvidas por animadores
que ficam de fora e dentro da piscina.

Figura 1 — Piscina do Pestana

Fora as atividades aquaticas, sao realizadas com as criangas atividades

de pintura e desenhos, como também ténis de mesa, e para os adultos, a sinuca.

Figura 2 — Mesa de Ténis de Mesa de Sinuca



Pouco se utiliza a quadra de areia, a quadra de vélei, como também o

campo de futebol, que passa por reformas.

Figura 3 — Campo de Volei Figura 4 — Campo de Areia

A quadra de ténis nao é utilizada para atividades recreativas, ficando sob
administracao de terceiros.

Figura 5 — Quadra de Ténis

O grande entrave colocado pela Lilian para o desenvolvimento das
atividades recreativas é a falta de motivacdo pessoal por parte dos héspedes. Os
mesmos, que em sua maioria sdo portugueses da terceira idade, ndo possuem o
costume de praticar atividades fisicas, ficando sem vontade de exercé-las no hotel,
preferindo, em grande parte, usufruir livremente a piscina.

Uma das partes primordiais da pesquisa diz respeito a convicgao da Lilian
em afirmar que a recreacdo € o campo de atuacdo para exclusivamente pratica
profissional dos educadores fisicos; entretanto, debateu-se com a mesma da
relevancia de uma equipe multidisciplinar para o pleno desenvolvimento desta area.

Além de se trabalhar no Pestana Sao Luis o outro hotel que possui em
seu quadro os servicos da DM Consultoria, € o Resort de Barreirinhas. Mas, o
mesmo possui 0 servigo de recreacido de forma fixa, sem contratos temporarios, em

razao do fluxo de turistas serem muito intenso e ativo em tais atividades.



10.2 Comparativo das grades curriculares

Em relagdo a disciplinas relacionadas com lazer e recreagao oferecidas
nas Universidades de Sao Luis para os cursos de Turismo e Educacao Fisica,
temos:

UNDB - Sistemas de Informagdo para o Turismo e Lazer - 36h;
Sociologia do Turismo e Lazer - 72h; Lazer e Recreacéao - 72h; Parques tematicos e
Aquaticos-36h; Empreendedorismo em Turismo e Lazer | - 36h.

FAMA - Técnicas de Hotelaria e Turismo - 40h.

UNICEUMA - Animacao Turistica

UFMA - Fundamentos do lazer - 60h; Empr.Tur VI Entretenimento - 60h.

FACAM — Lazer e animagao turistica — 72h.

UNICEUMA Educacao Fisica — Recreagao e Lazer - 80h.

UFMA Educacéo Fisica - Recreagao e Lazer — 60h.

Pbde-se observar que em relagao as disciplinas de recreagao e lazer, os
cursos de Turismo da nossa cidade oferecem uma grade curricular mais abrangente

sobre o tema.



11 PROPOSTAS PARA ATUAGAO DO TURISMOLOGO NA RECREAGAO

Compreendendo a importancia de se ter uma equipe multidisciplinar para

atuar na recreagao entendendo a abrangéncia desta area, mostraremos algumas

sugestdes para o diferencial do turismo6logo na mesma.

Tais sugestbes foram baseadas em acgbes ja realizadas em hotéis no

interior de Sao Paulo, em Campos do Jordao, Foz do Iguacgu e na Serra Gaucha, e

que foram bem aceitas.

Assim, sugerimos para serem realizadas nos hotéis de Sao Luis pelos

turismoldégos as seguintes atividades:

a)

b)

d)

promover mini cursos de artesanato local, dangas da regido como também
culinaria tipica,para proporcionar um intercambio cultural com os turistas;

nas época das nossas festas tradicionais, como carnaval e Sao Joao,
promover bailes tematicos com as dancas tipicas, envolvendo os turistas na
preparacao da festa, como também exposi¢ao no préprio hotel com os trajes
festivos; assim como possibilitar oficinas para se fazer a mascara do foféo e
do cazumba; como também, oficinas de dancgas e exposicdo oral dessas
festas tradicionais com suas peculiaridades que encantam os turistas;
dramatizacdo das lendas da nossa regido, que despertam a curiosidade e
encantamento dos turistas;

monitoramento de passeios fora do hotel, com explicativos acerca dos
atrativos naturais, historicos e culturais; participando de trilhas, passeios pelo

Centro Historico, museus, pelas praias.

Estas sdo apenas algumas sugestbes mais diretas que esperamos ter sucesso

também na cidade de Sao Luis, visto que somos Patriménio Cultural da Humanidade.



12 CONSIDERAGOES FINAIS

Percebendo a dimensdo que o lazer ocupou nos ultimos tempos, é
primordial a discussao acerca deste tema.

Todo cidadao possui o direito de usufruir deste lazer, que parcialmente, &
gratuito.

No que diz a relagdo do lazer com o turismo, esta é atualmente uma das
grandes oportunidades do mercado visualizar a circulagao de divisas, principalmente
na relacao turismo com hotéis de lazer.

Sendo assim, observando e comprovando que os hotéis de lazer estdo
em crescimento, principalmente no Nordeste, vé-se 0s mesmos como grandes
oportunidades para a praxis profissional do turismologo, uma vez que para um pleno
desenvolvimento de atividades recreativas, seja necessaria a composicao de uma
equipe multidisciplinar, da qual é fundamental, a participacdo dos profissionais de
turismo.

Assim, no marcado ludovicense, pela quase inexisténcia de profissionais
atuando na recreagdo, e sumariamente, auséncia de turismologos na atuagao da
recreagao, procurou-se demonstrar a possibilidade de atuacdo do mesmo nesta
area potencial e aberta para o seu exercicio profissional, demonstrando o diferencial
do turismologo na recreagdo, ndo se restringindo a recreagdo esportiva, mas
expandindo a gama de oportunidades de atuagcdo que s&o possibilitadas pela
recreacao.

Cabe a cada profissional desta area buscar oportunidades propiciadas
pela sua formagdo em turismo, sendo a recreagdo uma delas, € um campo quase
inexplorado pelo nosso mercado local.

Indubitavelmente, de acordo com as previsdes demonstradas de

crescimento sumario dos hotéis de lazer principalmente no Nordeste, € indiscutivel a



potencialidade da recreagcdo como area de atuagao para o turismologo que procure
se especializar nesta area e mostrar o seu diferencial enquanto profissional.
Portanto, ao realizar este trabalho que percebe a recreacdo nos hotéis
como uma oportunidade para o profissional de turismo atuar, visto que na realidade
local ndo temos profissionais atuando nesta nova tendéncia de mercado, coloca-se
este estudo como indicador para trabalhos futuros assim como um demonstrativo de
que a recreagado € um campo 0CiosO a0 mesmo tempo que potencial para o

turismélogo.
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APENDICES



APENDICE A - Roteiro de entrevista com os docentes do Ensino Superior do Curso
de Turismo, das seguintes instituicdes: UFMA, CEUMA, FACAM, UNDB, SAO LUIS,
FAMA E FACEM.

ENTREVISTA:

Qual a sua formagao?

Que disciplinas vocé ministra?

Qual o diferencial, em sua opinido, do turismologo atuar na recreagdo em

relacédo ao profissional de Educacgao Fisica?

Que aptiddes, de forma geral, vocé pode citar que o discente de turismo
recebe durante sua formacao, que o de Educacéao Fisica ndo possui, diferenciando

e tornando o profissional de turismo mais apto para atuar na recreagao?



APENDICE B - Roteiro de entrevista com os docentes do Curso de Educacdo
Fisica das seguintes instituicbes: UFMA e CEUMA.

ENTREVISTA:

Qual a sua formagao?

Que disciplinas vocé ministra?

Qual o diferencial, em sua opinido, do profissional de Educagéo Fisica
atuar na recreagao em relagcéo ao turismélogo?

Que aptiddes, de forma geral, vocé pode citar que o discente de
Educacdo Fisica recebe durante sua formacdo, que o de turismo nao possui,
diferenciando e tornando o profissional de Educacgao Fisica mais apto para atuar na
recreagao?

APENDICE C - Roteiro do questionario aplicado nos hotéis de S&o Luis.



Sou aluna do Curso de Turismo da Universidade Federal do Maranhao e
estou realizando esta pesquisa com o intuito de contribuir para elaboragcdo do meu
trabalho de conclusdo de curso (monografia).Assim, pe¢co a sua colaboragao
respondendo este questionario que em muito vai ajudar o desenvolvimento da

minha monografia.

QUESTIONARIO:

1- O hotel oferece a recreag¢ao no seu quadro de servigos?
()sim

() nao

Justifique:

2- Existe algum profissional que atua na recreagdo dos hdspedes do
hotel?

()sim

()nao

3- Se aresposta anterior for positiva, este profissional € formado em qual
curso?

() Turismo

() Educacéo Fisica

() outros cursos qual?

4- Que tipo de recreacao ¢é praticada?

() esportiva () educativa

() cultural () artistica

() dangante

5- Vocé possui profissionais de turismo na formagcdo do quadro de
trabalhadores do hotel?

()sim

() nao

6- Em caso positivo, qual o setor?

() recepgao () governanca



() geréncia () eventos
() A&B

7- Vocé acha importante oferecer a recreagao no hotel?
()sim
() nao

Justifique:

- Qual a area destinada ao lazer no hotel?

8
( )quadras esportivas () playground
() piscina () outros

(

) saléo de jogos

9- Vocé possui o percentual utilizado desta area pelos hdéspedes?De
quanto é7?
() sim

() nao

10-Vocé acha importante direcionar o lazer aos hospedes?
() sim
()nao

Justifique:

ANEXO A - pergunta langada ao site cdof, pela aluna que desenvolve a monografia,

e respondida pelos consultores:



2540. A atuagao do profissional de turismo na recreacao - 19/07/2006
Gostaria que vocés fundamentassem a atuacao do profissional de turismo na
recreagcao. O quanto este profissional encontra-se apto para atuar nesta area e
onde o mesmo pode assegurar com convic¢ao sua habilitagao para trabalhar
nesta area. Isto pq estou em fase de monografia e a minha faz uma analise da
recreagdo como area potencial para atuagao do profissional de turismo.
Pamella

Oi Pamella, veja o que o consultor:

Prof. Volney Paulo Guaranha ® (curriculo) lhe retorna:

Ola Pamella, ndo é por acaso que na area de graduagao em turismo ha
uma disciplina que trata do lazer e recreagdo. Um dos pontos do turismo é cuidar de
um tempo das pessoas que estdo em busca de um divertimento e descontragao.
Para este tempo ha a necessidade de um profissional qualificado para este servico,
o qual chamamos de recreador. Este profissional pode atuar em qualquer outra
area, porém ainda nao exite uma regulamentacgéo para esta profissdo, mas ha um
grupo de pessoas que estdo caminho para a regulamentagcao deste profissional.

Veja se vocé consegue pegar mais informagdes na Abre- Associacdo de

Recreadores. Abs Prof® Volney Paulo Guaranha ®

Participa também conosco o consultor:

Prof. Hubert Gustavo Cristian Krause (curriculo):

Acredito que um profissional de turismo, gracas ao seu curriculo
interdisciplinar tem como principal qualidade a flexibilidade. Tem o perfil ideal para
gerenciar uma programacao recreativa que contemple os diferentes interesses do
lazer (interesses fisicos, manuais, artisticos, intelectuais, sociais e turisticos) e
gerenciar uma equipe interdisciplinar com profissionais da Educacao fisica, Artes
plasticas, Pedagogia, Biologia, Comunicacéao e etc. O profissional de turismo gracas
a sua formacao eclética deve ser o ELO que une todas as areas e profissionais que
a recreagcao de alguma forma pode contemplar. Entretanto, acredito que um
profissional de turismo, ndo pode ter a pretensdo de achar que € dono da verdade,

acreditar que sabe mais de uma atividade fisica do que um profissional de educagao



fisica, ndo deve acha que sabe melhor de uma montagem teatral do que um ator e
assim por diante. Ndo acho que um profissional de turismo deve aplicar uma
atividade fisica, deve deixar que um profissional de educacao fisica aplique,
entretanto, acredito que ele pode ser o responsavel pela facilitagdo da integracéo
entre as pessoas nesta atividade.
2540. A atuacao do profissional de turismo na recreacao- 19/07/2006

Gostaria que vocés fundamentassem a atuacao do profissional de turismo na
recreagao. O quanto este profissional encontra-se apto para atuar nesta area e
onde o mesmo pode assegurar com convicgao sua habilitagao para trabalhar
nesta area. Isto pq estou em fase de monografia e a minha faz uma analise da
recreagao como area potencial para atuacao do profissional de turismo.
Pamella

Oi Pamella, veja o que 0s nossos consultores dizem:

Prof. Mauricio Leandro (curriculo):

Ola Pamela, Essa ainda € uma discussdo muito ardua, mas tentaremos
ser objetivos. A profissdo de turismoélogo ainda nao foi requlamentada apesar de ja
haver uma lei tramitando no congresso para que isso acontega. Bom, sendo assim,
ainda estdao mal dimensionados os papéis e atribuicbes profissionais dessas duas
areas de formacdo. De um lado, temos os profissionais de Educacgao fisica que
estdo aptos a trabalharem com a pratica desse ramo de atuagédo. Hoje em sua
formacgéo, se fala em abrangéncia de mercado, partindo para uma maior gama de
atuacdo. De outro estdo justamente os turismologos que estdo devidamente
preparados para trabalhar no campo da gestdo desses departamentos e também
em sua atuacdo, porem, perdem muito da questdo pratica quando falamos, por
exemplo, em esportes como atividade de lazer dentro do campo do turismo. Hoje
em dia com a quantidade de cursos de especializacdo e especificacdo que temos
por ai, encontramos uma forte tendéncia de que essa pratica profissional seja ainda
mais composta por profissionais de outras areas, como pedagogia, psicologia e até
outras areas que nao teriam muita afinidade como formacado basica. Em contra
partida, isso favorece a profissdo de recreador, pois se torna ainda mais
interdisciplinar e com diversas probabilidades de crescimento, tanto da area quanto
de seus profissionais.



Com relagao a ele estar apto, acredito que depende muito da linha da graduagao na
qual se oferecem por ai e na linha de seus docentes. Existem docentes que dao
maior enfoque na pratica e outros em teoria. Seria interessante uma sondagem em
algumas universidades. Com relacdo a trabalhar seguramente na area, digo que
ainda nao temos 6rgaos fiscalizadores, portanto, sendo devidamente preparado
para o trabalho, acredito que seja bem aceito.

Coloco-me a disposicéo para continuarmos essa discussao por aqui ou por e-mail.
Grato pela participacdo e aguardamos novas questdes! Boa Sorte! Prof® Mauricio

"Choquito"

Prof. Volney Paulo Guaranha ® (curriculo) lhe retorna:

Ola Pamella, ndo é por acaso que na area de graduagao em turismo ha
uma disciplina que trata do lazer e recreacdo. Um dos pontos do turismo é cuidar de
um tempo das pessoas que estdo em busca de um divertimento e descontragéo.
Para este tempo ha a necessidade de um profissional qualificado para este servico,
o qual chamamos de recreador. Este profissional pode atuar em qualquer outra
area, porém ainda nao exite uma regulamentacéo para esta profissdo, mas ha um
grupo de pessoas que estdo caminho para a regulamentacado deste profissional.

Veja se vocé consegue pegar mais informagdes na Abre- Associacdo de

Recreadores. Abs Prof® Volney Paulo Guaranha ®

Prof. Hubert Gustavo Cristian Krause (curriculo):

Acredito que um profissional de turismo, gragas ao seu curriculo
interdisciplinar tem como principal qualidade a flexibilidade. Tem o perfil ideal para
gerenciar uma programacao recreativa que contemple os diferentes interesses do
lazer (interesses fisicos, manuais, artisticos, intelectuais, sociais e turisticos) e
gerenciar uma equipe interdisciplinar com
profissionais da Educagao fisica, Artes plasticas, Pedagogia, Biologia, Comunicagéo
e etc. O profissional de turismo gragas a sua formacao eclética deve ser o ELO que
une todas as areas e profissionais que a recreagdo de alguma forma pode
contemplar. Entretanto, acredito que um profissional de turismo, ndo pode ter a

pretensdao de achar que é dono da verdade, acreditar que sabe mais de uma



atividade fisica do que um profissional de educacéo fisica, ndo deve achar

que sabe melhor de uma montagem teatral do que um ator e assim por diante. Nao
acho que um profissional de turismo deve aplicar uma atividade fisica, deve deixar
que um profissional de educacao fisica aplique, entretanto, acredito que ele pode

ser o responsavel pela facilitagdo da integragcao entre as pessoas nesta atividade.



