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PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE E
CONSERVACAO

(Aprovado pelas Resolugdes CONSEPE 384/2004)
Recomendado pela CAPES

EDITAL DE SELECAO PARA O CURSO DE MESTRADO — TURMA 2020
EDITAL PPPGI N° 87/2019

A PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO ,torna publico que as inscricdes para a
selecéo e ingresso no PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE
E CONSERVAQAO (PPGBC), nivel: Mestrado, credenciado pela CAPES, estardo
abertas, no periodo de 27 de novembro a 18 de dezembro de 2019, no horéario das 09:00h
as 12:00h na Secretaria do Programa, localizada no Prédio do Departamento de Biologia —
Bloco A, 1° andar, sala 2, Cidade Universitaria Dom Delgado, Campus Bacanga —
UFMA.

1. INFORMAGCOES GERAIS:

1.1. PUBLICO ALVO

Profissionais graduados das areas de Ciéncias Biologicas, Oceanografia, Geociéncias,
Quimica, Ciéncias Agrarias, ou graduados que tenha desenvolvido atividades na area de

Biodiversidade e Conservacéo.

1.2. LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA
a) Biologia de Populagbes e Comunidades de Areas de Transicao.
b) Diversidade Animal e Vegetal de Areas de Transicao.

c) Ecotoxicologia e Bioprospeccao.

1.3. NUMERO DE VAGAS
O processo seletivo para o curso de mestrado do Programa de P@s-Graduagdo em
Biodiversidade e Conservacao, compreende 14 vagas, distribuidas em 4 (quatro) sistemas
de vagas, a saber:

a) Vagas de ampla concorréncia;

b) Vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;

c) Vagas reservadas a pessoas negras (pretas e pardas);

d) Vagas ofertadas a pessoas indigenas e/ou quilombolas.
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1.3.1. Das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia

a) Do total de vagas previsto no item 1.3 deste Edital, 1 (valor entre 5% e 20%) serdo
reservadas a pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacéo vigente.

b) Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que possam ser identificadas
nas categorias especificadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 e suas altera¢des; no 8
1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de
Justiga (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto n° 6.949/2009.

C) Para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o/a candidato/a
deverd, no formulério de inscri¢do do edital, declarar a deficiéncia de que € portador/a, e

anexar a documentacdo de inscricdo laudo médico atestando a especificidade, grau ou nivel

de deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo da Classificagcdo Internacional de
Doengas — CID.

d) O/a candidato/a declarado/a pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo
de atendimento especial para realizagdo das provas, nos termos do Decreto n® 9.508, de 24
de setembro de 2018, devera solicita-lo por meio de requerimento apresentado no ato da
inscricdo, especificando 0s recursos especiais necessarios.

e) A néo solicitacdo do atendimento especial de que trata o subitem 2.4, no ato da
inscricdo, implica em sua ndo concessdo no dia das provas.

) Ofas candidato/as declarado/as pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicGes
especiais previstas no Decreto n® 9.508/2018 e solicitadas no ato da inscri¢do, participardo
em igualdade de condi¢fes com os/as demais candidatos/as, no que diz respeito a forma,

critérios, parametros, cronograma, horario, local e contetido das etapas de sele¢éo.

'Caso a aplicacio do percentual de que trata o subitem 1.1 deste edital resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 2° do artigo 5° da
Lei n® 8.112/1990; A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas
oferecidas for igual ou superior a 3 (trés).
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g) Ol/a candidato/a declarado/a pessoa com deficiéncia, se aprovado/a na sele¢do,
figurara em lista especial e também na listagem de classificacdo geral dos/as candidatos/as.
Caso seja classificado/a dentro do nimero de vagas reservadas, devera submeter-se a
pericia médica promovida por Junta Médica designada pela Universidade Federal do
Maranhdo para essa finalidade, sendo seu resultado considerado como decisdo terminativa
sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como para afericdo do
grau de deficiéncia, com a finalidade de comprovar se a deficiéncia da qual o candidato se
diz portador realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas.

h) O/a candidato/a declarado/a pessoa com deficiéncia aprovado/a devera comparecer
a pericia médica na data e horério indicados, munido do laudo médico atestando a espécie e
0 grau ou nivel de deficiéncia, acompanhado do exame complementar especifico, com
expressa referéncia ao Codigo da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como
a provavel causa da deficiéncia.

i) A reprovagdo na pericia medica, prevista no subitem 1.8, ensejard a perda do

direito a vaga reservada, mantendo-se apenas o direito a ampla concorréncia, sendo

oportunizado ao/a candidato/a direito de defesa, que podera interpor recurso no prazo de 3
(trés) dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgagdo do resultado da pericia
meédica.

i) A reprovacao na pericia médica, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato/a a vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo/a proximo/a candidato/a
declarado pessoa com deficiéncia classificado/a. Na inexisténcia de candidatos/as as vagas
reservadas,estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificagdo.

k) Os/as candidatos declarados/as pessoas com deficiéncia aprovados/as dentro do
namero de vagas oferecidas a ampla concorréncia nao preencherdo a(s) vagas reservadas a

pessoas com deficiéncia.

1.3.2. Das vagas destinadas a pessoas negras (pretas ou pardas)
a) Do total de vagas previsto no item 1.3 deste Edital, 3 (valor correspondente a

20%7) seréo reservadas a pessoas negras, nos termos da legislacéo vigente.

’Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente,
em caso de fragcdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos
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b) Serdo consideradas pessoas candidatas negras aquelas gue se autodeclararem como

pretas ou pardas no formuldrio de inscricdo do edital, conforme quesito cor ou raca

utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

C) As informac0es prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade
da pessoa candidata, devendo esta responder por qualquer falsidade.

d) As pessoas candidatas negras concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas,
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classifica¢do, e, quando for
0 caso, as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e pessoas quilombolas, nos termos
dos itens 2 e 4 deste edital, figurando nas respectivas listas de classificacao.

e) A autodeclaracdo da pessoa candidata negra goza da presuncdo relativa de
veracidade e, sem prejuizo desta presuncdo, serd confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacdo por comissdo constituida especificamente para este fim, em caso de sua
aprovagdo em vaga reservada.

f) A comissdo de heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico
para afericdo da condicdo autodeclarada, nos termos do Art. 9° da Portaria Normativa
MPOG n° 04, de 6 de abril de 2018. Em caso de dlvida razoavel a respeito de seu fendtipo,
motivada no parecer da comissdo de heteroidentificacdo, prevalecerd a presuncéo relativa
de veracidade da pessoa candidata.

0) O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravacdo sera utilizada
na analise de eventuais interposigdes de recursos. A pessoa candidata que se recusar a
realizacéo da filmagem serd eliminada do processo seletivo.

h) A ndo confirmagdo do critério fenotipico em parecer motivado, deliberado por

maioria dos membros da comissdo de heteroidentificagdo, ensejard a perda do direito a

vaga reservada, mantendo-se apenas o direito a ampla concorréncia, sendo oportunizado o
direito de defesa, por interposicéo de recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a partir do dia
subsequente ao da divulgacdo do resultado da avaliacéo.

i) A perda do direito a vaga reservada da pessoa candidata negra por ndo confirmacédo
do critério fenotipico ndo se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza,

representando, tdo somente, o ndo atendimento dos quesitos de cor ou raca estabelecidos

pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
)] O resultado da avaliacdo do procedimento de heteroidentificacdo tera validade

apenas para este processo seletivo.

termos do Art. 1°, § 2° da Lei n° 12990/2014.
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K) A auséncia ou ndo confirmagdo no procedimento de heteroidentificacdo, a
desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato/a aprovado em vaga reservada
implicara a sua substituicdo pelo/a proximo/a candidato/a declarado pessoa negra. Na
inexisténcia de candidatos/as as vagas reservadas,estas serdo revertidas para a ampla
concorréncia, observada a ordem geral de classificacdo.

I) As pessoas candidatas negras aprovadas dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla

concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas.

1.3.3. Das vagas ofertadas a pessoas indigenas e/ou quilombolas
a) Sera ofertada uma vaga suplementar a pessoas candidatas indigenas ou quilombolas.
b) Serdo consideradas pessoas candidatas indigenas ou quilombolas aquelas que se

autodeclararem como tais no formuldario de inscricdo do edital.

c) Em caso de aprovagdo, a pessoa candidata indigena devera apresentar, até a data
informada ao longo do processo seletivo, um ou outro dos seguintes documentos, nos
termos do Art. 3° da Resolugdo CONSEPE n° 1710, de 21 de maio de 2018: I - declaracéo

original da respectiva comunidade assinada por, pelo menos, 02 (duas) liderancas indigenas

em que se ateste o reconhecimento do pertencimento étnico-indigena; ou Il — declaragéo
original emitida pela Fundacio Nacional do Indio (FUNAI) em que se ateste o
pertencimento étnico-indigena ao respectivo povo indigena indicado pela pessoa candidata.
d) Em caso de aprovagdo, a pessoa candidata quilombola deverd apresentar, até a data

informada ao longo do processo seletivo, declaracdo de pertencimento assinada por

lideranca local ou documento da Fundagdo Palmares reconhecendo a comunidade como
remanescente de quilombo;
e) A vaga ofertada a pessoa candidata indigena ou quilombola, caso ndo seja ocupada, ndo

podera ser revertida para ampla concorréncia.

2. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
2.1. Requerimento de Inscricdo preenchido e assinado (ANEXO I);
2.2. Copia do Diploma da Graduacdo ou a Declaracdo de Conclusdo, expedida em 2019

pela Coordenacgdo do Curso, referindo que o candidato ja concluiu a graduacéo e que
esta apenas aguardando a colagdo de grau, ou ainda a expedicéo do seu diploma.

2.2.1. Somente serdo aceitos diplomas estrangeiros se devidamente revalidados por
InstituicGes de Ensino Superior (IES), sugere-se Federais ou Estaduais brasileiras.

2.3. Copia do Historico da Graduagdo;



UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO

Fundacgao Instituida nos termos da Lei n® 5.152, de 21/10/1966 - Sao Luis - Maranhao.

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

2.4. Copia da Carteira de Identidade;
2.5. Copia do CPF ou Passaporte (para candidatos estrangeiros);
2.6. Uma fotografia 3x4 recente;
2.7. Carta de concordancia do Docente credenciado no Programa de Pés-Graduacdo em
Biodiversidade e Conservacdo (PPGBC), atentando anuéncia a futura orientacdo do
candidato (ANEXO II);
2.8. Projeto de Pesquisa conforme recomendagfes no ANEXO I11;
2.9. Curriculum Vitae, cadastrado na Plataforma Lattes (www.cnpg.br), acompanhado de
comprovacao dos titulos, devidamente assinado e encadernado (as comprovacfes devem
estar organizadas de acordo com a ordem dos itens do Curriculo Lattes). Para a selecdo do
Mestrado seréa considerada a producdo académico-cientifica, referente aos anos de 2015 a
2019 (5 anos). Os documentos deverdo se restringir aos solicitados no ANEXO 1V;
2.10. Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais), no Banco do Brasil, por meio da GRU (Guia de Recolhimento da Unido), a ser
obtida no ANEXO V e na secretaria do PPGBC.
2.10.1. Os candidatos que alegarem n&o terem condicGes financeiras para pagar a quantia
acima referida, poderdo pedir ISENCAO DA TAXA (Formulério de isencdo da taxa —
Anexo V1), como disposto no Decreto N° 6.593, no periodo de 27 de novembro a 3 de
dezembro de 2019 e aguardar o resultado do pleito. Os documentos e condicdes, de acordo
com o referido decreto, sdo 0 que seguem abaixo:
a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135/2007, devendo informar o Nimero de
Identificacdo Social (NIS) a ele atribuido;
b) Configurar, comprovadamente, membro de familia de baixa renda nos termos do
Decreto n° 6.135/2007. Considera-se familia de baixa renda, de acordo com o referido
decreto, aquela com renda familiar mensal per capta de até meio salario minimo, ou a
que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.
c) O candidato de baixa renda que ndo possui 0 NIS devera providencia-lo no Setor de

Servico Social da Prefeitura de sua cidade.

d) A UFMA consultara o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato. O candidato somente terd o seu pedido de
isencdo deferido se o NIS for validado pelo 6rgéo Gestor do CadUnico.

e) O prazo para solicitacdo de isencdo de inscricdo serda de 5 (cinco) dias corridos,

contados do inicio do periodo de inscrigéo.
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f) A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de isen¢do sera disponibilizada no
site eletrdnico da PPPGI e do PPGBC até 5 (cinco) dias antes do término do prazo

previsto para encerramento da inscricao.

Agueles que ndo puderem comparecer pessoalmente a Secretaria do Programa de Pos-
Graduacdo em Biodiversidade e Conservacdo (PPGBC) poderdo se inscrever por
procuracdo com firma reconhecida ou correspondéncia via SEDEX, respeitando o prazo do
altimo dia de inscricdo (presencial), como data limite de postagem. Nesses casos, 0
candidato devera enviar cOpias autenticadas dos documentos pessoais. Para as demais

comprovagdes curriculares serdo aceitas copias ndo autenticadas.

3. SELECAO

3.1. ETAPAS: O Processo Seletivo constara de etapas de carater eliminatério (E) e
classificatorio (C) sendo elas: Prova de Conhecimento e Interpretacdo de Texto Cientifico,
Prova de Suficiéncia em Lingua Inglesa, Analise do projeto de pesquisa, Analise do

Curriculum vitae.

3.2.1. Primeira etapa: Prova de Conhecimento e Interpretacdo de Texto Cientifico,
de caréater eliminatério e classificatério e peso equivalente igual a dois (2): Consistira na
andlise e interpretacdo de textos cientificos reproduzidos de artigos originais publicados em
Periddicos Cientificos da area de conhecimento do curso e de questdes sobre o tema ou
conceitos basicos utilizados no texto. O candidato, portando apenas canetas esferograficas
(azul ou preta) e documento oficial com foto, receberd uma prova de conhecimento e
interpretacdo de texto cientifico e terd que responder a 10 (dez) perguntas dissertativas,
cada uma valendo 1 (um) ponto, totalizando 10 (dez) pontos. A prova escrita terd a duragao
de 4 horas. No ANEXO VII sdo listados temas, conceitos basicos e sugestes de
referéncias bibliogréaficas em que a prova sera baseada, para orientacao de estudo.

A Comissdo de Selecdo analisara a prova escrita segundo 0s seguintes critérios: (a)

Compreensdo do texto; (b) Compreensdo de graficos e tabelas; (c) Capacidade de
pensamento auténomo e critico; (d) Capacidade de redagdo clara e consistente; (e)
Conhecimento do tema e conceitos bésicos na &rea de Biodiversidade e Conservacao.
Somente serdo encaminhados para a segunda etapa da selegéo os candidatos que obtiverem

nota igual ou superior a 5,0 (cinco) nesta prova.
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3.2.2. Segunda etapa: Prova de Suficiéncia em Lingua Inglesa. Essa etapa é de caréater
classificatorio. Essa prova sera elaborada pela Comissdo de Selecdo do PPGBC e consistira
na leitura e interpretacdo de textos em Lingua Inglesa e terd duracdo de 2 horas. Durante a
prova, o candidato poderéd consultar dicionario impresso e devera estar munido de caneta
esferogréfica (preta ou azul). N&o sera aceito uso de dicionéario online. O resultado da prova
terd valor méximo de 10 pontos e tera um peso um (1) no célculo da nota final do
candidato. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver média igual ou superior a 6
(seis), em escala de O (zero) a 10 (dez), na prova de lingua inglesa ou o candidato que
apresentar comprovante de proficiéncia em lingua inglesa, no ato da inscri¢do, conforme

disposto no item a seguir:

3.2.2.1. A Prova de lingua inglesa podera ser substituida pela comprovacéo de proficiéncia
em lingua inglesa no ato da inscricdo. Para tanto, os candidatos deverdo apresentar, junto a
sua inscri¢do, um dos certificados de proficiéncia listados abaixo, com a pontuagdo minima
a sequir:

a) TOEFL iBT, “Internet-based Test”, minimo de 62 pontos;

b) TOEFL, “Computer-based Test”, minimo de 190 pontos;

c) TOEFL, “Paper-based Test”, minimo de 500 pontos;

d) TOEFL ITP, “Institutional Testing Program”, minimo de 450 pontos;

e) IELTS, “International English Language Testing System”, nota minima 6,0 (seis);

f) ESLAT, “English as a Second Language Achievement Test”, nota minima 6,0 (seis);

g) FCE-Cambridge “First Certificate in English”, nota minima C;

h) CPE “Certificate of Proficiency in English”;

i) TOEIC “Test of English for International Communication”, minimo de 600 pontos;

j) Teste de Proficiéncia em Inglés da Unido Cultural Brasil Estados Unidos, minimo de
50% de aproveitamento.

3.2.3. Terceira etapa: Avaliagdo do Projeto de Pesquisa. Essa etapa é de carater

classificatorio e peso equivalente igual a um (1). Os projetos devem estar vinculados a um
projeto do possivel orientador e com financiamento aprovado, preferencialmente, por
agéncias de fomento. Os projetos de Pesquisa que estiverem vinculados a projetos maiores
comprovadamente financiados, receberdo nota méaxima no quesito de viabilidade

financeira.
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3.2.4. Quarta etapa: Avaliacdo do Curriculo. Etapa de carater classificatorio e peso
equivalente igual a um (1). Nesta analise serdo considerados 0s itens (nos anos de 2015 a
2019): producdo cientifica, atividade de pesquisa atividade de formacdo académica e
docéncia. Os itens serdo pontuados, mediante comprovacao, de acordo com os critérios
para julgamento estabelecidos pela comissdo examinadora (ANEXO V). Apenas 0s
documentos referidos no ANEXO IV devem ser anexados ao curriculo. Os pontos serdo
convertidos em notas, obedecendo ao critério da proporcionalidade, com a maior nota de
curriculo correspondente a nota dez (10,0) e as demais calculadas, por regra de trés, a partir
desta maior pontuag&o.

3.2.4.1. Iniciacdo Cientifica, Educacdo Tutorial, Iniciagdo a Docéncia, Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo e atividades de extensdo serdo aceitas se
comprovadas por documento oficial emitido pelas Pro-Reitorias competentes, 6rgaos
correspondentes ou da agéncia financiadora.

3.2.4.2. Apresentacdo e publicacdo de Resumos em eventos somente serdo computados
mediante apresentacdo de uma copia da pagina do resumo e da capa dos anais do evento;
no caso de anais eletrénicos, além da cépia do resumo, devera ser acrescentada cépia do
indice de autores ou cépia da capa do CD.

3.2.4.3. Livros e capitulos de livro deverdo ser comprovados pela folha de rosto e ficha
catalografica, além do sumario, no caso dos capitulos.

3.2.4.4. Trabalhos no prelo poderdo ser considerados desde que sejam acompanhados da
carta de aceite da revista ou do namero “doi” (digital object identifier).

Paragrafo Unico: A constatacdo de qualquer Informacéo inveridica no curriculo vitae
implicaré na desclassificagdo sumaria do candidato.

3.3. Caso tenham sido aprovados na etapa de carater eliminatério, os candidatos serdo
classificados de acordo com a formula: Nota Final = (2X+Y+Z+W)/5, onde X = nota da
prova de conhecimentos, Y = nota da prova de suficiéncia em Lingua Inglesa, Z = nota do

projeto e W = nota do curriculo. A classificacdo final dos candidatos sera apresentada em

ordem decrescente da nota final obtida pelos candidatos aprovados.
3.4. A Nota da Prova de Conhecimento e Interpretacdo de Texto Cientifico serd usada
como critério de desempate, seguida da nota de Curriculo. Se persistir o empate, tera

prioridade o candidato de maior idade. No caso de candidatos idosos aprovados, a maior
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idade devera ser considerada como primeiro critério de desempate, nos termos do Art. 27
da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso).

4. CRONOGRAMA

Data Etapa Horério Local
27/11a ) 09:00 as Secretaria
Periodo de Inscricdo
18/12/2019 12:00h PPGBC
27/11a o ) o 09:00 as Secretaria
Solicitacdo de isencdo de inscricdo
03/12/2019 12:00h PPGBC
) ) ) ) ) Sala de
Lista parcial de candidatos com isengdo de )
04/12/2019 o ) Até 18:00h reunides do
inscricdo deferida
PPGBC
Recebimento de recurso referente a isengao de 09:00 as Secretaria
05 e 06/12/2019 o
inscricao 12:00h PPGBC
) ) Sala de
Anélise de recurso referente a isengéo de ; ]
09/12/2019 o Até 18:00h reunides do
inscri¢éo
PPGBC
S ) ) Sala de
Lista final de candidatos com isengéo de ; ]
11/12/2019 o ) Até 18:00h reunides do
inscricdo deferida
PPGBC
Sala de
3/01/2020 Homologacdo dos candidatos inscritos Até 18:00h reunides do
PPGBC
Prova de conhecimento e de interpretagdo de 09:00as | Sala de aula do
23/01/2020 . .
texto cientifico 13:00h PPGBC
09:00as | Sala de aula do
24/01/2020 Prova de Inglés
11:00h PPGBC
Periodo de correcdo da prova de conhecimento Sala de
27/01 ] L 09:00 as ]
e de interpretacdo de texto cientifico; prova de reunides do
a 29/01/2020 ] ] ) ) 18:00h
inglés; projeto; curriculo vitae PPGBC
Divulgacdo das notas de todas as etapas de Secretaria
30/01/2020 Até 18:00h
selecdo PPGBC
31/01e Recebimento de recursos referentes as etapas 09:00 as Secretaria
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3/02/2020 da selecdo 12:00h PPGBC
Sala de
Julgamento dos recursos referentes as etapas ; )
04/02/2020 Até 18:00h reunides do
da selecdo
PPGBC
Divulgacéo do resultado da selecdo ap6s Sala de
07/02/2020 recursos e convocacao dos aprovados para Até 18:00h reunides do
matricula PPGBC
02/03 a 09:00 as Secretaria
Matricula
06/03/2020 12:00h PPGBC

5. CLASSIFICACAO: As vagas serdo preenchidas por ordem decrescente de

classificagdo. Serdo classificados e aprovados os candidatos com maior pontuacdo, de

acordo com a média aritmética de todas as notas obtidas nas etapas do processo seletivo,

respeitando o nimero maximo de vaga por orientador. A carta de concordancia de um

orientador ndo garante vaga ao candidato. Caso o nimero de candidatos aprovados exceda

0 numero de vagas do docente, previstas neste edital, o candidato podera ser transferido

para outro docente, em comum acordo entre o candidato e o orientador alocado. Nesse

caso, o aluno devera mudar o projeto para a area de atuacdo do novo orientador.

5.1. Relacdo dos docentes do Programa de Poés-graduacdo em Biodiversidade e

Conservacdo que poderdo ser orientadores nesse edital, com suas respectivas linhas de

atuacdo e numero de vagas.

Docentes Contato Area de Atuagio N°
Vagas
Eduardo Bezerra de ebaj25@yahoo.com.br Biodiversidade; Botanica 2
Almeida Junior
Francinaldo Soares francinaldosilva@ufma.br Entomologia e Malacologia de 1
Silva Parasitos e Vetores
Entomologia médica
Glécio Machado gleciosiqueira@hotmail.com Manejo e conservagdo do 2
Siqueira solo e da &gua
Jorge Luiz Silva silvanunes@yahoo.com Ecologia Marinha; 2
Nunes Sistematica de Peixes
Jose Manuel macariorebelo@uol.com.br Ecologia de Insetos Vetores; 2
Macério Rebelo Din&mica e Transmisséo de
Doengas Tropicais
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Livio Martins livioslz@yahoo.com Produtos Naturais e Ecologia 1
Costa Junior de Insetos Vetores; Dinamica
e Transmissdo de Doencas
Tropicais
Patricia Maia patemaia@gmail.com Estrutura de Comunidades 1
Correia de Apicolas; Biologia da
Albuquerque Polinizag&o; Ecologia e
Conservacao de Abelhas
Samuel Vieira samuelvieirab@yahoo.com.br Zoologia; Taxonomia dos 2
Brito Grupos Recentes
Tadeu Gomes de tadeu4@yahoo.com Ecologia, conservacéo e 1
Oliveira manejo da vida silvestre
(mamiferos, carnivoros);
Conservacao da biodiversidade
e areas protegidas

6. MATRICULA. Os candidatos aprovados serdo matriculados no SIGAA e
cadastrados na plataforma SUCUPIRA no periodo de 2 a 6 de marco de 2020, na
Secretaria do Programa de P6s-Graduagdo em Biodiversidade e Conservagdo. No caso de
alunos com diplomas de instituicdes estrangeiras, é necessario apresentar a revalidacéo do
diploma por Instituicdo de Ensino Superior Brasileira credenciada pelo Ministério da

Educacao.

1. INICIO DO CURSO/LOCAL DE FUNCIONAMENTO. O inicio do Curso esta
previsto para o dia 16 de marco de 2020, as 9:00h, na sala de aula do Programa de Pos-
graduacdo em Biodiversidade e Conservacdo. O funcionamento do Curso € em periodo
integral, com as disciplinas realizadas de forma modular. O curso terd duragdo méaxima de
24 meses, quando o aluno devera defender a Dissertacdo de mestrado. Para que o aluno

possa defender, ele tera que ter cumprido todos os créditos exigidos.

8. INFORMACOES GERAIS
8.1. A corre¢do da prova de Conhecimento e Interpretacdo de Texto Cientifico sera
efetuada por dois examinadores que, de forma independente, atribuirdo notas a cada

candidato. A nota final consistird na média das duas notas dos examinadores. Em caso de

discrepancia maior que um ponto, havera correcdo por um terceiro examinador,
prevalecendo a média das duas notas mais proximas ou, em caso de distancias iguais, das
duas maiores. O curriculum vitae sera avaliado por um Unico examinador.

8.2. Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que:
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8.2.1. Prestar declaracBes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecdo, incluida a matricula;

8.2.2. N&o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas
neste Edital;

8.2.3. Ndo comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horéarios
previstos.

8.2.4. Nao confirmar a sua participagdo no programa na data da matricula, especificada
neste edital, no caso de ser selecionado;

8.3. A documentacdo dos candidatos ndo aprovados permanecera na Secretaria do
Programa por um periodo de até 3 (trés) meses ap6s a divulgacdo do resultado final. Apos
esse periodo a documentacédo serd inutilizada, salvo se o candidato providenciar envelope
enderecado e pagamento das taxas postais para sua devolucdo via correio, ou recolher
pessoalmente ou por procuracdo a sua documentacao.

8.4. A aprovacéo na selegéo ndo implica o compromisso de concessdo de Bolsa de Estudo
por parte do Programa de Pés-Graduagdo em Biodiversidade e Conservagdo. Caso existam
bolsas, estas serdo distribuidas conforme a classificagdo dos aprovados no processo
seletivo.

8.5. A Comissdo de Selecdo e o Colegiado do Programa de Pos-graduacdo em
Biodiversidade e Conservagéo decidirdo sobre as questdes ndo previstas no presente Edital.
8.6. Para maiores informagdes, dirigir-se no horario das 09:00h as 12:00h a Secretaria do
Programa de Pos-graduacdo em Biodiversidade e Conservacdo, localizada na Av. dos
Portugueses, 1966, Prédio do Departamento de Biologia — Bloco A, 1° andar, sala 2,
Campus do Bacanga - UFMA. CEP: 65.080-805. Sdo Luis - MA. E-mail:
biodiversidade@ufma.br e Telefone: (98) 3272-8516.

Sao Luis, 27 de novembro de 2019.

Prof. Dr. Fernando Carvalho Silva
Pro-Reitor da Agéncia de Inovacgdo , Empreendedorismo, Pesquisa, P6s-Graduagao e
Internacionalizacdo ( AGEUFMA)

O documento original assinado encontra-se disponivel para vistas na DCPG/AGEUFMA
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EDITAL PPPGI N° 87/2019
ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA SELECAO

NUMERO DE INSCRICAO: (de preenchimento do PPGBC)

Indicar se for candidato(a) a vagas destinadas a a¢Ges afirmativas:
( ) Pessoa com deficiéncia; ( ) Pessoa negra;  ( ) Pessoa indigena e/ou
quilombola.

NOME:_
FILIAGAO: e

SEXO: DATA DE NASCIMENTO: / /
NATURALIDADE: RG.: ORGAO EMISSOR

DATA DE EXPEDICAO: CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL
CEP: TELEFONE CELULAR:
E-mail (usar letra de forma):
CURSO DE GRADUACAO:
ANO DE CONCLUSAO:
INSTITUICAO:
LOCAL DE TRABALHO
FUNCAO:
ENDERECO DO TRABALHO:
CEP: TELEFONE:

HORARIO DE TRABALHO:

Indicacdo da Instituicdo de Ensino Superior Publica para candidatos que desejam realizar o
exame de sele¢do fora de S&o Luis (MA).

( ) Venho requerer inscricdo para selecdo neste Programa, para 0 que anexo a
documentagdo solicitada: Curriculum vitae modelo Lattes, acompanhado de comprovacéo
dos titulos e de todos os demais documentos comprobatérios e devidamente assinados,
copias do diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduagdo ou declaracdo de que
se encontra em fase de conclusdo; cdpia do histérico escolar do curso de graduacao; copias
da carteira de identidade e do CPF; uma fotografia 3x4 recente; carta de concordancia do
orientador; comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo e projeto de pesquisa.

( ) Atesto que fui informado (a) que o curso de Mestrado em Biodiversidade e
Conservacdo ocorre em tempo INTEGRAL e assumo o compromisso de que estarei
disponivel para realizar as disciplinas e Dissertacdo, concluindo o curso em no maximo 24
meses, conforme regras da CAPES.

Sao Luis, / /20

Assinatura:
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EDITAL PPPGI N° 87/2019
ANEXO II
CARTA DE CONCORDANCIA DO DOCENTE DO PPGBC ATESTANDO
ANUENCIA DA FUTURA ORIENTACAO

1. IDENTIFICACAO
Nome completo do candidato

Titulo do Projeto de Pesquisa:

Nome do Docente:

2. CIENCIA E COMPROMISSO DO PROFESSOR ORIENTADOR

Declaro que:

a) poderei orientar o candidato em sua dissertagdo de Mestrado, o que implica em
acompanhar o aluno em todas as fases do desenvolvimento do seu trabalho, bem como
participacdo dos Seminarios de Pesquisa I, 11 e 111;

b) o projeto de pesquisa do candidato estd inserido no PPGBC na linha de

pesquisa ;

c) Estou ciente de que o PPGBC néo possui recursos para garantir a execugao do projeto de
pesquisa proposto, de modo que me responsabilizo inteiramente pelo fornecimento das
condigdes materiais para seu desenvolvimento dentro do prazo previsto regimentalmente.

O projeto de pesquisa do candidato faz parte de um projeto maior intitulado:

financiado pelo 6rgdo de fomento:

d) estou ciente e de acordo que sou corresponsavel pelo cumprimento dos prazos e normas
do PPGBC.
Sdo Luis, __ de de20

Assinatura do docente:
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EDITAL PPPGI N° 87/2019
ANEXO I11

RECOMENDACOES PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA
O projeto devera ter um total de 10 paginas, em letra Arial (tamanho 12), espacamento
entre linhas de 1,5
Titulo:

Candidato:
Orientador:

Linha de Pesquisa:

Projeto se enquadra dentro de projeto em desenvolvimento no programa?
( )Sim ( )Néo
Indicar qual o projeto do docente ao qual o projeto do candidato estd vinculado (item

obrigatério)

ITENS OBRIGATORIOS:

1) Caracterizagdo do problema, justificativa e hipotese;

2) Objetivos: geral e especificos;

3) Métodos. Obs.: incluir comentério acerca da infraestrutura e apoio técnico disponivel,
local de execugdo e equipe executora. Informar colaboracdo/parcerias com outras
instituicbes/empresas, quando existirem.

4) Resultados (Producdo cientifica esperada e contribuicGes cientificas da proposta);

5) Orcamento detalhado e Financiamento (citar e comprovar fonte de financiamento do
projeto do orientador ao qual o projeto do candidato esta vinculado);

6) Cronograma de no minimo 12 e no maximo 24 meses, incluindo também a realizacao
das disciplinas;

7) Principais Referéncias Bibliogréaficas (sugerido: até 15 referéncias).

8) Experiéncia do candidato na tematica do projeto;

9) Potencial académico do candidato e disponibilidade de tempo para integralizacdo do
Curso;

10) Alternativas aos imprevistos e adversidades que podem ocorrer durante o

desenvolvimento do trabalho.
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EDITAL PPPGI N° 87/2019
ANEXO IV
CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

NOME DO CANDIDATO:
DESCRICAO PONTOS
FORMACAO
Mestrado (retirar 30% da pontuag&o se nao for em area afim da 50

Biodiversidade e Conservagao)
Curso de especializacéo lato sensu (retirar 30% da pontuacédo se nao for em area afim 30
da Biodiversidade e Conservagdo)

Curso de idioma estrangeiro (contar apenas 0 maior)

Basico 5
Intermediario 10
Avancado 15
Cursos académicos de curta duracdo: cada 8 horas-aula anos de 2015 a 2019 (maximo 1
8 pontos)
Participagdo em congressos cientificos (por congresso) anos de 2015 a 2019 (maximo 2
8 pontos)

Publicacfes nos anos de 2015 a 2019
Artigos publicados em periddicos cientificos indexados

Qualis A1 25
Qualis A2 20
Qualis B1 17
Qualis B2 15
Quialis B3 12
Qualis B4 8
Qualis B5 4
Qualis C 2
Revistas sem Qualis 0,5

OBS: Sera considerado o QUALIS da area de Biodiversidade, disponivel na plataforma Sucupira da
CAPES (Quadriénio 2013-2016).

Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos (Méaximo de 20 pontos)

Evento cientifico Internacional 4
Evento cientifico Nacional 2
Evento cientifico Local/Regional 1

Resumos publicados em livros de resumos de eventos cientificos (maximo 20 pontos)
Evento cientifico internacional 2
Evento cientifico nacional 1
Evento cientifico local ou regional 0,5

Capitulos de livros cientificos resultantes de pesquisa original tedrica ou

empirica:
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Livro de editoras Universitarias ou outras editoras com Conselho Editorial 8
Outros livros 2

Livros cientificos resultantes de pesquisa original tedrica ou empirica:

Livros de editoras Universitarias ou outras editoras com Conselho 15

Editorial

QOutros livros 5

Experiéncia Profissional

Bolsista PIBIC (Iniciagdo Cientifica), PET (Programa de Educacdo Tutorial), PIBID
(Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia) PIBITI (Bolsas de Iniciagdo em 8

Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo) e de Programa de extensdo por ano.

Experiéncia de Iniciacdo Cientifica sem bolsa por ano 5
Experiéncia didatica em monitoria por ano 2
Atividade docente de ensino superior por ano (até 5 anos) 2
Orientac&do concluida de monografia de graduacéo ou especializacéo 2
Experiéncia profissional na area por ano 2
Curso ou oficina ministrado, palestra ou conferéncia proferida, composicéo de mesa
redonda, coordenacédo de grupo de trabalho (maximo de 10 pontos) Gltimos 5 anos 1
Apresentacdo de trabalho em eventos cientificos em forma de comunicagdo oral 2
(méximo de 10 pontos) Gltimos 5 (cinco) anos

Apresentacdo de trabalho em eventos cientificos em forma de poster (méaximo de 10 1
pontos) Ultimos 5 (cinco) anos

Participagdo como membro da equipe em projetos de pesquisa, inovacdo 1

tecnoldgica ou extensdo - por projeto (maximo de 10 pontos) ultimos 5 (cinco) anos

TOTAL DE PONTOS

AVALIADOR:

(nome e assinatura)

OBSERVACOES: Somente serdo considerados os itens devidamente comprovados. O célculo da
pontuacdo do curriculo do Candidato sera feito de acordo com a seguinte formula: NOTA = (A x 10)/B,
onde A representa 0 numero de pontos atribuidos no Curriculo do Candidato avaliado e B a pontuagéo
do Candidato que atingiu o maior nimero de pontos de acordo com o estabelecido neste Anexo. A
pontuacdo sera computada com um maximo de 2 (duas) casas decimais.
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EDITAL PPPGI N° 87/2019
ANEXO V
Guia de Recolhimento da Unido - GRU

Gerado a partir de copia do aplicativo GRU

Cadigo de Recolhimento

MINISTERIO DA FAZENDA 288322
Numero de Referéncia
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL 301
Competéncia
Guia de Recolhimento da Uniao -GRU =
Vencimento
Nome do Contribuinte /R ecolhedor CNPJ ou CPF do Contribuinte
Nome da Unidade F avorecida UG /Gestao
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO MARANHAO 154041/15258
Instrugoes (=) Valor do Principal
POS-GRADUACAO EMBIODIVERSIDADE E CONSERVACAO
(9 Desconto/Abatimento
E OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS "CPF" E
NUMERO DE REFERENCIA G Ouvas detcoes
(+) Mora /Multa
(+) Juros /Encargos
GRU SIMPLES (+) Outros Acréscimos
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A.
(=) Valor Total
[STN13FB2EDB 4D 2B 4C 690D 916C 2106251CBB]
899100000002 00000001010-3 95523162883-2 201180110579
A - S ——
Codigo de Recolhimento
MINISTERIO DA FAZENDA 288322
Numero de Referéncia 301
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL -
Competéncia
Guia de Recolhimento da Unido -GRU Vencsmen®
Nome do Contribuinte / Recolhedor CNPJ ou CPF do Contribuinte
Nome da Unidade F avorecida UG /Gestao
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO MARANHAO 154041/15258

Instrucoes
POS-GRADUACAO EMBIODIVERSIDADE E CONSERVACAO

E OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS "CPF" E
"NUMERO DE REFERENCIA"

(=) Valor do Principal

(9 Desconto/Abatimento

(9 Outras deducoes

(+) Mora /Multa

GRU SIMPLES
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A.

[STN13FB2EDB4D 2B 4C690D916C 2106251CBB]

(+) Juros /Encargos

(+) Outros Acréscimos

(=) valor Total

89910000000-2 00000001010-3 95523162883-2 201180110579
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EDITAL PPPGI N° 87/2019
ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , declaro

que estou inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e que cumpro 0s requisitos necessarios para solicitar isengdo de pagamento de
taxa de inscri¢do, nos termos do Decreto n° 6.135/2007 e do Decreto n° 6539/2008.

Informo abaixo os dados necessarios para a consulta:

RG: Orgdo Expedidor: / Data de
emissao:

CPF: Data de nascimento:

Nome da mae:

NGmero de Identificagdo Social-NIS/CadUnico:

Também declaro que as informagdes séo fiéis e verdadeiras, assim como tenho ciéncia que
caso contrario, incorrerei nas sangdes previstas no Paragrado 3°, do Inciso I, do Artigo 1°,
do Decreto 6593/08, que regulamenta a presente isencdo de taxas de inscricdes de

concursos publicos na esfera do Poder Executivo Federal.

Séo Luis, / /

ASSINATURA DO REQUERENTE
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EDITAL PPPGI N° 87/2019
ANEXO VII
SUGESTAO DE BIBLIOGRAFIA, TEMAS E CONCEITOS BASICOS PARA
ESTUDO PARA A PROVA DE CONHECIMENTOS

BIBLIOGRAFIA:

1. Begon, M.; Harper, J. & Townsend, C. 2007. Ecologia: de Individuos a Ecossistemas. 4a
ed. Artmed, Porto Alegre (RS), 740p.

2. Primack, R.B. & Rodrigues, E. 2001. Biologia da Conservacdo. 12 ed. Ed. Planta,
Londrina (PR), 328p.

3. Sodhi, N.S.; Ehrlich, P. (eds.). Conservation Biology for All. Oxford University Press,
2010.(https://conbio.org/images/content_publications/ConservationBiologyforAll_reducedsize.pdf)

4. Gaston, K.J. and Spicer, J.I. 2004 Biodiversity: an introduction, 2nd ed. Oxford,
Blackwell.(http://birdi.ctu.edu.vn/birdi_cttt/noidung/giaotrinh/BT313%20Biodiversity/Biodiversity
%20-%20An%20Introduction.pdf)

CONCEITOS BASICOS: populagdo; metapopulagdo; comunidade; ecossistema;
diversidade bioldgica; nicho; habitat; guilda; sucessdo; biogeografia; conservacéo; regras
de nomenclatura; filogenética; zoologia; botanica e classificagéo.

TEMAS:

1. EVOLUCAO POR SELECAO NATURAL E GENETICA

2. INTERACC)ES POPULACIONAIS

3. TEIAS ALIMENTARES

4. ESTRUTURA DE COMUNIDADES

5. PADROES NA RIQUEZA EM ESPECIES

6. AMEACAS A DIVERSIDADE BIOLOGICA

7. ZOOLOGIA: CLASSIFICACAO, BIOLOGIA, SISTEMATICA, EVOLUCAO E
ECOLOGIA

8. BOTANICA: CLASSIFICACAO, TAXONOMIA, BIOLOGIA, SISTEMATICA,
EVOLUCAO E ECOLOGIA.




