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RESOLUCAO N° 1433-CONSEPE, de 06 de maio de 2016.

Aprova o Projeto do Programa de
Pos-Graduacdo em  Cultura e
Sociedade, nivel de Doutorado e seu
Regimento Interno.

A Reitora da Universidade Federal do Maranhdo, na qualidade de
PRESIDENTA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso de
suas atribuicOes estatutérias e regimentais;

Considerando o que consta no Processo n° 3503/2016-11;

R E S O L VE ad referendum deste Conselho:

Art. 1° Aprovar o Projeto do Programa de Pés-Graduagao em Cultura e

Sociedade, nivel de Doutorado e seu Regimento Interno, parte
integrante desta Resolucdo, promovido pelo Centro de Ciéncias Humanas, da Universidade
Federal do Maranhao.

Art. 2° Este Regimento altera as normas gerais e a organizagao bésica -do

Programa de Mestrado Académico estabelecendo, também, as normas
gerais e a organizagdo basica do Programa de Doutorado Académico em Cultura e Sociedade,
denominado PGCult/UFMA, aplicando aos Programas o previsto na Resolucao n°
1385-CONSEPE/2015.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se

Sio Luis, 06 de maio de 2016.

Ak Lo

Profa. Dra. NAIR PORTELA SILVA COUTINHO
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ANEXO UNICO DA RESOLUGCAO N° 1433-CONSEPE, de 06 de maio de 2016.
REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CULTURA E
SOCIEDADE (PGCult)

CAPITULO 1
DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pés-Graduacido em Cultura e Sociedade - Cursos de

Mestrado Interdisciplinar e Doutorado Interdisciplinar —PGCult
(Mestrado e Doutorado Académico) estd vinculado, técnica e administrativamente, ao
Departamento de Artes, do Centro de Ciéncias Humanas, da Universidade Federal do
Maranhao.

Pardgrafo Unico: Os Departamentos da Universidade Federal do Maranhdo e de outras
Instituicdes de Ensino Superior, Institutos e Centros de Pesquisa,
assim como Instituigdes estrangeiras, poderdo colaborar com o Programa.

Art. 2° O PGCult visa trazer subsidio e incentivo a carreira docente e permitir

o aprofundamento de conhecimentos adquiridos em cursos de
graduacdo e pos-graduagdo lato semsu, aceitando profissionais de nivel superior aptos a
desenvolver pesquisa cientifica e tecnolégica em ciéncias humanas e sociais.

Art. 3° O PGCult tem por objetivo permitir a profissionais graduados em

ciéncias humanas, sociais e tecnolégicas o aprofundamento na drea
interdisciplinar a partir do desenvolvimento de pesquisas em nivel de Mestrado, permitindo
a eclaboracio de pesquisas que demonstre o dominio na utilizagdo de instrumentos
teérico-metodolégicos, bem como em nivel de Doutorado ao desenvolver habilidades para
realizar pesquisa cientifica, compreendendo a preparacdo obrigatéria de uma Tese original
e inédita que demonstre capacidade de sistematizagdo, dominio do tema e método cientifico
adequado.

Art. 4° O PGCult tem como darea de concentracdo Cultura e Sociedade,
podendo, posteriormente, incluir novas dreas de concentragao, com

duas linhas de pesquisa: LP1 — Expressoes ¢ Processos Socioculturais e LP2 — Cultura,

Educagio e Tecnologia. '

Art. §° O PGCult poderd compartilhar disciplinas do Mestrado e Doutorado,
bem como compartilhar disciplinas com outros programas de
p6s-graduagao stricto sensu da Universidade Federal do Maranhao.

Art. 6° O PGCult, por meio da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagédo e

Inovacao (PPPGI), poderd promover intercambios com outras
instituicbes, bem  como  Mestrados  Interinstitucionais (MINTER) e Doutorados
Interinstitucionais (DINTER), de modoa favorecer o desenvolvimento das atividades
académicas, resguardando o papel institucional da Universidade.

Art. 7° O PGCult podera ofertar estagios de pés-doutoramento sempre que
receber bolsas de pés-doutorado pela CAPES, PNPD, CNPQ,
FAPEMA e outros 6rgaos de fomento ou empresa.
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Sao também caracteristicas do PGCult:

L. Flexibilidade curricular para atender as rdpidas transformacoes
socioecondmicas, geopoliticas, artisticas, culturais, cientificas e
tecnologicas;

II.  Oferta de disciplinas realizada de maneira semestral, mantendo
sempre a qualidade e os conteddos programaticos estabelecidos nos
planos de ensino de cada disciplina;

II. Incentivo a interdisciplinaridade;

IV. Utilizacdo de sistema de crédito;

V. Manutencio de um quadro de docentes qualificados, baseado em
critérios de credenciamento e descredenciamento, definido neste
Regimento Interno e pelo regimento do Programa de Qualidade dos
Cursos de Pés-Graduagao da UFMA (ProQuali), obedecendo, ainda,
aos requisitos estabelecidos nos documentos da drea Interdisciplinar
da CAPES;

VI. Processo seletivo de docentes e discentes, realizado por meio de
edital;

VII. Matricula de disciplinas de acordo com o plano de estudos do
discente;

VIII. Processo de aproveitamento académico;

IX. Exigéncia de trabalho de conclusdo de curso (Dissertagao ou
Tese) para obtencao de titulos;

X. Integracdo entre a graduacdo e a pos-graduacao;

XI. Manutengio da qualidade nas atividades de ensino, pesquisa,
produgdo cientifica, tecnoldgica, técnica e artistica.

_ CAPITULOUI
DA ORGANIZAGAO E ATRIBUICOES DO PROGRAMA

Art. 9° O PGCult € constituido por:
I.  Colegiado de P6s-Graduagdo (CPG);
II.  Coordenador;
III. Vice-Coordenador;
IV. Corpo Docente;
V.  Corpo Discente;
VI. Setor Administrativo.

Art. 10 O Colegiado de Pés-Graduagdo (CPG) do PGCult terd a seguinte
constituicao:
L. Coordenador;
II. Vice-Coordenador;
III. Corpo Docente do Programa;
IV. Representante do Corpo Discente, titular e/ou suplente, eleitos
por seus pares, sendo um representante para o nivel de Mestrado e um
para o nivel do Doutorado;
V. Secretaria.

§1° Os mandatos dos representantes discentes do Colegiado do PGCult

sera de 02 (dois) anos. %/
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§2° O suplente (vice-representante) o substituird em seus impedimentos.

§3° Em caso de vacincia da representacdo estudantil titular, o coordenador
convocard o vice-representante (suplente), para completar o mandato.

CAPITULO 111
SECAOT1
DO COLEGIADO

Art. 11 O Colegiado, presidido pelo seu Coordenador, se reunird
ordinariamente, mensalmente e extraordinariamente, mediante
convocagao do Coordenador ou por solicitacido de um terco dos membros.

§1° As convocacdes deverao ser feitas com o minimo de trés dias de
antecedéncia.

§2° O Colegiado se reunird com a maioria absoluta de seus membros.

§3° As decises serdo tomadas por maioria dos presentes.

§ 4° Havendo empate nas decisdes, o voto do coordenador decidird o
empate. '

Art. 12 Compete ao Colegiado do PGCuit:
I. Elaborar o Regimento do PGCult, bem como suas alteragdes e
atualizacoes;
IL Criar e definir as atribuicdes das comissoes;
1.  Normatizar o processo de consulta a comunidade docente, para
eleicio do Coordenador, Vice-Coordenador e representantes dos
Discentes;
IV.  Estabelecer as dreas de concentracdo e linhas de pesquisa e
atuacao do PGCult;
V. Credenciar e descredenciar os docentes permanentes e
colaboradores;

VI.  Estabelecer o curriculo do(s) curso(s) e suas alteracoes;

VII. Definir as cargas hordrias, créditos dos curriculos a
periodicidade do(s) curso(s) de pés-graduagao;

VIII.  Aprovar o edital de selecao de alunos com proposta de niimero
de vagas para ingresso no programa;

IX. Enviar o Edital a PPPGI, para apreciagdo final do Comité
Assessor do ProQuali;

X. Aprovar as indicagdes de co-orientadores, solicitadas pelo
orientador;

XI.  Aprovar o plano de estudos dos alunos;

XII.  Convocar cleicdo para preenchimento dos cargos de
Coordenador,  Vice-Coordenador,  representante  discente e
representantes docentes, de acordo com os artigos 10 e 11 deste
Regimento;
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XIII. Dirimir e, eventualmente, encaminhar ao Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensio (CONSEPE) qualquer problema ou divergéncia
que ocorra entre 0 Coordenador ¢ o Colegiado de Pés-Graduagéo;
XIV. Aprovar eventuais alteragdes na estrutura e funcionamento do
programa;

XV.  Assessorar o Coordenador em tudo o que for necessério para o
bom funcionamento do curso do ponto de vista didético, cientifico e
administrativo;

XVI. Homologar inscri¢des dos candidatos nos processos seletivos
para ingresso no Programa;

XVII. Homologar a indicacio dos orientadores e co-orientadores para
os projetos de Dissertagao e Tese aprovados no processo seletivo;
XVIII. Homologar os projetos de Dissertagao e Tese;

XIX. Homologar os componentes das Bancas Examinadoras de
Qualificacdo e Defesa de acordo com a sugestio proposta pelo
orientador, segundo os critérios estabelecidos neste regimento;

XX. Homologar ementas, programas e carga horaria das disciplinas;
XXI.  Aprovar a oferta de disciplinas, a cada semestre,
acompanhada da indicacdo dos respectivos professores;

XXII.  Atribuir ou revalidar créditos obtidos em cursos stricto sensu
devidamente reconhecidos e correlatos, mediante solicitagio em
requerimento préprio, acompanhado de ementa, histérico escolar,
conteido programatico e conceito;

XXHI. Aprovar anualmente o orcamento € plano de aplicagdo dos
recursos financeiros do Programa;

XXIV. Elaborar normas especificas que regulamentam o
funcionamento do programa;

XXV. Homologar e encaminhar a PPPGI para celebragao os
convénios que possam melhorar a qualidade do Programa;

XXVI. Realizar o planejamento estratégico com definicdo de metas
para melhoria do conceito CAPES do Programa;

XXVII. Coordenar e definir quaisquer alteragoes de elaboracao do
curriculo do Programa; '
XXVII. Avaliar as decisées ad referendum do Coordenador, em grau
de recurso;

XXIX. Decidir sobre a transferéncia facultativa e aprovar programas
de adaptacao e processos de aproveitamento de estudos de alunos;
XXX. Decidir sobre a solicitacdo de prorrogacdo de prazo de
conclusdo de curso, de acordo com as normas estabelecidas neste
Regimento;

XXXI. Aprovar concessao de bolsas proposta pela Comissdao de
Bolsa do Programa, baseada nos critérios de meritocracia dos
discentes;

XXXII. Estabelecer normas para promocao na mudanga do nivel de
curso pela passagem direta e antecipada do aluno de Mestrado para o
Doutorado;

XXXIII. Decidir sobre cancelamento de matricula de alunos no
Programa;

XXXIV. Apreciar e aprovar plano de estudo quando necessgr
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XXXV. Aprovar os planos de trabalho solicitados em “Estagio de
Docéncia”;

XXXVI. Realizar, ordindria ou extraordinariamente, reunides
ampliadas com todo o Corpo do Programa, nas quais todos os
docentes permanentes terdo direito a voto; '
XXXVII. Aprovar normas especificas que regulamentem o
funcionamento do Programa.

XXXVIIIL Constituir outras comissdes permanentes ou temporarias
de acordo com suas necessidades cientificas, pedagdgicas e
administrativas; e

XXXIX. Acompanhar, juntamente com o Coordenador, a atualizagao
permanente do Sistema Integrado de Gestao de Atividades.

Pardgrafo Unico: Cabe ao Colegiado do PGCult deliberar, originariamente ou em grau
de recurso, sobre qualquer matéria de sua competéncia.

Art. 13 As reunides do Colegiado terdo frequéncia mensal e serdo convocadas
pelo Coordenador.

Art. 14 As reunides extraordindrias serdo convocadas por iniciativa propria do
coordenador ou em atendimento ao pedido de um ou mais membros
do Colegiado, realizadas com, no minimo, 50% dos integrantes do Colegiado.

Art. 15 Os recursos as decisoes ordinarias do Colegiado deverdo ser avaliados
em primeira instincia, na Camara de Ensino de Pés-Graduagio €, em
Giltima instancia, no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

_SECAOII
DA COORDENACAO E VICE-COORDENADORIA

Art. 16 O Coordenador serd designado por Portaria do (a) Reitor (a) da
Universidade Federal do Maranhao e o inicio do seu mandato deverd
coincidir com a data da emissao da portaria.

Art. 17 A Coordenadoria do Programa serd exercida pelo Coordenador,
auxiliado pelo Vice-Coordenador ¢ Pessoal Técnico-Administrativo.

Paridgrafo Unico: Os candidatos ao cargo de Coordenador e Vice-Coordenador deverdo
ser docentes permanentes do Programa, com produgdo académica

compativel com as regras do documento de drea da CAPES para o conceito em que se

encontra o Programa ou superior. :

Art. 18 Sao atribui¢des do Coordenador:
I. Responder pela coordenadoria e representar o Colegiado do
PGClult;
II. Fazer cumprir o Regimento do PGCult;
III. Elaborar o projeto de orgamento para o PGCult segundo diretrizes
e normas dos Orgaos superiores da Universidade Federal do

Maranhao, submetendo a apreciagao do Colegiado do PrograW

/
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IV.  Gerir os recursos financeiros do PGCult de acordo com o plano
de aplicacao aprovado pelo Colegiado;

V. Representar o PGCult interna e externamente a Universidade
Federal do Maranhao;

VI.  Convocar e presidir as reunides no Colegiado do PGCult;

VII.  Zelar pela representatividade do Colegiado do PGCult de
acordo com o Regimento;

VIII. Submeter ao Colegiado do PGCult o plano de atividades a ser
desenvolvido em cada periodo letivo, incluindo a lista de disciplinas e
seus respectivos docentes e, apds aprovacao, enviar a Pré-Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovacao (PPPGI);

IX.  Submeter a Unidade ¢ a PPPGI os assuntos que requeiram
decisdes de setores da gestdo superior;

X. Encaminhar propostas de alteragao curricular aprovadas pelo
Colegiado a PPPGI para a aprovacdo pelo Comité Assessor do
ProQuali;

XI.  Responsabilizar-se pelo patrimdnio lotado no PGCult;

XII.  Gerir, propor e enviar o edital de selecao dos alunos para
ingresso no Programa a PPPGI, que o encaminhara & apreciagao final
pelo Comité Assessor do ProQuali;

XIII. Homologar as matriculas dos alunos no ambito do programa
no Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA);

XIV. Apresentar, no final de cada ano, um relatério contendo as
atividades administrativas e cientificas, assim como uma prestacao de
contas dos recursos financeiros ao Colegiado do Programa e a PPPGI;

XV. Apresentar processos administrativos e disciplinares as
instancias superiores nos casos de transgressao disciplinar de docente;
XVI. Cumprir e fazer cumprir as decisdes € o processo eleitoral do
Colegiado do Programa e dos 6rgdos da administragdo superior da
Universidade;

XVII. Adotar, em caso de urgéncia, medidas que se imponham em
prol do bom funcionamento do PGCult, submetendo-as a ratificagao
do Colegiado na primeira reunido subsequente;

XVIIIL. A cada elei¢do encaminhar 2 PPPGI a lista dos integrantes do
Colegiado para homologacao e emissao de portarias;

XIX. Encaminhar ao Colegiado os processos de desligamento de
docentes e discentes;

XX.  Exercer outras atribui¢des de sua competéncia em geral.

O Coordenador ndo poderd assumir concomitantemente a
Coordenadoria de outro Programa de Pds-Graduagao na Universidade

Federal do Maranhao, nem fora dela.

Art. 20

Os mandatos de Coordenador e Vice-Coordenador serdo de 2 (dois)
anos, permitida apenas uma reeleicio consecutiva e, em casos

especiais, com concordancia do Colegiado do curso e aprovagao do ProQuali, serd permitida
prorrogacao pro tempore do segundo mandato por até 2 (dois) anos.

Art. 21

O Vice-Coordenador representard o Programa nas faltas e nos
impedimentos do Coordenador.
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§1° Em caso de afastamento do Coordenador, o Vice-Coordenador
assumird automaticamente a fungao de Coordenador até o termino do

afastamento.

§2° Em caso de vacancia da funcdo de Coordenador, o Vice-Coordenador

assumird a coordenadoria até a eleicdo de outro coordenador, a ser
convocada no médximo em 30 (trinta) dias, para eleger novo titular para completar o mandato.

Art. 22 O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo eleitos por voto secreto

pelos docentes permanentes, pelos alunos  p6s-graduandos
regularmente matriculados e pelos técnico-administrativos do Programa, com peso por
categoria de 70%, 15% e 15%, respectivamente, conforme legislagio vigente.

Pardgrafo Unico: Caso o programa nao tenha a figura do Vice-Coordenador ou, por

qualquer razdo pessoal ou de impedimento administrativo, seja
desligado da funcdo, cabera ao Colegiado a indicacdo de um Vice-Coordenador pro tempore,
que terd a tarefa de convocar novas eleigdes no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

SECAO I1I
DO CORPO DOCENTE

Art. 23 O Corpo Docente se constituird de professores doutores com titulagio

obtida em curso reconhecido pela Coordenagiao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e com produgdo cientifica em sua drea de
conhecimento.

§1° Pode fazer parte integrante do corpo docente professores de outras

instituicbes de ensino superior do pais ou do exterior, bem como
técnicos mnacionais ou estrangeiros, desde que aprovado pelo Colegiado do PGCult,
considerando a titulacdo e producéo cientifica.

§2° Integram a categoria de Docentes Permanentes aqueles que atendam a
todos os pré-requisitos:
L Manter regime de dedicacdo integral com a UFMA,
caracterizada pela prestagdo de quarenta (40) horas semanais de

trabalho;

II.  Desenvolver atividades de ensino na graduagdo e na pos-
graduacao;

IIl.  Participar de projeto de pesquisa financiado por agéncias de
fomento;

IV. Orientar discentes do PGCult;
V. Manter producio cientifica comprovada no Curriculum Lattes
com pontuacao equivalente ao quadriénio de avaliacio da CAPES.

§3° Integram a categoria de Docentes Visitantes docentes ou

pesquisadores com vinculo funcional com outras instituigdes,
brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no PGCult,
permitindo-se que atuem como orientadores.
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§ 4° Integram a categoria de Docentes Colaboradores os demais membros

do corpo docente do PGCult que ndo atendam a todos os requisitos
para serem docentes permanentes ou visitantes, mas participem de forma sistemética do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou da co-orientagdo de
discentes do Curso de Mestrado e Doutorado, independentemente de possuirem ou ndo
vinculo com a instituicao.

§5° Em carater excepcional, consideradas as necessidades do
PGCult/UFMA, podem integrar a categoria de docentes permanentes
aqueles que se enquadrem em uma das seguintes condig¢des especiais:
I.  Recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de
agéncias federais ou estaduais de fomento;
II. Na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham
firmado com a instituicio termo de compromisso de trabalho
voluntario como docente do PGCult/UFMA;
III. Tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente
do PGCult/UFMA.

§6° Ao Professor Colaborador, nao domiciliado no Estado do Maranhao,

mesmo com titulo de Doutor, € vedado o exercicio de orientacdo de
Dissertacdo, podendo ser aceito em atividades de co-orientacido, sem direito a participacdo na
Banca Examinadora de Defesa da Dissertacdo e Tese.

§7° A manutencio do cariter permanente dos docentes do PGCult
dependera da andlise anual, correspondente ao periodo de avaliacdo do

Curso pela CAPES.

§8° O credenciamento de Docentes Visitantes dar-se-4 a partir de decisao
em reunido ordinéria do Colegiado do PGCault.

Art. 24 Sio atribuigées do Corpo Docente:
I.  Ministrar disciplina(s) do Programa; .
II. ~ Acompanhar e avaliar o desempenho dos discentes na respectiva
disciplina;

II.  Orientar e co-orientar trabalhos de Dissertacdo ou Tese, de
acordo com as determinagdes do Colegiado;

IV. Coordenar semindrios e outros eventos cientificos nas dreas
contempladas do PGCult;

V. Participar de todas as atividades do PGCult, respeitando os
dispositivos regimentais e legais;

VI.  Propor providéncias que visem ao aprimoramento do programa;
VII. Integrar o Colegiado do PGCult, de acordo com o artigo 5° deste
Regimento;

VIII. Publicar anualmente artigos em revistas indexadas ao sistema
CAPES-Qualis nacional A ou B;

IX. Participar em Bancas de Qualificacao e Defesa de Dissertagao e
Tese;

X.  Manter produtividade compativel com as exigéncias do PGCult,

constante em normas especificas; %
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XI. Desempenhar demais atividades, dentro dos dispositivos
regimentais, que possam beneficiar os cursos;
XII. Participar das comissdes propostas no Colegiado do PGCult.

Sao atribui¢oes do Professor Orientador:

Orientar o aluno em todas as atividades promovidas pelo PGCult,
relativas ao ensino, pesquisa e extensio;

L. Encaminhar 2 Coordenagao do PGCult o relatério obrigatdrio
semestral de estudos e pesquisas do orientando para aprovacdo do
Colegiado;

I Encaminhar & Coordenagdo do PGCult o relatério semestral
dos orientandos bolsistas e dos orientandos que estejam realizando o
estagio obrigatério;

I1I. Sugerir a Coordenagdo do PGCult a constitui¢io de Banca
Examinadora para Qualificacdo e Defesa de Dissertacao e Tese;
Iv. Solicitar a Coordenagdo do PGCult a homologacio de

Dissertacdo e Tese, ap6s as correcoes definidas pela Banca
Examinadora, no prazo de 45 (quarenta e cinco dias).

V. Orientar 0 mestrando e o doutorando no planejamento geral
de seus estudos e na escolha das disciplinas optativas do curso,
podendo solicitar que curse disciplinas adicionais, sem direito a
créditos;

VL Autorizar a matricula de seus orientandos em disciplinas
afins a sua formacdo e interesse do discente sob sua orientagio;
VIL Apreciar os requerimentos de trancamento de matrlcula em

caso de solicitagao do discente sob sua orientagéo;

VIII.  Orientar o discente sob sua orientagdo sobre a validacao de
créditos obtidos em disciplinas de outros cursos e/ou programas;

IX. Auxiliar na definicio do tema de Dissertagio € Tese,
orientando e acompanhando permanentemente o trabalho que o pés-
graduando vem realizando;

X. Apreciar tanto o0s projetos quanto os textos finais das
pesquisas de seus orientandos e encaminhd-los & Coordenacio do
PGCult para andamento dos tramites legais;

XI. Acompanhar e orientar as etapas de pesquisa e de preparo da
Dissertacdo e Tese;

XII. Acompanhar o desempenho académico do dlscente sob sua
orientacao;

XIII.  Presidir as bancas examinadoras de seus orientandos;

XIV.  Promover participagdo do pds-graduando nos grupos de
pesquisa e em intercdmbio com a graduagio;

XV. Promover a participagdo do discente sob sua orientagio em
eventos cientificos nacionais e internacionais com apresentagio de
trabalhos e a publicagdo de sua produgdo cientifica vinculada ao
PGCult/UFMA;

XVI.  Manter contato permanente com o mestrando ¢ doutorando
enquanto estiver matriculado, interagindo com o Colegiado do PGCylt
e fazendo cumprir os prazos fixados para conclusao do Curso;
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XVIIL.  Incentivar o mestrando e o doutorando a participar de eventos
cientificos com apresentacdo de trabalhos inerentes a sua Dissertacdo
e Tese;

XVIIL.  Solicitar o cancelamento da orientacdo a Coordenacdo do
PGCult em face do ndo-cumprimento pelo discente das atividades
previstas no plano de estudos e pesquisa;

XIX.  Encaminhar a Coordenacido do PGCult, quando for o caso, a
solicitagdo de um co-orientador para o trabalho discente sob sua
orientagao;

XX. Séo considerados co-orientadores os professores doutores que
pertencam ao quadro do Programa, cuja participacdo seja considerada
pelo orientador como necessdria para o desenvolvimento da
Dissertacao ou Tese;

XXI.  As justificativas de co-orientacio devem ser encaminhadas
formalmente pelo orientador principal a Coordenacdo do PGCult,
analisadas e homologadas em reunido ordiniria do Colegiado do
Curso, antes do Exame de Qualificagio;

XXII.  Promover condi¢bes adequadas para realizacdo do plano de
estudos e pesquisa do discente sob sua orientacio;

XXIII.  Orientar e acompanhar o discente sob sua orientagdo durante
a realizacdo da sessdo do Exame de Qualificacio e da sessao de defesa
de Dissertacdo e Tese;

XXIV. Coordenar e presidir a sessao de Exame de Qualificacdo ¢ a
sessao de Defesa Publica de Dissertacio e Tese;

XXV. Acompanhar o discente sob sua orientagdo no atendimento
das recomendacgées das bancas de qualificacdo e de defesa;

XXVI. Submeter a homologagio do Colegiado do PGCult os
relatérios de trabalhos terminais de Mestrado e de Doutorado; '
XXVII. Estimular a participacdo de mestrandos e doutorandos como
co-orientadores de trabalhos de conclusdo de curso de graduagéo.

Pardgrafo Unico: Sao considerados orientadores os docentes permanentes credenciados
pelo PGCult.

Art. 26 Compete ao Professor Permanente:
L Oferecer, no minimo, uma disciplina por ano no Programa;

II.  Desenvolver projetos de pesquisa como coordenador;

III.  Orientar Dissertacdes de Mestrado e Teses de Doutorado;

IV.  Compor o Colegiado do PGCult e lhe prestar assessoria técnica,
quando previsto;

V. Participar de comissoes especiais designadas pelo Colegiado do
PGCault;

VI.  Comprovar, junto a Coordenacdo do PGCult, a produgio
académica para fins de elaboracdo do relatério anual a CAPES, em
data fixada pela Coordenacao do Programa;

VII. Ser elegivel para as fungdes de Coordenador do PGCult.

Art. 27 Compete ao Docente Colaborador, em funcdo das necessidades do

Programa: %
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I.  Lecionar disciplinas em funcao das necessidades especificas do
Programa e de forma compativel com o prazo de vinculagio;

II.  Desenvolver projetos de pesquisa como coordenador de forma
compativel com o prazo de vinculagio;

IIl.  Co-orientar Dissertacdo de Mestrado e Tese de Doutorado;

IV. Integrar o Colegiado do programa e lhe prestar assessoria
técnica da forma prevista no Regimento do Curso;

V. Comprovar, junto a Coordenacdo do Programa, a producéo
académica desenvolvida para fins de elaboracao do relatério anual a
CAPES, em data definida pelo Colegiado do Curso.

Art. 28 Compete ao Docente Visitante, em funcdo das necessidades -do
Programa:
I.  Lecionar disciplinas no Programa, quando solicitado, em

periodo compativel com seu prazo de vinculagao;

II.  Desenvolver projetos de pesquisa, como coordenador e/ou
participante, compativeis com seu prazo de vinculagio;

III. Co-orientar Dissertacées de Mestrado e Teses de Doutorado,
tendo um Professor Permanente do Programa como orientador;

IV. Participar de reunides do Colegiado do programa, quando
solicitado pelo Coordenador, e lhe prestar assessoria técnica;

V. Comprovar, junto a Coordenagdo do programa, a producao
académica desenvolvida, para fins de elaboragdo do relatério anual a
CAPES.

_ CAPITULO IV
DA AVALIACAO E PERMANENCIA DOS DOCENTES

Art. 29 A permanéncia dos Docentes Permanentes no quadro do PGCult ndo
tem prazo definido, mas dependerd da avaliagdo quadrienal realizada
pela Coordenacdo do Curso, seguida de homologacio pelo Colegiado do Curso.

Art. 30 A avaliacio quadrienal considera a contribuicio da produgdo
académica de cada docente para a produtividade total do Programa,
conforme os critérios da CAPES, sua atuacdo na docéncia e orientagdo, nado sendo
recomendada a permanéncia do Docente que:
L Solicitar descredenciamento;
II.  Nao atender as normas explicitadas nos itens anteriores;
III. Nao atender as solicitagdes da Coordenagdo quanto a prazos de
preenchimento de relatérios e do Curriculum Lattes exigidos pela
CAPES;
IV. Nao apresentar a producdo exigida nas avaliagdes periddicas da
CAPES.

Art. 31 A permanéncia do Docente Colaborador ndo tem término definido,
mas dependerd da avaliacdo anual, utilizando oS mesmos
procedimentos e critérios estabelecidos para o credenciamento.

§1° O Coordenador encaminhard a avaliacdo do docente para o Colegiédo
para apreciagao e homologacao.
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§2° A avaliagao anual serd baseada em relatério anual elaborado pelo
docente, a partir do qual se buscara verificar se a colaboracio prestada
correspondeu ao que era esperado ¢ atendeu os interesses e necessidades do Curso.

§3° Caso o Colegiado considere que o desempenho do docente seja
insatisfatério e/ou sua colaboracio ndo atenda os interesses e
necessidades do PGCult, o mesmo seré desligado do Curso.

Art. 32 A permanéncia de um Docente Visitante tem seu término definido no
respectivo processo de concessdo de auxilio ou bolsa pela UFMA ou
por agéncia de fomento.

CAPITULO V
ENQUADRAMENTO, CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO

Art. 33 Para efeito de enquadramento e credenciamento do corpo docente,
serdo adotadas as categorias definidas na Portaria CAPES 174/2014:
L. Docentes permanentes, constituindo o ntcleo principal de
docentes do PGCult;
II.  Docentes visitantes;
III.  Docentes colaboradores.

Art. 34 Integram a categoria de docentes permanentes 0s que atendam
obrigatoriamente os seguintes pré-requisitos minimos:
I Tenham titulo de Doutor e ministrem pelo menos uma disciplina
na graduacao por ano e, pelo menos, uma disciplina no PGCult, a cada
quadri€nio, sendo dispensados de ministrar disciplinas na graduacio
os aposentados e os docentes de outras institui¢oes;
II.  Coordenem e/ou participem de pelo menos um projeto de
pesquisa no quadriénio, aprovado no CONSEPE, preferencialmente
financiado por agéncia de fomento, e que esteja vinculado a uma das
linhas de pesquisa do PGCault;
III. ~ Orientem alunos de Mestrado e/ou Doutorado do PGCult,
respeitando-se o limite de orientandos do Programa;
IV. No caso de docente da UFMA, mantenham regime de dedicacio
exclusiva a instituicio ou de 40 horas semanais de trabalho,
admitindo-se um quantitativo minoritdrio de docentes com dedicagio
parcial, 20 horas, quando autorizado pelo Colegiado do PGCult, para
participar como colaborador;
V.  Tenham vinculo funcional-administrativo com a UFMA ou, em
caréier excepcional, atendam uma das seguintes condigoes:
a)  Recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores,
concedida por agéncia de fomento;
b)  Sejam docentes ou pesquisadores aposentados que tenham
firmado compromisso com a UFMA para atuar no PGCult;
c¢) Tenham sido formalmente cedidos por outra instituigio para
atuar como docente do PGCult;
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d) Docentes que possuem contrato de trabalho por tempo
determinado com a instituicao ou recebam bolsa concedida, para esse
fim, pela prépria institui¢do ou agéncia de fomento.

Art. 35 Docentes que tenham vinculo funcional-administrativo com outra IES

do pais ou com instituigdo estrangeira podem ser enquadrados, a juizo
do Colegiado do PGCult, como docentes permanentes ou docentes visitantes, dentro dos
limites de proporcdo permitidos pelo documento de area do PGCult, previsto em acordo
formal firmado entre as institui¢oes envolvidas.

Art. 36 Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros

do corpo docente do PGCult que ndo atendam todos os critérios
estabelecidos para docentes permanentes ou visitantes, porém tenham participagdo sistematica
no desenvolvimento de projetos de pesquisa, atividade de ensino e/ou orientaciio de discentes,
independentemente de possuirem ou néo vinculo com a instituicio.

Pardgrafo Unico: A orientagdo e co-orientagdo de discentes por docentes colaboradores
somente poderd ser realizada mediante autorizacio do Colegiado do

PGCault.

Art. 37 O docente permanente terd seu credenciamento automaticamente

renovado quando atender os requisitos citados no art. 29 deste
Regimento e, pelo menos, quatro dos seguintes critérios minimos abaixo:

L. Caso o docente pertenga a um programa com conceito 3,

publicar no quadrienal um ndmero minimo de artigos, livros e

capitulos de livro, de forma a obter o conceito “Bom” no critério

producéo intelectual do documento de drea da CAPES. Os docentes de

programas de pds-graduacdo com conceito igual ou superior a 4

devem publicar no quadrienal um nidmero minimo de artigos, livros e

capitulos de livro, de forma a obter o conceito “Muito Bom” no

critério producdo intelectual do documento de drea da CAPES;

II.  Ter aprovado, no quadriénio, pelo menos um projeto de pesquisa

em editais de 6rgaos de fomento;

II.  Ter destaque, em termos de producao cientifica, sendo bolsista

de produtividade do CNPq ou outros 6rgios de fomento;

IV. Participar como membro de grupo de pesquisa registrado no

CNPq e certificado pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduagio e

Inovagao;

V.  Apresentar e publicar trabalhos em eventos cientificos Nacionais

ou Internacionais.

Art. 38 Os processos de credenciamento ¢ descredenciamento deverdo ser
devidamente instruidos e documentados pelo Colegiado do PGCult,
sendo submentidos pelo comité do ProQuali.

Pardgrafo Unico: 0O Programa realizard obrigatoriamente 0
credenciamento/recredenciamento de docentes no final do periodo ,de
avaliagdao da CAPES.
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Na instrucdo dos processos de credenciamento/recredenciamento, o
Colegiado do PGCult deverd propor o dimensionamento e
enquadramento dos docentes nas categorias consideradas no art. 30, de acordo com os
critérios de area de avaliagdo da CAPES.

Art. 40 Caso o colegiado do PGCult nao descredencie os docentes que

apresentarem desempenho abaixo da média do quadro de docentes,
estes poderao ter mudanca de categoria ou ser descredenciados ap6s andlise e parecer do
comité do ProQuali.

Pardgrafo Unico: Os discentes sob a orientagdo de docentes descredenciados deverdo ser
transferidos para outros docentes permanentes do PGCult, podendo o
docente descredenciado dar continuidade a orientacio, na qualidade de co-orientador.

Art. 41 Sera descredenciado o docente que:
L. Solicitar descredenciamento;
II.  Nao tiver sua permanéncia recomendada e homologada pelo
Colegiado do Curso mediante os procedimentos explicitados nos itens
anteriores;
III.  Nao atender as solicitaces da Coordenac¢do quanto a prazos de
preenchimentos de relatérios exigidos pela CAPES;
IV.  Nao apresentar a producio exigida nas avalia¢des periédicas da
CAPES;
V. Repetidamente ocasionar problemas ndo solucionados, quanto 2
orientagdo, apds intervencdo do Coordenador € do Colegiado do

Curso.

§1° O descredenciamento dar-se-4 a partir da homologagio pelo
Colegiado do Curso, cujo parecer seja desfavoravel 2 permanéncia do

docente.

§2° O docente descredenciado poderd apresentar nova solicitagio de
credenciamento ap6s o periodo minimo de dois anos.

§3° Excepcionalmente, o Colegiado poderd recomendar que um docente

que ndo teve seu credenciamento no corpo de Docentes Permanentes
recomendado, seja mantido em cardter experimental como Docente Colaborador.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 42 Na Secretaria do PGCult, serd lotado, pelo menos, um funcionério de
carreira que garanta atendimento em tempo integral, junto com
auxiliares administrativos, aos quais cabe:

I.  Realizar os servigos administrativos do setor e manter sua
organizagao; '
II.  Manter atualizado o Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA);

II.  Receber, arquivar e distribuir documentos relativos as atividades
académicas e administrativas;
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IV. Receber e processar os pedidos de matricula;

V. Receber e processar a frequéncia e notas obtidas pelos alunos;
VL. Preparar as cadernetas de cada disciplina e encaminha-las aos
respectivos docentes do PGCult;

VIL. Auxiliar o coordenador na preparacio dos relatérios a serem
entregues ao Colegiado e 8 PPPGI, assim como na prestacao de contas
de projetos institucionais;

VIII. Organizar e manter atualizada toda documentagao do PGCult;
IX.  Fornecer informagdes e/ou documentos relativos ao PGCult;

X.  Distribuir e arquivar os documentos relativos 2s atividades
didéticas e administrativas;

XI. Manter atualizada e devidamente resguardada  toda
documentacio do PGCult;

XIL. Coletar e manter atualizado o acervo documental, bem como
organizar os dados para relatérios anuais e outros documentos do
Curso;

XIII. Manter em dia o inventdrio dos equipamentos e do material do
PGCult;

XIV. Responder pelo controle e manutengao dos bens patrimoniais do
PGCult/UFMA;

XV. Secretariar as reunides do Colegiado;

XVI. Secretariar as sessdes piblicas de defesa de Dissertacdo de
Mestrado e defesa de Tese de Doutorado, bem como de Exames de
Qualificagdo e Selecdo para ingresso no curso, observada a designacio
do Coordenador do PGCult;

XVII.  Providenciar locais e equipamentos para atividades
pedagégicas;

XVII.  Participar da organizacgio e execugéo de eventos promovidos
pelo PGCult;

XIX.  Expedir os avisos ou comunicagbes referentes aos trabalhos
do PGCult; ‘

XX. Distribuir, recolher e arquivar documentos relativos is
disciplinas e outras atividades didéatico-pedagigicas;

XXI.  Manter atualizada a relagio de docentes e discentes em
atividade no PGCult;

XXII.  Encaminhar 2 PPPGI os pedidos de emissio de diploma dos
concludentes de Mestrado e Doutorado, acompanhado de toda a
documentagio;

XXIIL.  Orientar o corpo discente quanto aos procedimentos para
realizagdo da matricula e outras atividades dos programas;

XXIV. Manter atualizada a pagina do PGCult na internet;

XXV. Auxiliar o coordenador e os docentes nas atividades de
promogao/realizagdo de eventos cientificos;

XXVIL  Auxiliar o coordenador no preenchimento dos dados do
PGCult na Plataforma Sucupira da CAPES;

XXVII. Exercer tarefas da rotina administrativa;

XXVIIL Preparar minutas de portarias, declaragdes, certificagoes,
editais e outros documentos a serem assinados pelo Coordenador;
XXIX. Processar ¢ informar o Coordenador sobre todos os

requerimentos de estudantes matriculados; %
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XXX. Manter atendimento da Secretaria no horério do expediente.

CAPITULO vII ,
DA COMISSAO DE BOLSAS AUXILIOS

Art. 43 A comissdo de bolsas é composta por 3 (trés) membros, sendo o
coordenador, um representante dos discentes ¢ um representante do
quadro docente permanente, atendendo os seguintes requisitos:
L. O (s) representante (s) docente (s) deverd (ao) fazer parte do
quadro permanente de docentes do PGCult; e
II. O (s) representante (s) discente (s) devera (ao) ser aluno (os)
regularmente matriculado (s) no PGCult ha, pelo menos, um ano.

Art. 44 Sao atribuigbes da comissdo de bolsas:
L Propor critérios na meritocracia, para alocacdo e suspensio de
bolsas recebidas pelos érgios de fomento (CAPES, CNPq, FAPEMA
€ outras fontes) a serem homologados pelo Colegiado do PGCult;
. Divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente,
0s critérios para alocacio de bolsas; e
Il Avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor as
concessdes e suspensdes de bolsas.

Art. 45 A comissdo de bolsas se reunira sempre que necessario, sendo que, ao
final de cada semestre letivo, a comissdo de bolsas encaminhari
relatério de suas decisdes para apreciagio pelo Colegiado do PGCult.

Pardgrafo Unico: Das decisdes de bolsas cabe recurso em primeira instincia ao
Colegiado do PGCult, em segunda instancia, 2 Unidade do Programa
e, em ultima instincia, 2 Camara de Ensino de P6s-Graduagio.

CAPITULO VIII
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 46 O Edital de Selecio e entrada do PGCult seri proposto pelo

coordenador do Programa de P6s-Graduagido, aprovado pelo
Colegiado do programa e encaminhado 3 PPPGI para avaliagdo dos aspectos legais,
conforme apreciagio da Procuradoria Juridica, além dos aspectos académicos avaliados
pelo Comité Assessor do ProQuali, com posterior publicagao pela PPPGL.

Pardgrafo Unico: A publicagdo do edital de selecio é de competéncia e responsabilidade

do Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagio, podendo
ser compartilhada com o Coordenador do PGCult e/ou com a comissio designada para o
processo seletivo.

Art. 47 Para a fixacdo do nimero de vagas em cada edital de entrada, serdo
levados em consideragio, entre outros, os seguintes critérios:
L. Numero de professores-orientadores disponiveis;
Il Atividade de pesquisa do Programa;
IIl.  Recursos Financeiros disponiveis;
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IV. Infraestrutura adequada: instalacdo (didatica e de pesquisa),
acervo bibliogréfico, equipamentos e corpo técnico-administrativo;

V. Relagdo de no méaximo 8 (oito) alunos por orientador, incluindo
os estudantes remanescentes de periodos anteriores, considerando
todos os programas em que o docente atua.

§r1° Qualquer demanda adicional aos nimeros acima fixados ser4 avaliada
pelo Colegiado do Programa e aprovada pelo Comité Assessor do

ProQuali.

§2° O Comité Assessor do ProQuali possui a prerrogativa de ajustar o

nimero de vagas de acordo com os critérios de qualidade, inclusive
indicando o niimero de novos orientandos por docente, quando julgar necessério.

Art. 48 Apos anidlise e aprovacio pelo Comité do ProQuali, o Edital de
entrada serd assinado e publicado pelo Pré-Reitor de Pesquisa,
P6s-Graduacio e Inovaciao.

Art. 49 As inscrigdes para selecio de ingresso no PGCult serio feitas na
Secretaria do PGCult.

Art. 50 O processo  seletivo para o PGCult da UFMA seri publico,
devidamente regulamentado, e seus resultados amplamente

divulgados.

Art. 51 Os candidatos ao processo seletive para ingresso no PGCult deverio

ser portadores de diploma de graduacao em curso superior nas dreas
de Ciéncias Humanas ou Sociais e afins,

Pardigrafo Unico: E vilido o diploma de curso superior obtido em Instituicdo de Ensino
Superior (IES) nacionais ou estrangeiras, desde que devidamente
reconhecido pelo MEC.

Art. 52 E permitida a0 PGCult a oferta de selecdo, em nivel de Doutorado, a
entrada em Fluxo Continuo desde que sejam estabelecidas e
cumpridas as regras de selecdo.

Art. 53 Para inscricio no processo seletivo de Mestrado e Doutorado, o
candidato deverd apresentar os seguintes documentos:
L Carteira de Identidade - RG;
II. CPF;
II.  Requerimento, em formuldrio fornecido pelo Programa,
devidamente preenchido; :
IV.  Diploma (c6pia autenticada), aceita excepcionalmente a certidio
de conclusdo emitida pela Pré-Reitoria de Graduagdo ou setor
equivalente para recém-graduados (até seis meses), no caso de
Mestrado;
V.  Diploma de Mestrado (para candidatos ao Doutorado);
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VL.  Histérico Escolar do curse de graduagdo (cdpia autenticada),
para os candidatos ao Mestrado e Histérico do curso de Mestrado
(c6pia autenticada) para os candidatos a0 Doutorado;

VIL. Curriculum Vitae da Plataforma Lattes atualizado e
comprovado;

VIIL Projeto de Pesquisa, normalizado conforme edital do processo
seletivo;

IX. Para estrangeiros: apresentacio de passaporte e revalidagdo do
diploma estrangeiro de curso de graduacao; '
X.  Comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo.

Poderao ser solicitados outros documentos, em fungao dos critérios
estabelecidos pelo PGCult, conforme edital elaborado pela comissao,

0 coordenador e aprovado no Colegiado.

Pardgrafo Unico: Serd aceita a inscri¢do de candidato concludente (cursando o dltimo

semestre do curso de graduagio) desde que apresente histérico escolar

dos semestres concluidos e comprovante de matricula no dltimo semestre, no ato da inscri¢ao
do processo seletivo.

Art. 55

Séo etapas do processo seletivo: avaliagdo do projeto de pesquisa,
prova escrita de conhecimentos especificos, prova de lingua

estrangeira, entrevista e anélise curricular.

Art. 56

A admissdo dos candidatos na condicio de aluno regular obedeceri ao
resultado da selegdo realizada por comissdo designada pelo

Coordenador do PGCult e homologada pelo Colegiado.

Art. 57

A divulgagio da relagdo de candidatos selecionados serd realizada
pelaPPPGle também pelo PGCult através do site do Programa e

afixada em mural na secretaria do Programa.

§1°

O candidato poderd interpor recurso em primeira instincia ao
Colegiado do Programa, via divisio de Expediente, Protocolo e

Arquivo (DEPA), no prazo estabelecido no edital de selecdo a partir da divulgacio do

resultado.
§2° O Colegiado e/ou Comissio de selegao do PGCult terd um prazo
estabelecido em Edital para decidir sobre os recursos interpostos.
§3° O candidato poderd recorrer em segunda instincia 3 Unidade
Académica do PGCult, protocolando seu recurso na Secretaria
Académica ou na DEPA.
CAPITULOIX
DA ADMISSAO E MATRICULA
Art. 58 Para a admissdo e matricula no curso de PGCault, o candidato deveri

preencher os seguintes requisitos:
L. Ser aprovado no processo seletivo;
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II. Assinar declaracio de aceite do orientador, homologado pelo
programa, dentre aqueles indicados pelo discente no Processo
Seletivo;

II. Declarar que aceita as disposicdes deste Regimento, conforme
ficha de matricula;

IV. Declarar que exercerd suas atividades discentes em regime de
tempo integral;

V. Apresentar, se for o caso, declaracdo da instituigio com a qual tem
vinculo, em que manifeste concordancia com a realizacio do curso em
tempo integral, por um periodo minimo de 18 (dezoito) meses e no
maximo 30 (trinta) meses para o Mestrado e por um periodo minimo
de 36 (trinta ¢ seis) meses e no maximo 54 (cinquenta e quatro) meses
para o Doutorado, a contar da primeira matricula no curso.

§1° A admissdo e matricula do candidato aprovado na selecio somente
serao efetivadas se houver a conclusio efetiva do curso de graduacao
para o Mestrado e conclusio efetiva do curso de Mestrado para o ingresso no Doutorado.

§2° Néo serd permitida matricula simultinea em dois Cursos stricto sensu
da UFMA.
Art. 59 Podera ser aceita, a critério do Colegiado e sob a anuéncia do

professor responsavel e do Coordenador, a matricula de aluno
especial, nao vinculado ao PGCult.

1° O aluno especial podera matricular-se, no méaximo, em duas das
1% p
disciplinas do PGCult.
§2° O aluno especial poderd tornar-se regular no programa desde que seja

aprovado no processo seletivo, podendo neste caso solicitar
aproveitamento de créditos.

§3° A matricula do aluno espeial € regulamentada por norma
complementar elaborada por comissio e aprovada pelo Colegiado
do PGCult.
CAPITULO X ’
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
Art. 60 As disciplinas do PGCult sio ministradas sob a forma de aulas

tedricas e praticas. Cada crédito tedrico corresponde a 15 (quinze)
horas/aula e cada crédito pratico a 30 (trinta) horas/aula.

Art. 61 Para obter titulo de Mestre, € necessario:
L Estar regularmente matriculado no PGCult e exercer atividade
discente no curso, pelo periodo minimo de 12 (doze) e méaximo de 24
(vinte e quatro) meses, em regime de tempo integral; _
II. Integralizar pelo menos 41 (quarenta e um) créditos em atividades
de Curso, sendo:
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a) Créditos em disciplinas: 28 (vinte e oito), dos quais 12 (doze) em
disciplinas tedricas obrigatérias, 4 (quatro) em disciplinas préticas
obrigatérias e 12 (doze) em disciplinas teGricas optativas;

b) Créditos em Dissertagao: 10 (dez); :

¢) Créditos em outras atividades: 3 (trés), dos quais um crédito é
referente a producio cientifica e 2 (dois) créditos ao estdgio em
docéncia do Ensino Superior;

II. Elaborar, submeter e ser aprovada em Banca Examinadora, em
sessao publica, Dissertacdo escrita como conclusio de trabalho
desenvolvido conforme as linhas de pesquisa do curso.

Art. 62 Para obter titulo de Doutor, é necessario:
L. Estar regularmente matriculado no PGCult e exercer atividade
discente no curso, pelo periodo minimo de 24 (vinte e quatro) e
maximo de 48 (quarenta e oito) meses, em regime de tempo integral;
IL. Integralizar pelo menos 47 (quarenta e sete) créditos em atividades
de Curso, sendo:
a) Créditos em disciplinas: 12 (doze), dos quais 4 (quatro) créditos em
uma disciplina teérica obrigatéria, 4 (quatro) em uma disciplina
pratica obrigatéria e 4 (quatro) em uma disciplina teérica optativa;
b) Créditos em Tese: 30 (trinta);
¢) Créditos em outras atividades: 5 (cinco), dos quais 2 (dois) em
produgado cientifica, 1 (um) em atividades programadas e 2 (dois) em
estagio em docéncia do Ensino Superior.
III. Elaborar, submeter e ser aprovada em Banca Examinadora, em
sessao publica, Tese escrita como conclusio de trabalho desenvolvido
conforme as linhas de pesquisa do curso.

Art. 63 Em casos especiais e por deliberagio do Colegiado, o prazo previsto
para conclusdao do Mestrado 24 (vinte e quatro) meses ou do
Doutorado 48 (quarenta e oito) meses podera ser ampliado em até 6 (seis) meses.

Art. 64 No caso de alunos bolsistas, a norma complementar ird orientar e
dirimir quaisquer questdes.

Art. 65 As disciplinas cursadas em Programas de Pés-graduacao stricto sensu

da UFMA e de outras Universidades, recomendadas pela CAPES,
bem como de Universidades Estrangeiras, poderéo ter seus créditos aproveitados no todo ou
em parte, conforme estabelecido no Regimento Interno ou pelo Colegiado do PGCult.

Art. 66 Os requerimentos de aproveitamento de estudos, devidamente

instruidos de documentacdo comprobatéria da ementa da disciplina,
carga horéria, créditos, nota ou conceito obtido e periodo de realizagdo, deverdo ser dirigidos
a0 Colegiado do PGCult, a quem compete deliberar sobre o assunto.

Art. 67 Os créditos obtidos em disciplinas cursadas no Mestrado poderao ser

aproveitados no Doutorado, desde que haja compatibilidade nos
contetdos e na carga horaria, devendo os pedidos ser dirigidos ao Colegiado do PGCult que
decidira sobre o aproveitamento dos créditos.
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Art. 68 O crédito em producio cientifica (do Mestrado) e em producio

cientifica (do Doutorado), de autoria do discente ou compartilhada
com professor do PGCult, corresponde 2 publicacdo de um artigo indexado (Qualis Al,
A2,BlouB2) no Mestrado, e dois artigos indexados (Qualis A1, A2, B1 ou B2) no
Doutorado.

Art. 69 O Estdgio de Docéncia é uma atividade curricular obrigatdria para
estudantes do PGCult, tanto em nivel do Mestrado quando do
Doutorado, servindo para complementacio da formagao pedagégica dos pés-graduandos.

§1° O Estdgio de docéncia é regulamentado por norma complementar
elaborada por comissio e aprovada pelo Colegiado do PGCult.

§ 2° Para efeitos deste regimento, serdo consideradas atividades de ensino:
L Ministrar um conjunto pré-determinado de aulas teéricas e/ou
praticas que ndo exceda a cinquenta por cento do total de aulas da
disciplina;

Il Auxiliar na preparagio de planos de aula e/ou atuar no
atendimento extra-aula aos alunos;

HI.  Participar em avaliagdo parcial de contetidos programaticos,
tedricos e praticos;

IV.  Aplicar métodos ou técnicas pedagdgicas, como estudo dirigido,
semindrios etc.

§3° Por se tratar de atividade curricular, a participagio dos estudantes de
pos-graduagdo no Estdgio de Docéncia nio criard vinculo
empregaticio e nem serd remunerada.

§ 4° As atividades de ensino do pés-graduando em Estagio de Docéncia
devem ser desenvolvidas sob a supervisio de um docente de carreira
do magistério superior, designado pela coordenadoria do PGCult.

Art. 70 O aluno regular que, por motivo justo e comprovado, tiver

necessidade de interromper seus estudos, poderd requerer o
trancamento de sua matricula a coordenadoria do PGCult, ap0s ter cursado o primeiro
semestre, de acordo com o previsto neste Regimento.

§1° O periodo de trancamento de matricula serd estabelecido no calendario
do PGCult, ndo podendo ser superior a seis meses para 0 Mestrado
€ um ano para o Doutorado.

§ 2° O trancamento de matricula ndo podera ser concedido mais de uma
Vez.
§3° O trancamento de matricula somente serd concedido se o aluno, a data

de seu pedido, encontrar-se quite com as bibliotecas da universidade.

§ 4° O aluno que ndo efetuar sua matricula regular no Programa terd a

mesma cancelada e serd desligado. %
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O Colegiado do PGCult poders nio autorizar o trancamento de
matricula se considerar improcedentes os motivos apresentados pelo

§6° O prazo méaximo de finalizacio do Mestrado e Doutorado para os
alunos que realizaram trancamento de matricula nio poderd ser
superior a 36 (trinta e seis) e 60 (sessenta) meses, respectivamente.

§7° O trancamento deverd ser solicitado em comum acordo com o
orientador.
Art. 71 O aluno regular que abandonar as atividades no PGCult, sem o devido

trancamento ou for desligado, somente poder4 reingressar por meio de
nova selecao.

Pardgrafo Unico: Serdo consideradas todas as atividades anteriores ao reingresso desde
que nao ultrapasse o prazo maximo de cinco anos.

Art. 72 A critério do Colegiado do PGCult, serio aceitos pedidos de
transferéncia de alunos de outros programas de pés-graduacio
recomendados pela CAPES, desde que tenha a mesma nota de avaliagdo do PGCult.

§1° Aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas pelo aluno
transferido obedecer4 a este regime do PGCult.

§2° O candidato a transferéncia para o PGCult deverd apresentar a
secretaria os seguintes documentos:
L. Ficha de inscri¢io devidamente preenchida (formulério

padronizado), acompanhado de foto de identificagio;

II.  Fotocépia do Diploma de Graduagdo com Histérico Escolar;

II.  Fotocépia do Histérico Escolar de P6s-Graduagio, constando as
disciplinas cursadas, cargas horérias, notas ou conceitos e créditos
obtidos;

IV.  Ementas das disciplinas que compoem o histérico escolar;

V. Curriculum Vitae (modelo Lattes);

VL. Outros documentos exigidos pelo PGCult.

Art. 73 O graduando ou graduado ¢ o mestre ou mestrando poderao cursar

disciplinas no PGCult na condigio de aluno especial, obedecendo aos
critérios definidos pelo Colegiado, e, concluida a disciplina, o aluno receberi declaracdo
emitida pelo coordenador do PGCult.

Pardgrafo Unico: O candidato aprovado no processo seletivo poderd solicitar o
aproveitamento das disciplinas cursadas como aluno especial até 4
(quatro) anos antes de sua admissio no PGCult,

Art. 74 Os alunos do Mestrado deverdo demonstrar proficiéncia em uma das
linguas exigidas no edital. No caso do aluno de Doutorado, ser4
exigida a proficiéncia em dois idiomas.
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§1° O exame de proficiéncia serd realizado pelo PGCult e pela
Universidade Federal do Maranhdo nas datas convenientes para o
cumprimento deste requisito.

§2° Os alunos estrangeiros, que ndo possuem proficiéncia em uma das
linguas estrangeiras exigidas no edital, deverdo mostrar proficiéncia
em uma dessas linguas e em lingua portuguesa.

Art. 75 O aluno poderi ter, além do orientador, um co-orientador, desde que
haja anuéncia do orientador e aprovagao do Colegiado.

Pardagrafo Unico: Os critérios de co-orientagdo sdo definidos pelo PGCult.

Art. 76 Para avaliagio dos trabalhos, nas disciplinas, ficam estabelecidos os
seguintes conceitos e seus correspondentes numéricos:
I.  Conceito A - nota 10,0-9,0
II.  Conceito B - nota 8,9-8,0
IH. Conceito C - nota 7,9-70
IV. Conceito D - nota 6,9 - 6,0
V. Conceito E - nota < 6,0

§1° O aluno que obtiver Conceito "E" ser4 considerado reprovado.

§2° O aluno poderd repetir uma tnica vez g disciplina na qual foi
reprovado.

Art. 77 E obrigatéria a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)

as aulas tedricas, priticas e semindrios.

Pardgrafo Unico: Ao aluno que ndo comparecer a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por
cento) das aulas de uma disciplina ser4 atribuido o conceito “E”.

Art. 78 O aluno serd desligado do PGCult nos seguintes casos:
L. Mais de uma reprovacio na mesma disciplina;
. Por ndo entregar a Dissertagdo no prazo previsto pelo PGCult;
I Por sua prépria iniciativa;
IV.  Por nio renovar a matricula;
V. Por ndo cumprir os prazos previstos.

CAPITULO X1
DO PROJETO DE PESQUISA E EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 79 O projeto de trabalho final do Mestrado ou Tese de Doutorado, ap6s
aprovacao pelo professor orientador ou comissdo, deverd ser
registrado na secretaria, atendendo s normas e prazos previstos neste regimento.

Art. 80 No projeto do Mestrado ou de Doutorado, o aluno devera demonstrar
dominio e desenvoltura quanto ao tema escolhido, capacidade de
pesquisa e sistematizacio de ideias.
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O tema do projeto de Doutorado devers oferecer contribuigio
significativa e original 4 4rea de estudo em que for desenvolvida.

§2° O projeto de trabalho final do Mestrado ou de Tese de Doutorado que

envolver experimentos com seres humanos, animais ou nas demais
situagdes previstas em legislagdo dever4 ser avaliado por um comité de ética em pesquisa da
area.

Art. 81 O exame de qualificagio tem por objetivo exigir do aluno a
demonstracdo de conhecimento sobre tema pré-estabelecido, conforme
este Regimento.

Art. 82 Quando findo o prazo estipulado, o orientando com o aval .do

orientador, devera requerer ao coordenador do PGCult o
cumprimento da qualificacio de Mestrado ou Doutorado, nio podendo ser superior a
16 (dezesseis) meses para Mestrado ou 32 (trinta e dois) meses para Doutorado, contados a
partir da data da matricula.

Pardgrafo Unico: Em casos especiais, exceto para alunos bolsistas, este prazo podera ser
prorrogado conforme deliberacdo do Colegiado.

Art. 83 O Exame de qualificacio da Dissertacdo de Mestrado e da Tese de

Doutorado serd apresentado a uma Banca Examinadora de
Qualificacdo que avaliard seu mérito, discutindo com o autor os pontos julgados de interesse
ou suscetiveis de dividas.

§1° A Banca Examinadora de qualificagdo do Mestrado e do Doutorado
serd composta por 3 (trés) professores doutores, sendo o presidente da
Banca o orientador, um membro interno ¢ outro externo ao Programa.

§2° Quando o aluno tiver um co-orientador, este também devera integrar a

Banca de exame de qualificagdo, ficando, portanto, composta por
4 (quatro) professores para o Mestrado ¢ para o Doutorado, sendo o presidente o orientador
principal.

§ 3° Um dos professores avaliadores da Banca Examinadora de
qualificagdo de Mestrado ¢ Doutorado deverd ser necessariamente
membro externo aos quadros docentes do PGCult, obedecendo aos seguintes critérios:
L. Preferencialmente vinculado a um Programa de P6s-Graduacio
stricto sensu, _
IT Integrar ou coordenar um grupo de pesquisa e/ou desenvolver, pelo
menos, um projeto de pesquisa;
II. Ter orientado ou orientar pelo menos um aluno de
Mestrado/Doutorado.

§ 4° Excepcionalmente, no caso de o membro externo nio preencher um
dos requisitos elencados acima, e, em casos especiais (especialista na
tematica), com concordancia do Colegiado do PGCult, serd permitida a sua participacao.
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§5° O terceiro membro, interno ao PGCult e que participou da Banca de

Qualificacdo do Mestrado e Doutorado, pertencente ao quadro, devera
necessariamente participar da Banca Examinadora de Defesa da Dissertagdo ¢ da Tese de
Doutorado, podendo ser substituido por outro professor interno, do Programa, se declinar do
convite por algum motivo justificavel.

§6° Para completar a composigio da Banca, serd indicado um professor
suplente com titulagio de Doutor para o Mestrado e 2 (dois)
professores suplentes com titulacio de Doutor para o Doutorado.

Art. 84 Serd aprovado no Exame de Qualificagdo o candidato que obtiver
aprovagao unanime da Banca Examinadora.

Pardgrafo Unico: Serdo critérios de aprovacio do Exame de Qualificacao:
I. Aprovacgio;
II. Aprovacdo com recomendacio de melhorias.

CAPITULO XIT
DA OBTENCAO DO TiTULO

Art. 85 Concluida as etapas anteriores da Dissertacao final de Mestrado ou
Tese de Doutorado, o professor orientador deverd requerer ao

coordenador do PGCult a defesa piiblica, de acordo com o disposto no Regimento Interno do

Programa. "

§1° Com o requerimento para a defesa piblica deverdo ser entregues 0s

exemplares da Dissertagao final de Mestrado ou Tese de Doutorado e
comprovagdo de aceite ou publicagio de autoria do discente ou em co-autoria com 0
orientador ou um dos professores do PGCult.

§2° Para efeito de solicitacio de defesa de Mestrado, é requerida a
comprovacao de publicagdo ou aceite de, pelo menos, um artigo em
periédico indexado com Qualis recomendado. '

§3° Para efeito de solicitacio de defesa de Doutorado, € requerida a
comprovagdo de publicagio ou aceite de, pelo menos, 2 (dois) artigos

Qualis B2.

§ 4° Para efeito de solicitagio de defesa de Doutorado, serdo também

considerados publicagdo de livros ou capitulos de livros L3 ou LA, ja
publicados dentro da temadtica da Tese, conforme estabelecido no documento de dreg da
CAPES. .
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A defesa da Dissertagdo final de Mestrado ou Tese de Doutorado
devera ser piiblica, com excegio de trabalhos em sigilo da patente, e
ocorrerd perante Banca Examinadora, homologada pelo Colegiado do PGCult, constituida
por, pelo menos, 3 (trés) membros para o Mestrado, sendo, no minimo, um externo ao
PGCult, um membro interno e o orientador, ou 4 (quatro), caso haja um co-orientador, e,
pelo menos, 5 (cinco) para o Doutorado, sendo, no minimo, 2 (dois) externos ao PGCult, 2
(dois) internos e o orientador, ou 6 (seis) membros, caso haja um co-orientador, todos com
titulo de doutor.

Pardgrafo Unico: A apresentagdo da Dissertacio ou Tese deverd ser realizada, - no

minimo, 20 (vinte) minutos e, no maximo, em 30 (trinta) minutos, em
ato publico, no qual o discente deverd demonstrar dominio do tema, do referencial teérico, da
metodologia e dos resultados, perante a Banca Examinadora.

Art. 87 A Dissertagio de Mestrado ou Tese de Doutorado serd apreciada pela
Banca Examinadora de defesa que atribuira as mengdes de aprovacio
ou reprovacgao em deliberacio secreta.

Art. 88 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem aprovagao unanime. da
Banca Examinadora.

§1° Serdo critérios de aprovacio da defesa de Dissertagdo ou Tese:
I. Aprovacio;
II. Aprovacio com recomendacio de melhorias;
I1. Aprovagéo com Distingdo e recomendacio para publicagdo.

§2° No caso da menc¢do “reprovacio”, serd concedido ao aluno a

oportunidade de uma nova defesa publica, e, neste caso, serio
observadas todas as exigéncias determinadas no PGCult, implicando desligamento
automatico do programa, caso o aluno obtenha insucesso na segunda oportunidade de defesa.

Art. 89 Para obtencdo do titulo, o prazo regulamentar para defesa da
Dissertacdo de Mestrado e da Tese de Doutorado ¢ de 24 (vinte e
quatro) e 48 (quarenta e 0ito) meses, respectivamente.

Art. 90 Sao condigdes necessdrias para obtencio dos diplomas de Mestre e
Doutor: '
L. Cumprir os prazos estabelecidos no PGCult ao qual estd

vinculado (Mestrado ou Doutorado);

II.  Concluir o nimero minimo de créditos exigidos;

III.  Ser aprovado no trabalho final de Mestrado ou Tese de
Doutorado;

IV.  Ser aprovado no exame de proficiéncia de lingua estrangeira;

V. Comprovar, com apresentagio de nada consta, a inexisténcia de
débitos com a biblioteca;

VI.  Encaminhar ao Nicleo Integrado de Biblioteca (NIB) os
seguintes documentos:

a) 1 (uma) via impressa da versdo definitiva do trabalho, assinada
pelos membros da Banca Examinadora;
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b) 1 (um) CD-ROM com a versio definitiva do trabalho em
arquivo PDF ndo protegido, sem assinaturas dos membros da Banca
Examinadora;

¢) 1 (uma) via original do termo de autorizag¢do para publicacio na
biblioteca digital de Teses e Dissertagdes (BDTD), devidamente
assinado pelo autor do trabalho, bem como pelo seu respectivo
orientador;

VIL.  Encaminhar a secretaria do PGCult os seguintes documentos:

a)  Cobpiado RG;

b) 1 (uma) via da ata de defesa original assinada;

¢) 1 (uma) via do histérico escolar original assinada pelo
coordenador;

d) 1 (uma) cépia do comprovante do NIB de atendimento dos itens
listados no inciso VI;

e) Comprovante de quitacio com a Biblioteca.

Art. 91 A via impressa da Dissertagio de Mestrado ou Tese de Doutorado
deverd seguir os critérios de padronizacdo para os trabalhos de
pos-graduagdo em nivel stricto sensu, a saber:
L. Normalizagdo da ABNT para trabalhos académicos;
Il Ficha catalogrifica gerada pelo sistema de controle académico;
I Encadernagéo em capa dura.

Art. 92 Ao aluno que cumprir todas as exigéncias regulamentares para o

Mestrado serd conferido o titulo de Mestre em Cultura e Sociedade, e,
para o Doutorado, Doutor em Cultura e Sociedade, de acordo com o curso concluido pelo
aluno.

CAPiTULp X111
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 93 Este Regimento estd sujeito s demais normas existentes para a
P6s-Graduacdo na Universidade Federal do Maranhio.

Art. 94 As dividas e os casos omissos seriio resolvidos pelo Colegiado.

Art. 95 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes contrarias.
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RESOLUCAO N° 1477-CONSEPE, de 18 de agosto de 2016.

o

Referendar a  Resolucdo n
1433-CONSEPE, de 06.05.2016.

A Reitora da Universidade Federal do Maranhio, na qualidade de
PRESIDENTA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso de
suas atribuigOes estatutdrias e regimentais;

Considerando o contido no Processo n® 3503/2016-11 ¢ o que decidiu
referido Conselho em sessdo desta data;

RESOLVE:

Art. 1° Referendar a Resolugio n® 1433-CONSEPE, de 06 de maio de 2016,

que aprova o Projeto do Programa de Pés-Graduagio em Cultura e
Sociedade, nivel de Doutorado e seu Regimento Interno, promovido pelo Centro de Ciéncias
Humanas, da Universidade Federal do Maranhio.

Deé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se

Sédo Luis, 18 de agosto de 2016.

Profa. Dra. NAIR PORTELA SIE¥A COUTINHO



