UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO

Fundacdo Instituida nos termos da Lei n® 5.152, de 21/10/1966 - Sao Luis - Maranhao

RESOLUCAO N° 204-CONSAD, 03 de outubro de 2017.

Regulamenta os procedimentos do
processo de avaliacdo de desempenho
académico da Carreira de Magistério
Superior na Universidade Federal do
Maranhdo (UFMA).

A Reitora da Universidade Federal do Maranhdo, na qualidade de
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ, no uso de suas atribuigdes
estatutdrias e regimentais;

Considerando a Lei n° 12.772/2012, que dispde sobre a estruturag@o
do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, modificada pela Lei n° 12.863/2013;

Considerando a Portaria n® 554/2013 do Ministério da Educacao, que
estabelece as diretrizes gerais para o processo de avaliagdo de desempenho para fins de
progressao e de promogdo dos servidores pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal;

Considerando a Portaria n® 982/2013 do Ministério da Educacgao, que
estabelece as diretrizes gerais para fins de promogdo a Classe E, com denominacao de
Professor Titular da Carreira de Magistério Superior e classe Titular da Carreira de Magistério
do Ensino Bisico, Técnico e Tecnolbégico das Instituigdes Federais de Ensino vinculadas ao
Ministério da Educacao;

Considerando a Portaria n® 744/2014 do Ministério da Educacéo, que
estabelece as diretrizes gerais para constituicdo da Comissdo de Avaliacdo para ingresso no
cargo isolado de Professor Titular-Livre da Carreira do Magistério Superior € no cargo
isolado de Professor Titular-Livre da Carreira de Magistério do Ensino Baésico, Técnico e
Tecnolégico das Instituigoes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educac@o;

Considerando a conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Atualizacdo
das Normas de Progressdo Docente e o respectivo relatério final, instituida pela Portaria GR
n® 552-MR;

Considerando o Estatuto, o Regimento Geral, as regulamentacdes de
atividades de Planejamento Académico, de Estigio e Assisténcia Estudantil e as normas
regulamentadoras dos Cursos de Graduagao, de P6s-Graduagdo e de Extensdo vigentes;

Considerando finalmente, o que consta nos Processos n*
2852/2014-53, 12097/2015-04, 16306/2016-61 e 5320/2017-11, ¢ o que decidiu referido
Conselho em sessao desta data;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos do processo de avaliacdo de
desempenho académico para fins de progressdo e promogao na
Carreira de Magistério Superior na Universidade Federal do Maranhdao (UFMA).
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CAPITULO |
DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR
Art. 2° A carreira de Magistério Superior é constituida pelos cargos de nivel

superior, de provimento efetivo, de Professor do Magistério Superior.

Art. 3° A carreira de Magistério Superior esti estruturada em classes e niveis.
g
§1° As classes sio:
I- Classe A, com as denominagées de:

a)  Professor Adjunto A, se portador do titulo de Doutor;

b)  Professor Assistente A, se portador do titulo de Mestre; e

¢)  Professor Auxiliar, se graduado ou portador do titulo de
Especialista.

I- Classe B, com a denominacio de Professor Assistente;

II - Classe C, com a denominacio de Professor Adjunto;

IIl - Classe D, com a denominagéio de Professor Associado; e

IV - Classe E, com a denominacio de Professor Titular.

§2° Os niveis sdo:
I-  1a2naClasse A;
IT- 1a2na Classe B;
III - 1 a4 na Classe C;
IV - 1a4naClasse D; e
V - Unico na Classe E.

CAPITULO II
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR

Art. 4° O desenvolvimento na Carreira de Magistério Superior ocorrer
mediante progressao, promogio e promocao acelerada do docente.

§1° Progressio é a passagem horizontal de um nivel para o outro
imediatamente subsequente dentro de uma mesma classe.

§2° Promogiao € a passagem vertical de uma classe para a outra
sucessivamente superior.

§3° Promogio acelerada ¢ a passagem do docente aprovado em estagio
probatério do respectivo cargo de uma classe para outra subsequente,
quando atendidos os requisitos de titulacdo.

Art. 5° A progressao na Carreira de Magistério Superior observara:
1%
[- o cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de
efetivo exercicio em cada nivel; e

I - aprovagdo em avaliacio de desempenho académico. ; -
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Art. 6° A promogéo na Carreira de Magistério Superior observara:
I- o cumprimento do intersticio minimo de 24 (vinte e quatro)
meses no ultimo nivel de cada Classe antecedente aquela para a qual
se dard a promogio;
II- para a Classe B, ser aprovado em processo de avaliacao de
desempenho académico;
III - para a Classe C, ser aprovado em processo de avaliagdo de
desempenho académico;
IV - para a Classe D, possuir titulo de Doutor e ser aprovado em
processo de avaliacdo de desempenho académico; e
V - paraa Classe E:
a)  possuir titulo de Doutor;
b) ser aprovado em processo de avaliacio de desempenho
académico;
¢) fter atividades de ensino e orientacio na graduacio e atividades
de ensino, orientagio ou coorientacio em programas de
pos-graduagdo siricto sensu e/ou supervisio de pés-doutorado, nos
altimos 8 (0ito) anos que precedem o pedido de promocio;
d)  lograr aprovacdo de memorial ou defesa de tese académica
inédita; e
e)  atender, obrigatoriamente, os seguintes itens:
1. exercer a docéncia na graduacido e atividades de ensino na
pos-graduagao stricto sensu conforme resolugio vigente;
2. possuir coordenacio de projetos de ensino, pesquisa ou extensio
aprovados, ou ser coordenador institucional de projeto de rede com
resultados demonstrados de produciio (Eixo de Trabalho C do Anexo I
desta Resolugdo) em sua carreira académica;
3. fer orientagdes finalizadas na graduagio e orientacdes ou
coorientagdes finalizadas no mestrado e¢/ou doutorado em sua carreira
académica;
4. comprovar producao intelectual na 4rea de conhecimento,
através da publicagdo de resultados de pesquisa, sob a forma de
artigos em periédicos indexados, livros ou capitulos de livros,
conforme item C1 do Eixo de Trabalho C do Anexo I desta
Resolucao;
5. comprovar experiéncia na gestio, envolvendo o exercicio de
cargos de direc¢do, chefia ou coordenagio ou de representagio, por
pelo menos 1 (um) ano ao longo da sua carreira;
6.  atuar como assessor, consultor ou participar de Orgaos de
fomento ao ensino, a pesquisa ou i extensdo; ou participar em
atividades editoriais, ou participar em atividades de arbitragem de
produgdo bibliografica ou artistica, ao longo de sua carreira; e
7. comprovar participagdo como membro titular em bancas de
concurso para ingresso na Carreira de Magistério Superior ou em
bancas de defesa de dissertagdo de mestrado ou tese de doutorado ao
longo da carreira.
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Art. 7° A promogio acelerada dos docentes aprovados em estagio probatério
do respectivo cargo ocorrera:
[ - de qualquer nivel da Classe A para o nivel 1 da Classe B, pela
apresentacao da titulacdo de Mestre; e
II - de qualquer nivel da Classe A para o nivel 1 da Classe C, pela
apresentacao da titulagdo de Doutor.

Paragrafo Unico. Os docentes ocupantes de cargos da Carreira de Magistério Superior
em estagio probatdrio até o dia 1° de margo de 2013 também fario jus
a promogao acelerada prevista no capu.

_ CAPITULO III )
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 8° A avaliacao de desempenho académico incidira sobre o trabalho do
docente no desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa,
Extensao, assisténcia estudantil e gestao.

Paréagrafo Unico. O docente devera desenvolver obrigatoriamente atividades no ensino e

em, no minimo, mais uma das atividades de pesquisa, extensio,
assisténcia estudantil ou gestdo, salvo as excecdes previstas nos § 4°e § 5° do art. 12 desta
Resolucio.

Art. 9° A avaliagdo de desempenho académico considerard a produgio
académica e o desempenho didético do docente.

Paréagrafo Unico. Sao diretrizes para avaliacdo da producio académica:
I- carga horaria de ensino de graduagéo;
II - carga horéria de ensino de pds-graduacio;
III - orientacdo a discentes na elaboracdo do trabalho de conclusio
de curso (graduacdo e pds-graduacgdo lato sensu), dissertacio e tese
académica;
IV - orientagdo a discentes em programas académicos;
V- supervisao a discentes em estigio obrigatério e nao
obrigatdrio;
VI - supervisao de estagio pos-doutoral;
VII - participagio em bancas examinadoras de trabalho de
conclusao de curso, dissertagdo e tese académica (graduagio e
pos-graduacao);
VIII - participacao em bancas examinadoras de concurso pablico ou
processos seletivos;

IX - participacdo em comissdes de avaliagdo, selecio ou
formulacao;
X - cursos ou estagios de aperfeicoamento, especializagéo,

atualizacao e p6s-doutorado;
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XI - obtenc¢do de créditos e titulos de pds-graduacao stricto sensu
para o caso de docentes afastados para pés-graduagio, exceto quando
contabilizados para fins de promogio acelerada;

XII - produgdo cientifica, de inovacao, técnica ou artistico-cultural;
XIIT-  atividades de extensdo a comunidade;

XIV - organizacao de eventos académicos;

XV - apresentacdo de trabalhos em eventos académicos;

XVI-  projetos de ensino, pesquisa ou extensdo aprovados em
primeira instancia e em tramitagao;

XVIL - programas, projetos e servicos vinculados as 4reas de
interesse da assisténcia estudantil aprovados pela Comissdo
responsavel;

XVIII - projetos de ensino, pesquisa ou extensao aprovados;

XIX - participagdo em 6rgaos colegiados da Universidade;

XX - exercicio de fungdes de  direcio, coordenacio,
assessoramento, chefia e assisténcia na Universidade ou em 6rgaos de
fomento a pesquisa, ao ensino ou a extensio;

XXI- exercicio de fungbes de  direcdo, coordenacio,
assessoramento, chefia e assisténcia em 6rgiao dos Ministérios da
Educacio, da Cultura, da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio ou em outro
6rgdo relacionado a drea de atuagdo do professor, na condi¢io de
indicados ou eleitos;

XXII - representacao sindical, desde que o docente ndo esteja
licenciado nos termos do art. 92 da Lei n® 8.112/90;

XXIII - recebimento de premiagdes de mérito decorrentes do
exercicio de atividades de ensino, pesquisa, extensao ou gestio; e
XXI1V - atuagdo como professor e pesquisador em convénios ou em
atividades académicas em institui¢des no pais ou no exterior.

Art. 10 O desempenho académico do docente em relagio a produgio
académica serd avaliado com base na tabela de pontuagao constante

do Anexo I desta Resolugio.

§1° A tabela de pontuagio é referéncia para o trabalho da Comissdo de
Avaliagdio de Desempenho Académico e da Comissdo Especial

Externa de Ensino Superior, criadas com o objetivo de realizar a avaliagio.

§2° A pontuagio de livros e capitulos de livros nio avaliados no ambito da
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

(CAPES) serd efetivada por intermédio de equivaléncia, com base no instrumental para

equivaléncia de livros e capitulos de livros constante do Anexo II desta Resolucio.

Art. 11 Para efeito de obtengdo de promogao ou progressiao, serdo observadas:
I- a pontuagdo obtida na Avaliacio da Producio Académica,
doravante denominada APA; e
IT - a nota obtida na Avaliacdo do Desempenho Didatico, doravante
denominada ADD.
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Art. 12 O desempenho académico do docente em relagdo a dimensao didatica
serd avaliado com base no formuldrio constante do Anexo III desta
Resolucdo.
§1° O Instrumental serd aplicado ao final de cada componente curricular

ministrado pelo docente, por intermédio do Sistema Integrado de
Gestao das Atividades Académicas (SIGAA), estando condicionada a matricula do discente
ou a Colacdo de Grau ao preenchimento desse instrumento;

§2° O SIGAA gerard um relatério com a média final obtida pelo docente
no intersticio, independentemente se em componentes curriculares
ministrados no periodo regular ou no periodo especial.

§3° A média obtida no conjunto de componentes curriculares avaliados
pelos discentes no intersticio serd somada a pontuagio da ADD, caso
seja considerada satisfatoria (a definir).

§4° A avaliacao prevista no caput deste artigo nao se aplica aos docentes
que nao ministrem disciplinas no periodo do intersticio, nas seguintes
situagoes:
I- em exercicio dos cargos de direcdo académica em que a lei
prever a isencao;
IT- em afastamento para cursar pos-graduacdo siricto sensu e
estagio pos-doutoral;
II - em licenga-satide, licenga-maternidade e para adogio; e
IV - em afastamento por cessdo ou requisic¢ao.
§5° No caso de o retorno a sala de aula ocorrer dentro do intersticio,

considerar-se-4 apenas a média final obtida pelo docente no periodo
letivo em que estiver em efetivo exercicio do Magistério Superior.

§o° Os discentes reprovados ou que trancaram o componente curricular
nao participarao da avaliagao de desempenho didatico.

§7° No caso dos componentes curriculares ministrados por mais de um
docente, € obrigatério que todos os docentes sejam avaliados pelos

discentes.

Art. 13 A progressao na Carreira de Magistério Superior serd efetivada
quando o docente obtiver no minimo:
I- 90 (noventa) pontos na nota de APA, do nivel 1 da Classe A

para o nivel 2 da Classe A;
IT- 90 (noventa) pontos na nota de APA, do nivel 1 da Classe B
para o nivel 2 da Classe B;
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III - 110 (cento e dez) pontos na nota de APA, do nivel 1 da Classe
C para o nivel 2 da Classe C;

IV - 110 (cento e dez) pontos na nota de APA, do nivel 2 da Classe
C para o nivel 3 da Classe C;

V- 110 (cento e dez) pontos na nota de APA, do nivel 3 da Classe
C para o nivel 4 da Classe C;

VI- 130 (cento e trinta) pontos na nota de APA, do nivel 1 da
Classe D para o nivel 2 da Classe D;

VII - 130 (cento e trinta) pontos na nota de APA, do nivel 2 da
Classe D para o nivel 3 da Classe D; e

VIII - 130 (cento e trinta) pontos na nota de APA, do nivel 3 da
Classe D para o nivel 4 da Classe D.

§1° Caso o docente nao alcance a pontuagdo prevista no caput, podera
completd-la nos 6 (seis) meses posteriores ao intersticio, totalizando
30 (trinta) meses, ingressando com novo processo de avaliacio de desempenho académico.

§2° Caso o docente ndo consiga a pontuacao para progressao nestes 30
(trinta) meses, 0 novo intersticio para efeito de progressdo passard a
ser contado 6 (seis) meses depois do inicio do intersticio anterior.

§3° Os docentes em regime de trabalho de 20 (vinte) horas fardo jus a
progressao se alcancarem 50% (cinquenta por cento) da pontuagio
requerida no caput para os docentes em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas.

Art. 14 A promoc¢ao na Carreira de Magistério Superior — Classes B, C ¢
D — sera efetivada quando no intersticio o docente obtiver no minimo:
I- 90 (noventa) pontos na nota de APA, da Classe A para a
Classe B;

II- 110 (cento ¢ dez) pontos na nota de APA, da Classe B para a
Classe C; e

III - 130 (cento e trinta) pontos na nota de APA, da classe C para a
Classe D, devendo obrigatoriamente obter pelo menos 30 (trinta) dos
pontos no quadro C1 do Anexo I desta Resolucao ou 20 (vinte) pontos
na Cl somados a 10 (dez) pontos de orientagdes de TCC na
graduacdo, Pibic, Pibid, bolsista de permanéncia dos programas,
projetos e servicos de assisténcia estudantil, bolsista e/ou extensdo
(BEX).

Art. 15 A promogao na Carreira de Magistério Superior — Classe E — sera
efetivada quando o docente obtiver nos altimos 8 (oito) anos que
precedem o pedido de promocdo:
I - 600 (seiscentos) pontos somando-se as notas de APA e ADD; e

II - o disposto no inciso V do art. 6° da presente Resolucao. 3 ,
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) _ CAPITULO IV )
DA COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO E COMISSAO
ESPECIAL EXTERNA DE ENSINO SUPERIOR

Art. 16 A Comissao Permanente de Avaliagdo de Desempenho Académico,
doravante CAD, serd responsivel pela avaliacio dos processos de
promogao e progressao das Classes A, B, Ce D.

§1° A CAD sera composta por 4 (quatro) docentes, sendo 3 (trés) como
membros titulares e 1 (um) como membro suplente.

§2° Os membros da CAD terdo atuagdo pelo prazo de 2 (dois) anos,
aplicando-se o disposto no item 33 do Anexo Unico da Resolugio n°
837-CONSEPE-2011.

Art. 17 A competéncia da indicacdo da CAD ¢ distribuida da seguinte forma:
I - para as Classes A, B e C, a indicacdo é de competéncia do 6rgao
colegiado da Subunidade Académica na qual o docente requerente é
lotado;
IT - para a Classe D, a indicacdo é de competéncia do 6rgao colegiado
da Unidade Académica a qual o docente requerente € vinculado.

§1° A indicagao € formalizada por intermédio de Ordem de Servico, no

caso das Subunidades Académicas, e de Portaria, no caso das
Unidades Académicas, expedidas pelos respectivos dirigentes, conforme a distribuigao das
competéncias previstas no caput, devendo constar a designacio de um dos docentes da CAD
para exercer a Presidéncia.

§2° A CAD prevista no inciso I do caput estard vinculada a Subunidade
Académica.

§3° A CAD prevista no inciso Il do caput estara vinculada a Unidade
Académica.

Art. 18 Os docentes indicados para compor a CAD deverdo ocupar Classe e

Nivel superior ao do docente avaliado.

§1° Na inexisténcia de docentes com essa condi¢io na Subunidade ou
Unidade Académica de origem do requerente, a CAD poderd ser
composta por docentes da mesma classe, porém de nivel superior ao do requerente.

§2° Caso nao haja docentes da mesma classe e de nivel superior ao do

requerente para compor a CAD para as classes A, B, C e D, a Unidade
Académica podera emitir portaria com docentes externos aos Campi/Centros para avaliar os
processos de progressao e promocio dos docentes.
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Art. 19 O processo de promogdo para a Classe E obedecera a duas etapas:

I- A 1% etapa consistira da verificagdio prévia da documentacio
apresentada e do cumprimento de pré-requisitos, sendo avaliada por
uma comissao interna, doravante denominada Comissdo Interna para
Titular (CIT); e

I1- A 2% etapa consistird da analise de perfil académico, verificado
por meio da defesa do memorial académico ou defesa de tese inédita,
sendo avaliada por comissao externa, doravante denominada
Comissao Especial Externa (CEE).

§1° A CIT serd composta por 3 (trés) docentes Titulares designados por

cada Unidade Académica e terd por finalidade de analisar os
pré-requisitos estabelecidos nesta Resolucdo para a promocdo, andlise dos documentos
comprobatdrios, emitindo parecer se o candidato cumpre ou ndo os requisitos obrigatorios
(aqueles estabelecidos no art. 6° e as pontuacdes minimas exigidas).

§2° Caso a CIT verifique que o docente atende os pré-requisitos exigidos,
o candidato estard habilitado para a segunda etapa, a ser conduzida

pela CEE.

§3° A CEE sera composta por 3 (trés) docentes da Classe E da Carreira de

Magistério Superior como membros titulares, todos externos 8 UFMA
e da mesma area de conhecimento do candidato, e, excepcionalmente, na falta destes, de dreas

afins.

Art. 20 A competéncia da indicacdo da CEE e do seu respectivo presidente é
do Conselho da Unidade Académica a que o docente € vinculado.

§1° A indicacao € formalizada por intermédio de Portaria da Reitoria.

§2° Cabe a Reitoria, por intermédio da Assessoria de Relagdes
Interinstitucionais, convidar os docentes de notdria qualificagao.

CAPITULO V .
DO PROCESSO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 21 O processo de avaliacdo de desempenho académico serd aberto por
requerimento do docente no setor de protocolo da UFMA.

Art. 22 O processo sera instruido com:

[-  Requerimento do docente interessado (Anexo IV);

IT- Declaracdo do tempo de servico expedida pelo Sistema
Integrado de Gestao de Recursos Humanos (SIGRH);

HI - Declaragdo de ultima progressiao funcional expedida pelo

SIGRH, quando houver; W
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IV - Relatério Individual de Trabalho Docente, com as atividades
desenvolvidas no intersticio e a respectiva documentagido
comprobatdria (Anexo V); e

V - Relatério de Avaliagdo de Desempenho Didatico gerado pelo
Sistema Integrado de Gestao das Atividades Académicas (SIGAA).

No processo de promogédo para a Classe E, o docente deverd incluir 5
(cinco) vias do memorial ou da tese académica inédita.

O requerente deverd informar, na coluna correspondente do
Relatorio Individual de Trabalho Docente (Anexo V), a pontuacio

autodeclarada, o documento comprobatério anexado e o nimero da pagina do documento
comprobatdrio no processo.

Art. 23

Paragrafo Unico.

O requerimento serd dirigido a chefia imediata do docente requerente,
a qual adotard as seguintes providéncias:

I- encaminhard o processo a Comissdo Permanente de Avaliagio
de Desempenho Académico (CAD), no caso das Classes A, Be C;

Il - encaminhard o processo ao dirigente da Unidade Académica,
que deverd encaminhé-lo a CAD, no caso da Classe D; e

IIT - encaminhard o processo ao dirigente da Unidade Académica,
que cuidard da nomeacdo dos 3 (trés) membros da Comissdo Interna
para Titular (CIT), entre professores da Classe E da Unidade,
preferencialmente, ou de outras Unidades Académicas.

A CAD e a CIT terdo até 5 (cinco) dias tteis, contados da data de
instalacao dos trabalhos, para analise do processo e apresentacao do

Relatério de Avaliagdo do Desempenho Académico (RAD), conforme Anexo VI desta
Resolugao, emitindo parecer favoravel ou desfavoravel, anexando-o ao processo.

Art. 24

Ap6s andlise da CIT, se o parecer for favoravel, o processo de
promogado para a Classe E serd encaminhado a Unidade Académica,

com a solicitacdo de indicacio da Comissdo Especial Externa (CEE) e encaminhamento a
Reitoria para expedi¢do da Portaria.

I- O requerente serd informado sobre a composicio da CEE e
também notificado pela Unidade Académica, com pelo menos 15
(quinze) dias de antecedéncia, sobre a data de defesa e avaliagao do
Memorial ou Tese Académica Inédita;

II- As vias do memorial ou tese académica inédita deverdo ser
encaminhadas aos membros da CEE pela Unidade Académica, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias uteis em relacio a data
prevista para defesa do memorial ou tese inédita, uma vez que a CIT
tenha verificado o atendimento as exigéncias desta Resolugao por
parte do requerente; e
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II - Uma vez instalada a CEE, haverd prazo maximo de 5 (cinco)
dias tteis para a analise do processo e defesa publica do memorial ou
tese inédita, ressaltando-se que a CEE possui a prerrogativa de
verificar todas as pontuagdes pré-qualificadoras obtidas pelo docente,
ratificando-as ou ndo, emitindo parecer final nos moldes do
Anexo VIIL

Cabe a Unidade Académica encaminhar a Assessoria de Relacoes
Interinstitucionais da Reitoria a solicitacdo das agdes que garantam a

instalacao da CEE, assim como o acompanhamento dos seus membros, enquanto instalada.

Art. 25

§1°

§2°

Art. 26

§1°

Os processos de promogdo e progressao observarao o0s seguintes
tramites:

Nos casos referentes as Classes A, Be C:

I- em caso de aprovacdo pela CAD, o processo deverd ser
encaminhado a Subunidade Académica de lotagio do docente, para
manifestacdo do 6rgao colegiado;

II- em caso de aprovagdo no Colegiado, o processo deverd ser
encaminhado a Unidade Académica de lotacao do docente, para
manifestacdo da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD);
III - em caso de manifestagao favoravel, a CPPD deverd encaminhar
o processo a Unidade Académica a qual o docente requerente €
vinculado; e

IV - a Unidade Académica deverd comunicar formalmente, via
memorando, o docente quanto ao resultado e encaminhar 0 processo a
Pr6-Reitoria de Recursos Humanos, para efetivagao da progressao ou
promocgao.

Nos casos referentes as Classes D e E:

I- em caso de aprovacio pela CAD ou CEE, o processo deverd ser
encaminhado a Unidade Académica de lotacdo do docente, para
manifestagao da CPPD;

IT - em caso de manifestacdo favoravel, a CPPD deverd encaminhar
o processo a Unidade Académica a qual o docente requerente €
vinculado; e

III - a Unidade Académica devera comunicar formalmente, via
memorando, o docente quanto ao resultado e encaminhar o processo a
Pré-Reitoria de Recursos Humanos, para efetivagcdo da progressao ou
promogao.

Os processos indeferidos obedecerdo ao seguinte tramite recursal:

No caso de nao aprovacio pela CAD ou manifestacio desfavoravel da
CPPD, o requerente podera interpor recurso em até 15 (quinze) dias

iteis, contados do recebimento da comunicagio formal, via memorando, do resultado:
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[- em primeira instancia, ao 6rgdo colegiado da Subunidade ou
Unidade Académica de lotagao;
II- em segunda instdncia, ao Conselho de Administragao

(CONSAD); e
Il - em terceira e ultima instdncia, ao Conselho Universitario
(CONSUN).

§2° O recurso devera constar de exposicdo de motivos fundamentada, na

qual o docente especificara o objeto de contestacao.

§3° No caso de nao aprovagio pela CAD ou CIT (no caso de promogéao a
Classe E), o trimite do processo serd o seguinte:
I- a CAD ou CIT deveri encaminhar o processo a Unidade
Académica do requerente, para comunicacdo formal quanto ao
resultado e possivel interposicao de recurso a ser apreciado pelo 6rgio
colegiado da Subunidade (classes A, B e C) ou Unidade Académica
(classes D ¢ E);
II- no caso da interposi¢do de recurso, o Orgdo colegiado da
Subunidade ou Unidade Académica terd até 15 (quinze) dias Gteis para
andlise e pronunciamento oficial, o qual comunicard formalmente, via
memorando, o docente quanto ao resultado do recurso;
Il - No caso de o recurso ser rejeitado pelo 6rgdo colegiado da
Subunidade Académica, o requerente poderd interpor recurso a
Unidade Académica;
IV - no caso de o recurso ser rejeitado pela Unidade Académica, o
requerente poderd solicitar manifestagdo da CPPD;
V - no caso da interposi¢ao de recurso, a CPPD terd até 15 (quinze)
dias tteis para analise e pronunciamento oficial 8 Unidade Académica,
a qual comunicara formalmente, via memorando, o docente quanto ao
resultado do recurso; e
VI- no caso de o recurso ser rejeitado pela CPPD, o requerente
poderd interpor recurso ao CONSAD e, em caso de rejeicao, ao
CONSUN, como insténcia recursal maxima.

§ 4° No caso de manifestacao favoravel da CAD ou CIT, e manifestacao
desfavoravel da CPPD, o tramite do processo serd o seguinte:
1- a CPPD devera encaminhar o processo a Unidade Académica do
requerente, para comunicagao formal quanto ao resultado e possivel
interposicao de recurso; e
II - o requerente poderd interpor recurso diretamente ao CONSAD e,
em caso de rejeicdo, a0 CONSUN, como instancia recursal méaxima.

§5° No caso de nido aprovagao pela CEE (para promogao a Classe E), o
docente podera ingressar com um novo pedido de promogao.
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I CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 27 Nos processos de promogdo para a Classe E, os Associados que
progrediram durante a vigéncia da Resolugdo n® 94-CONSUN-2006
terdo os 80 (oitenta) pontos de cada nivel equiparados a 150 (cento e cinquenta) pontos, sendo
somados a estes os pontos excedidos aos 80 (oitenta) pontos obtidos, referentes aos
respectivos intersticios.
Art. 28 Revoga-se a Resolucdo n® 161-CONSAD, de 29 de setembro de 2014,
e as alteragdbes aprovadas ad referendum pela Resolugio n°
175-CONSAD, de 09 de outubro de 2015.
Art. 29 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Sao Luis, 03 de outubro de 2017.
Profa. Dra. NAIR PORTELA SI:?{Vg&OUTINliO
Consolidar

CVUNCOS
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ANEXO I DA RESOLUCAO N° 204-CONSAD, 03 de outubro de 2017.
TABELA DE PONTUACAO

A) EIXO DE TRABALHO — ENS

(excluidas atividades de estdgio)

INO
TN

ste

1,5 pontos por 15 horas-aula

Declaragio da Chefia imediata
ou Declaracdo do SIGAA

Al.2 Na pés-graduagio lato sensu
Na pés-graduagio stricto sensu

(excluidas atividades de estégio)

1,0 ponto por 15 horas- aula

2,0 pontos por 15 horas- aula

Declaragdo da Coordenagio
do Programa ou Declaracio do
SIGAA

Al1.3 Coordenagio de projetos de ensino,
eixos de componentes curriculares,
preceptores de residéncia, tutorias ou
similares

4 pontos por ano

Declaragdo da Chefia imediata

Al4  Coordenagio Institucional em
Programas  Académicos (Ciéncia sem
Fronteiras, PIBIC, PIBITI, PIBID, PET,
PEC-G, etc.), por programa

3 pontos por semestre

Declaragdo da Pré-Reitoria 2
qual o programa € vinculado

Al5  Coordenagio Institucional em
Programas ou Projetos de  Apoio
Psicopedagégico, de acolhimento ao
ingressante, de acessibilidade ou

equivalente, nivelamento e/ou monitoria,
inclusive ao estudante estrangeiro

10 pontos por semestre

Declaragdo da Pré-Reitoria de
Assisténcia Estudantil
(PROAES)

A21 Coordenagéo de éstééio <0br{ator10

7UMﬁNT&§;,AQ.
COMPROBATORIA

e

Declaragao » da Coordenagio

(por semestre) 10 do Curso ou Documento do
SIGAA

A22 Coordenagdo de estigio nido Declaragio da Coordenacao

obrigatério (por semestre) 5 do Curso ou Documento do

SIGAA

A 2.3 Supervisdo/acompanhamento docente
de atividades tedricas e/ou priticas em
estagio obrigatorio por semestre

1,5 pontos por 15 horas-aulas

Declaragao da Chefia imediata
explicitando a carga horaria
semanal

A 2.4 Supervisdo/acompanhamento docente
de estégio obrigatério e nio obrigatério (por
semestre)

2,5

Declaracio da Chefia imediata
explicitando a carga hordria (a
cada 5h semanais)

Consolidar

avangos
e vencer
adesofios




Bl.1 Orientagdo finalizada em Iniciagio
Cientifica, por plano de trabalho do aluno
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Declaragdo do Departamento de
Pesquisa/PPPGI sobre o
cumprimento do plano de
orientacdo ou

aprovado no PIBIC ou em projeto de 3 N =
. PO Declaragdo da  coordenagao
pesquisa aprovado por agéncia de fomento institucional, termo de
concessdo da agéncia de
fomento
Declaragdo do Departamento de
B1.2 Orientagdo em andamento em Iniciagio Pesquisa/PPPGI  sobre o
Cientifica, por plano de trabalho do aluno cumprimento do  plano  de
aprovado no PIBIC ou em projeto de 0,5 oDnemaqa_o ou a
. A . eclaragio da  coordenagio
pesquisa aprovado por igenma de fomento institucional, termo de
(limitado a um semestre) concessdio da agéncia de
fomento
B1.3 Orientagio finalizada em Programas Declaragdo do PEDEG/ PR?EN
instituidos pelo MEC (Jovens Talentos, (sjobre' © tcu~m primento do plano
Brafitec, dentre outros), por plano de ¢ orientagdo ou <
trabalho do aluno 3 Pec‘lara'gao da  coordenagio
institucional
Declaracio do DEDEG/PROEN
B1.4 Orientagdo de Monitoria, por projeto 15 sobre o cumprimento do plano
(por semestre) ’ de orientagio ou
Declaragdo da chefia imediata
Declaracio do
B1.5 Orientacdo em Programa de Iniciagao a DEDE.G/PROEEI s;)bre o
Docéncia (PIBID), por projeto (por 3 cump rm}ento o plano de
semestre) orlentaga? ou x
Declaracio da coordenagio
institucional
Declaracao do
B1.6 Orientagdo em grupos (PET, grupos de 3 DEDEG/PROEN sobre o
trabalho), por semestre cumprimento do plano de
trabalho
B1.7 Orientacdo finalizada de Trabalho de Declaragio do coordenador do
Conclusdo de Curso (TCC) na graduacio, 3 curso de graduagdio ou
por unidade Declaragao do SIGAA
B1.8 Orientacdo em andamento de Trabalho Declaracdo do coordenador do
de Concluséo de Curso (TCC) na graduagio, 0,5 curso de graduacdo ou
por unidade,(pontuar até dois semestres)** Declaragdo SIGAA
Declaracdo do Departamento
B1.9 Orientacdo de alunos em projetos de de  Empreendedorismo e
extensdo ou PIBITI (por unidade de projeto - 3 Inovacao/PROEXCE sobre o
coletivo ou individual, por semestre) cumprimento do plano de
trabalho
B1.10 Orientagdo a alunos inseridos em Declaracdo da Pr6-Reitoria de
programas, projetos e servigos vinculados ao 3 Assisténcia Estudantil
programa de permanéncia estudantil (PROAES)

*

* Idem

Consolidar

avangos
e vencer
desaofios

*Caso a orientagdo for finalizada no intersticio ndo deve ser somada a orientagio em andamento;

=




B2.1 Orientacgéo finalizada de Trabalho de
Conclusio de  Curso (TCC) de
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Declaracao do coordenador do

Consolid

especializagio, oferecido pela UFMA ou 3,0 declaraca d
conveniado com instituicio ou o6rgdo curso ou cclaragao °
L SIGAA
ptblico, por trabalho
B2.1.1 Orientacio em andamento de
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) de Declaragio do coordenador do
especm-hzagao, ofere‘c1df) .p&fla UFM/} ou 0.5 curso  ou declaragio  do
conveniado com instituicio ou 6rgdo SIGAA
publico, por trabalho, por semestre (limitado
a 2 semestres)
B2.2 Orientagao finalizada de Dissertagdo de ‘ =
Mestrado, por unidade (sem publicagio 5 Declaragao d(,) coor(;ienapd or do
associada) curso de pos-graduagio ou
declaragdo do SIGAA
B2.2.1 Orientagio finalizada de Dissertagao lc)ue;(;?ragzo dgsc-:ozlrélj:a;:r gl(:
de Mestrado, por unidade, com publicagio declaracio p dog SIGgAA e
associada (artigos, livros e capitulos de 7 rac balh
livros A1, A2 ¢ B1; L4 ¢ C4) fotocopia do  trabalho
’ ’ publicado
B2.2.2 Orientagdo finalizada de Dissertagio (l:)uercsl(iira(cjgzo dg:o:);éi::a::r gﬁ
de Mestrado, por unidade, com publicagio declaracio P dog SIG%AA e
associada (artigos, livros e capitulos de 6 fotocépgi‘a do trabalho
livros B2 e B3; L3 e C3) publicado
B2.3 Orientacio em andamento de i)uercsl.jlra((igzo ggsf(g)f;g::g;;)r gz
ilsmseesrttfffo de Mestrado, por unidade, por 1,0 declaragio do SIGAA
B2.4 Coorientagao finalizada de Dissertagao Ic)uercsloa:jafa%io;céizdzréador do
de Mestrado, por unidade 2,5 pos-g ¢
B2.5 Orientacio finalizada de Tese de Declaracao do coordenador do
Doutorado, por unidade (sem publicagio 10 curso de pds-graduacao
associada)
B2.5.1 Orientacio finalizada de Tese de CDuercél(:lracéa;o doé:f)orradde‘?aadic())r d(;
Doutorado, por unidade, com publicacdo fe posg 80
. . ) ] 14 fotocépia da producao
associada (artigos, livros e capitulos de decorrente
livros A1, A2 e B1; L4 e C4)
B2.5.2 Orientacio finalizada de Tese de ﬁ“sg”a‘ffeo doég?"r;‘ijeli’aa‘;%r dg
Doutorado, por unidade, com publicagio s pos-g 20
. . . p 12 fotocépia da produgéo
associada (artigos, livros e capitulos de decorrente
livios B2 e B3; L3 e C3)
B2.6 Orientagdo em andamento de Tese de 1 glt:rcsﬁlziafazs(i-orz(()lﬁ;dzr;ador do
Doutorado, por unidade, por semestre** posg &
B2.7 Coorientagdo finalizada de Tese de 5 Declaragdo do coordenador do

Doutorado, por unidade

curso de pés-graduagio

avangos
e vencer
desafios

XK




Classificagdo L4 30
Classificagio L3 25 Um volume ou fotocopia do
Classificagdo 1.2 20 livro com a classificagio da
Classificacdo L1 15 Capes quando houver
- com equivaléncia a classificagio L4 25
- com equivaléncia a classificagdo L3 20
- com equivaléncia a classificacio L2 15
- com equivaléncia a classificagdo L1 10
C1.1.2 Autoria compartilhada
Classificacdo L4 25
Classificacio L3 20
Class%ficaga}o L2 15 Um volume ou fotocdpia do
Classificagio L1 10 . N

RARTUEN e livro e classificacdo da Capes
- com equivaléncia a classificacio 1.4 20

TN e oo quando houver
- com equivaléncia a classificagio L3 15
- com equivaléncia 2 classificagio 1.2 10
- com equivaléncia a classificagio L1 5
C.1.1.3 Autoria dnica de livros sem
classificacio CAPES e sem equivaléncia
reconhecida Um volume ou fotocépia do
- Por editoras universitérias 15 livro
- Por editoras ndo universitarias 10
C.1.1.4 Autoria compartilhada de livros sem
classificacio CAPES e sem equivaléncia
reconhecida Um volume ou fotocopia do
- Por editoras universitérias 10 livro
- Por editoras ndo universitarias 5

Consolidgr
avangos
e vencer

B2.8 Supervisio de estigio de pos-
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Termo de concessao do
projeto da agéncia de fomento

unidade, por semestre

doutorado na UFMA, por unidade, por ano 2 ou declaragio da PPPGI sobre
coordenagio
B2.9 Supervisio de estagio-docéncia, por 1 Declaragio do coordenador do

curso de pds-graduacdo

Observagdo Unica: Caso as produgdes decorrentes da dissertagdo ou da tese ndo sejam publicadas no intersticio
em que ocorreu a respectiva defesa, o orientador ganha o direito de validar a pontuago referente a produgio no
intersticio seguinte, sendo observada a data de publicacio do artigo e de produgio.

*As orientagbes em andamento s6 serdo pontuadas quando a conclusio da dissertagio ndo acontecer no

intersticio;
** [dem

C EIXO DE TRABALHO PRODU AO E ATIVIDADES ACADEMICAS

1:1}Livros publicados na éreade
conhecimento com ISBN

C1.1.1 Autoria Gnica

desafios

H



Cl1.2 Organizagﬁb de livros
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Classificacao L4 15
Classificacao L3 12
Classificacao L2 10 .
Classificagdo L1 7 g‘flrlo volume ou fotocdpia do
- com equivaléncia a classificacio 1.4 12
- com equivaléncia a classificagdo L3 10
- com equivaléncia a classificagio 1.2 8
- com equivaléncia a classificagdo L1 5
C1.3 Capitulo de livro
C1.3.1 Autoria Gnica
Class!fgcagzi\o C4 18 Um volume ou fotocopia do
Classificacdo C3 14 . e o
e T livro e classificagio Capes
Sem classificacdo Capes e com equivaléncia 14
C4 quando houver
Sem classificacdo Capes e com equivaléncia 10
C3
C1.3.2 Autoria compartilhada
Classificagdo C4 12
Classificacdo C3 10 Um volume ou fotocépia do
Sem classificagdo Capes € com equivaléncia 10 livro e classificagdo Capes
4 quando houver
Sem classificacdo Capes e com equivaléncia 8
C3
C1.4 Artigos cientificos publicados em
periddicos internacionais/nacionais
indexados
- Qualis Al 30
- Qualis A2 1* péagina da publicagdo
. 26 o
- Qualis B1 contendo a referéncia
. 21
- Qualis B2 completa
. 16
- Qualis B3 12
- Qualis B4 3
- Qualis BS 5
- Qualis C

3 (limitado a 9 pontos)

C1.5 Trabalhos completos em anais de
eventos cientificos (limitado a um total de
30 pontos)

Consolidt

- ambito internacional 5 Uma publicacédo (CD ou texto)
- Ambito nacional 4 correspondente aos anais

- Ambito regional 3

- ambito local 2

Cl1.6 Resumo expandido em anais de

eventos cientificos

(limitado a um total de 10 pontos) 25 Uma publicagio (CD ou
- dmbito internacional é fotocdpia) correspondente ao
- Ambito nacional 15 texto

- Ambito regional 1

r Ambito local

avangos
e vencer
desafios



_ C1 PRODUCAO ACADEMICA
i " UNIDADE .

el
Cl1.7 Resumo em anais de eventos
cientificos

(limitado a um total de 7 pontos)
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Uma publicacgio (CD ou

comprovado envolvendo o coordenador

- &mbito internacional 1,5 fotocdpia) correspondente ao
- ambito nacional 1 texto

- ambito regional 0,5

- ambito local 0,5

C.1.8 Producio de material didéatico e

instrucional (limitado a 20 pontos) Material  publicado  com
- com ISBN 5 aprovagao institucional

- sem ISBN 2,5

C1.9 Relatorl(z final de prOJeto.de pesquisa Relatério do coordenador do
sob coordenacdo do docente, finalizado no . S A
intersticio, contendo resultado de pesquisa 2 projeto apresentado a agéncia

de fomento e ao Departamento

- de Pesquisa
como autor (por relatério) q

C 1.10 Relatério final de programa, projeto
ou curso de extensdo sob coordenagio do
docente, finalizado no intersticio, contendo
resultado  comprovado envolvendo o
coordenador como autor (por relatério)

Observacgao 1: O docente deve escolher as dreas em que a sua produgdo académica seréd
enquadrada no intersticio.

Relatério do coordenador do
2 projeto apresentado a agéncia
de fomento e ao Departamento
de Extensdo

Observagao 2: Artigos cientificos publicados com 1 ou 2 autores terdo pontuagao acrescida
em 75% (setenta e cinco por cento), excetuando-se artigos Qualis B4, BS e C. Por exemplo, se
A1 =30 pontos, entao a pontuagdo obtida € 52,5 pontos (30 + 22,5 pontos [75% de 30]). Nao
deve ser considerado nesse célculo o autor discente associado.

Observacgao 3: Artigos com 3 autores terdo pontuacdo acrescida em 50% (cinquenta por
cento), excetuando-se artigos Qualis B4, BS ¢ C. Por exemplo, se Al = 30 pontos, entido a
pontuacdo obtida € 45 pontos (30 + 15 pontos [50% de 30]). Nao deve ser considerado nesse
célculo o autor discente associado.

Observacao 4: Artigos, livros e capitulos de livros com participagio de discentes, decorrentes
de trabalhos de orientagdo, terdo pontuacdo acrescida em 25% (vinte e cinco por cento),
exceto artigos Qualis C. Por exemplo, se A1 = 30 pontos, entdo a pontuagado obtida é 37,5

pontos (30 + 7,5 pontos [25% de 30]). %

Consolidar
Qvangos
e vencer
desafios



_ C2ATIVIDADES

Gia

C2.1 Coordenacdo de projeto de pesquisa
em desenvolvimento, aprovado por agéncia
de fomento com ou sem financiamento (por
ano)

DEPESQUISA |
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Termo de concessdo ou
declaracdo de aprovagio da
agéncia de fomento e
protocolo de encaminhamento
a Pré-Reitoria de Pesquisa

C2.2 Coordenagdo de projeto de pesquisa
em desenvolvimento, ndo aprovado por
agéncia de fomento (por ano)

4 (limitado a 3 projetos)

Declaragcio de andamento
emitido pela Pr6-Reitoria de
Pesquisa no més que antecede
a solicitacio

C2.3 Coordenacdo de projeto de Cooperacio

concessdao da
fomento ou

Termo de
agéncia de

agéncia de fomento, por ano, excluidos os
coordenadores

(limitado a 3 projetos)

}222:32“;"2: alfé))rovado por ageéncia de 6 Declaragdo da Assessoria de
P Relagdes Internacionais
Termo de concessio da
C2.4 Participac@o em projeto de pesquisa em a%g::)céglo dieenczfgﬁf}?;?nen tg
desenvolvimento, se aprovado por agéncia g Pro-Reitoria de Pesauisa
de fomento, com ou sem financiamento (por 2,5 - quisa,
7 com declaracao do
ano), excluidos os coordenadores .
coordenador  do projeto
comprovando participacio
Comprovacido de andamento
C2.5 Participagdo em projeto de pesquisa em emitido pela PPPGI no més
pag proj pesq p
desenvolvimento, se ndo aprovado por 2 que antecede a solicitacdo,

com declaracao do
coordenador  do projeto
comprovando participagio

ENTACA

C3.1 Apresentagdo de trabalhos em forma de
pOster em eventos

COMPROBATO,

- dmbito internacional 2 oo
A 1 . Certificado
- ambito nacional 1.5 (limitado a 10 pontos)
- ambito regional 1 P
- Ambito local 0,5
C3.2 Apresentagdo de trabalhos em forma
oral em eventos ou coordenagao/participacio
em mesas de discussdo, ou minicursos
- 4mbito internacional 4 Certificado
- Ambito nacional 3
- ambito regional 2
- ambito local 1
Consolidgr
Qavangos
e vencer

desafios
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C3.3Palestras/conferéncias ministradas em
eventos cientificos como conferencista
convidado . "
d Convite, folder ou
A e, s . rogramacdo do evento e
- ambito internacional 8 programaca ©
ay . certificado
- &mbito nacional 6
- dmbito regional 4
- Ambito local 2
C3.4 Palestras/conferéncias ministradas em . "
. P - Convite, folder ou
eventos locais (Féruns de graduacio, -
= . 2 programacdo do evento e
extensdio e pesquisa da UFMA, dentre -
. . certificado
outros) como conferencista convidado
C3.5 Coordenagio da comissdo
organizadora de eventos cientificos ou
artistico-culturais (por unidade) Ato de designacdo, declaragio
da chefia imediata ou termo de
- 4mbito internacional 8 concessdo das agéncias de
- Ambito nacional 6 fomento
- ambito regional 4
- Ambito local 2
C3.5.1 Membro de Comissdo Cientifica ou
membro da comissdo organizadora de
eventos cientificos ou artistico-culturais
Declaragdo do coordenador
- Ambito internacional 4 geral do evento
- ambito nacional 3
- ambito regional 2
- Ambito local 1

C4.1 Consultor “ad hoc” ou assessor técnico

das agéncias de fomento para anilise de 15 Documento comprobatdrio

projetos/editais (por produgéo/assessoria ’ emitido pela agéncia

técnica)

C4.2 Participacdo em Comissdes ou Comités

de julgamento de editais nacionais ou 3 Documento comprobatdrio

estaduais das agéncias de fomento (por emitido pela agéncia

edital)

C4.3 Atuacdo como parecerista/revisor de

revistas indexadas (por analise)

- Qualis Al, A2 e Bl 6 Documento comprobatério

- Qualis B2, B3 4,5 emitido pela revista

- Qualis B4, B5 3

- Qualis C ou sem Qualis 1,5

C4.4 Atuagio como editor em revistas

mgi};?igazgp gg%alo ) 15 Documento comprobatério
. ’ emitido pela revista ou por

) 8“}!8 gi’ gz 192 agéncia de financiamento

Consolidpr 03:1;: C ;em Qualis 6
Qvancos— .

e vencer
desafios
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Documento

2

comprobatdrio

editoras universitarias (por anélise de obra) 8 emitido pela editora
C4.6 Publicagdo de resenha, nota critica, 6 Documento comprobatdrio
prefacio de livro (impresso e digital) emitido pela revista ou editora
C4.7 Realizagdo de tradugdo de textos -

e . . - Documento comprobatdrio
cientificos publicados em revistas ou livros 8 .. . .

. x emitido pela revista ou editora

ou revisdo de textos
C4.8 Avaliador em secio de eventos 3 Documento comprobatério da
cientificos (por evento) coordenagio do evento
C4.9 Avaliador de trabalhos submetidos em 3 Documento comprobatério da
eventos cientificos (por evento) - coordenago do evento
C4.10 Parecerista de Comités técnicos de 3 Documento comprobatério da

ensino, pesquisa e extensdo da UFMA

Pré-reitoria a qual € vinculado

gio. |

Documento  emitido pla

C5.1 Patentes concedidas (por unidade) 35 instituicdo oficial de registro
de patentes
Documento  emitido  pela
C5.2 Patentes depositadas (por unidade) 10 instituicdo oficial de registro
de patentes
C5.3 Registros por unidade (Desenho : Documento  emitido  pela
Industrial, Software, Cultivar, Marcas e 15 instituicdo oficial de registro

Indicacdes Geogrificas)

de patentes

C.6.1 Obras artisticas premiadas

C.6.1.1 Composi¢do ou autoria individual
(composiges, quadros, esculturas, roteiros
de pegas teatrais e de dangas, etc.)

Documento oficial da
- Ambito internacional 30 insAtitgigéo que concedeu o
- ambito nacional 25 premio
- ambito regional 20
- ambito local 15
C6.1.2 Composicédo ou autoria
compartilhada (composigdes, quadros,
esculturas, roteiros de pegas teatrais e de
dangas, etc.) Documento oficial da
instituicio que concedeu o
- Ambito internacional 20 prémio
- ambito nacional 15
- dmbito regional 10
Consoliadl - ambito local 5 .
avangos
e vencer

desafios

H
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C6.1.3  Exposicio ou interpretagio
individual (teatral, musical, de danga, de
sonoplastia, efc.) Documento oficial da
- ambito internacional 25 instituigdo que  concedeu o
- mbito nacional 20 premio
- Ambito regional 15
- &mbito local 10
C.6.1.4 Exposigio ou interpretagio coletiva
(teatral, musical, de danga, de sonoplastia,
etc.) Documento oficial da
- Ambito internacional 15 .instituicdo que concedeu o
- ambito nacional 13 : prémio
- d&mbito regional 10
- ambito local 7
C6.1.5 Diregdo individual (CDs, DVDs,
pegas teatrais, exposicoes, espeticulos de
danga, recitais, etc.) Documento oficial da
- ambito internacional 20 instituicdlo que concedeu o
- ambito nacional 15 prémio
- Ambito regional 10
- ambito local 5
C6.1.6 Diregao compartilhada (CDs, DVDs,
pegas teatrais, exposicOes, espeticulos de
danga, recitais, etc.) Documento oficial da
- ambito internacional 16 instituicdo que concedeu o
- Ambito nacional 12 prémio
- ambito regional 8
- ambito local 4
C6.1.7 Produgdo ou coordenagao individual
(CDs, DVDs, pecas teatrais, exposicoes,
espeticulos de danca, recitais, etc.) Documento oficial da
- ambito internacional 17 instituicio que concedeu o
- &mbito nacional 13 prémio
- Ambito regional
Ay 9

- &mbito local 5
C6.1.8 Producido ou coordenacao
compartilhada (CDs, DVDs, pecas teatrais,
exposigoes, espetdculos de danga, recitais,
etc.) Documento oficial da
- ambito internacional 12 instituigdo que concedeu o
- ambito nacional 9 prémio
- ambito regional 6

, .| - ambito local 3

Consolid
avangos
e vencer

desofios
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1.9 Servigos técnico-artisticos
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(figurinista, iluminador, cenégrafo, técnico
audi t écni i . .
d/e a'udlo, so.noplas a, técnico de filmagem, ‘Documento oficial da
técnico de mixagem, etc.) L
N . instituicdo que concedeu o
- ambito internacional 8 rémio
- ambito nacional 6 p
- ambito regional 4
- 4mbito local 2
(6.2 Obras artisticas apresentadas ou publicadas nas modalidades convite, selecdo ou edital de carater
institucional, com homologacio do 6rgio colegiado da subunidade académica ‘
C6.2.1 Composigdo ou autoria individual
(composu;oes,.quadros, esculturas, roteiros Documento oficial da
de pegas teatrais ¢ de dangas, etc.) e
SRR . instituicao atestando a
- ambito internacional 20 ; - P
A s . -apresentagdo ou cdpia da
- ambito nacional 15 ublicacio
- Ambito regional 10 P ¢
- Ambito local 5
C6.2.2 Composicio ou autoria
compartilhada  (composi¢Ges,  quadros,
esculturas, roteiros de pegas teatrais e de Documento oficial da
dangas, etc.) instituicdo atestando a
- ambito internacional 16 apresentagdo ou cdpia da
- Ambito nacional 12 publicagao
- Ambito regional 8
- dmbito local 4
C6.2.3  Exposicio  ou interpretacio
1nd1v1dua! (teatral, musical, de danga, de Documento oficial da
sonoplastia, etc.) A
A e . instituicdo atestando a
- 4mbito internacional 15 ~ Py
N . apresentagdo ou cdpia da
- ambito nacional 13 bublicacio
- ambito regional 10 P ¢
- Ambito local 7
C6.2.4 Exposi¢dao ou interpretagio coletiva
(teatral, musical, de danga, de sonoplastia, Documento oficial da
etc.) e
N . instituicdo atestando a
- ambito internacional 12 : = P
N . apresentacio ou cdpia da
- ambito nacional 9 publicacio
- Ambito regional 6 p ¢
- dmbito local 3
C6.2.5 Direcio individual (CDs, DVDs,
pegas teatrais, exposicOes, espeticulos de
danga, recitais, etc.) Documento oficial da
- ambito internacional 15 instituigdo atestando a
- Ambito nacional 11 apresentagdio ou cdpia da
- ambito regional 7 publicacio
- ambito local 3
6.2.6 Regente Musical (Maestro) orquestral
e/? U co ra} ) . Documento oficial da
- &mbito internacional 20 W
A 1 . instituicdo atestando a
- Ambito nacional 15 < P
A . apresentacdo ou copia da
- ambito regional 10 .
A 1: publicacio
ryr &mbito local 5 :

desafios




. 2 2 i curso  ou Documento do
especializago SIGAA
Declaragio do coordenador de
C7.2 Qualificagiao de mestrado 3 i curso  ou Documento do
| SIGAA
| Declaragdo do coordenador de
C7.3 Dissertagdo de mestrado 3 curso ou Documento do
SIGAA
Declaragdo do coordenador de
C7.4 Qualificagio de doutorado 4 curso ou Documento do
SIGAA
Declaracao do coordenador de
curso ou Documento do
Consolid 3%37.5 Tese de doutorado 4 SIGAA
avancos
e vencer
desafios

(C6.2.7 Direcao compartilhada (CDS, DVDs,
pecas teatrais, exposigoes, espeticulos de
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S
L

danga, recitais, etc.) j pocjun?e~n to oficial da
- ambito interr;acional 12 : mst1tu1§a0~ atestanfi ° a
- &mbito nacional 9 apre§ent23§a0 ou copia da
- ambito regional 6  publicagdo

- dmbito local 3

C6.2.8 Produgdo ou coordenagio individual

(CDs, DVDs, pecas teatrais, exposigoes, Documento oficial da
espetaculos de danga, recitais, etc.) N

- Ambito internacional 12 ‘ 1nst1tu1§a0~ atestanfi ° a
- ambito nacional 9 apre§enta}ga0 ou  copia da
- ambito regional 6 publicagio

- ambito local 3

C6.2.9 Producao ou coordenacio

compartilhada (CDs, DVDs, pecas teatrais,

exposigoes, espetaculos de danga, recitais, - Documento oficial da
etc.) . instituigdo atestando a
- dmbito internacional 8 apresentagdio ou copia da
- ambito nacional 6 | publicagdo

- Ambito regional 4 |

- 4mbito local 2

C6.2.10 Servigos técnico-artisticos

(figurinista, iluminador, cendgrafo, técnico ,

de audio, sonoplasta, técnico de filmagem, | Documento oficial da
técnico de mixagem, etc.) | instituigdo atestando a
- ambito internacional 4 ' apresentagio ou copia da
- Aambito nacional 3 ' publicacio

- 4mbito regional 2

- dmbito local 1

Observagdo Unica: Entende-se por 4mbito o reconhecimento ou repercussdo do trabalho em determinado plano

ou circuito.

C7.1 Monografia de graduagdo e

MPROBATORIA

Declafagﬁo do ébordénabr d‘ek

K



Consolid
avango
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At; de désignagﬁo V e

do Maranhio

- . declaragio da Pré-Reitoria
C7.6 Concurso piblico para ingresso na ) .
. P . 5 responsavel, ou chefia de
carreira do Magistério Superior R
departamento/diregio de
centro responsével
Ato de  designagio e
C7.7 Processo seletivo simplificado para declaragio ~da Pré-Reitoria
. . ; 2 responsavel, ou chefia de
professor substituto do Magistério Superior -
departamento/direcio de
centro responsavel
C7.8 Banca para processo seletivo para
ingresso de alunos nos Programas de Pés- 2 Declaragao do coordenador do
Graduacdo stricto sensu (por processo Programa de Pés-Graduagio
seletivo)
C7.9 Banca de comissio julgadora para Declaragio do 6rgdo
distingdo de mérito académico-cientifico- 2 {responsavel pela
cultural premiacdo/distingio
C7.10 Banca em Exame de Habilidade 5 Declaragao do coordenador do
Especifica em Musica ou outro curso Curso
C7.11 Banca de comissdo examinadora de
p roces.sos.seletlvos: . . Declaragdo da PROEN ou do
- monitoria (por processo seletivo — Edital L5 denador do C de b
PROEN) , coordenador do Curso de pds-
. ~ graduagdo lato sensu
- cursos de pés-graduagdo lato sensu (por 20
processo seletivo) ’
C7.12 Banca em Exame de Proficiéncia em 5 Declaragdo da  instituicdo
Linguas (por processo seletivo) responsavel
C7.13 Avaliagdo de Cursos de Graduagio e
Avaliagdo Institucional de Sistema Nacional Declaragdo de designacdo
da Educagdo Superior (SINAES) ¢ 4 emitida pelo orgdo
Avaliacdo de P6s-Graduagdo do sistema iresponsavel
CAPES, ambas fora do Estado do Maranhio |
C7.14 Avaliagdo de Graduagdo e Avaliagio ~ . =
L ~ A Declaragdo de  designagio
Institucional ~de  Educagdo  Superior 2 emitida elo 6redo
Municipais e Estaduais no ambito do Estado ? . p g
responsavel

D EIXO DE‘TRABALHO EXTENSAO»

D1.1 Coordenagdo de programa, projeto ou
curso de extensio em desenvolvimento,
aprovado por agéncia de fomento (por ano)

de concessio
:agéncia  de  fomento e
Protocolo de encaminhamento
a Pr6-Reitoria de Extensao

D.1.2 Coordenagdo de programa, projeto ou
curso de extensdo em desenvolvimento, ndo
aprovado por agéncia de fomento (por ano)
2

>

4 (limitado a 3 projetos)

Declaragio de andamento
emitido pela Pré-Reitoria de
Extensdo no més que antecede

]

e vencer
desafios

a solicitagao



Consolid

avancos

D1.3 Participagdo em programa, projeto ou
curso de extensdo em desenvolvimento (por
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Termo
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" da
fomento e
declaragdo de andamento da

de concessio

agéncia de

fomento (por ano)

O 2,5 Pro-Reitoria de Extensiao, com
ano), se aprovado por agéncia de fomento, N
p declaracdo do coordenador do
excluidos os coordenadores .
projeto comprovando
participacéo
~ . - Termo de concessio da
D1.4 Coordenacéo de projeto de Cooperagao A
. a agéncia de fomento ou
Internacional aprovado por agéncia de 6

Declaragdo da Assessoria de
Relagdes Internacionais

D1.5 Participacdo em programa, projeto ou
curso de extensdo em desenvolvimento (por
ano), se ndo aprovado por agéncia de
fomento, excluidos os coordenadores

2 (limitado a 3 projetos)

Declaragio de andamento
emitido pela Pré-Reitoria de
Extensao no més que antecede
a solicitagio

D1.6 Cursos de extensio ministrados ndo
vinculados a programas e/ou projetos
(registrados na PROEXCE)

1,0 para cada 15 horas
(limitado a 45 horas)

Aprovagio do plano de curso
pela Subunidade Académica
de lotacio do docente e
Declaragao da Pré-Reitoria de
Extensao

D1.7 Eventos de extensdo ndo vinculados a
programas e/ou projetos (registrados na

PROEXCE)

1,0 por evento (limitado a 5
eventos)

Aprovagado do evento pela
i Subunidade  Académica de
lotagio do  docente e
Declaragio da chefia imediata

Observagido Unica: Entende-se como Atividade de Extensdo o previsto no Capitulo 2 da Resolugdo n° 621-

CONSEPE-2008.

E) EIXO DE TRABALHO - GESTAO

.

CA
COM%OBATQRM\

substituicdo ao titular proporcional ao tempo
de exercicio, limitado a 45 dias

i

El.1 Cargos de diregdo — CD1 — Reitor (por | Portaria = de nomeagao - €
30 declaragdo de exercicio de
semestre)
cargo
E1.2 Cargos de direcdo — Vice-Reitor e Pré- Portaria - de nomeagao - ©
. 25 declaragdo de exercicio de
reitores — CD 2 (por semestre); i
| cargo
E1.3 Cargos de direcio—~ CD 3 e CD 4 (por Portaria « de fomeagao - ©
20 declaracdo de exercicio de
semestre)
| cargo
El.4 Fungdo de direcio — FG 1 (por Portaria - de romeagao ©
z . - 15 declaracdo de exercicio de
semestre) ou Coordenagdo da Pés-graduagéo cargo
E1.5 Cargo ou Funcio de direcdo ou . -
2 ] = . N - Portaria de nomeagdo e
Coordenagdio da  Poés-graduagdo, em | Proporcional a pontuagio do - .
declaragio de exercicio de

item E.1.5

cargo

e vencer
desafios




E1.6 Exercicio de funcio de diregho,
coordenagdo, assessoramento, chefia ou
assisténcia, nos Ministérios da Educagio, da
Cultura e da Ciéncia, Tecnologia e Inovacio,
ou outro na esfera Federal/Internacional
relacionado 2 4rea de atuagio do docente
(por semestre)

10
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Portaria de nomeagio e
declaracdo de exercicio de
cargo

E1.7 Exercicio de fungdo de direcdo,
coordenacdo, assessoramento, chefia ou
assisténcia, nas Secretarias de Educagio, de
Cultura e de Ciéncia e Tecnologia, ou outro 10
na esfera Estadual ou Municipal relacionado
a 4rea de atuagdo do docente (por semestre)

Portaria de nomeacio e
declaracdo de exercicio de
cargo

E1.8 Participacio em Comissdes Naio
Permanentes designada por Portaria 5,0 por comissdo

Portaria de nomeagio e
declaracdo de participagio

E1.8.1 Participacio em Comissdes Nio
Permanentes designada por Ordem de

. 1,5 por comissao
Servigo ~ P

Ordem de servico e declaracio
de participacdo

E1.9 Participagio em ComissGes de
Avaliacdo de Estagio Probatério 1,5 por avaliagdo

Ordem de servico e declaragdo
de participagio

E1.10 Participagdio em Comissdes de
Progressio  Docente  da  subunidade

” s 1,5 por avaliacao
académica » P ¢

Ordem de servigo e declaragio
de participagio

El.11  Participagio em  Comissdes
Disciplinares e Sindicincia 6 por comissdao

Portaria e declaracdo de
participacdo

E1.12  Participagio em  Comissoes
Permanentes - Comissio Prépria de
Avaliagdo (CPA); Comissao de
Planejamento  Académico Institucional;
Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD); Nucleo Docente Estruturante
(NDE); Comissio de Avaliagio de
Desempenho  Académico; Camara de
Pesquisa, Ensino ou Extensdo; Comité de
Etica ou similares com essa natureza

4 (por comissdo/por
semestre)

Portaria e declaragio de
participacdo

Observacao 1: Nao havera sobreposigio de CD.
Observagao 2: O docente ndo podera ultrapassar 60 pontos no somatério dos 1
comissoes (permanentes ou nio). |

Consolidar
QVaNGos
e vencer
desafios

tens relativos a participagdo em




[ E2.1 Represénfagéo no CONSUN,
CONSEPE, CONSAD, Camaras Técnicas e
Conselho Diretor (por semestre)

2,0 por conselho/semestre

29
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Comprovacdo de pelo menos
80% de frequéncia, nas
reunides, emitidas por meio de
declaragdio da  autoridade
competente

E2.2 Conselho de Unidade Académica,
participacio em Assembleia Departamental

Comprovacgdo de pelo menos
80% de frequéncia, nas

entidades  profissionais e  cientificas
Regionais (por semestre)

e Colegiado de curso de graduagio e pds- 1,5 reunides, emitidas por meio de
graduagio (por semestre) declaragio da  autoridade
competente

E2.3  Representagio em  Conselhos Ato de  designagio e

Nacionais vinculados aos Ministérios da declaracdo comprovando pelo

Educagdo, da Cultura e da Ciéncia e 1 menos 80% de frequéncia nas

Tecnologia (por semestre) reunioes.

E2.4 Representagio em Conselhos de Ato de  designacio e

Educagdo, de Ciéncia e Tecnologia e outros declaragdo comprovando pelo

relacionados com o campo de atuagio do menos 80% de frequéncia nas
Py . . 1 S

docente, no 4mbito administrativo do Estado reunides.

do Maranhdo ou municipal (por semestre)

E2.5 Representacio em Diretorias de 4,0 Ata de posse e declaragio do

Entidades Sindicais Internacionais (por exercicio do cargo

semestre)

E2.5.1 Representacio em Diretorias de 3,0 Ata de posse e declaracdo do

Entidades  Sindicais = Nacionais  (por exercicio do cargo

semestre)

E2.5.2 Representagdo em Diretorias de 2,0 Ata de posse e declaracdo do

Entidades  Sindicais  Regionais  (por exercicio do cargo

semestre)

E2.6 Representagio em Diretorias de 4,0 Ata de posse e declaragio do

entidades  profissionais e  cientificas exercicio do cargo

Internacionais (por semestre)

E2.6.1 Representacdo em Diretorias de 3,0 Ata de posse e declaracao do

entidades  profissionais e  cientificas exercicio do cargo

Nacionais (por semestre)

E2.6.2 Representacio em Diretorias de 2,0 Ata de posse e declaragio do

exercicio do cargo

Consoliclar
avancos
e vencer
desafios

X




F1.1 Cursosv de pds-graduagio lato \sensu
com natureza de especializagdo (no minimo
360h)
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4 (limitado a 8 pontos)

1 Deciéréo da Cobrdénagéo

30

ARANHAO

de Curso e relatérios
semestrais com assinatura do
Orientador ou Certificado de
Conclusio

F1.2 Cursos de pos-graduagio stricto sensu

Declaracdo da Coordenacao

(por semestre) 1/4 da pontuagdo da de  Curso e  relatdrios
classe/nivel de progressdo | semestrais com assinatura do
solicitada Orientador
F1.3 Pés-doutorado (por semestre) Declaragio de  conclusédo
1/4 da pontuagédo da emitida pelo  responsavel
classe/nivel de progressio institucional

solicitada

F1.4 Programa de Ambientagdo de Docentes
da UFMA, oferecido pela Pré-Reitoria de

Declaracdo da Coordenacdo
do Programa ou Certificado de

Ensino e Pré-Reitoria de Recursos Humanos 2 Conclusdo

(minimo de 40h)

F1.5 Formacdo Continuada da UFMA, Declaracdo da Coordenagao
oferecida pela Pré-Reitoria de Ensino e 2 da Formagdo Continuada ou

outras Pré-reitorias (no minimo de 20h)

Certificado de Conclusio

F1.6 Cursos de aperfeicoamento, | 0,5 (limitado a 2 pontos por || Declaragdo ou Certificado de

capacitagdo ou atualizagdo (minimo 20h) semestre) Conclusdo da Instituigdo

F 1.7 Licenga-capacitagio 10 Declaragio  da  atividade
realizada

Consolidar

avangos
e vencer
desafios

Observag¢do: Os docentes que estejam na situagdo F1.2 e F1.3, com afastame
relatério aprovado na assembleia da Subunidade Académica.

nto integral, devem apresentar




31

| UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO

Fundacéo Instituida nos termos da Lei n°® 5.152, de 21/10/1966 - Sdo Luis - Maranh3o

ANEXO 11 DA RESOLUCAO N° 204-CONSAD, 03 de outubro de 2017.
INSTRUMENTAL PARA EQUIVALENCIA DE LIVROS E CAPITULOS DE LIVROS
(Os pontos sdo computados cumulativamente)
ITEM | PONTUACAO
. AUTORIA
Unica 2
Participacdo de docentes da Universidade 2
Participagdo de docentes da Universidade e de outras institui¢des| no 3
Estado
Participagdo de docentes da Universidade e de outras instituicdes| no 4
pais
Participagdo de docentes da Universidade e de outras institui¢des no 5
exterior
EDITORIA v e
Editora brasileira universitdria 2
Editora brasileira comercial com distribui¢do nacional 2
Editora estrangeira universitaria 3
Editora estrangeira comercial 3
Conselho Editorial ou revisdo por pares 2
FORMATO .
Publicacdo em formato i impresso e/ou dlgltal ] 5
FINANCIAMENTO : '
Sem Agéncia de Fomento 1
Por Agéncia de Fomento 2
| IDIOMA .

Somente em Lingua Portuguesa 1
Somente em Lingua Estrangeira 2
Lingua Estrangeira e Lingua Portuguesd 4
IMPACTO o ‘ e
Publicacio resultante de projeto de pesquisa 2
Publicagio resultante de projeto de pesquisa — rede nacional 2
Publicacfio resultante de projeto de pesquisa — rede internacional 3
Publicacio premiada em dmbito nacional 4
Publicacio premiada em dmbito internacional 5
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REFERENCIA PARA CONVERSAO DE PONTOS NA CLASSIFICACAO

CLASSIFICACAO | CLASSIFICAQAQ
A partir de 22 pontos 14 C4
17-21 pontos L3
13-16 pontos L2 c3
7-12 pontos L1
0-6 pontos Nao classificado Nao classificado

REFERENCIA PARA APLICACAO DO INSTRUMENTAL DE AVALIACAO

LIVRO L4, CAPITULO C4
- Participacdo de docentes da Universidade e de outras institui¢ces no exterior;
- Editora estrangeira universitdria ou editora estrangeira comercial;
- Formato impresso e digital;

- Por Agéncia de Fomento;

- Lingua Estrangeira e Lingua Portuguesa;
- Publicacéo resultante de projeto de pesquisa — rede internacional;
- Publicagdo premiada em ambito internacional.

LIVRO L3, CAPITULO C4
- Participacdo de docentes da Universidade e de outras institui¢des no pais;
- Editora brasileira universitaria ou comercial com distribuicio nacional;

- Formato impresso e digital,;

- Por Agéncia de Fomento;

- Somente Lingua Portuguesa ou Somente Lingua Estrangeira;
- Publicacéo resultante de projeto de pesquisa — rede nacional;
- Publicagdo premiada em ambito nacional.

LIVRO L2, CAPITULO C3

- Participacdo de docentes da Universidade;
- Editora brasileira universitaria ou Editora brasileira comercial com distribuicdo nacional;
- Publicacdo em formato impresso;

- Por Agéncia de Fomento;

- Somente em Lingua Portuguesa;

- Publicacdo resultante de projeto de pesquisa.

LIVRO L1, CAPITULO C3

- Unica ou Participagio de docentes da Universidade;
- Editora brasileira universitéria ou Conselho Editorial ou revisao por pares;
- Publicacdo em formato impresso;
- Sem Agéncia de Fomento;

- Somente em Lingua Portuguesa;

Consolidapyblicagio resultante de projeto de pesquisa. %(

avangos
e vencer
desafios
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ANEXO III DA RESOLUCAO N° 204-CONSAD, 03 de outubro de 2017.
FORMULARIO DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DIDATICO

Nome do (a) docente

Componente curricular ministrado
Curso

Periodo

Data

A AVALIACAO SERADE 1 A 10 (SENDO 10 A NOTA MAXIMA, 5 A MEDIA

FREQUENCIA

33

MARANHAO

Fundacdo Instituida nos termos da Lei n® 5.152, de 21/10/1966 - Sao Luis - Maranhio

horaria do componente curricular

1. Comparece regularmente e pontualmente as aulas, cumprindo a carga

PLANEJAMENTO

do componente curricular

2. Planeja, apresenta e cumpre 0s objetivos propostos no Plano de Curso

para apoiar os processos de ensino/aprendizagem e avaliagao

3. Planeja e incorpora o uso de tecnologias da informagio e comunicacio

4. Organiza e distribui equitativamente os contetidos durante o semestre
letivo
ENSINO

5. Estimula o raciocinio e o senso critico dos discentes, mostrand
tolerante com opinides divergentes

0-S€

6. Estimula a interacdo, oportunizando a troca de conhecimentos
experiéncias

7. Utiliza metodologias de ensino diversificadas e enriquecedoras

8. Demonstra dominio dos contetidos abordados e os expde didati

1camente

AVALIACAO

9. Informa e esclarece antecipadamente os critérios de avalia¢io

10. E coerente ao avaliar e devolve as avaliagbes corrigidas no pra
acordado

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL

11. Demonstra interesse pelo aprendizado do discente

12. Estabelece estratégias alternativas para apoiar os discentes, de
com suas dificuldades ou necessidades de formagéo, disponibi
tempo extraclasse presencial ou nio presencial

acordo
lizando

MEDIA FINAL = S/N
onde S ¢ a somatoria dos pontos de cada item, e N é o niimero
avaliados

de itens

_ESCALA DE RESULTADO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Ate'4 9 | ~INSATISFATORIO
, 5.0a 10 SATISFATORIO
Consoliaar
avancos
2 vencer

desafios

val



L

I

V.

Consolidar
QvanGos
e vencer
desafios

M1

IV.
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ANEXO IV DA RESOLUCAO N° 204-CONSAD, 03 de outubro de 2017.

MODELO DE REQUERIMENTO

Senhor (a) Chefia Imediata

(nome do docente), matricula SIAPE n° (nimero), requeiro a V
(especificar se progressao ou promogao), conforme Resolugio n® 204-CONSAD, de 03 de
outubro de 2017, que regulamenta os procedimentos do processo de avaliacao de desempenho
académico da Carreira de Magistério Superior na Universid
(UFMA), anexando ao presente Requerimento:

Declaracdo do tempo de servico expedida pelo Siste
Recursos Humanos (SIGRH);

ossa Senhoria concessdao de

ade Federal do Maranhao

ma Integrado de Gestao de

Declaracao da ultima progressao funcional expedida pelo SIGRH, quando houver;

Relatorio Individual de Trabalho Docente no inters
comprobatdria anexada;

ticio, com a documentacgio

Relatério de Avaliacao de Desempenho Didatico gerado pelo Sistema Integrado de

Gestao das Atividades Académicas (SIGAA);
Memorial, quando for o caso;
Tese Académica, quando for o caso.

Termos em que
Solicito deferimento.

Cidade, XX de XXXX de XXXX.

Assinatura do Docente
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO

Fundacao Instituida nos termos da Lei n° 5.152, de 21/10/1966 - S3o Luis - Maranhdo

ANEXO VI DA RESOLUCAO N°204-CONSAD, 03 de outubro de 2017.
RELATORIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO (RAD)
(A ser preenchido pela CAD ou CIT)

Processo n°

Nome do docente
Matricula SIAPE
Classe e Nivel atual
Classe e Nivel requerido
Objetivo do processo [ ]Progressao [ ] Promogio
Comissdo de Avaliag¢io do Nome dos integrantes
Desempenho Académico/
Comissio Especial
Portaria n°

Em observanc1a ao dlsposto no art1g0 13-A da Lel 12. 772/2012 mclu1d0 pela LCIMNO 13. 325 \de 29 de\
julho de 2016, a Comissao informa que o cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei
ocorreu a partir de / /

[ ] Requerimento do docente interessado

[ ] Declaragdo do tempo de servico expedida pelo Sistema Integrado de Gestio de
Recursos Humanos (SIGRH)

[ ]Declaragdo da dltima progressao funcional expedida pelo SIGRH, quando houver

[ ] Relatério Individual de Trabalho Docente no intersticio, com a documentacio
comprobatdria (Anexo V)

[ ] Relatorio de Avaliagdo de Desempenho Didético gerado pelo SIGAA

[ ]Memorial

[ ]Tese Académica

Total de Pontos no Desempenho
Académico (Anexo I) - APA
Pontos na Avaliagio do Eixo C1
Pontos na  Avaliacio  de
Desempenho Didético (ADD)

Consolidar
avangos
e vencer
desofios
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[ JAPROVACAO _
] NAO APROVAGAO

] NAO CUMPRIU O INTERSTICIO

] NAO ATINGIU A PONTUACAO MINIMA NA JANELA C1 DO ANEXO 1
] NAO ATINGIU A PONTUACAO EXIGIDA QUANTO A APA

] NAO ATINGIU A PONTUACAO EXIGIDA QUANTO A ADD

] NAO ATINGIU A PONTUACAO EXIGIDA QUANTO A APA E ADD

] NAO APRESENTOU DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

] NAO CUMPRE OS REQUISITOS DO PARAGRAFO V DO ART. 6°.

] NAO APRESENTOU MEMORIAL OU TESE ACADEMICA INEDITA

] OUTROS (DESCREVER)

f piemiaml

Data e Local:

Assinatura dos membros da Comissao

Consolidar
avangos
e vencer
desafios



Consolidar
avangos
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ANEXO VII DA RES~OLUCAO N°204-CONSAD, 03 de outubro de 2017.
PARECER DE AVALIACAO DO MEMORIAL OU TESE ACADEMICA INEDITA
(A ser preenchido pela CEE)

Processo n°

Nome do docente
Matricula SIAPE
Classe e Nivel atual
Classe e Nivel requerido

Objetivo do processo Promocio para a Classe E — Professor Titular
Comissao de Avaliagio do Nome dos integrantes
Desempenho Académico/

Comissio Especial

Portaria n°

AO DO MEMORIAL

* Dominjo acerca dos temas, ideias e principios que tenham sustentado os resultados e trabalhos do
docente;

¢ Resultados apresentados no que concerne ao papel do docente na formagdo de discentes, publicacio
de resultados cientificos, formagdo e consolidago de grupos de pesquisa;

* Competéncia cientifica do docente balizada em termos dos resultados da atuagdo académica em
pesquisa;

® AcOes de lideranga académica que tenham impacto positivo em sua drea de atuagio, instituigdo,
orientandos e em grupos de pesquisa;

* Atividade do docente em programas de ensino, pesquisa, extensio e gestio.

® Relevéncia do tema para a drea de conhecimento;
¢  Dominio do tema apresentado;

e  Sistematizag¢io de ideias;
[

L]

Fundamentagao teérico-metodolégica;
Contribuicéo cientifica, técnica, de inovagdo ou artistica da tese para a drea de conhecimento.

e vencer
desafios
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T
[ ] NAO APROVACAO

Data e local:

Assinatura dos membros da Comissio 9(

Consolidar
avancos
e vencer
desafios



