REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADU@(}AO EM FILOSOFIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (PPGFIL/UFMA)

CAPITULO |
DO REGULAMENTO

Art. 1° O presente regimento é apresentado como documento orientador e
disciplinador do Programa de Pds-Graduacdo em Filosofia da Universidade Federal
Maranhdo (PPGFIL/UFMA).

CAPITULO II
DA FINALIDADE E DA ORGANIZACAO

Art. 2° O Programa de Pés-Graduacdo em Filosofia da Universidade Federal do
Maranhdo (PPGFIL/UFMA), vinculado ao Centro de Ciéncias Humanas (CCH) desta
universidade, tem como objetivo principal formar pesquisadores na area de Filosofia em
nivel de Mestrado Académico.

Art. 3° O PPGFIL tem como objetivos especificos:

I. capacitar seus alunos no dominio de, no minimo, uma metodologia rigorosa de
investigacdo filosofica, sem perder de vista a importancia e necessidade do dialogo com
outras metodologias e paradigmas filoséficos;

Il. produzir literatura filoséfica de boa qualidade, a qual possa ser submetida para
publicacdo por meio de editoras e periddicos reconhecidos pela exceléncia académica,
tanto em ambito nacional como internacional,

I11. formar profissionais habilitados a lecionar, em cursos de graduacao, disciplinas de
carater filoséfico sobre suas respectivas especialidades;

IV. fomentar a realizacdo de eventos académicos visando a divulgacao e discussédo dos
resultados das pesquisas de seu corpo docente e discente, bem como visando ao
intercdmbio com pesquisadores e grupos de outras IES;

V. estimular a interagdo com o curso de graduacdo em Filosofia da UFMA, bem como
com outros cursos de graduacao e pés-graduacao que possuam afinidades tematicas com
as pesquisas realizadas no PPGFIL;

VI. propiciar aos egressos dos cursos de graduacdo em Filosofia e areas afins, tanto no
estado do Maranhdo como em estados vizinhos, a oportunidade de prosseguir com sua
formacéo académica em nivel de p6s-graduacao.

Art. 4° O Programa de P6s-Graduacao em Filosofia (PPGFIL) da Universidade
Federal do Maranhdo estrutura-se em uma &rea de concentracdo denominada



“Filosofia”, a qual se vinculam as linhas de pesquisa “Linguagem e Conhecimento” e
“Filosofia Pratica”.

Art. 5° Integram a administracdo académica do PPGFIL:

| — Colegiado de Curso;

Il — Coordenadoria e Vice-Coordenadoria;
Il — Secretaria de Apoio Administrativo;
IV — Comisséo de Bolsas.

CAPITULO 111
DO COLEGIADO
Art. 6° O Colegiado de Curso tera a seguinte composicao:

| — coordenador de curso, escolhido entre os docentes permanentes do programa de
acordo com este regimento, o qual exercera a funcdo de presidente daquele colegiado
durante as reunides;

Il — vice-coordenador de curso, também escolhido entre os docentes permanentes do
programa de acordo com este regimento, o qual exercera as mesmas funcdes do
coordenador de curso em caso de afastamento ou impedimento deste;

I11 — todos os docentes credenciados como permanentes;

IV — representantes do corpo discente (um titular e um suplente), eleitos por seus pares,
para mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducao.

81°  Poderdo participar das reunides do Colegiado de Curso docentes colaboradores e
visitantes, com direito a voz e sem direito a voto.

82°  As sessOes ordinarias do Colegiado de Curso realizam-se por convocagdo do
coordenador de curso, sendo definida a pauta com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas.

83°  As sessOes extraordinarias sdo convocadas, em qualquer momento, pelo
coordenador de curso ou por metade dos membros componentes do Colegiado de Curso,
com a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

84°  Os assuntos das reunides séo lavrados em livro proprio, distribuindo-se copia da
ata a cada membro do Colegiado de Curso antes da reunido subsequente, para a sua
devida aprovacéo.

Art. 7° Sé&o atribuicbes do Colegiado de Curso:

| — propor a criacdo de novos cursos stricto sensu dentro do PPGFIL;

I — sugerir modificacBes no regimento do PPGFIL sempre que se fizerem necessarias,
submetendo-os a Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, P6s-Graduacéo e
Internacionalizacdo da UFMA (AGEUFMA), para aprovagéo;



Il — propor alteragdes nas linhas de pesquisa, areas de concentracdo e matriz curricular
do Programa, observadas as orientacdes do Documento da Area da CAPES e da
AGEUFMA,;

IV — eleger o coordenador de curso e o vice-coordenador, observando o que dispde este
regimento;

V — estabelecer critérios adicionais para credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes no PPGFIL, além daqueles discriminados nos Art.19° e
21° deste regimento;

VI — elaborar o edital de credenciamento de novos docentes e analisar as solicitaces de
credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes junto ao PPGFIL,;
VIl — manifestar-se, sempre que convocado sobre questdes de interesse da pos-
graduacao stricto sensu;

VI —aprovar o planejamento anual do PPGFIL;

IX— homologar a lista de oferta das disciplinas a serem oferecidas pelo PPGFIL a cada
semestre letivo;

X — analisar o plano de aplicacdo de recursos do Programa de Apoio a P6s-Graduacgéo
(PROAP) e outros, elaborados pelo coordenador do PPGFIL;

XI — estabelecer os critérios de alocacdo de bolsas atribuidas ao PPGFIL, considerando
as regras deste regimento e das agéncias de fomento;

XII —escolher, entre seus integrantes, a Comissédo de Bolsas do PPGFIL;

X1 — aprovar as comissoes de selecdo de ingresso de estudantes ao PPGFIL;

XIV — elaborar o calendéario e edital de selecdo para ingresso de novos mestrandos no
PPGFIL;

XV — aprovar as indicagdes dos orientadores e coorientadores para 0s pos-graduandos;
XV — decidir sobre os pedidos de mudanca de orientador, tanto solicitados pelo proprio
aluno quanto pelo orientador;

XVII — decidir sobre os pedidos de prorrogacdo de prazo de conclusdo de curso,
considerando o disposto neste regimento;

XVII1 — deliberar sobre processos referentes a trancamento de matricula dos alunos;
XIX — examinar, em Ultima instancia, os pedidos de revisdo de conceitos obtidos pelos
alunos nas disciplinas;

XX — aprovar a composicdo das bancas de qualificacdo e de defesa de dissertacdo de
mestrado, em comum acordo com o orientador da pesquisa em questao;

XXI —homologar os resultados dos exames de qualificacdo e das defesas de dissertacao;
XXII — propor convénios de interesse do PPGFIL, observando os tramites processuais
da universidade;

XX — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da Comissao de Bolsas;

XXIV — decidir sobre a validacdo de créditos obtidos em outros cursos de pos-
graduacdo, observando o disposto neste regimento;

XXV — zelar pelo cumprimento deste regimento.

CAPITULO IV
DA COORDENADORIA E DA VICE-COORDENADORIA
Art. 8° A Coordenadoria de Curso € constituida por um coordenador e um vice-
coordenador, eleitos pelo Colegiado de Curso entre seus proprios integrantes, de acordo

com este regimento, homologados pelo Conselho do Centro de Ciéncias Humanas e
designados pelo Reitor da UFMA.



§1° O coordenador e o vice-coordenador terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma recondugéo, mediante nova eleigéo.

§2° O vice-coordenador substituira o coordenador em suas auséncias ou
impedimentos, bem como podera assumir atribuicGes proprias, por designacdo do
coordenador ou por previsao neste regimento.

§3° O coordenador ndo podera assumir concomitantemente a coordenagdo de outro
programa de pds-graduacao stricto sensu na UFMA, nem fora dela.

84° Em caso de vacancia do cargo de coordenador, em qualquer periodo do
mandato, o vice-coordenador assume a coordenacdo e convoca elei¢do, no prazo de até
2 (dois) meses, para 0s cargos de coordenador e vice-coordenador do programa.

§5° Em caso de vacancia do cargo de vice-coordenador, em qualquer periodo do
mandato, o coordenador convoca eleicdo, no prazo de até 2 (dois) meses, para o cargo
de vice-coordenador, que terd mandato até o final do mandato do coordenador.

§6° Pelo menos 2 (dois) meses antes do término de seu mandato, o coordenador de
curso convocara o Colegiado do Programa para a eleicdo do coordenador e do vice-
coordenador.

Art. 9° S&o atribuicbes do coordenador de curso:

| — cumprir e fazer cumprir o presente regimento, bem como sugerir as eventuais
alteragdes ditadas pela experiéncia de sua aplicacao;

Il — convocar e presidir as reuniées do Colegiado de Curso;

Il — solicitar aos setores responsaveis as providéncias que se fizerem necessarias para o
melhor funcionamento do curso, em matéria de instala¢@es, equipamentos e pessoal;

IV — elaborar o planejamento semestral de disciplinas e demais atividades académico-
cientificas do PPGFIL a fim de submeté-lo a aprovagédo do Colegiado de Curso;

V — representar 0 PPGFIL perante todos os orgaos e instancias da UFMA, bem como
perante as instituicbes ou agéncias de fomento;

VI — organizar o Calendario Académico do curso a ser homologado pelo Colegiado de
Curso;

VIl — encaminhar ao Colegiado de Curso proposta para composicdo das bancas de
defesa, qualificacdo ou sele¢do para ingresso no PPGFIL previstas neste regimento;

VIl — constituir comisses ou designar relatores individuais para apreciar assuntos
relevantes para o PPGFIL;

IX — fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 0rgaos
competentes os casos de irregularidades ou infragfes disciplinares;

X — submeter a apreciacdo do Colegiado de Curso qualquer proposta de alteracdo de
prazos académicos regimentais ou néo;

XI — propor ou encaminhar ao Colegiado de Curso para homologacédo toda e qualquer
indicacdo de docente para ingresso no PPGFIL, seja sob a categoria de professor
permanente, colaborador ou visitante;

X1l — apresentar o relatorio anual das atividades do programa (Coleta CAPES) a
Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Po0s-Graduacdo e
Internacionalizagdo da UFMA (AGEUFMA) no prazo por ela estipulado;



XII — levar ao conhecimento do Colegiado de Curso, para devida homologacdo, as
solicitacGes ou indicacdes de docentes para as funcbes de orientador e/ou co-orientador
de dissertacéo;

XIV — supervisionar o funcionamento da Secretaria de Apoio Administrativo e de todos
0s demais setores e servi¢cos administrativos;

XV — decidir ad referendum todos os assuntos cuja urgéncia possa justificar esse
procedimento;

XVI — submeter os pedidos de equivaléncia de créditos, devidamente instruidos
conforme a legalidade regimental, a apreciacdo do Colegiado de Curso;

XVII — pronunciar-se perante o Colegiado de Curso, por meio de parecer, sobre os
pedidos de mudanca de professor orientador;

XVIII — autorizar, em comum acordo com o orientador, que o aluno curse disciplinas
em outros cursos oferecidos pela UFMA ou por instituicdes devidamente credenciadas
no pais;

XIX — encaminhar ao Colegiado de Curso, para homologacéo, relatorio do processo de
eleicdo para representacdo discente;

XX —encaminhar a deliberagdo do Colegiado de Curso o edital de selecdo para ingresso
no PPGFIL, com o respectivo nimero de vagas, exigéncias de inscricdo e etapas de
selecédo dos candidatos;

XXI — submeter a apreciacdo do Colegiado de Curso, acompanhado de parecer
devidamente fundamentado, qualquer pedido de desligamento temporario ou de
alteracdo de categoria de docente integrante do PPGFIL,;

XXII — emitir declaragdes, atestados e equivalentes, bem como firmar documentos em
nome do PPGFIL.

Art. 10 Compete ao vice-coordenador de curso:

| — substituir o coordenador de curso nas suas auséncias e/ou impedimentos;

Il — auxiliar o coordenador de curso na execucdo das deliberagdes do Colegiado de
Curso;

Il — exercer atribuicdes que lhe venham ser delegadas pelo Colegiado de Curso e/ou
pelo coordenador de curso.

CAPITULO V

DA SECRETARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 11 A Secretaria de Apoio Administrativo do PPGFIL ser& constituida de no
minimo um funcionario de carreira, preferencialmente um técnico-administrativo em
educacdo (TAE), junto com auxiliares administrativos quando possivel.

Art. 12 Compete a Secretaria de Apoio Administrativo do PPGFIL as seguintes
atribuicoes:

| —realizar os servicos administrativos e manter a organizagdo do programa;

Il — manter atualizado o Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(SIGAA);

Il — receber, distribuir e arquivar documentos e processos relativos as atividades



académicas e administrativas do programa;

IV — auxiliar o coordenador na preparacdo de relatérios, documentos e atas a serem
apresentados ao Colegiado de Curso e a Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo,
Pesquisa, P0s-Graduacdo e Internacionalizacdo (AGEUFMA), bem como nas prestacdes
de contas;

V — organizar e manter atualizada toda a documentacgéo do programa;

VI — fornecer, quando solicitado oficialmente, informagGes e documentos relativos ao
programa;

VII — secretariar as reunides do Colegiado de Curso;

VIl — manter atualizada a situacdo cadastral dos docentes e discentes vinculados ao
programa;

IX — encaminhar a Agéncia de Inovagdo, Empreendedorismo, Pesquisa, P6s-Graduacao
e Internacionalizacdo (AGEUFMA) os pedidos de emissdo de diplomas para o0s
estudantes que concluiram o curso de Mestrado oferecido pelo PPGFIL, acompanhados
da documentacdo necessaria;

X — informar ao corpo discente, quando solicitado, acerca dos procedimentos para
realizacdo de matriculas e outras atividades do programa;

XI — manter atualizada a pagina do PPGFIL na internet;

X1l — auxiliar o coordenador e os docentes na promocao ou realizagdo de eventos
académicos;

XII — auxiliar o coordenador no preenchimento dos dados relativos ao programa na
Plataforma Sucupira da CAPES.

CAPITULO VI

DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 13 A Comissdo de Bolsas é composta por 3 (trés) membros, sendo estes o
coordenador de curso, um representante dos discentes e um representante do quadro
docente permanente, atendendo aos seguintes requisitos:

| — o representante docente devera fazer parte do quadro de docentes permanentes do
PPGFIL,;

Il — o representante discente devera ser aluno regularmente matriculado no PPGFIL ha,
pelo menos, um ano;

Il — o representante discente sera escolhido pelos seus pares, ndo podendo ser 0 mesmo
representante discente eleito para o Colegiado de Curso.

Art. 14 S&o atribuicGes da Comisséo de Bolsas:

| — propor critérios para alocacdo e suspensdo de bolsas recebidas pelos érgédos de
fomento (CAPES, CNPqg, FAPEMA e outras fontes) a serem homologados pelo
Colegiado de Curso;

Il — divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, os critérios para
alocacdo de bolsas;



Il — avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor as concessdes e suspensdes
de bolsas.

Art. 15 A Comissdo de Bolsas se reunira sempre que necessario, sendo que, ao
final de cada semestre letivo, encaminhara relatério de suas decisGes para apreciacao
pelo Colegiado de Curso.

Paragrafo Unico.  Das decises sobre alocacdes e suspensdes de bolsas cabe recurso
em primeira instancia ao Colegiado de Curso, em segunda instancia, a unidade
académica a qual o PPGFIL esta vinculado, e, em Gltima instancia, a Camara de P0s-
Graduacdo da UFMA.

CAPITULO VII

DO CORPO DOCENTE

Art. 16 O corpo docente do PPGFIL serd constituido por professores
permanentes, e admitira também a participacdo de professores colaboradores e de
professores visitantes, credenciados nos termos deste regimento e em conformidade
com a legislacéo vigente.

81°  Para pertencer & condigdo de professor permanente do PPGFIL, o docente deve:

| — ter sido aprovado e classificado em edital de credenciamento elaborado pelo
PPGFIL;

Il — caso ja esteja credenciado como professor permanente, satisfazer aos critérios para
recredenciamento ao completar o prazo exigido para tal;

Il — dedicar ao programa carga horaria do regime de trabalho igual ou superior a 10
horas semanais;

IV — apresentar producéo intelectual compativel com as exigéncias de avaliacdo da area
de Filosofia, vigente no periodo.

82°  Podem ser docentes colaboradores os professores da UFMA ou de outras IES,
gue apresentem reconhecida competéncia profissional, que atendam aos incisos | e V do
Art. 19° e que tenham sido aprovados para a condi¢do de professores colaboradores
pelo Colegiado de Curso.

83°  Integram a categoria de docentes visitantes os professores ou pesquisadores
vinculados a outras IES, no Brasil ou no exterior, com comprovada e reconhecida
producéo académica, aprovados pelo Colegiado de Curso para exercerem essa fungéo, e
que, liberados por suas instituicdes, colocam-se a disposicdo do PPGFIL durante um
periodo continuo desenvolvendo atividades de ensino e/ou de pesquisa.

Art. 17 Compete a todos os docentes do PPGFIL:

| — exercer atividades de ensino, pesquisa e orientacdo, excetuando-se a categoria
docente visitante, que ndo podera desenvolver atividade de orienta¢éo;



Il — integrar comissdes e bancas examinadoras do programa;

Il — manter atualizados os registros de controle académico;

IV — encaminhar a Secretaria de Apoio Administrativo, no final de cada semestre letivo,
o diario de classe com o aproveitamento dos alunos e sua frequéncia;

V — apresentar em tempo habil relatérios e informag@es solicitadas pela Coordenadoria
de Curso;

VI — exercer funcBes e/ou atividades administrativas, quando necessarias, no caso
exclusivo da categoria docente permanente;

VII — cumprir o calendario letivo estabelecido no inicio do semestre pelo Colegiado de
Curso.

Art. 18 O credenciamento de docentes permanentes sera norteado pelas diretrizes
estabelecidas no Documento de Area de Filosofia, elaborado pela CAPES, para
avaliacdo dos programas de pos-graduacdo em Filosofia.

81°  Consideram-se credenciados os docentes indicados na proposta de criagdo do
curso e aprovados pela CAPES.

§20 O credenciamento de novos docentes no PPGFIL sera realizado,
obrigatoriamente, por meio de edital publico.

83° O credenciamento de novos docentes permanentes ocorrerd mediante
requerimento documentado e parecer favoravel do Colegiado de Curso, de acordo com
este regimento.

Art. 19 Os critérios de credenciamento de docentes permanentes no PPGFIL sdo:

| — titulo de doutor compativel com a &rea de concentracdo do PPGFIL ou areas afins as
linhas de pesquisa do programa;

Il — declaragdo de chefia imediata da unidade académica em que o docente esta lotado
(ou da administracdo superior da IES onde trabalha), assegurando disponibilidade de
pelo menos 10 (dez) horas de sua carga horaria semanal de trabalho, para dedicacdo as
atividades do PPGFIL,;

Il — participacdo em grupo de pesquisa certificado pelo CNPq e de acordo com a linha
de pesquisa escolhida;

IV — projeto de pesquisa aprovado institucionalmente ou em processo de tramitagdo
institucional, de acordo com a linha de pesquisa escolhida;

V — Publicagdo no quadriénio de no minimo um dos seguintes itens de acordo com a
linha de pesquisa escolhida: (i) dois artigos no estrato Qualis-Periddicos B2 ou (ii) um
artigo no estrato Qualis-Periddicos B2 ou superior e um livro ou capitulo de livro com
potencialidade de impacto para a area (Qualis Livros estratos L3 ou L4).

Paragrafo Unico. O afastamento temporéario de docentes permanentes para a
especializacdo de estagio pds-doutoral, estadgio sénior ou outras atividades académicas
ndo impedira a manutencdo de seu credenciamento, desde que mantidas as atividades
previstas nos incisos I11, IV e V deste Artigo.

Art. 20 Os credenciamentos e recredenciamentos serdo validos por até 4 (quatro)
anos, ao fim dos quais devera ser formalizado o pedido de novo recredenciamento por
meio de requerimento endere¢ado ao Colegiado de Curso.



Art. 21 Os critérios para recredenciamento de docentes permanentes do PPGFIL
Séo:

| — estar credenciado como professor permanente do PPGFIL;

Il — haver solicitado oficialmente seu recredenciamento junto ao Colegiado de Curso;

Il — participacdo em grupo de pesquisa certificado pelo CNPq de acordo com a linha de
pesquisa escolhida;

IV — projeto de pesquisa aprovado institucionalmente ou em processo de tramitagéo
institucional, de acordo com a linha de pesquisa escolhida;

V — publicacdo no quadriénio de no minimo um dos seguintes itens de acordo com a
linha de pesquisa escolhida: (i) dois artigos no estrato Qualis-Periodicos estrato B2 ou
superior, ou (ii) um artigo no estrato Qualis-Periédicos B2 ou superior € um livro ou
capitulo de livro com potencialidade de impacto para a area (Qualis Livros estratos L3
ou L4);

VI — haver ministrado, individualmente ou em parceria, pelo menos uma disciplina na
lista de oferta do PPGFIL no quadriénio concluido;

VIl — uma orientacdo ou coorientacdo de mestrado concluida no quadriénio
considerado.

Paragrafo Unico. O docente que ndo satisfizer as condicGes exigidas neste Artigo,
ao completar um quadriénio apds seu credenciamento ou Ultimo recredenciamento, esta
automaticamente descredenciado no PPGFIL.

CAPITULO VIII

DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

Art. 22 O curso de Mestrado em Filosofia oferecido pelo PPGFIL tera a duracéo
minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e quatro) meses, admitindo-se, em
caso de comprovada necessidade e mediante aprovacdo do Colegiado de Curso, nos
termos do regimento vigente, prorrogacdo de prazo por mais 06 (seis) meses,
totalizando 30 (trinta) meses.

81> Nos casos devidamente justificados, com parecer de concordancia do orientador
e a critério do Colegiado de Curso, os alunos poderao requerer junto a este Colegiado:

| — prorrogagéo do prazo para conclusdo de curso por até 06 (seis) meses, desde que ja
tenham sido aprovados em Exame de Qualificacdo e seja verificada a viabilidade da
conclusdo da pesquisa e consequente deposito da dissertagdo no periodo solicitado;

Il — trancamento de matricula por um periodo méaximo de 06 (seis) meses, ndo sendo
este periodo considerado para efeito de contabilizagdo do prazo maximo exigido para a
concluséo do respectivo curso.

§2° A solicitagdo de trancamento de curso, prevista no inciso Il no paragrafo 1°
acima, obedecer as seguintes condigdes:

| — somente podera ser concedida uma vez para 0 mesmo aluno;



Il — ndo podera ser concedida para alunos que estejam cursando seu primeiro semestre
letivo;

Il — somente podera ser concedida para alunos que, a data de seu pedido, estejam quites
com as bibliotecas da universidade;

IV — 0 prazo maximo para integralizagdo do curso de Mestrado, para alunos que foram
autorizados a realizar trancamento em algum semestre, ndo podera exceder 36 (trinta e
seis) meses, incluindo o periodo de trancamento;

V — o trancamento dependerd tanto da anuéncia expressa do orientador como da
concordancia do Colegiado de Curso.

§3° A solicitagdo de prorrogacdo do prazo para conclusdo de curso devera ser
encaminhada oficialmente ao Colegiado de Curso com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relacdo a data limite do evento considerado (conclusdo do prazo de 24
meses para defesa da dissertacdo).

§4° Cabera ao Colegiado de Curso decidir sobre todos os pedidos de prorrogacéo e
de trancamento, analisadas as justificativas apresentadas no requerimento, e mediante
anuéncia expressa do orientador, oficializada através de assinatura no requerimento de
prorrogacao ou trancamento.

§5° O aluno sera desligado do curso na ocorréncia de uma das seguintes situagdes:

| — ndo defender sua dissertagdo dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;

Il — acumular duas reprovagdes, consecutivas ou ndo, na mesma ou em distintas
disciplinas;

1l — em caso de prorrogagdo, ndo defender sua dissertacdo no prazo adicional
solicitado;

IV — em caso de trancamento de matricula, esgotado o periodo do trancamento, nédo
efetuar imediatamente sua matricula nos prazos definidos pelo calendario académico do
PPGFIL;

V — ter sido reprovado no Exame de Qualificacéo;

VI — ndo realizar, dentro do prazo regimental, as corre¢des e acréscimos exigidos pela
banca de defesa para aprovacao de sua dissertacéo.

§6° O aluno desligado do programa somente podera voltar a se matricular em
disciplinas apds aprovacdo em novo processo de selecdo e admissdo no curso de
Mestrado em Filosofia mantido pelo PPGFIL.

§7°  Néo sera permitida a inscricdo em novo processo de selecdo e admiss&o no curso
de Mestrado em Filosofia do PPGFIL caso o candidato tenha sido desligado por mais de
uma vez.
CAPITULO IX
DA ORGANIZA(}AO CURRICULAR
Art. 23 As disciplinas que compdem a estrutura curricular do curso de Pds-

Graduacdo em Filosofia, nivel Mestrado Académico, estdo classificadas em obrigatorias
e optativas.



§1°  Acritério do Colegiado de Curso, poderéo ser aproveitados créditos obtidos pelo
aluno em disciplina isolada ou em outros cursos de poOs-graduacdo stricto sensu
recomendados pelo 6rgdo federal competente, observadas as disposi¢es contidas neste
regimento;

§2° Créditos obtidos em cursos de pds-graduacao lato sensu ndo serdo aceitos para a
finalidade de integralizacdo do curso de Mestrado oferecido pelo PPGFIL.

Art. 24 O curso de Mestrado em Filosofia do PPGFIL tem como Unica area de
concentragdo “Filosofia” com duas linhas de pesquisa, a saber, “Linguagem e
Conhecimento” e “Filosofia Pratica”.

Art. 25 Para integralizar o curso de Mestrado em Filosofia no PPGFIL, o aluno
devera cumprir o total de 24 (vinte e quatro) créditos, discriminados da seguinte
maneira: 08 (oito) créditos em disciplinas (tedricas) obrigatdrias, 12 (doze) créditos em
disciplinas (tedricas) optativas, 02 (dois) créditos referentes a aprovacdo em Exame de
Qualificacdo e 02 (dois) créditos referentes a realizacdo do Estagio de Docéncia.

Paragrafo Unico. O aluno que comprovar experiéncia de pelo menos um semestre
letivo como docente em alguma IES estard dispensado da realizacdo do Estagio de
Docéncia, com direito ao aproveitamento dos créditos referentes a esse estagio.

Art. 26 Além das disciplinas e atividades previstas, para obter o titulo de Mestre
em Filosofia, o aluno deverd ser aprovado em sessdo publica de defesa de sua
dissertacdo de mestrado, nos termos deste regimento.

CAPITULO X
DO EDITAL DE SELEQAO E DO INGRESSO NO CURSO

Art. 27 Poderdo se candidatar ao Curso de Mestrado em Filosofia do PPGFIL
portadores de diploma ou de certificado de cursos de graduacdo reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo.

§1° Excepcionalmente poderdo participar do exame de selecdo candidatos
concluintes de cursos de graduacdo, desde que, em caso de aprovacdo, apresentem, no
ato da matricula, documento comprobatorio de colagéo de grau.

§2° Em se tratando de curso de graduacdo realizado no exterior, 0 respectivo
diploma devera ser apresentado devidamente revalidado de acordo com a legislacédo

vigente.

Art. 28 Os candidatos que se submeteréo ao Processo Seletivo para admissdo no
Mestrado em Filosofia do PPGFIL deverdo apresentar a seguinte documentacao:

| — ficha de inscricdo, devidamente preenchida;



Il — certificado de concluséo de curso de graduacdo ou ser concluinte do mesmo, na
hipdtese da permissao concedida nos termos do § 1° do artigo anterior;

I11 — histérico escolar do curso de graduacéo;

IV — Curriculo Lattes atualizado;

V — copia da carteira de identidade;

VI — comprovante de pagamento da taxa de inscricdo para selecdo na forma e no valor
estabelecidos pela UFMA através da conta Unica da Unido.

Paragrafo Unico. O Colegiado do Programa podera exigir outros documentos no
processo de cada selecdo anual.

Art. 29 A selecdo dos candidatos obedecera ao definido no respectivo edital, que
admitird quaisquer das seguintes etapas:

| — avaliacdo do projeto de pesquisa: consiste na andlise preliminar do projeto, sob o
ponto de vista da sua consisténcia teodrica, adequacao as linhas de pesquisa do programa
e elaboracéo técnico-formal;

Il — prova escrita: consiste em dissertar sobre temas selecionados a partir de uma lista de
obras filoséficas, previamente definida e divulgada no Edital de Selecdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Il — entrevista: consiste em uma argui¢cdo sobre o projeto de pesquisa do candidato,
visando a identificar seu dominio do assunto, aptiddo para a pesquisa e condicdes
efetivas para realiza-lo;

IV — prova de proficiéncia em lingua estrangeira, podendo o candidato escolher entre as
opcodes definidas pelo respectivo Edital de Selecéo;

V — prova de titulos: consiste na avaliacdo do curriculo do candidato devidamente
inserido na Plataforma Lattes.

Art. 30 Cada Edital de Selecdo definira as etapas com carater eliminatorio e/ou
classificatorio, bem como os critérios de pontuacdo para classificacdo final, de acordo
com a legislacéo em vigor.

§1° A escala numérica de avaliacdo de cada etapa varia de O (zero) a 10 (dez),
conforme disposto na legislacdo da UFMA pertinente sobre a mateéria.

§2° A pontuagdo do candidato em cada prova de caréater eliminatério serd a média
aritmética dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerada até 1
(uma) casa decimal.

§3°  Sera considerado aprovado no Processo Seletivo o candidato que tenha obtido a
pontuacdo minima 7,0 (sete) em cada uma das provas de carater eliminatorio,
independente das pontuagdes obtidas nas outras provas de carater classificatorio.

Art. 31 Serd assegurada a matricula dos candidatos aprovados no Processo
Seletivo, obedecida a ordem de classificacdo e o limite de vagas para alunos no curso,
nos termos estabelecidos no Edital de Selecéo.

Art. 32 A renovacdo da matricula serd semestral e realizada junto a Secretaria de
Apoio Administrativo, mediante apresentacdo da ficha de inscricdo e da documentacao
necessaria.



Art. 33 E permitida a matricula de alunos especiais em disciplinas optativas,
respeitado o nUmero maximo de 10 alunos especiais, mediante processo seletivo prévio,
a critério do Colegiado de Curso.

CAPITULO XI

DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 34 S&o obrigatorias as seguintes atividades complementares curriculares:

| — Estagio de Docéncia;
I1 — Producdo Cientifica.

Art. 35 O aluno do Curso de Mestrado devera realizar Estagio de Docéncia, com
carga horaria de 60 (sessenta) horas, o qual consiste em atividades didatico-pedagdgicas
na graduacdo, sob a supervisdo de seu orientador ou de outro docente responsavel
mediante anuéncia do orientador e do Colegiado de Curso.

Art. 36 A producdo cientifica é o conjunto de atividades complementares a
producdo da dissertacdo, envolvendo a confeccdo de artigos para periddicos,
comunicag¢fes em semindrios e eventos cientificos, e outras produgdes académicas do
género, denotando a evolucao da pesquisa discente realizada no programa.

CAPITULO XIlI

DA PESQUISA ORIENTADA

Art. 37 S&o atividades curriculares obrigatorias os seguintes componentes de
pesquisa orientada:

| — Exame de Qualificagéo;
Il — Defesa de Dissertacéo.

Art. 38 O Exame de Qualificacdo consiste em uma sessdo publica, com a
participacdo do mestrando e de uma comissdo examinadora, composta de seu orientador
e mais dois professores doutores, um dos quais preferencialmente externo ao PPGFIL,
sendo oportunamente realizado o exame, a critério do orientador, até o final do terceiro
semestre ou, em casos excepcionais, com aprovacao do Colegiado, até o primeiro més
do quarto semestre letivo cursado pelo discente.

Art. 39 O Exame de Qualificacdo constara de defesa oral, feita pelo mestrando,
de versdo parcial de sua dissertacdo, contendo no minimo 2 (dois) capitulos e um
sumario detalhado do restante do trabalho a ser redigido até a verséo final, previamente
submetidos a analise dos examinadores com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.



Paragrafo Unico. Submetido ao Exame de Qualificacdo, o aluno sera considerado
“aprovado” ou “reprovado”, podendo reapresentar, em até 60 (sessenta) dias, o trabalho
refeito & mesma Comissdo Examinadora ou a outra que seja composta para 0 novo
exame.

Art. 40 A Defesa de Dissertacdo dependera do parecer final e autorizacdo do
orientador, que instruird o requerimento do aluno ao Colegiado para fins de defesa.

Art. 41 O candidato depositara 04 (quatro) exemplares impressos da dissertacdo
a Secretaria de Apoio Administrativo no prazo de no minimo 30 (trinta) dias antes da
data marcada para a Defesa de Dissertag&o.

Art. 42 Um exemplar impresso da dissertagdo sera encaminhado pelo
coordenador do curso a cada membro da Comissdo Examinadora, em prazo de no
minimo 20 (vinte) dias antes da data da defesa.

Art. 43 A obtencdo do grau de Mestre em Filosofia ficard condicionada a
aprovacao da dissertacdo de mestrado, em sessdo de defesa publica, com local, data e
horario prévia e amplamente divulgados.

CAPITULO XIII
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 44 A Comissdo Examinadora para a Defesa de Dissertacdo sera composta,
no minimo, por 03 (trés) docentes, com titulo de doutor, devendo, pelo menos, um deles
ser externo ao PPGFIL.

§1° A Comissdo Examinadora contara também com dois suplentes, sendo pelo
menos 1 (um) deles externo ao PPGFIL.

§2° A Comissdo Examinadora e os suplentes serdo homologados pelo Colegiado de
Curso, observando-se a pertinéncia dos examinadores indicados com o tema do trabalho
académico.

Art. 45 Encerrada a defesa, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta,
deliberard sobre o resultado, o qual admitirda trés alternativas: ‘“aprovacdo”,
“reprovagao” ou “aprovagao com pendéncias”.

§1° As modificacGes no trabalho em questdo, exigidas pela Comissdo Examinadora,
em caso de aprovacdo com pendéncias, deverdo ser acatadas e providenciadas pelo
aluno em até 90 (noventa) dias, sendo que a aprovacdo final estard condicionada a
avaliacéo da nova versao.

§2° Decorrido o prazo indicado no paragrafo anterior, se o candidato ndo depositar a
versdo com as alteracbes exigidas pela Comissdo Examinadora serd considerado
reprovado.



CAPITULO XIV
DA ORIENTACAO DE ALUNOS

Art. 46 Cada aluno do curso de p6s-graduagdo sera orientado por um docente do
programa, respeitando, no minimo, o vinculo entre a producéo cientifica do docente, a
tematica do trabalho académico e o limite de orientandos por orientador.

Art. 47 A indicacgdo de orientador para a pesquisa de dissertacao poderéa ser feita
pelo candidato durante o Processo Seletivo, sujeita a ratificacdo ou modificacdo pelo
Colegiado de Curso, tendo presentes os critérios do artigo anterior.

Art. 48 A critério do Colegiado de Curso poderdo figurar, em regime de
coorientacdo de dissertacdo, além dos docentes do programa, docentes de outros cursos
de po6s-graduacdo stricto sensu.

Art. 49 Compete ao orientador:

| — orientar o aluno na composicao do curriculo a ser integralizado;

Il — dar parecer e atestar concordancia em requerimentos de matricula, cancelamento,
transferéncia, cancelamento de disciplinas ou desligamento do aluno;

I11 —acompanhar o desempenho escolar do aluno;

IV — orientar o aluno na elaboragéo do projeto final de dissertacdo e na sua execucao;

V — orientar a pesquisa de dissertacao;

VI — presidir as comissdes examinadoras incumbidas da argui¢do do aluno no Exame de
Qualificacdo e na Defesa de Dissertacao.

Art. 50 Cada orientador assumira no maximo 8 (oito) orientandos.

CAPITULO XV
DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 51 Ao término de cada periodo letivo, faz-se necessaria a apuracdo do
rendimento em cada componente curricular cursado, com base nas atividades
desenvolvidas pelo aluno.

Art. 52 Sera condicdo minima necessaria para aprovacao e obtencdo dos créditos
em cada disciplina ou atividade académica, a comprovacdo de uma frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria correspondente.

Art. 53 O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do programa sera
avaliado por meio de trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério
de cada docente, sendo o resultado final expresso em conceitos, observada a
equivaléncia numérica estabelecida no Art. 55 da Resolu¢cdo CONSEPE 1385/2015.

§1°  Sera considerado aprovado o aluno que, em cada disciplina ou atividade, obtiver
grau igual ou superior a C.



§2° Caso o aluno fique reprovado uma vez em uma disciplina optativa podera cursa-
la novamente, ou, a critério do orientador, podera cursar outra que lhe interesse, para
fins de integralizagéo curricular.

Art. 54 N&o é permitido ao discente o abandono nas disciplinas matriculadas,
sem preévia justificativa formal feita ao orientador e ao Colegiado de Curso, sob pena de
excluséo do programa.

Art. 55 O aluno pode recorrer ao Colegiado de Curso da avaliagdo obtida em
uma disciplina em até 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgacédo dos resultados.

Paragrafo Unico. Recebido o recurso, o Colegiado nomeia uma comissao composta
com 03 (trés) professores, excluidos os responsaveis pela disciplina em questdo, para
emitir parecer dentro de um prazo de 48 (quarenta e oito) horas, depois de ouvidas as
partes interessadas.

Art. 56 A expedicdo definitiva de documento de conclusdo do Curso de
Mestrado ou o requerimento do respectivo diploma somente ocorrerd ap0s a entrega, na
Secretaria de Apoio Administrativo, da versédo final da dissertacdo (em meio impresso e
eletrbnico), dos Termos de Autorizacdo disponibilizados pela Biblioteca Central da
UFMA e pelo PPGFIL (preenchidos e assinados) e da quitacdo de eventuais pendéncias
de documentos.

CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57 Compete ao Colegiado de Curso decidir sobre 0s casos omissos neste
regimento, respeitadas as normas legais, estatutarias e regimentais vigentes.

Art. 58 Ressalvados os casos de disposicOes imperativas superiores, este
regimento podera ser alterado pelo voto de dois tercos dos membros do Colegiado de
Curso, sO vigorando as alteracBGes depois de submetidas & aprovacdo das instancias
superiores no ambito da UFMA, nos termos da legislacéo vigente.

Art. 59 Este regimento entrara em vigor na data da aprovacdo do PPGFIL pelo
CONSEPE.



