REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
DOUTORADO E MESTRADO EM EDUCAGCAO

TITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. O Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo, de natureza académica, vincula-se ao
Centro de Ciéncias Sociais da Universidade Federal do Maranhdo, seguindo orientagdes
contidas no presente Regimento, as emanadas do Regimento Geral dos Programas de P4s-
Graduacdo Stricto Sensu e do Regulamento do Programa de Qualidade dos Cursos de Pds-
Graduacdo da Universidade Federal do Maranhdo, bem como da legislacdo da CAPES

pertinente a programas da mesma natureza.

Art. 2°. O Programa de Pos- Graduacdo em Educacdo (PPGE) constitui espaco de producéo e
socializacdo de conhecimentos cientificos na area da educacdo e destina-se a formacédo de
pessoal qualificado para o exercicio das atividades de pesquisa e de magistério superior,
voltadas para a problematica educacional maranhense e brasileira, em Curso de Doutorado e
de Mestrado tendo os Departamentos de Educagdo como unidades principais de sustentacéo.

8 1° O curso de Mestrado em Educagédo foi criado pela Resolugdo n°05/88 — CONSEPE,
reestruturado pela Resolugédo n® 04/95 CONSEPE e tem seu projeto de Mestrado alterado pela
Resolucdo n® 1642/2017.

§ 2° O curso de Doutorado, recomendado pela Capes, serd criado e terd o seu projeto

académico aprovado por esta Resolugéo.

Art. 3°. O PPGE tem por objetivo geral desenvolver um programa de pesquisa centrado na
producdo e socializacdo sistematica de conhecimentos sobre a educacdo, formando no
processo em niveis de mestrado e doutorado docentes-pesquisadores, voltados para a
teorizacdo da problematica educacional, considerando suas interligacdes locais, regionais,
nacionais e internacionais e contribuindo para o avanco cientifico e a qualidade das politicas e

praticas educativas.



Paragrafo Unico. O objetivo geral do PPGE se concretizara nos seguintes objetivos

especificos:

VI.

VILI.

VIII.

Desenvolver a formagdo académica e cientifica de docentes e profissionais de
instituicbes educacionais e de pesquisa, com base na investigacao,
compreensdo e interpretacdo da realidade educacional, visando subsidiar
politicas/acOes transformadoras;

Formar pesquisadores mestres e doutores com perfil académico para a
producdo tedrico-pratica do campo cientifico da educacdo e, especificamente,
da historia, politicas e préaticas educativas;

Produzir, divulgar e publicar conhecimentos cientificos relacionados a area de
concentracdo e linhas de pesquisa, além da abrangéncia local e regional,
Desenvolver a producdo cientifica (tedrico-pratica) em articulacdo com as
demandas quantitativas e qualitativas da sociedade e dos sistemas
educacionais, sistematizando conhecimentos que expliqguem as necessidades
dos diferentes segmentos sociais e fundamentem decisbes politicas para o
enfrentamento de desafios contemporaneos;

Contribuir na analise dos problemas e aprofundamento do debate das politicas
educacionais nacionais, no desenvolvimento do ideario pedagogico e no
aperfeicoamento de praticas em diversos espacgos/instituicdes educativas;
Fortalecer a articulagdo UFMA/Educacdo Basica e a integracdo ensino (Pds-
Graduacdo/Graduacdo), pesquisa e extensdo, por meio de desenvolvimento de
acles conjuntas, convénios e acordos, participacdo em programas de iniciacao
cientifica de docéncia e outros, tendo como referéncia a producdo, a
socializacdo e a reinterpretacdo de conhecimentos cientificos no campo
educacional,

Promover intercdmbio técnico-cientifico com outras IES (estaduais, regionais,
nacionais e internacionais) que desenvolvem programas de pesquisa e pos-
graduacdo em educacdo, visando ao fomento a pesquisa e a atualizacdo em
tematicas relevantes da subarea de educacdo.

Estimular e fortalecer acGes de cooperacdo internacional, por meio de

intercambios de docentes e discentes, de projetos de formacdo, de pesquisa e



de publicagdes cientificas, estabelecendo um diélogo efetivo entre o PPGE e
instituicGes de educacdo superior ou de pesquisa de outros paises;

IX.  Oferecer estagios na modalidade doutorado e mestrado sanduiche, conforme
legislagdo especifica; e estagios de pos-doutoramento para profissionais da area
da educacéo, tendo em vista a atualizacdo, o fortalecimento e a consolidacéo de
grupos de pesquisa e do corpo docente de InstituicGes de Educagdo Superior e

de pesquisa nacionais e internacionais.

Art 4°. Os egressos do PPGE nos niveis de Doutorado e Mestrado deverdo desenvolver
capacidades de relacionamento das dimensdes epistemolégica, tedrica e empirica na producdo
do conhecimento cientifico na area de educacdo, especialmente no ambito das politicas e
praticas educativas, incluindo contextos escolares e ndo-escolares, demonstrando atitude ética
e responsabilidade social na socializagdo e usos da ciéncia, tendo como referéncia a

diversidade, a justica, a democracia e a incluséo.

8§ 1° S&o capacidades comuns constituintes do perfil profissional dos cursos de Mestrado
e Doutorado:

I.  Problematizacdo, analise, interpretacdo, compreensdo e sistematizacdo de
conhecimentos sobre temas educacionais relacionados a linha de pesquisa
orientadora do seu processo de formacdo em nivel de mestrado ou em nivel de
doutorado, numa perspectiva de producdo teorica e transformacdo qualitativa
dos processos educativos locais, regionais, nacionais e internacionais;

Il.  Elaboracdo de diferentes textos cientificos resultantes de processos de pesquisa
ou ensaios tedricos (individuais ou coletivos) e comunicagdo/socializacdo em
eventos cientificos (locais, regionais, nacionais e internacionais);

IIl.  Planejamento, coordenacao e realizacdo de projetos de pesquisa e de ciclos de
estudo e eventos cientificos locais, regionais, nacionais e internacionais,
promovendo o intercambio de conhecimentos cientificos;

IV. Desenvolvimento de atividades de docéncia no ensino de graduacdo e de
praticas extensionistas de intervencdo na realidade educacional em contextos

escolares e ndo escolares;



V. Atuagdo com ética e responsabilidade social no desenvolvimento da atividade
cientifica, tendo como referéncia um projeto de sociedade justa, democratica e
inclusiva,

VI.  Desenvolvimento de sua autoformacgdo com o aprofundamento e ampliacdo de
referenciais tedrico-metodoldgicos necessarios a continuidade da pratica
cientifica, iniciada no nivel de mestrado e aprofundada no nivel de doutorado,
na perspectiva de articulagdo com os avancos da ciéncia no campo educacional
e suas inovacdes tecnoldgicas;

VII.  Adocdo de atitudes cientificas no desempenho profissional, quando envolvidos
em processos de elaboracdo, implementacéo e avaliagdo de politicas publicas

no campo educacional.

8 2° Sdo competéncias especificas do perfil profissional do curso de Doutorado:

I.  Planejamento, coordenacao e realizacdo de projetos de pesquisa institucionais e
interinstitucionais, com autonomia e dominio tedrico-metodoldgico, sobre
temas educacionais e, especialmente, na linha de pesquisa objeto da formacéo
de pesquisador em nivel de doutorado;

Il.  Planejamento, coordenacdo e desenvolvimento de programas de pesquisa
institucionais e interinstitucionais, em campos disciplinares ou
interdisciplinares com postura ética e capacidade criativa e autbnoma;

IIl.  Articulacdo, participacdo e gestdo de redes de pesquisa locais, regionais e
nacionais, favorecendo a realizacdo de estudos comparados e de maior
complexidade e abrangéncia;

IV. Desenvolvimento de formacdo de novos pesquisadores em programas de pos-
graduacdo stricto sensu da area de educacdo, articulado com a producédo
académica e o titulo de doutorado;

V. Captacdo de recursos materiais e financeiros em agéncias de fomento para a

sustentabilidade das atividades cientificas.

Art. 5°. O Programa de P6s- Graduacdo em Educacdo (PPGE) podera oferecer estagio de pés-

doutoramento quando receber bolsas de pds-doutorado pela CAPES, CNPq, outro érgao de



fomento ou empresa em conformidade ao pardgrafo Gnico do Art. 5° Resolugdo N°
1.385/2015-CONSEPE.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA
CAPITULO I - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 6°. A estrutura administrativa do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo/Doutorado
e Mestrado em Educacéo € constituida por:
I. Colegiado;
Il. Coordenadoria e Vice-Coordenadoria;
I11. Secretaria de Apoio Administrativo;

IVV. Comissdo de Bolsas.

SECAO |
DO COLEGIADO

Art. 7°. O Colegiado do Curso, de natureza consultiva e deliberativa, responsavel pela
direcdo, supervisao didatico-cientifica e administrativa do Programa é constituido por:
I. Coordenador do Programa, como Presidente eleito pelos docentes, discentes e
técnicos administrativos;
Il. Vice-Coordenador do Programa, eleito pelos docentes, discentes e técnicos
administrativos;
I1l. Docentes do quadro permanente do Programa, eleitos por seus pares,
correspondendo a 70% do total de lideres dos Grupos de Pesquisa existentes no
Programa.

IV. Representante discente titular e suplente, eleitos entre seus pares.

Paragrafo Unico. Ap6s um semestre do ingresso de uma nova turma havera eleico para a
escolha de novos representantes, extinguindo-se o mandato dos representantes da turma

anterior.



V. Representante técnico administrativo eleito por seus pares lotados no PPGE.

Art. 8°. Os membros docentes do Colegiado terdo mandato de dois anos, sendo permitida
uma Unica recondug&o.

Art. 9°. O Colegiado do Curso reunir-se-4 ordinariamente pelo menos a cada trinta dias e,
extraordinariamente, mediante convocacdo do coordenador, ou a pedido, por escrito, da

maioria de seus membros.

Art. 10°. Compete ao Colegiado do Programa:
I.  Elaborar o Regimento Interno do Programa e propor suas alteragoes;
Il.  Criar e definir as atribuicdes de comissdes permanentes e temporarias, de acordo
com as necessidades do Programa;

a) S&o Comissbes Permanentes do Programa: Comissdo de Apoio
Académico (CAA); Comissdao de Avaliacdo (CA) e Comissdo de
Recursos Financeiros (CRF);

b) Compete a Comissdo de Apoio Académico (CAA): organizar a oferta
das disciplinas e demais atividades académicas; analisar pedidos de
trancamento de matricula, transferéncia de créditos, dispensa ou
prorrogacdo de prazos no cumprimento de atividades académicas;
examinar a indicacgdo dos nomes dos componentes das bancas
examinadoras das teses, das dissertacfes e dos exames de qualificacdo
do doutorado e do mestrado;

c) Compete a Comissdo de Avaliacdo (CA): elaborar relatorios anuais a
serem encaminhados a CAPES; propor formas de avaliacdo pelos
discentes; organizar seminarios de avaliacdo para analise dos dados
obtidos com a avaliacdo dos discentes e dos resultados da avaliacdo da
CAPES; organizar processos de credenciamento e recredenciamento do
corpo docente, criando normas para isto de acordo com as diretrizes da
Universidade e da CAPES;

d) Compete a Comissao de Recursos Financeiros (CRF): propor formas de
utilizacdo e gestdo dos recursos financeiros do Programa; executar a

previsdo orcamentaria.



VI.

VII.
VIII.

XI.

XIlI.

XIII.

XIV.

XV.
XVI.

Normatizar o processo de consulta & comunidade docente, para a eleicdo do
Coordenador, Vice-Coordenador e representantes dos discentes;

Credenciar e descredenciar os docentes permanentes e colaboradores mediante
processo avaliativo com base em critérios definidos neste regimento;

Estabelecer as linhas de pesquisa de atuagdo do programa, bem como definir o
curriculo, carga horéria, créditos, periodicidade do Curso e suas alteracdes;
Aprovar o Edital de Selecdo dos alunos para ingresso nos cursos de Mestrado e
Doutorado, propondo o numero de vagas para ingresso e posterior envio a
PPPGI para apreciacao final;

Aprovar as indicac6es de co-orientadores, quando solicitadas pelo orientador;
Aprovar a oferta de disciplinas acompanhada da indicagdo do respectivo
professor;

Decidir sobre o aproveitamento de créditos de alunos obtidos em outros
programas de pos-graduacéo;

Aprovar os planos de estudos dos alunos, bem como os planos de trabalho
solicitados em Estéagio de Docéncia;

Homologar a indicacdo de Comissdo Examinadora para a selecdo de candidatos
ao curso, qualificacdo e defesa de dissertacdo dos alunos do curso;

Decidir sobre a solicitacdo de prorrogacao de prazo para a conclusdo do Curso,
de acordo com as normas estabelecidas neste Regimento;

Aprovar a concessao de bolsas proposta pela Comisséo de Bolsas do Programa
baseada nos critérios de meritocracia dos alunos;

Aprovar anualmente o Plano de Aplicacdo dos recursos financeiros do
Programa;

Avaliar as decisbes ad referendum do Coordenador em grau de recurso;
Acompanhar com o Coordenador a atualizacdo permanente do Sistema Integrado
de Gestdo de Atividades e apreciar, em grau de recurso, os pedidos que lhe

forem submetidos.

SECAO 11
DA COORDENADORIA



Art. 11. A Coordenadoria do PPGE sera constituida pelo Coordenador auxiliado pelo Vice-
Coordenador e pessoal técnico-administrativo, responsaveis pelos assuntos administrativos.

8 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador do Curso serdo eleitos pelos docentes
credenciados do Programa, discentes regularmente matriculados e técnico-administrativos, em
conformidade com as normas vigentes na Universidade Federal do Maranh@o e as especificas
do curso.

8 2°. Os candidatos aos cargos do Coordenador e Vice-Coordenador deverdo ser docentes
permanentes e possuir producdo académica compativel com as regras do documento de area
da CAPES para o conceito em que se encontra 0 Programa ou superior.

8 3°. O Coordenador e o Vice-Coordenador terdo mandato de dois anos, permitida uma
Unica reeleicdo consecutiva. Em casos especiais, com a devida concordancia do Colegiado do
Programa, e aprovacdo do ProQuali, sera permitida a prorrogacdo pro tempore do segundo
mandato por até dois anos.

8 4° O Coordenador ndo podera assumir concomitantemente a Coordenadoria de outro
Programa de Pds-Graduacdo na UFMA ou fora dela.

Art. 12. Em caso de vacancia da funcdo de Coordenador, o Vice-Coordenador assumira a
Coordenadoria até a eleicdo de novo Coordenador, cumprindo o mandato original.

Paragrafo Unico. Quando ndo houver Vice-Coordenador, cabera ao Colegiado a indicacéo de
um coordenador pro tempore que terd a tarefa de convocar novas eleicdes no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

Art. 13. Compete ao Coordenador do Programa:
I. Fazer cumprir o Regimento do Programa;
Il. Coordenar a execucdo do Projeto de formacéo didatico-cientifica do Programa;
I11. Dar cumprimento as deliberacdes do Colegiado de Curso e dos 6rgdos
colegiados superiores;
IV. Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;
V. Representar o Programa sempre que se fizer necessario;
V1. Zelar pela representatividade do Colegiado do Programa, de acordo com o
Regimento;
VII. Encaminhar a PPPGI para apreciacdo os assuntos que requeiram decisdes

colegiadas dos setores de gestdo superior;



VIII.

XI.

XIl.
X1,

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

Encaminhar as propostas de alterac6es curriculares aprovadas pelo Colegiado a
PPGI para as providéncias necessarias;

Enviar as subunidades, a cada semestre letivo, as disciplinas que serdo ofertadas
pelos docentes do Programa;

Homologar as matriculas dos alunos no &mbito do Programa no Sistema
Integrado de Gestéo de Atividades Académicas;

Apresentar nas reunides do Colegiado a situacdo de atualizagdo do Sistema
Integrado de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA);

Responsabilizar-se pelo patrimdnio lotado no Programa;

Gerir os recursos financeiros do Programa, de acordo com o Plano de Aplicacdo
aprovado pelo Colegiado;

Propor e enviar o edital de selecdo dos alunos para ingresso no Programa a
PPGI, para as providéncias necessarias;

Apresentar processos administrativos e disciplinares as instancias superiores nos
casos de transgressao disciplinar de docente;

Fazer cumprir o processo eleitoral estabelecido pelo Colegiado;

Encaminhar ao Colegiado os processos de solicitacdo de desligamento de
discentes;

Elaborar relatorio anual das atividades desenvolvidas no Programa, incluindo
prestacdo de contas, com fins de encaminhamento ao Colegiado, aos
Departamentos Académicos e a PPGI;

Elaborar relatorios para a CAPES, com fins de acompanhamento e avaliacao das
atividades desenvolvidas.

Sistematizar o planejamento académico dos cursos, incluindo a participacao de
docentes e submetendo a decisao colegiada.

Coordenar a implantacdo e atualizacdo do planejamento académico no SIGAA e
a pagina do PPGE.

Art.14. O Vice-Coordenador representara o Programa nas faltas e nos impedimentos do

Coordenador.

SECAO lII



10

DA SECRETARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 15. O Programa disporad de, pelo menos, um funcionario de carreira que garanta o
atendimento em tempo integral ao Programa, cabendo-lhe junto aos auxiliares
administrativos:

IIl.  Manter a organizacdo do setor, atualizar o SIGAA, atualizar a pagina do
Programa na Internet e realizar os demais servigos administrativos inerentes ao
cargo;

IV.  Receber, arquivar e distribuir documentos relativos as atividades académicas e
administrativas;

V.  Organizar e manter atualizada toda documentagdo do Programa;

VI.  Secretariar as reunides do Colegiado;

VII.  Encaminhar a PPGI os pedidos de emissdo de diplomas dos concludentes de
Doutorado e Mestrado, acompanhado de toda a documentacao;
VIII.  Auxiliar o coordenador no preenchimento dos dados do Programa na Plataforma
Sucupira da Capes;

IX. Auxiliar o Coordenador na elaboracdo de relatérios e demais documentos
emitidos pelo Programa, assim como auxiliar os docentes na prestacao de contas
de projetos institucionais desenvolvidos no ambito do Programa;

X.  Fornecer informac@es e expedir documentos relativos ao Programa;

XI.  Manter atualizada a documentacdo dos docentes e dos discentes em atividade no
Programa;
XIl.  Orientar o corpo discente quanto aos procedimentos para realizacdo da matricula

e outras atividades do Programa;
XII.  Auxiliar o Coordenador e os docentes nas atividades de promocao/realizacao de

eventos cientificos.

SECAO IV
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 16. A Comissdo de Bolsas serd constituida de, pelo menos, trés membros, conforme

preconiza 0 Regulamento do Programa de Demanda Social — CAPES/DS e o Regimento
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Geral da PPGI, sendo um o Coordenador do Programa, outro, um representante discente
regularmente matriculado no Programa ha, pelo menos um ano, e um docente do quadro

permanente do Programa.

Art. 17. Sdo atribui¢des da Comissao de Bolsas:

I. Propor critérios baseados na meritocracia para concessdo/suspensao de bolsas
alocadas por 6rgaos de fomento, homologadas pelo Colegiado do Programa;

Il. Divulgar junto ao corpo docente e discente 0s critérios para concessdo das
bolsas;

I1l. Avaliar o desempenho dos bolsistas baseado nos critérios propostos em
consonancia com o inciso | deste artigo e no relatério do estagio docéncia;

IV.Coordenar o processo de divulgacdo e encaminhamentos para obtencdo das
bolsas disponibilizadas pelos 6rgéos de fomento;

V. Manter arquivo atualizado, com informagdes administrativas individuais dos
bolsistas, permanentemente disponivel para a CAPES;

V1. Reunir-se sempre que se fizer necessario, sendo obrigatoria a convocagéo de, no
minimo, uma reunido semestral, quando enviara relatorio dos seus trabalhos para

apreciacdo do Colegiado do Programa.

CAPITULO Il - DA ORGA~NIZAQAO ACADEMICA
SECAO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 18. O corpo docente do Programa € constituido por professores do quadro permanente da
UFMA e por especialistas nacionais e estrangeiros na qualidade de professores visitantes,
todos possuidores da titulagdo minima de doutor ou equivalente, na area de educacdo ou em
areas afins.
Art. 19. Sdo atribuicdes do corpo docente:

I.  Ministrar aulas;

Il. Acompanhar e avaliar o desempenho dos discentes na respectiva disciplina;

I11. Orientar o trabalho de tese ou dissertacdo dos alunos, acompanhar e avaliar o

cumprimento dos seus programas de atividades;
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IV. Fazer parte de bancas examinadoras;
V. Desenvolver pesquisa que resulte em produgdo cientifica divulgada em
periddicos indexados e em livros;
VI. Promover seminarios e desempenhar outras atividades, dentro dos dispositivos

regimentais, que possam beneficiar o Programa.

SECAO Il
DO ENQUADRAMENTO E CREDENCIAMENTO

Art. 20. O Programa possui 3 categorias de docentes definidas na Portaria CAPES n° 81, de
03 de junho de 2016 e no Regimento Geral dos Programas de P0s-Graduacdo Stricto Sensu da
UFMA, a saber:

I. Docentes permanentes, constituindo o nucleo principal do Programa;

Il. Docentes visitantes;

I11. Docentes colaboradores.

Art. 21. Integram a categoria de permanentes os docentes enquadrados e declarados
anualmente pelo PPGE na Plataforma Sucupira e que atendam os seguintes pré-requisitos:

I. Desenvolvimento de atividades de ensino, ministrando pelo menos duas
disciplinas na pds-graduacéo a cada quadriénio e, anualmente, na graduacéo de acordo com a
quantidade de aulas exigida pelo departamento académico.

a) Sdo dispensados de ministrar disciplinas na graduacdo os aposentados e 0S

docentes de outras instituicdes;

Il. Coordenacdo e/ou participacdo em projeto de pesquisa no quadriénio,
aprovado pelo CONSEPE e/ou financiado por agéncias de fomento, e que esteja vinculado a
uma das linhas do Programa;

I11. Orientacdo de alunos do Curso de Doutorado e do Curso de Mestrado do
Programa, respeitados os limites de orientandos definidos pelo documento da area da CAPES;

IV. Portador de vinculo funcional-administrativo com a UFMA ou, em carater
excepcional, consideradas as especificidades da area do Programa, que se enquadrem em uma

das seguintes condi¢oes:
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a) recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais
ou estaduais de fomento;

b) sejam docentes ou pesquisadores aposentados que tenham firmado
compromisso com a UFMA para atuar no Programa ou sejam participantes do PROEPA,

c) tenham sido formalmente cedidos por outra Instituicdo para atuar como

docente do Programa.

Art. 22. Integram a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do
Programa que ndo atendem aos requisitos para serem enquadrados como professores
permanentes, mas que participam de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de
pesquisa vinculados as linhas de pesquisa do PPGE, ou atividades de ensino e /ou orientacéo
de alunos.

Paragrafo Unico. O numero de professores colaboradores ndo podera ultrapassar 20% do

total de professores do Programa.

Art. 23. Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo
funcional-administrativo com outras instituices, brasileiras ou ndo, que sejam liberados,
mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por
um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto e/ou atividades
de ensino no Programa, permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de

extensao.

Art. 24. O Programa deve realizar obrigatoriamente o credenciamento/recredenciamento ao

final do periodo de avaliacdo da CAPES.

Art. 25. O credenciamento de novos docentes ocorrera por meio de Chamada Interna

publicada pelo Programa, de acordo com suas necessidades e acompanhada pelo ProQuali.

Art. 26. Poderdo ser credenciados os docentes e pesquisadores portadores de titulo de Doutor
em Educacdo ou em areas afins, Livre Docente ou Notdrio Saber, que atendam aos seguintes

critérios:
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Para o curso de Mestrado: titulo de doutor no minimo ha dois anos; producédo
bibliografica na linha de pesquisa na qual se vinculard, correspondendo a
artigos, livros ou capitulos de livros que totalizem pelo menos 80 pontos, nos
altimos dois anos, com a obrigatoriedade de uma publicacdo em periédico no
minimo B2, apreciados com base em documentos da Area de Educagio; quatro
trabalhos técnicos; participar de grupos de pesquisa e ser socio da Associagdo
Nacional de Pés-Graduacédo e Pesquisa em Educacdo (ANPEd), além de outros
requisitos.

Para o curso de Doutorado: titulo de doutor no minimo h& cinco anos,
orientacdo concluida de pelo menos trés dissertacbes; producdo
bibliografica na linha de pesquisa na qual se vincular, correspondendo a
artigos, livros ou capitulos de livros que totalizem pelo menos 100 pontos, nos
altimos dois anos, com a obrigatoriedade de duas publicacfes em periddico no
minimo B1, apreciados com base em documentos da Area de Educagio; quatro
trabalhos técnicos; participar de grupos de pesquisa e ser socio da Associacao
Nacional de P6s-Graduacédo e Pesquisa em Educacdo (ANPEd), além de outros

requisitos.

8 1° O pedido de credenciamento ao Colegiado devera vir acompanhado dos seguintes

documentos:

a)

b)

c)

d)

Copia impressa atualizada do Curriculum Vitae em versdo Lattes com
documentos comprobatorios;

Copia do Projeto de Pesquisa aprovado pelo respectivo Departamento
Académico relacionado a uma das linhas de pesquisa do PPGE;

Declaracdo de liberacdo de 20 (vinte) horas do Departamento Académico no
qual o candidato esta vinculado;

Declaragdes outras conforme especificacbes da Chamada Interna.

§ 2° Serdo consideradas como produgdo bibliografica: as publicagbes impressas ou

eletrbnicas em periddicos nacionais ou internacionais, livros ou capitulos de livros, verbetes

em dicionarios ou enciclopédias em conformidade com o Qualis CAPES do dltimo periodo

avaliativo.
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§ 3°. Serdo consideradas como producdes técnicas: orientagdes de dissertacbes de Doutorado
e Mestrado aprovadas; relatérios de pesquisa; atividades ligadas a producéo e socializagdo de
conhecimento, como participagcdo em conselhos editoriais, consultorias ad hoc de agéncias de
fomento, participacdo em comisséo cientifica de entidades reconhecidas pela area, entre
outras.

§ 4°. Para a analise da solicitacdo de credenciamento serdo indicados dois pareceristas da
linha de pesquisa equivalente a linha do solicitante.

§ 5° O Colegiado, baseado no Parecer, decidira por votacdo realizar o credenciamento do
candidato.

§ 6°. Ao final do primeiro ano o docente credenciado deverd apresentar ao Colegiado o
relatério referente ao planejamento apresentado para o credenciamento;

8 7°. O docente que ndo atender ao planejamento apresentado para o credenciamento podera
ser descredenciado apos decisdo do Colegiado.

Art. 27. Para o recredenciamento no PPGE os docentes deverdo apresentar: relatério parcial
ou final de pesquisa; curriculo Lattes atualizado; relatorio técnico demonstrando engajamento
com o PPGE observando carga horaria e demais atividades do Programa; producéo
bibliografica com um nimero de publicacdes de livros, capitulos de coletanea e/ou artigos em
dobro do nimero de anos do periodo avaliativo anterior, sendo no minimo trés em periodicos
com Qualis B2; e producdo técnica em nimero em dobro do numero de anos do periodo

avaliativo anterior.

Art. 28. Os docentes que apresentarem desempenho abaixo da média do quadro de docentes
podem ter mudanca de categoria ou ser descredenciados apos decisdo do Colegiado do
Programa.

Paragrafo Unico. Os discentes sob a orientacdo de docentes descredenciados deverdo ser
distribuidos entre docentes permanentes do Programa, podendo esse docente descredenciado

atuar na qualidade do co-orientador.

TITULO III
DA ADM ISSAO AO PROGRAMA
CAPITULO | — DAS VAGAS
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Art. 29. O Curso de Doutorado e 0 de Mestrado em Educacdo do Programa destinam-se,
respectivamente, aos portadores de diploma de Curso de Mestrado e de Graduacdo, de
duragdo plena outorgado por instituicdo de ensino superior e reconhecido pelo Conselho
Nacional de Educacéo.

Art. 30. O nimero de vagas ofertadas para o Curso constara obrigatoriamente no Edital de
sele¢do e levard em consideracéo:
I. O quantitativo de professores-orientadores disponiveis;
Il. As atividades de pesquisa desenvolvidas pelo Programa;
1. Os recursos financeiros disponiveis;
IV. A infraestrutura, as instalagdes, o acervo bibliografico e equipamentos

disponiveis.

Art. 31. O Edital de selecdo para entrada proposto pelo Coordenador e aprovado pelo
Colegiado do Programa sera encaminhado a PPPGI para avaliacdo dos aspectos legais e

publicacao.

CAPITULO Il — DA INSCRICAO

Art. 32. A inscricdo dos candidatos para selecdo de ingresso sera realizada na Secretaria do
Programa, conforme as regras publicadas no Edital, mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:
I. Copia do diploma de Graduacéo e do histérico-escolar;
Il. Copia da Carteira de Identidade;
I1l. Cdpiado CPF;
IV. 2 fotografias 3X4;
V. Ficha de inscri¢do preenchida;
VI. Comprovante de pagamento da taxa de inscricéo;
VII. Projeto de pesquisa relacionado a um eixo investigativo de interesse de um dos

Grupos de Pesquisa do Programa de P6s-Graduacdo em Educacéo
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VIIl.  Memorial contendo reflexdes e indagacdes sobre experiéncias no campo de
formacdo e/ou profissional, razes da escolha do objeto de estudo, expectativas
em relacdo ao curso e perspectivas apds sua conclusao.

Paragrafo Unico: Para os candidatos ao Curso de Doutorado serdo exigidos, além dos
documentos listados: copia do diploma do Mestrado e do histérico escolar; cdpia impressa e

atualizada do Curriculum Vitae (Versdo Lattes) com documentos comprobatdrios.

CAPITULO I1l - DA SELECAO

Art. 33. A selecdo de candidatos aos Cursos de Doutorado e de Mestrado em Educagéo
ocorrerd anualmente, conforme exigéncias definidas em Edital e sera realizada sob a
responsabilidade de uma Comissdo de Selecdo integrada por professores ligados as linhas de
pesquisa do Programa e designados pelo Colegiado do PPGE.

Art. 34. O processo seletivo ocorrera em trés etapas, todas eliminatorias.
Paragrafo Unico: No caso do processo seletivo ao Doutorado havera uma quarta etapa de
carater classificatorio constituida pela analise e pontuacdo do Curriculum Vitae, de acordo

com a tabela constante no Edital;

Art. 35. A primeira etapa consistird numa prova escrita.

Art. 36. A prova escrita, de carater dissertativo sobre um tema da area educacional, avaliara a
consisténcia tedrica, a capacidade de compreensdo, sistematizacdo de ideias, correcdo e
clareza de linguagem.

Art. 37. A segunda etapa consistira na analise do projeto de pesquisa. Sera considerada nessa
etapa a vinculacdo ao grupo de pesquisa escolhido pelo candidato, a contribuicdo do estudo

para a area, a clareza do objeto e a capacidade de sistematizacdo da proposta.

Art. 38. A terceira etapa consistira na defesa oral do projeto de pesquisa.
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Art. 39. A defesa oral serd realizada com os candidatos aprovados nas etapas anteriores,
sendo 7,0 (sete) a nota minima para cada uma das etapas, numa escala que vai de 0 (zero) a 10
(dez).

Art. 40. O somatério das notas obtidas nas trés etapas do processo seletivo servira para
calcular a média aritmética com fins de classificacdo, para o Curso de Mestrado.

Paragrafo Unico: Para o Curso de Doutorado seré acrescentada a pontuacgdo do Curriculum
Vitae, em observancia ao Paragrafo Unico do Art.34.

CAPITULO IV — DA ADMISSAO E MATRICULA

Art. 41. A admissdo do candidato na condi¢cdo de aluno regular obedecera ao resultado da
selecdo, apds homologacdo pelo Colegiado do Programa e divulgacdo da relacdo dos
candidatos selecionados a ser realizada pela PPPGI.

Art. 42. As matriculas serdo efetuadas na Secretaria do Programa, mediante apresentacdo dos

documentos exigidos e dentro do prazo estabelecido no Edital de Selecéo.

Art. 43. A critério do Colegiado de Curso e com anuéncia do professor responsavel pela
disciplina, poderdo ser admitidos na condicao de alunos especiais para 0 Curso de Doutorado
e para 0o de Mestrado, portadores de diploma de Mestrado ou de Curso Superior de
Graduacao, respectivamente, desde que se submetam as exigéncias estabelecidas.

Paragrafo Unico. Serdo admitidos alunos especiais somente nas disciplinas do ntcleo

diversificado.

Art. 44, As inscricbes em cada disciplina ndo deverdo ultrapassar o percentual de 20% dos

alunos regularmente matriculados, nem exceder o limite de vagas estipuladas para o curso.

Art. 45. A admissdo de alunos especiais tera a seguinte ordem de prioridade:
| - Para o Curso de Doutorado:
a) Alunos inscritos em Programa de P6s-Graduacdo Stricto Sensu e Mestres nas
areas de Ciéncias Humanas e Sociais;

I1- Para o Curso de Mestrado:
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a) alunos de Programas de Pds-Graduacdo Stricto e Lato Sensu, Mestres,
Especialistas nas areas de Ciéncias Humanas e Sociais;

b) graduados em diversas areas do conhecimento.
Art. 46. Os alunos especiais poderdo cursar até duas disciplinas do Nucleo Diversificado
optativo.
Art. 47. Os que forem admitidos na qualidade de alunos especiais e tiverem cumprido todas
as exigéncias receberdo certificado de frequéncia e rendimento que sera aproveitado ao

ingressarem no Curso, obedecido ao prazo de até 5 (cinco anos) para sua validade.

Art. 48. Para cada aluno matriculado sera designado um professor orientador, com a funcéo
de acompanha-lo academicamente, bem como orienta-lo, desde a matricula até a apresentacao

da tese ou dissertacéo.

Art. 49. E facultado ao doutorando e ao mestrando realizar o trancamento do curso por uma
Unica vez desde que tenha concluido o primeiro semestre letivo e seja por um motivo justo e

comprovado.

Art. 50. O pedido de trancamento devera ser acompanhado de exposi¢do de motivos do aluno
e serd concedido mediante aprovacdo do colegiado, ouvido o professor-orientador.

8§ 1° O periodo de trancamento de matricula ndo podera ser superior a seis meses, devendo, a
data do pedido, o aluno estar quite com a Biblioteca da UFMA.

§ 2° O periodo em que o0 aluno permanecer com a matricula trancada sera excluido do tempo

exigido para a conclusao do Curso.

Art. 51. Terd sua matricula cancelada o aluno que se afastar do curso sem solicitar

trancamento, ou que findo o prazo do trancamento nao reabrir sua matricula.

TITULO IV
DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO I - DO ANO LETIVO E DA ESTRUTURA CURRICULAR
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Art. 52. O ano letivo obedecerd ao calendario da UFMA e terd dois periodos regulares
estruturados em disciplinas a serem ministradas sob a forma de aulas tedricas e praticas, sendo

equivalentes a 15 h/a e 30 h/a respectivamente.

Art. 53. A estrutura curricular do Curso de Doutorado em Educacdo com é&rea de
concentracdo em Politicas e Praticas Educativas exige a integralizacdo de 46 créditos
correspondentes a 690 horas, assim distribuidas:

I - NGcleo Comum Obrigat6rio com 6 créditos tedricos e 90 horas.

Il - Ndcleo Diversificado Obrigatério constituido por disciplina, Seminarios de
Tese e Atividades Programadas, representando 18 créditos tedricos e 270 horas.

I11 - Ndcleo Diversificado Optativo formado por disciplinas vinculadas as Linhas
de Pesquisa, Seminario Tematico, Pratica de Producdo e Comunicacdo Cientifica, exigindo a
integralizag&o de 14 créditos tedricos e préaticos, com 210 horas.

IV- Exame de Qualificacdo, em duas etapas, correspondendo a avaliacdo do
projeto e do texto preliminar da tese.

V- Exame de Proficiéncia de Lingua Estrangeira em dois idiomas, podendo haver
opcao entre Inglés, Francés e Espanhol.

VI - Tese correspondendo a 8 créditos praticos, 120 horas.

VII - Os Seminérios de Tese | e 11 serdo destinados especialmente para preparacao
da qualificacdo doutoral do projeto e texto preliminar da tese respectivamente, relacionando-
se ao objeto de investigacdo de cada doutorando com énfase nos fundamentos tedrico e
metodologicos.

VIII - As Atividades Programadas serdo definidas e planejadas com o Orientador,
também responsavel pelo acompanhamento e avaliacao.

IX - A opcdo por disciplinas e seminario tematico do Nucleo Diversificado
ocorrera com anuéncia do Orientador, por meio de aprovacdo do Colegiado, podendo o
doutorando:

a) cursar até duas disciplinas em outro Programa de P6s-Graduacdo em Educacéo
nacional da mesma natureza e nivel, credenciado pela Capes;

b) ter aproveitamento de até oito créditos de disciplinas cursadas em Mestrado em

Educacdo no limite do prazo de cinco anos.
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X - Sera exigida do doutorando com formagdo de Mestre em outra area de
conhecimento a integralizagéo das disciplinas Epistemologia das Ciéncias Humanas e Estado
e Politica Educacional, com 4cr cada uma e 60 horas, ofertadas no curso de Mestrado em
educacdo, sendo permitido o aproveitamento de estudos em uma delas.

XI- Serdo desenvolvidos dois exames de qualificacdo doutoral, sendo o primeiro
em até 18 meses e 0 segundo em 36 meses.

Art. 54. A estrutura curricular do Curso de Mestrado em Educacdo exige a integralizacao de
30 créditos correspondentes a 600 horas, assim distribuidas.
IIl.  Ndcleo Comum Obrigatdrio com 12 créditos e 180 horas
IV. Nucleo Diversificado Obrigatério, com vérias disciplinas vinculadas as
linhas de pesquisa, com 60 horas cada, devendo o mestrando cursar duas
delas correspondendo a 8 créditos e 120 horas, Seminarios de Pesquisa I, 11
e I11, Atividades Programadas I, Il e 1l correspondentes a 9 créditos e 180
horas, exigindo a integralizacdo de 17 créditos e 300 horas
V. Exame de Qualificagio — correspondendo a avaliacdo do plano de
Dissertacdo com duas sec¢des e instrumentos de pesquisa.

VI. Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira, em um idioma, podendo

haver opcdo entre Inglés, Francés e Espanhol.

VII.  Dissertacdo correspondendo a 8 créditos e 120 horas.

Art. 55. O estdgio de docéncia se configura como uma atividade curricular obrigatéria para
alunos do Curso de Doutorado e os do Curso de Mestrado, bolsistas da CAPES e da
FAPEMA, podendo ser opcional para os demais pds-graduandos, consistindo na participacéo
em atividades de ensino em Curso de Licenciatura em Pedagogia da UFMA de modo a
complementar a formacédo pedagdgica dos p6s-graduandos.
§ 1°. O estagio de docéncia tera a duracdo minima de um semestre letivo para o0 Mestrado e
dois semestres letivos para o Doutorado.
§ 2°. Serdo consideradas atividades de ensino no estagio de docéncia:

I. A ministracdo de aulas tedricas e/ou préaticas que ndo exceda a 50% do total da
carga horaria da disciplina;

Il. Auxilio na preparacdo de planos de aula e/ou atuacdo no atendimento extra-

aula aos alunos da graduacao;
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I11. Participacdo em avaliacdo parcial de conteddos programaticos, tedricos e
praticos.
§ 3°. A participacdo de alunos do Curso de Doutorado e do Curso de Mestrado no Estégio de
Docéncia, por ser uma atividade curricular, ndo criard vinculo empregaticio e nem sera
remunerada.
§ 4°. As atividades de ensino desenvolvidas pelo doutorando e pelo mestrando no Estagio de
Docéncia devem ser supervisionadas por um docente da carreira do magistério superior,
designado pela Coordenadoria do Programa.
§ 5% O aluno de pds-graduacdo ndo substitui o professor da disciplina em que atua; este
continua como responsavel pela disciplina e pelo acompanhamento do aluno no estagio.
§ 6°. Para fins de comprovacao de realizagdo do estagio junto a Comissdo de Bolsas do
Programa serd apresentado pelo pos-graduando o Plano de Estagio e o Relatério Final das
atividades do estagio de docéncia, incluindo parecer do professor supervisor.

Art. 56. Serd exigido ao aluno do Curso de Doutorado e ao do Mestrado, para a realizacdo do
exame de qualificacdo e para a defesa da tese ou dissertacdo, a aprovacdo no exame de
proficiéncia em lingua estrangeira (Inglés, Francés ou Espanhol), bem como a integralizacéo
das disciplinas obrigatorias.

Art. 57. O exame de proficiéncia em lingua estrangeira sera realizado no prazo de seis meses
a partir do ingresso do aluno no curso, através de prova escrita que avaliara a capacidade do
aluno de traducéo e interpretacdo de um texto cientifico.

§ 1°. Para 0o Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira é exigida a aprovagdo em duas
linguas estrangeiras para o Doutorado e em uma para 0 Mestrado, dentre as seguintes: Inglés,
Francés e Espanhol.

§ 2°. Para 0 Curso de Doutorado sera permitido o aproveitamento da lingua do exame de
proficiéncia realizado no Mestrado.

8§ 3°. Sera aprovado no exame previsto no “caput” deste artigo o aluno que obtiver no minimo
a nota 7 (sete).

§ 4°, Sera dada nova oportunidade no decorrer do curso para o aluno ndo aprovado prestar

outro exame de proficiéncia em lingua estrangeira, antes do exame de qualificacao.
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Art. 58. Os créditos obtidos em outros programas de poOs-graduagdo sdo passiveis de
aproveitamento de estudos até um terco do total exigido no curso para as disciplinas do nucleo
comum e diversificado, desde que relacionados as linhas de pesquisa e disciplinas, e nédo
ultrapassem quatro anos entre o periodo de integralizacdo e o periodo de solicitacdo do
aproveitamento de estudos.

Art. 59. O aluno ao ingressar no Programa devera integrar-se a um Grupo de Pesquisa,
escolhido quando da inscricdo para o processo seletivo e em afinidade ao seu projeto de tese
ou dissertacdo e ao qual pertence o professor orientador.

CAPITULO III - DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO
Art. 60. A avaliacdo sera realizada através de instrumentos e técnicas diversas, definidas nos

programas de cada disciplina, devendo ser expressa em conceitos e notas de acordo com a

seguinte escala:

10,0-90 A
8,9-8,0 B
79-70 C
6,9-6,0 D

Menorque 6,0 E
Art. 61. Sera considerado reprovado o aluno com conceito E (menor que 6,0) ou que nao

obtiver 75% de frequéncia nas atividades curriculares.

Art. 62. A avaliacdo da defesa da dissertacdo ou da tese sera expressa pelos conceitos
“APROVADO” ou “REPROVADO”, podendo, no ultimo caso, a critério do Colegiado de
Curso, ser definido novo prazo para reapresentacao.
Paragrafo Unico: No caso de insucesso na segunda oportunidade o aluno sera desligado
automaticamente
Art. 63. Sera conferido o grau de Mestre em Educacdo e de Doutor em Educacdo ao aluno
que:

I Integralizar os créditos exigidos no Curso;

Il.  For aprovado no exame de proficiéncia de lingua estrangeira, obtendo no

minimo o conceito regular;
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I1l. For aprovado nos exames de qualificacdo, conforme o curso;

IV. For aprovado na defesa da dissertagao ou da tese.

CAPITULO IV - DA ORIENTACAO DO ALUNO

Art. 64. Para cada aluno admitido no Curso sera designado um Professor Orientador, com a
funcdo de acompanha-lo academicamente e de orienta-lo na elaboracdo de sua dissertacdo ou
tese, conforme o curso.

8 1°. A designacdo do Orientador é feita a partir da matricula, considerando linha/grupo
de pesquisa e 0 objeto de estudo da dissertacdo ou tese.

8 2°, Em carater excepcional, a mudanca de orientador sera autorizada, desde que
aprovada pelo Colegiado, a partir de Parecer do Orientador.

8§ 3°. A Orientagdo em Cotutela sera realizada conforme disposto em Resolucéo especifica.

CAPITULO V - DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 65. O exame de qualificacdo do curso de Mestrado realizar-se-a com base no projeto
definitivo e na apresentacdo de um texto, contendo no minimo uma introducdo (com a
demarcacgdo conceitual do tema, topico e objeto, objetivos ou hipdteses de pesquisa,
metodologia e expectativas de organizacdo do texto dissertativo), duas sessdes
desenvolvidas e algumas conclus6es iniciais, de modo a permitir avaliar dominio teorico-
metodologico, clareza conceitual, rigor l6gico e capacidade de sistematizacdo demonstrado
pelo mestrando.

8 1°. O exame a que se refere o “caput” deste artigo sera solicitado no prazo de 18 meses
apos o ingresso no curso, mediante requerimento do Orientador acompanhado de 4 (quatro)
vias do texto de qualificacdo e condicionado a integralizacdo dos créditos teoricos e a
aprovacao no exame de proficiéncia em uma lingua estrangeira.

§ 2° Excepcionalmente, mediante exposicdo de motivos do mestrando e parecer do

Orientador o Colegiado podera estender o prazo do exame de qualificacéo.

Art. 66. O Exame de Qualificacdo do Projeto de Tese no curso de Doutorado devera ser

solicitado ao Colegiado de curso pelo Orientador ap6s 18 meses de ingresso no curso e
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integralizacdo de disciplinas obrigatérias, bem como do Seminério de Tese I, no qual
desenvolvera o texto a ser avaliado com introducdo (discutindo tema, topico e objeto de
estudo, objetivos e hipdteses, metodologia e organizagdo do trabalho), dois capitulos
desenvolvidos e algumas descobertas iniciais, de modo a permitir avaliar o dominio tedrico-

metodoldgico, clareza conceitual, rigor 16gico e capacidade de sistematizacdo do estudante.

Art. 67. O Exame de Qualificacdo do texto provisério de Tese no curso de Doutorado devera
ser solicitado ao Colegiado de curso pelo Orientador apds 36 meses de ingresso no curso e
integralizacdo de créditos de disciplinas obrigatorias e optativas, seminarios e atividades
programadas, incluindo o Seminario de Tese Il no qual desenvolvera o texto preliminar da
tese com introducdo, objetivos e hipdteses, metodologia, trés capitulos desenvolvidos,
conclusdes provisorias e instrumentos de pesquisa, de modo a permitir avaliar o dominio
tedrico-metodoldgico, clareza conceitual, rigor logico e capacidade de andlise e de

sistematizagé&o.

Art. 68. Os Exames de Qualificacdo do curso de Doutorado seréo solicitados pelo Orientador
e acompanhado de cinco cdpias do texto correspondente, condicionado ao cumprimento dos
pré-requisitos, incluindo o Exame de Proficiéncia em duas Linguas Estrangeiras e
respeitando-se os prazos regulamentados, anteriormente definidos.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, mediante exposicdo de motivos do doutorando e

parecer do Orientador o Colegiado podera estender o prazo do Exame de Qualificacdo.

Art. 69. Os exames de qualificacdo para os cursos de Mestrado e Doutorado serdo realizados
até 30 dias ap6s a homologacdo pelo Colegiado de Curso, da solicitagdo do professor-
orientador.
Art.70. O exame de qualificacdo ocorrera perante uma banca composta por:
I - no curso de Mestrado: professor-orientador, na condi¢do de presidente, trés
professores doutores por ele indicados, sendo dois titulares e um suplente e
homologados pelo Colegiado de Curso;
II- no curso de Doutorado: professor-orientador, na condicdo de presidente,
quatro professores doutores por ele indicados, sendo trés titulares e um suplente,

incluindo participante externo e homologados pelo Colegiado de Curso;
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Art. 71. Apos a realizacdo do exame de qualificacdo sera atribuido o conceito de Aprovado,
Aprovado com reformulagdes propostas pela Banca Examinadora e N&do Aprovado.

§ 1°. No caso de ndo aprovacdo, o aluno tera o prazo de 60 dias para reapresentacdo da
proposta, preferentemente, a Banca Examinadora anterior.

§ 2°. No caso de insucesso na segunda avaliacdo o aluno serd automaticamente desligado do
Curso.

CAPITULO VI - DO TRABALHO FINAL E DO GRAU ACADEMICO

Art. 70. A Tese de Doutorado e a Dissertacdo de Mestrado serdo preparadas com
acompanhamento do professor-orientador, devendo, obrigatoriamente, ser um trabalho
individual, inédito e revelador do dominio do tema escolhido e da capacidade de

sistematizacdo dos conhecimentos adquiridos.

Art. 71. A Tese de Doutorado e a Dissertacdo de Mestrado serdo desenvolvidas com base
num projeto de pesquisa, devendo o tema do estudo ser vinculado ao grupo de pesquisa

escolhido pelo aluno por ocasido da sua inscri¢cdo na selecdo ao Doutorado ou ao Mestrado.

Art. 72. Concluidas a elaboracdo da Tese de Doutorado e da Dissertacdo de Mestrado, o
professor-orientador devera requerer ao Coordenador do Curso a designacdo da banca
examinadora para a defesa pablica do trabalho cientifico, apresentando os exemplares
correspondentes ao nimero de membros da banca e 0 comprovante de aceite ou publicacdo de
um artigo sobre o tema da tese ou da dissertacéo.

Art. 73. A Banca Examinadora sera sugerida pelo Professor Orientador e homologada pelo
Colegiado de curso, constituindo-se:

I — no Mestrado: do Professor-Orientador como Presidente, dois professores
doutores, sendo um externo ao PPGE, na condicdo de titulares e um Professor com a mesma
titulacdo como membro suplente;

Il — no curso de Doutorado: do Professor-Orientador como Presidente e seis
doutores da area de conhecimento, sendo quatro titulares e dois suplentes e havendo entre os

titulares dois membros externos e pelo menos um suplente externo ao PPGE.
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Paragrafo Unico. A defesa da dissertagio ocorrera a partir de 20 dias ap6s homologagéo da
Banca Examinadora, sendo avaliado o dominio tedrico-metodoldgico na anélise do objeto de
estudo e capacidade de sistematiza¢do do conhecimento cientifico.
Art. 74. Serd aprovada a dissertacdo do aluno que obtiver a aprovacdo da Banca
Examinadora, aferida do dominio tedrico-metodol6gico na anélise do objeto de estudo e da
capacidade de sistematizacdo do conhecimento cientifico.
Art. 75. Paraa obtencdo do Diploma de Mestre sdo condi¢cdes necessarias:

I. Concluséo do nimero de créditos exigidos;

1. Aprovagéo na dissertacdo de Mestrado;

I11. Aprovacdo no exame de proficiéncia em lingua estrangeira;

IV. Comprovacdo da inexisténcia de débito com as Bibliotecas da UFMA,;

V. Encaminhamento ao Nucleo Integrado de Biblioteca (NIB) dos seguintes
documentos:

a) 1 (uma) via impressa da versdo definitiva da Dissertacdo, assinada pelos
membros da Banca examinadora;

b) 1 (um) CD Rom com a versdo definitiva da dissertacdo, em arquivo PDF néo-
protegido, sem assinaturas dos membros da Banca Examinadora;

c) 1 (uma) via original do Termo de Autorizacdo para Publicacdo na Biblioteca
Digital de Teses e Dissertacdes (BDTD), devidamente assinado pelo autor do trabalho, bem
como pelo seu respectivo orientador;

V1. Encaminhamento a Secretaria da PPPGI dos seguintes documentos:

a) copia do RG;

b) 1 (uma) via da Ata de Defesa original assinada;

¢) 1 (uma) via do Histérico Escolar original assinada pelo Coordenador;

d) 1 (uma) cépia do comprovante do NIB de atendimento dos itens listados no

inciso VI;

Art. 76. Para obtencdo do titulo de Doutor em Educacdo, o aluno devera satisfazer as
seguintes exigéncias:

I — Ter integralizado os créditos e concluido as atividades académicas previstas
neste Regimento;

Il - Obter aprovacdo no exame de proficiéncia em duas linguas estrangeiras;
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11 — Apresentar comprovante de, pelo menos, um trabalho publicado ou aprovado
para publicacdo, em co-autoria com o professor orientador, podendo ser artigo em revista
especializada, qualificada pelo sistema CAPES, livro ou capitulo de livro com ISBN, também
qualificados pelos critérios da CAPES e relacionados ao tema de pesquisa;

IV — Obter aprovacao na defesa do projeto na qualificacdo, sendo a primeira, com
banca constituida por, no minimo, trés professores um dos quais externos a UFMA e ao
PPGE, e realizada em até dezoito meses apds 0 ingresso no curso, e a segunda, com banca
constituida por, no minimo, quatro professores, um dos quais externos a UFMA e ao PPGE,
em até trinta e seis meses, apds ingresso no curso;

V - apresentar e defender a tese, formatada de acordo com Portaria Normativa
especifica do PPGE, perante uma Comissdo Examinadora, constituida por no minimo cinco
professores e no maximo seis, dois dos quais externos a UFMA e ao PPGE devendo obter o
conceito final APROVADO;

VI — Entregar, em prazo definido por este Regimento, a versao final da Tese, com
as corregbes ou recomendacdes determinadas pela Banca de Defesa, e atestadas pelo

Orientador.

Art. 77. A via impressa da Tese de Doutorado ou da Dissertacdo de Mestrado devera seguir
0s critérios de padronizacéo, a saber:

I. Normalizacdo da ABNT para trabalhos académicos;

I1. Ficha Catalografica gerada pelo sistema de registro académico;

I11. Encadernacdo em capa dura, conforme modelo estabelecido pelo Programa;

Art. 78. No Histérico Escolar, assinado pelo Coordenador do Programa, deverdo constar 0s
seguintes elementos informativos referentes ao aluno:

I. Nome completo, data e local do nascimento, nacionalidade;

Il. Data da admisséo no Programa;

I1l. NUmero da cédula de identidade e nome do 6rgdo expedidor no caso de
estudante brasileiro ou estrangeiro com residéncia permanente, ou passaporte e local da

emissao, no caso de estrangeiro sem visto permanente;
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V. Relagdo das disciplinas com os respectivos conceitos e a legenda com a
equivaléncia em nota, os créditos obtidos, anos e periodos letivos em que
foram cursadas;

V. Data da defesa final e resultado da Tese de Doutorado ou Dissertacdo de

Mestrado;

VI. Titulo da Tese ou da Dissertagcdo, nome do professor orientador e dos demais

membros da Banca Examinadora;

V1. Tempo de duragéo do Curso.

Art. 79. O Diploma de Doutor e Mestre sera expedido pela Divisdo de Registros e Diplomas
(DIRED/PROEN), sendo assinado pelo Reitor, pelo Pro-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduagdo e
Inovacéo, pelo Coordenador do Programa e pelo diplomado.

TiTULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 80. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso e, em instancias
superiores, pela PPGI, CONSEPE e CONSUN.

Art. 81. Os alunos inscritos no Programa antes da vigéncia deste regimento deverao
transferir-se para o novo curriculo, sendo feito o aproveitamento de estudos conforme normas
especificas, aprovadas pelo colegiado.

Art. 82. Este regimento entrard em vigor a partir da data de sua aprovacéo.

Sédo Luis, 24 de maio de 2018.
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SINTESE DA ORGANIZACAO CURRICULAR DOS CURSOS DE MESTRADO E

DOUTORADO
ESPECIFICACAO MESTRADO DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO EDUCACAO POLITICAS E PRATICAS
EDUCATIVAS
1- HISTORIA, POLITICAS 1- HISTORIA E POLITICAS
LINHAS DE PESQUISA EDUCACIONAIS, TRABALHO E EDUCACIONAIS
FORMACAO HUMANA!
2- INSTITUICOES
2- INSTITUICOES EDUCATIVAS, EDUCATIVAS, _
CURRICULO, FORMACAO E CURRICULO, FORMACAO
TRABALHO DOCENTE E TRABALHO DOCENTE
3- DIVERSIDADE, CULTURA E
INCLUSAO SOCIAL
Linha 1 1- Histéria e Memoria da Educacéo Na APCN ndo existia espaco para
Maranhense que se apresentasse 0 grupo de
2- Politicas, Gestdo Educacional e pesquisa/ somente para a linha de
Formacdo Humana pesquisa, porém vamos manter a
GRUPOS DE mesma organizacdo do Curso de
PESQUISA Mestrado: Linhas e Grupos de
Pesquisa. Logo serdo os dois grupos
da linha 1 e os dois da linha 2
Linha 2 1- Escola, Curriculo e Formacdo Docente
2- Educaco e Representacdo Social,
Linha 3 1- Educacéo Especial
2- Educagdo, Mulheres e Relacbes de

Género

DESCRICAO GERAL

Créditos em Disciplinas para Titulagdo: 32
Créditos em Trabalhos de Concluséo para
Titulagdo: 6

Outros Créditos para Titulagdo: 120
Equivaléncia Hora-Aula/Crédito: 15

Duracdo - 48 meses -

Integralizagdo - minimo de 46 créditos:
atividades académicas obrigatérias e
optativas  (disciplinas, semindarios e
atividades programadas, Exame de
Proficiéncia em  duas  Linguas
Estrangeiras, Exame de Qualificagdo e
Defesa de Tese e, de modo adicional,
por opcéo, o Estagio em Docéncia.
Créditos Disciplinas - 38

Creditos Tese/Dissertacdo - 8

Creditos Outros - 8

Vagas por Sele¢do - 13

Equivaléncia hora/aula — 15

! Esta linha necessitou ser ajustada em conformidade com a projeto do Curso de Doutorado em Educacdo, passando a
denominar-se HISTORIA E POLITICAS EDUCACIONAIS, porém mantendo a mesma identidade .
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ESPECIFICACAO

|
MESTRADO

DOUTORADO

ESTRUTURA
CURRICULAR

Disciplinas do Nucleo Comum Obrigatorias: (60 horas)
Epistemologia das Ciéncias Humanas

Estado e Politica Educacional

Metodologia da Pesquisa Educacional

Nucleo Comum Obrigatério - uma
disciplina — Pensamento Educacional e
Questdes Epistemologicas, com 90
horas 6cr;

Disciplinas do Nucleo Diversificado: (60 horas)

L1: - Reformas Educacionais no Brasil e na América Latina
- Estado, Movimentos Sociais e Educacgéo

-Trabalho e Educacéo

- Politicas de Avaliacdo de Sistemas e Instituicdes
Educacionais

- Histdria e Historiografia da Educacéo

- Histdria da Educacdo Maranhense

- Laboratério em Base de Dados e Repositérios Cientificos
L2: Teorias Pedagdgicas e praticas educativas

Politicas curriculares e Praticas pedagégicas

Formacéo de Professores: contextos e Configuracdes
Representagdo Social em Educacéo

Formacdo Docente e Pedagogia Universitaria

L3: Educacdo e Inclusdo Social

Imagens da cultura brasileira e educacéo

Educacdo Especial e a producéo de conhecimento
Politicas e Fundamentos da Educacédo Especial na perspectiva
inclusiva

Sexualidade, cultura e educacéo

Mulher e relacBes de género

Ncleo Diversificado Obrigatorio -
uma disciplina - Pesquisa Avancada na
Linha de Pesquisa | ou Linha de
Pesquisa 11, ambas com 60 horas e 4cr;
Seminarios de Tese | - preparacdo da
qualificacdo doutoral do projeto e texto
de qualificagdo do objeto de
investigacao

Seminarios de Tese Il - preparacdo da
qualificacdo doutoral do projeto e texto
de qualificagdo do objeto de
investigagdo cada um com 60 horas e
4cr

Atividades Programadas I,

Atividades Programadas 11

Atividades Programadas Ill, cada uma
com 30 horas e 2cr, representando um
total de 18cr e 270 horas;

Nucleo Diversificado Optativo —
disciplinas - 60 horas e 4cr e 30h, 2cr .
Exigindo-se ao todo 14cr ,
correspondendo a 210 horas;

Linha 1

- Reforma Educacionais no Brasil e na
América Latina;

- Estado, Movimentos Sociais e
Educacéo;

- Trabalho e Educagéo;

- Politicas de Avaliacdo de Sistemas e
InstituicGes Educacionais;

- Historia e Historiografia da Educacéo;
- Historia da Educacdo Maranhense;

- Laboratdrio em Base de Dados e
Repositorios Cientificos;

- Prética de Producdo e Comunicacdo
Cientifica

- Seminario Tematico com 30 horas e
2cr

Linha 2 -

Teorias Pedagdgicas e Praticas
Educativas;

Politicas Curriculares e Praticas
Pedagdgicas;

Formacao de Professores:contextos e
configuragdes

Representacdes Sociais em Educago;
Formacédo Docente e Pedagogia
Universitaria.

Trabalho Docente e Praticas Educativas
Educacéo Especial e a Producéo de
conhecimento
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Prética de Producdo e Comunicacéao
Cientifica,

Laboratorio de Vivéncias em Pesquisas
Socioeducativas

Seminario Tematico com 30 horas e 2cr

ESPECIFICACAO

MESTRADO

DOUTORADO

ESTRUTURA
CURRICULAR

Seminarios de Pesquisa (30 h)

Seminério de Pesquisa 1 — Tematicas interdisciplinares
Seminario de Pesquisa 2 — Projeto de Dissertacédo
Reorientado

Seminério de Pesquisa 3 - Tematicas interdisciplinares

Atividades Programadas (30 h)

Atividades Programadas | — Participacdo obrigatéria em
grupo de pesquisa e opcional em seminarios tematicos ou
estagio em docéncia

Atividades Programadas | |- Participacdo obrigat6ria em um
evento com apresentacdo de trabalho completo, e opcional em
seminarios tematicos ou estagio em docéncia.

Atividades Programadas Il — Elaboracéo e publicacdo de um
artigo em periddico e semindrios tematicos.

Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira - Admitida
a opcdo por uma lingua estrangeira: Inglés, Francés ou
Espanhol
Aprovagdo em prova escrita de lingua estrangeira, conforme a
op¢do, envolvendo traducéo e interpretacdo de texto cientifico

Exame de Proficiéncia em Lingua
Estrangeira - op¢do por duas linguas
estrangeiras, dentre as seguintes: Inglés,
Francés e Espanhol. Portanto, refere-se,
conforme a opcdo, a traducdo e
interpretacdo de texto cientifico. Sera
permitido o aproveitamento de uma das
linguas realizadas no mestrado ou em
instituicdes reconhecidas no ensino de
idiomas.

Exame de Qualificacdo - Texto contendo um Plano de
Dissertacdo, com duas primeiras sessdes, proposi¢ao
organizativa das demais sessdes e instrumentos de pesquisa.
Elaboragéo de texto com orientacdo, apresentacéo e
aprovagao por banca.

Tera dois exames de qualificacdo
doutoral, sendo o primeiro em até 18
meses e 0 segundo em 36 meses

Dissertacdo - Texto concluido da pesquisa (120 horas)
Elaboragéo de texto com orientagdo, apresentacéo e
aprovagao por banca

Tese, correspondendo a elaboracéo de
texto com orientacdo, defesa e
aprovagao por uma banca examinadora e
equivalendo a 8cr praticos e 120 horas

Estagio em Docéncia I e Il com 60
horas e 4cr praticos cada, adicional a
carga horéria, obrigatério para 0s
bolsistas e opcional para os outros
doutorandos

A opcéo pelas disciplinas, seminérios e atividades ocorrerd com anuéncia do Orientador, podendo o doutorando cursar
duas dessas disciplinas em outro PPGE nacional da mesma natureza e nivel e credenciado pela CAPES e aprovado pelo
Colegiado do curso. Serd admitido o aproveitamento de estudos de no Nucleo Diversificado Optativo em até 8 créditos,
desde que cursados ha 5 anos no Mestrado em Educacdo ou Doutorado, com aprovacao do Colegiado do curso. No caso
de mestrado cursado em outras &reas de conhecimento, o doutorando devera integralizar duas disciplinas obrigatérias do
Mestrado em Educacéo — Epistemologia das Ciéncias Humanas e Estado e Politica Educacional, com 4cr cada uma e 60
horas, permitido o aproveitamento de estudos em uma delas. Serd permitido estiagio doutoral, “sanduiche”, com
regulamentacdo especifica.



