UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS
COORDENACAO DO CURSO DE PEDAGOGIA

NORMA N° 001 /2017 — CP

Regulamenta o Estagio Obrigatdério e Nao
Obrigatério do Curso de Pedagogia nos
termos da Resolucdo N° 1191/2014 -
CONSEPE.

O (a) Coordenador (a) do Curso de Pedagogia, na qualidade de Presidente do Colegiado de
Curso, no uso de suas atribuicdes e, considerando:

- a determinacdo do Art. 22 da Resolucdo n® 1191/2014-CONSEPE;

- a decisdo do Colegiado de Curso, em Reunido Ordinéria, do dia 01 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir como normas para o Estagio Obrigatério e Ndo Obrigatério do Curso de
Pedagogia 0 que se segue:

CAPITULO I
DA CONCEITUACAO

Art. 2° O Estagio Obrigatério no Curso de Pedagogia, é fundamentado na pesquisa articulada ao
ensino e a extensdo como principio formativo indissociaveis, desenvolvido em espagos formais e
ndo formais, possibilitando a apropriacdo de saberes para a docéncia na educacgdo infantil, nos
anos iniciais do ensino fundamental, na gestdo de sistemas educacionais e escolas e formacao de
formadores, com vistas a construcao e socializacdo do conhecimento, enquanto processo social,
coletivo e historico, sob a perspectiva de valorizacdo da diversidade humana.

Art. 3° O estagio no Curso de Pedagogia serd registrado no historico escolar do estudante
considerando a sua natureza: Obrigatério ou Nao Obrigatdrio.

Art. 4° O Estagio Obrigatdério no Curso de Pedagogia compreendera um conjunto de atividades
com fins de aprendizagem profissional, cultural e social, em situagdes reais de trabalho e de vida,
em espacos escolares e ndo escolares, a realizar-se no Colégio Universitario, nos Nucleos
Permanentes de Extensdo e de Pesquisa da UFMA, em estabelecimentos educacionais das redes
publicas federal, estadual, municipal de ensino, sob a supervisdo de docentes dos Departamentos
de Educacdo e de técnicos credenciados pelas Instituicdes Conveniadas, visando contemplar a
relacdo teoria-pratica, por meio de préticas integradoras e interdisciplinares.



§ 1° O Estagio Obrigat6rio, nos termos da Resolucdo n° 1.191/2014 — CONSEPE e da Lei N°
11.788, de 25 de setembro de 2008, deve ser planejado, executado, acompanhado efetivamente e
avaliado em conformidade com o Projeto Curricular do Curso de Pedagogia.

8§ 2° O Estagio Obrigatdrio constituir-se-a de atividades de ensino, pesquisa e extensao,
entendidas como préticas indissociaveis e interdisciplinares.

8§ 3° O Estagio Obrigatorio do Curso de Pedagogia tera duracdo de 450 horas com 10 créditos,
correspondendo cada credito a 45 horas de atividades.

§ 4° E facultado ao estudante o aproveitamento de 30% da carga horaria destinada ao estagio
obrigatorio em atividades de docéncia quando estas corresponderem ao estagio no qual o aluno
esteja realizando suas atividades, ou seja, Estdgio em Docéncia na Educacdo Infantil e Estagio
em Docéncia de Anos Iniciais do Ensino Fundamental com atividade igual ao segmento ou nivel
que atuou ou atua ha pelo menos 1 ano, a partir de sua entrada no Curso de Pedagogia da UFMA.

8 5° O estudante devera requerer aproveitamento de carga horaria do Estagio junto a
Coordenacdo do Curso com apreciacdo da Coordenacdo de Estéagio.

Art. 5° O Estagio N&o Obrigatdrio, de acordo com a Resolucdo n°. 1191/2014 - CONSEPE, - é

aquele previsto no Projeto Pedagogico do Curso, sem carga horaria pré-fixada, desenvolvido
como atividade opcional e complementar a formac&o profissional do estudante.

) CAPITULO 1l )
DA ORGANIZACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

Art. 6° O Estagio Obrigatorio, componente curricular do Curso de Pedagogia, sera desenvolvido
nas seguintes areas e carga horéaria, conforme o Projeto Politico Pedagdgico do curso:

| - Estagio em Docéncia na Educacao Infantil — 90h;

Il - Estagio em Docéncia de Anos iniciais do Ensino Fundamental — 90h;

I11- Estagio em Formacao de Formadores — 90h.

IV- Estagio em Gestédo e Organizacdo da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental — 90h
IV - Estagio em Gestéo de Sistemas Educacionais e Instituicdes de Ensino Médio — 90h

Art. 7° O Estagio Obrigatorio pode ser desenvolvido tendo a extensdo e a pesquisa como agoes
formadoras que se articulam ao ensino.

Art. 8° O Estagio Nao Obrigatorio sera desenvolvido pelo aluno mediante os seguintes critérios:
| — Esteja dentro do prazo de integralizagéo curricular;
Il — Estar cursando entre 0 4° e 0 8° periodos do Curso de Pedagogia;

Il — Ter cursado as disciplinas de Fundamentos, Didatica e Curriculo;



IV — Possuir coeficiente igual ou superior a 7,0;
V — Ndo possuir reprovacdes, exceto no caso de a oferta ser superior a demanda;

VI — Participar de selecdo realizada pela Coordenacgédo de Estagio do Curso e pela Coordenadoria
Geral de Estagio da UFMA — COGEST.

Paragrafo Unico: O Estagio N&do Obrigatorio ndo deve interferir, em nenhuma hipGtese, no
periodo estabelecido para a concluséo do curso.

Art. 9° O Estagio em Docéncia na Educacdo Infantil esta voltado para o desenvolvimento
profissional de professores de Educacdo Infantil, por meio da gestéo do trabalho docente, anélise
e compreensdo de praticas educativas com criancas de 0 a 5 anos de idade, com 90 horas de
atividades, correspondendo a 2 créditos.

§ 1° O aluno poderéd inscrever-se no Estagio em Docéncia na Educacdo Infantil com o
cumprimento dos créditos das Disciplinas Metodologia da Educacdo Infantil e Estagio em Gestéo
do Trabalho Docente |.

§ 2° O Estagio em Docéncia na Educacdo Infantil deverd ser organizado considerando os
seguintes momentos:

I - No semestre em que houver o Seminario de Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia, é
obrigatoria a participacdo do estagiario.

Il — Apresentacdo da disciplina, discussdao das Normas de Estagio, elaboracdo do Plano de
Trabalho e Termo de Compromisso e organizacdo da entrada do aluno no campo de estagio, com
carga horaria de 15 horas.

Il — Entrada do aluno no campo de estagio e acompanhamento efetivo do Supervisor Docente e
do Supervisor Técnico, com carga horaria de 60 horas.

IV — Elaboracdo do Relatério Final com carga horaria de 15 horas e participacdo no Seminario de
Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia no proximo semestre letivo.

Paragrafo anico: A carga horaria definida nos incisos anteriores, podera ser reorganizada
conforme as necessidades de cada turma.

Art. 10 O Estagio em Docéncia de Anos Iniciais do Ensino Fundamental esta voltado para o
desenvolvimento profissional de professores do Ensino Fundamental, por meio da gestdo do
trabalho docente, andlise e compreensdo de praticas educativas, tendo a metodologia
interdisciplinar como eixo, 90 horas de atividades, correspondendo a 2 créditos.

8 1° O aluno podera inscrever-se no Estdgio em Docéncia de Anos iniciais com o cumprimento
dos créditos da Disciplina Estagio em Gestdo do Trabalho Docente 1.




8 2° O Estagio em Docéncia de Anos Iniciais do Ensino Fundamental devera ser organizado
considerando os seguintes momentos:

I - No semestre em que houver o Seminario de Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia, é
obrigatdria a participacédo do estagiario.

Il — Apresentacdo da disciplina, discussdo das Normas de Estagio, elaboracdo do Plano de
Trabalho e Termo de Compromisso e organizacdo da entrada do aluno no campo de estagio, com
carga horaria de 15 horas.

Il — Entrada do aluno no campo de estagio e acompanhamento efetivo do Supervisor Docente e
do Supervisor Técnico, com carga horaria de 60 horas.

IV — Elaboracdo do Relatério Final, com carga horéria de 15 horas, e participacdo no Seminario
de Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia no proximo semestre letivo.

Paragrafo anico: A carga horaria definida nos incisos anteriores, poderd ser reorganizada
conforme as necessidades de cada turma.

Art. 11 O Estdgio em Formacdo de Formadores esta voltado para a vivéncia de experiéncias
formadoras que possibilitem a construcdo de conhecimentos sobre o processo de formacéo
continuada de professores da Educacdo Bésica e promovam a apropriagdo de saberes e
habilidades sobre o fazer pedagdgico, por meio da organizacdo de diagndsticos e/ou
possibilidades formativas, elaboracdo e desenvolvimento de formacdo, com 90 horas de
atividades, correspondendo a 2 créditos.

§ 1° O aluno podera inscrever-se no Estagio em Formacdo de Formadores com o cumprimento
dos créditos das Disciplinas Estagio em Docéncia na Educacao Infantil e Estagio em Docéncia de
Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

8 2° O Estagio em Formagdo de Formadores devera ser organizado considerando os seguintes
momentos:

I - No semestre em que houver o Seminario de Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia, €
obrigatoria a participacdo do estagiario.

Il - Apresentacdo da disciplina, discussdo das Normas de Estagio, elaboracdo do Plano de
Trabalho e Termo de Compromisso e organizacdo da entrada do aluno no campo de estagio, com
carga horaria de 10 horas;

Il - Organizacdo dos grupos de formagéo, organizacdo de instrumentos para a e realizacdo do
diagnostico das necessidades e/ou possibilidades formativas, junto as escolas campo ou publico
alvo, com carga horaria de 15 horas;

IV - Planejamento da formacdo continuada, incluindo material de divulgagéo, de inscricdo de
participantes, producdo de recursos tecnoldgicos, convites para abertura e distribuicdo de



atribuicbes pra cada momento que compde a modalidade organizativa escolhida para o
desenvolvimento da formagdo, com carga horaria de 20 horas;

V - Realizacdo da formacdo continuada, com carga horaria de 40 horas, sendo destas 4 horas
destinadas a abertura do evento e 4 horas para socializa¢do de produtos/ encerramento.

VI - Elaboracdo do Relatorio Final, com carga horaria de 15 horas, e participacdo no Seminario
de Estéagio Supervisionado do Curso de Pedagogia do proximo semestre letivo.

Art. 12 O Estagio em Gestdo e Organizacdo da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental esta
voltado para o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades relacionados ao processo de
gestdo em sistemas escolares, estabelecendo a necesséria relagdo teoria/pratica, por meio da
identificacdo de problemas e proposicdo de alternativas, com 90 horas de atividades,
correspondendo a 2 créditos.

§ 1° O aluno podera inscrever-se nos Estagios em Gestdo e Organizacdo da Educacdo Infantil e
do Ensino Fundamental apds o cumprimento dos créditos na disciplina Gestdo e Organizacao de
Sistemas Educacionais I.

§ 2° O Estagio em Gestdo e Organizagdo da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental devera
considerar os seguintes momentos:

I - No semestre em que houver o Seminario de Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia, €
obrigatoria a participacdo do estagiario;

Il - Apresentacdo da disciplina, discussdao das Normas de Estagio, elaboracdo do Plano de
Trabalho e Termo de Compromisso e organizacdo da entrada dos grupos de estagiarios junto as
escolas campo, com carga horéaria de 15 horas;

Il - Observacdo, andlise e execucdo de atividades a serem realizadas em Orgdos gestores,
legisladores e fiscalizadores da educacdo publica, em dmbito estadual e municipal, com carga
horéria de 20 horas;

IV - Observagdo, andlise e desenvolvimento de atividades no campo de estagio, por grupos de
alunos compostos de, no méaximo, cinco alunos, com carga horéria de 40 horas;

V - Elaboracgéo do Relatério Final, com carga horaria de 15 horas, e participacdo no Seminario de
Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia do proximo semestre letivo.

Art.13 O Estagio em Gestdo de Sistemas Educacionais e Instituices de Ensino Médio esta
voltado para o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades relacionados a gestdo e
coordenacdo de instituicdes de ensino, proporcionando ao aluno estagiario a anélise e reflexao
sobre a gestdo da educacéo e da escola, compreendendo o estudo dos diferentes instrumentos de
gestdo existentes, com 90 horas de atividades, correspondendo a 2 créditos.



8 1° O aluno podera inscrever-se no Estagio em Gestdo de Sistemas Educacionais e Institui¢oes
de Ensino Médio ap6s o cumprimento dos créditos na disciplina Estdgio em Gestdo do Trabalho
Docente II.

8 2° O Estégio em Gestdo de Sistemas Educacionais e Instituicdes de Ensino Médio devera ser
organizado considerando 0s seguintes momentos:

I — No semestre em que houver o Seminério de Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia, é
obrigatdria a participacdo do estagiario;

Il — Apresentacdo da disciplina, discussdo das Normas de Estagio, elaboracdo do Plano de
Trabalho e Termo de Compromisso e organizacdo da entrada dos grupos de estagiarios junto as
escolas campo, com carga horéaria de 15 horas;

Il - Observacdo, andlise e execucdo de atividades a serem realizadas em Orgaos gestores,
legisladores e fiscalizadores da educagdo publica, em ambito estadual e municipal, com carga
horaria de 20 horas;

IV - Observacdo, analise e desenvolvimento de atividades no campo de estagio, por grupos de
alunos compostos de, no méximo, cinco alunos, com carga horéria de 40 horas;

V - Elaboracgdo do Relatério Final, com carga horaria de 15 horas, e participacdo no Seminario de
Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia do proximo semestre letivo.

CAPITULO Il
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 14 Considerar-se-a como campo de estagio do Curso de Pedagogia o Colégio Universitario,
0s Nucleos Permanentes de Extensédo e de Pesquisa da UFMA, estabelecimentos educacionais das
redes publicas federal, estadual, municipal de ensino, escolas comunitarias e espa¢os ndo
escolares, mediante a celebracdo de convénios com a UFMA.

Art.15 Na distribuicdo dos estagiarios por campo devera ser observado os seguintes critérios:

I - Concentragdo de maior numero de alunos possivel num mesmo campo, de forma a facilitar o
exercicio de supervisdo e 0 acompanhamento das atividades.

Il — O nimero de alunos por supervisor deve ser no minimo de 10 e 0 maximo de 15 alunos,
conforme preconizado pela Lei Nacional de Estagio n® 11.788/2008 e a Resolucdo 1191/2014 —
CONSEPE.



CAPITULO IV
DA COORDENAGAO E SUPERVISAO DE ESTAGIO

Art. 16 A Coordenacédo de Estagio Curricular vinculada & Coordenadoria do Curso sera formada
por docentes, lotados nos Departamentos de Educacdo, sendo dois Coordenadores, um para o
Estagio Obrigatorio e outro para o Estdgio Ndo Obrigatorio, e os demais com a fungdo de
supervisor docente.

) SECAO |
DA FUNCAO DE COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 17 O (a) Coordenador (a) de Estagio, na forma do Art. 20 da Resolugdo n°® 1191/2014 -
CONSERPE, teréa as seguintes atribuicdes:

| — Elaborar, a cada semestre, com subsidios recebidos dos Departamentos, as Programacdes de
Estagio Curricular que serdo submetidas a aprovacdo do Colegiado de Curso e enviadas a
Coordenacdo Geral de Estagio — COGEST, dentro dos prazos estabelecidos no calendario
académico vigente;

Il — Propor ao Colegiado de Curso Normas Especificas de estagio, com base na legislacdo
pertinente;

I11 — Orientar, selecionar, distribuir e encaminhar os estagiarios aos campos de Estagio;

IV — Coordenar as atividades de Estagio Obrigatério e Ndo Obrigatorio desenvolvidas pelo
supervisor docente;

V — Manter contato com instituicdes publicas e privadas e profissionais liberais, em parceria com
a Coordenacdo Geral de Estagio — COGEST — tendo em vista a celebracéo de convénios;

VI — Promover, no minimo, com periodicidade mensal, reunides:
a. Com os supervisores docentes;
b. Com os supervisores técnicos das Instituicbes-campo de Estagio Curricular;
c. Com os estagiarios, para analise e avaliacao das atividades de supervisao;

VIl — Promover Cursos, ciclos de estudos e eventos, necessarios a atualizacdo de Supervisores
Técnicos e Docentes;

VIII - Realizar e divulgar, junto com 0s supervisores docentes, seminarios no inicio do semestre;
IX — Participar de reunides, encontros, seminarios e cursos promovidos pela COGEST;

X — Enviar a COGEST, nos prazos estabelecidos no Calendario Académico, os relatérios
correspondentes a cada semestre;

XI — Dar parecer nas questdes de Estagio referentes ao Curso e exercer outras atribuicdes
diretamente relacionadas ao seu ambito de atuacao.



Paragrafo Unico — Para o desenvolvimento das atribui¢@es inscritas no caput deste artigo, o
Coordenador de Estagio terd uma carga horaria de 20 (vinte) horas semanais de trabalho em
conformidade com a Resolucdo 837/2011-CONSEPE, que cria as Normas Regulamentares do
Planejamento Académico relativas a distribui¢do dos encargos docentes.

Art. 18 O Coordenador de Estagio sera eleito dentre seus pares supervisores-docente, para o
mandato de 02 (dois) anos, submetendo-se o resultado a homologacdo do Colegiado de Curso,
assegurado o direito de reconducdo por mais um mandato.

Paragrafo Unico — O processo eleitoral ficara sob a responsabilidade da Coordenadoria do
Curso.

Art. 19 Podera haver suspensdo do mandato do Coordenador de Estdgio mediante decisdo de
maioria absoluta dos supervisores docentes, encaminhada para fins de apreciacdo pelo Colegiado
do Curso.

Paragrafo Unico — Sera assegurado amplo direito de defesa ao Coordenador de Estagio no caso
previsto no caput deste Artigo.

) SECAO Il
DA FUNCAO DE SUPERVISOR DOCENTE

Art. 20 A Supervisdo de Estagio consiste na orientacdo, acompanhamento e avaliacdo efetiva das
atividades de Estagio Curricular, visando a consecucdo dos objetivos especificados nos
programas.

8 1° - A Supervisdo de Estdgio serd exercida por supervisor docente dos Departamentos de
Educacdo, através de acompanhamento sistematico aos estagiarios nos campos de estagio e fora
deles e, por supervisor técnico credenciado pelas Instituicbes Educacionais Conveniadas,
podendo realizar-se de maneira individual ou grupal na forma definida na programacao
especifica.

8 2° - O disposto no caput deste artigo atende aos dispositivos legais que impdem a
obrigatoriedade do acompanhamento constante e continuado do supervisor de estagio, conforme
a Lei 11.788/2008.

Art. 21 Sdo atribui¢bes do Supervisor docente de Estagio Obrigatorio:

I - Acompanhar efetivamente e avaliar os estagiarios, auxiliado pelo supervisor técnico;

Il - Orientar o estudante acerca de todas as normas legais, externas e internas, e documentos
relativos as atividades de formagdo em estagio, bem como o0s prazos, dispostos pelo Calendéario

Académico quanto ao seu cumprimento;

Il - Orientar e acompanhar o estudante na elaboracdo do Plano de Atividades de Estagio, com
vistas a sua analise e aprovacao pelo Coordenador de Estagio;



IV - Sugerir, orientar e acompanhar o replanejamento das atividades, sempre que se fizer
Necessario;

V — Realizar reuniGes periodicas com os estagidrios para analisar e avaliar o desempenho
individual e grupal;

VI - Implementar estratégias que fortalecam a integracdo do trabalho profissional intra e inter-
instituicao;

VIl - Participar de reuniGes, seminarios, treinamentos, cursos e similares, promovidos pela
COGEST, Coordenadoria de Curso e Coordenacao de Estagio;

VIII - Emitir parecer nas questfes de estagio e exercer outras atribuices compativeis com a sua
funcao;

IX - Organizar, juntamente com o Coordenador de Estagio, os seminarios no inicio e final do
semestre letivo;

X - Elaborar, semestralmente, o relatorio de supervisdo e encaminha-lo a Coordenacao de Estagio
para analise e aprovacao.

Art. 22 O mesmo supervisor docente ndo podera supervisionar, a0 mesmo tempo, mais de um
grupo de formacdo, devendo haver tantos supervisores quantos grupos de formacdo forem
constituidos.

Art. 23 A carga horaria minima destinada ao supervisor-docente é de 10 (dez) horas semanais de
trabalho para orientagdo, acompanhamento e avaliacdo de, no méximo, 15 (quinze) estagiarios.

SECAQ Il )
DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

Art. 24 Sao obrigac6es do estagiario:
I - Cumprir com empenho e interesse toda a programacao estabelecida no Plano de Atividades,
incluindo a duracdo total, o horario e o local determinados para as atividades de estagio;

Il - Atender as orientacBes dos profissionais designados pela UFMA e pela instituicao
Concedente;

Il - Submeter-se as avaliacdes que Ihe forem propostas, de acordo com o Plano de Atividades,
participando de sua formulacéo;

IV - Apresentar as informagdes e os relatérios que Ihes forem solicitados pela UFMA e pela
instituicdo Concedente;

V - Portar-se de modo adequado e profissional no desempenho de suas atividades de estagio,
especialmente no ambito da Instituicdo Concedente.



I11 - Permanecer no local do estagio até o final do tempo regulamentado, obedecendo sempre 0s
horarios previstos;

CAPITULO V
DA AVALIACAO DO ESTAGIO
Art. 25 A avaliacdo é entendida como um processo continuo e abrangente, devendo ocorrer
antes, durante e depois do desenvolvimento das atividades pedagogicas, na forma definida no
Projeto do Curso, nas Programacdes Especificas do Estagio Obrigatorio e na Resolucdo n°
1.191/2014 — CONSEPE que orienta:

a. Quando do estagio obrigatdrio, pelos Supervisores Docentes e Técnico;

b. Quando do estagio ndo obrigatério, pelo Coordenador de Estadgio do Curso e Supervisor
Técnico;

Art. 26 A verificagdo de aprendizagem sera feita com base na freqliéncia e no desempenho do
estagiario.

8 1° Serd aprovado o estagiario que integralizar 100% da carga horaria prevista no estagio
curricular e obtiver a nota minima de 07 (sete).

§ 2° A verificacdo do desempenho do estagiario sera expressa sob a forma de notas, que poderdo
variar de 0 (zero) a 10 (dez);

§ 3° A verificacdo do desempenho do estagiario sera feita com base nos seguintes critérios:
a. Capacidade de relacionar teoria/pratica;

b. Producdo e divulgacdo de conhecimentos relacionados ao campo de estagio e a formacao
do educador;

c. Autonomia do desenvolvimento das atividades pedagdgicas;

d. Relacionamento humano e profissional com supervisor docente, supervisor técnico,
estagiarios, alunos e outros profissionais do campo de estagio;

e. Postura ética.

Art. 27 Dada a natureza especifica do Estagio Curricular, ndo se aplicam, nessas atividades, 0s
beneficios na Resolucdo n® 1191/2014 - CONSEPE, que define a reposicao de notas e a avaliacdo
final e, do Decreto-Lei n® 1044/69 e da Lei n° 6.202/75 quanto a concessdo de exercicios
domiciliares.

Art. 28 Serdo considerados como instrumentos de avaliacdo do desempenho do estagiario:

| — Planos de atividades;



Il — Material didatico-cientifico;

I11 — Observacéo;

IV — Relatério contendo analise tedrica da pratica educativa vivenciada no estagio curricular;

V — Outros definidos nas programacdes especificas.

Art. 29 A avaliagdo da programacdo de estagio curricular com fins de levantar subsidios para o
seu redirecionamento sera feita sobre a responsabilidade do Coordenador de Estagio, da seguinte
forma:

| — ReuniBes mensais com supervisor-docente, supervisor técnico e estagiarios;

Il — Seminario semestral envolvendo a participacdo de profissionais da UFMA, dos campos de
estagio e alunos do Curso de Pedagogia.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 A matricula para realizacdo de Estagio Curricular serd feita durante o periodo de
inscricdo por disciplinas, sendo exigido o cumprimento dos pré-requisitos e o determinado na
presente Norma.

Art. 31 Sera feito, pela Universidade, seguro de acidentes pessoais em favor do estagiario, na
forma do Decreto n° 87.497/82, salvo em casos previstos no Art. 7° da Resolugdo n° 37/90-
CONSEFPE.

Art. 32 Os casos omissos na presente Norma serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de
Pedagogia, respeitando matérias legais vigentes.

Art. 33 A presente Norma entrara em vigor a partir de 01 de junho de 2017 e tera 01 (um) ano
para sua total implantacéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se e Cumpra-se
Sé&o Luis, 01 de junho de 2017.
Carlos André Sousa Dublante

Presidente do Colegiado
Curso de Pedagogia



