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UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
CURSO DE LICENCIATURA EM LINGUAGENS E CODIGOS

NORMAS DE ESTAGIO CURRICULAR

O Colegiado do Curso de Licenciatura em Linguagens e Coédigos / MUSICA, do
Campus de Sao Bernardo, no uso de suas atribuigbes legais e, considerando o que
determina a Resolugdo n° 1191/2014-CONSEPE, a Lei 11.788/2008, o Projeto
Pedagogico de Curso do CLLC/Musica e o que foi decidido em reunido do referido
colegiado, em sesséo desta data.

RESOLVE:

Aprovar as Normas Especificas do Estagio Curricular de Licenciatura em Linguagens e
Codigos / MUSICA e seus anexos.

TiTULO | - DA CONCEITUAGAO E OBRIGATORIEDADE

Art. 1° Estagio € um componente curricular que integra o processo de ensino-
aprendizagem do aluno/a, a partir dos nexos e conteudos definidos no Projeto
Pedagaogico do Curso.

Paragrafo unico O estagio compreende um conjunto de competéncias e habilidades
com fins de aprendizagem profissional, cultural e social em situagdes reais de trabalho
e de vida, sob a supervisdo do coordenador de estagio, supervisores docentes do curso
e dos supervisores técnico-profissionais credenciados pelas instituicdbes conveniadas.

Art. 2° O Estagio € uma atividade obrigatoria, formalizada nos termos da Resolugédo n°
1191/2014 — CONSEPE, devendo ser planejada, executada, acompanhada e avaliada,
em conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico do Curso, de modo a integrar as
atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo entendidas como praticas indissociaveis e
interdisciplinares.

Art. 3° A carga horaria total de estagio supervisionado obrigatério corresponde a 400
(quatrocentas) horas de atividades desenvolvidas e integralizadas apos a concluséo
dos modulos tedricos e praticos. Essa carga horaria corresponde as atividades
desenvolvidas na propria UFMA e/ou em espagos diversos de formacdo musical
(Estagio | — Etapas 1 e 2), e as atividades desenvolvidas na Educagao Basica (Estagio
Il — Etapas 1 e 2).

§ 1° A carga horaria total definida no caput deve contemplar as seguintes etapas:
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| — O Estagio Supervisionado | — Etapa 1 compreende 100 horas, abrangendo
atividades desenvolvidas no proprio campus da UFMA.

I — O Estagio Supervisionado | — Etapa 2 compreende 100 horas, abrangendo
atividades desenvolvidas na propria UFMA e/ou em contextos escolares, ndo-escolares
ou escolares ndo-regulares elegidos pelo estagiario e previamente aprovados pelo
supervisor docente e pela coordenagdo de estagio do curso, desde que dado
seguimento ao tramite de conveniamento de campo de estagio exigido nas normas
gerais de estagio da UFMA.

[l — O Estagio Supervisionado || — Etapa 1 compreende 100 horas, abrangendo as
praticas relacionadas a Educacao Basica, especificamente nos anos finais do Ensino
Fundamental.

IV — O Estagio Supervisionado || — Etapa 2 compreende 100 horas, abrangendo as
praticas relacionadas a Educacao Basica, especificamente no Ensino Médio.

§ 2° Cada etapa do estagio sera organizada em momentos especificos, da seguinte
forma:

| — Instrucao: etapa introdutoria, realizada especificamente na Etapa 1 de cada
Estagio, na instituicdo formadora, pelo coordenador de estagio, destinada ao
conhecimento das normas regulamentadoras, orientagdes para elaboragdo dos projetos
e relatorios, bem como orientacbes com vistas ao processo de observagao das
realidades dos campos de estagio.

Il — Preparagao: realizada na instituicao formadora pelo supervisor docente em horario
acordado com os alunos sempre no contraturno de funcionamento do curso ou em
horarios do turno que estejam vagos para os discentes do grupo, destinada ao estudo e
reflexdo acerca de referenciais teoricos, metodologias, teorias e estratégias a serem
trabalhados durante o estagio; assim como também ao planejamento, elaboragao de
planos de aula e projetos, bem como a execucédo de aulas e atividades simuladas,
sendo a oferta, organizagdo e divisdo de carga horaria de cada uma dessas agoes
estabelecidas de acordo com o planejado por cada supervisor docente.

Il — Observagao: realizada no campo de estagio, destinada a observagdo dos
diferentes aspectos do cotidiano da instituicdo, visando ao conhecimento de sua
estrutura e funcionamento; bem como a observacdo e analise didatica de aulas,
atividades e projetos ja desenvolvidos na instituicdo campo do estagio.

IV — Aplicacao e regéncia: desenvolvida na instituicdo campo de estagio, momento em
que o aluno, ou grupo de alunos, devera ministrar as aulas, ou aplicar as atividades e
projetos planejados, considerando os conteudos desenvolvidos pelo professor
responsavel pela disciplina na escola-campo, quando se tratar do Estagio || — Etapas 1
e 2, ou ainda as atividades e projetos ja desenvolvidos pelas instituicdes, quando se
tratar do Estagio | — Etapas 1 e 2.

V — Elaboragao de relatérios: Os relatorios ndo consistem em uma transcricdo de
dados, mas no registro organizado do percurso feito pelo aluno, de tal forma que

possibilite_uma_apreciacido da experiéncia vivenciada tanto para_a reflexdo sobre a
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prépria pratica do aluno, quanto para avaliacdo do supervisor docente. Devera haver
relatorio parcial e final para cada etapa de estagio.

Paragrafo unico — As atividades de estagio, a parte dos momentos de instrugao,
preparacdo e elaboragao de relatério, devem priorizar sempre o equilibrio entre
observacgao e aplicagao/regéncia, estimulando a iniciativa por parte dos estagiarios
para a implementagcao de atividades de musica nos espagos em que estas nido estao
ainda implementadas ou somente parcialmente implementadas, respeitando a linha de
trabalho estabelecida, para cada grupo de estagio, pelo seu supervisor.

Art. 4° As atividades de estagio obrigatorio deverdo ser desenvolvidas em quatro
semestres regulares e/ou especiais, tendo inicio a partir do quinto periodo, podendo ser
realizado em qualquer um dos turnos (matutino, vespertino e noturno) — no caso do
turno vespertino, conforme a disponibilidade de horario.

Paragrafo unico — O aluno somente podera desenvolver as atividades de estagio apés
cursar disciplinas do nucleo de formagao pedagdgica, a serem definidas pelo colegiado
de curso.

Art. 5° As atividades de Iniciacdo Cientifica, Iniciagdo a Docéncia, Extensdo, Monitoria
e exercicio de Magistério poderdo ser integralizadas pelo aluno até o limite de 50% da
carga horaria total do estagio obrigatério desde que validadas pelo Colegiado do Curso,
nos termos da legislagéo vigente.

Art. 6° Para aceitagao de instituigdes como campo de estagio deverao ser cumpridos os
seguintes requisitos:

| — Instituicdo conveniada, nos termos da Resolucédo n° 1191/2014-CONSEPE.

Il — Aprovacao da proposta de trabalho da Instituigdo Concedente pela Coordenagéo de
Estagio do Curso;

[l — Existéncia de profissionais das areas de Musica, Arte ou Pedagogia para
supervisao técnica do aluno/estagiario.

Art. 7° O estagio ndo obrigatério € uma atividade opcional e complementar a formagao
profissional do aluno, podendo ser desenvolvido apdés o cumprimento dos seguintes
critérios:

| — Que o discente esteja matriculado e com frequéncia regular no curso;
Il — Tenha cursado as disciplinas de Fundamentos da Psicologia e Didatica;
lIl — Frequente disciplinas de pratica pedagogica durante a realizagdo do Estagio.

Paragrafo Unico — O estagio n&o obrigatério sera regulado por normas especificas,
aprovadas pelo colegiado do curso.

TITULO 1l - DA COORDENACAQO E SUPERVISAO DO ESTAGIO
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Art. 8° A Coordenacgédo de Estagio - vinculada a Coordenagédo do Curso, devera ser
exercida por todos os docentes lotados no curso, sendo um Coordenador e os demais
Supervisores Docentes.

Art. 9° O Coordenador de Estagio sera escolhido dentre os membros do Colegiado do
Curso para um mandato de dois anos, permitida uma unica recondugédo por igual
periodo.

§ 1° Podera haver desligamento do Coordenador de Estagio, mediante solicitagdo dos
Supervisores Docentes, encaminhada ao Colegiado do Curso para fins de apreciagéo.

§ 2° Sera concedida a carga horaria semanal para o Coordenador de Estagio e
supervisor docente conforme resolugao vigente.

Art. 10. Os Supervisores Docentes serdo designados semestralmente pelo
Coordenador do Curso e pelo Coordenador de Estagio, mediante o planejamento de
estagio aprovado pelo Colegiado.

Art. 11. A distribuicdo dos estagiarios por periodo letivo, regular ou especial, para fins
de orientagcdo, coordenagdo ou supervisdo de suas atividades, obedecera aos
seguintes critérios:

| — Os grupos de formac&do em Estagio Obrigatério serdo compostos por um numero
que podera variar de 10 (dez) a 15 (quinze) estudantes, para os quais sera indicado um
Supervisor Docente;

Il — Apenas com a aprovagao da Coordenacdo Geral de Estagio, poderao ser ativados
grupos de numero menor ao disposto no item I;

[l — A distribuicdo do numero de estagiarios por grupo de formagdo obedecera as
peculiaridades da licenciatura em Musica e as condi¢bes de estagio, devendo a
Coordenacgédo de Estagio do Curso observar o mais fielmente possivel a igualdade
dessa distribuicdo, reservando as assimetrias para a composicdo do grupo
supervisionado pelo Coordenador de Estagio;

IV — Quando houver numero de estagiarios para apenas um grupo de formagéo, o
Coordenador de Estagio podera exercer também, dentro da carga horaria destinada a
Coordenacéo, a fungado de Supervisor Docente;

V — Quando houver numero para mais de um grupo de formagéo, o Coordenador de
Estagio exercera também, dentro da carga horaria destinada a Coordenacgéo, a fungao
de Supervisor Docente do grupo com o menor numero de estagiarios, sendo o(s)
outro(s) supervisionado(s) por outro(s) docente(s).

VI — Cada docente s6 podera supervisionar um grupo de formagao, devendo haver
tantos supervisores quantos grupos de formagao forem ativados.

Paragrafo Unico — Levando em consideracéo a entrada anual de 20 (vinte) alunos do
curso, fica estabelecido que idealmente sera priorizada a formagdo de grupos de
estagio com menos de 10 (dez) alunos, observando-se o disposto no inciso Il do caput,
favorecendo estratégias pedagogicas que consolidem a atividade no contexto do curso.
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Art. 12. O Coordenador de Estagio sera substituido em seus impedimentos por um
Supervisor Docente designado pelo Colegiado do Curso.

Secgao | - Atribuigoes do Coordenador de Estagio
Art. 13. Sao atribuicbes do Coordenador de Estagio do Curso:

|. Elaborar a programacgao de estagio e submeté-la a aprovagado do Colegiado de Curso
e envia-la a Coordenagdo Geral de Estagio, dentro dos prazos estabelecidos no
Calendario Académico vigente;

Il. Propor ao Colegiado de Curso, normas especificas de estagio, com base na
legislag&o pertinente;

lll. Avaliar as instalagbes da Concedente de estagio e sua adequagao a formagao
cultural e profissional do estudante;

IV. Orientar, selecionar, distribuir e encaminhar o estagiario aos campos de estagio,
seja qual for a sua natureza, considerando a area de conhecimento, habilitacédo e
modalidade do curso, observando:

a) A compatibilidade entre a area de formacéo do estudante e a area de atuagéo
da Concedente;

b) O menor numero possivel de Concedentes (campos) em relagdo ao numero
de estagiarios de cada grupo de formacéo.

V. Coordenar as atividades de estagio obrigatorio desenvolvidas pelo Supervisor
Docente;

VI. Manter contatos com instituigdes publicas e privadas e profissionais liberais, em
parceria com a Coordenagdo Geral de Estagio, tendo em vista a celebracédo de
Convénios;

VIl. Promover reunides periddicas para analise e avaliacdo das atividades
desenvolvidas no estagio;

VIIl. Promover juntamente com a Coordenadoria do Curso, eventos referentes as
atividades desenvolvidas no campo de estagio, com vista a avaliagdo e a atualizagéo
das praticas de supervisores, docentes, técnicos e estagiarios;

IX. Participar de eventos promovidos pela Coordenadoria Geral de Estagio e pelas
Comissbes Setoriais, para a socializagdo das atividades desenvolvidas e das
experiéncias vivenciadas no campo de estagio;

X. Enviar a Coordenadoria Geral de Estagio, nos prazos estabelecidos no Calendario
Académico, relatérios semestrais de estagio, devidamente aprovados pelo Colegiado
do Curso;

XI. Dar pareceres nas questdes de estagio referentes ao curso e exercer outras
atribuicoes relacionadas ao seu ambito de atuagao;

Secao Il - Atribuicées do Supervisor Docente

Art. 14. Sao atribuicées do Supervisor Docente de Estagio do Curso:
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|. Supervisionar grupos de formagdo em estagio obrigatorio conforme composi¢ao
indicada pela Coordenadoria de Estagio a partir da realizagdo das pré-matriculas dos
discentes;

Il. Orientar o estudante acerca de todas as normas legais, externas e internas, e
documentos relativos as atividades de formacdo em estagio, bem como os prazos
dispostos pelo Calendario Académico quanto ao seu cumprimento;

lll. Informar detalhadamente ao estudante sobre as Instituicbes Concedentes
conveniadas e selecionaveis em sua area, e orienta-lo adequadamente, a fim de que
ele possa participar com consciéncia na definicdo do campo de sua formacgéo,
considerando a area de conhecimento, a modalidade ou habilitagao;

IV. Orientar e acompanhar o estudante na elaboragdo do Plano de Atividades de
Estagio, com vista a sua analise e aprovagéo;

V. Supervisionar in loco, no minimo uma vez ao més, as atividades de estagio
desenvolvidas pelo estagiario;

VI. Promover reunides peridédicas de avaliagdo com o Supervisor Técnico, tanto nas
dependéncias da Concedente, quanto na UFMA,;

VII. Acompanhar o desenvolvimento das atividades de estagio, com vista a melhoria
dos desempenhos, a superacdo de dificuldades e/ou ao redimensionamento ou
reestruturacdo das atividades;

VIII. Esclarecer o estudante sobre as etapas e os aspectos do estagio a serem
avaliados;

IX. Orientar e acompanhar o estudante em estagio na elaborag&o dos relatérios parcial
e final para fins de avaliagéo;

X. Elaborar, semestralmente, o relatério de supervisdo e encaminha-lo a Coordenadoria
de Estagio, para analise e aprovagao;

Xl. Cabe ainda ao Supervisor Docente a conducdo dos processos de elaboracao e
aplicacao dos projetos e atividades em contextos escolares, ndo escolares ou escolares
nao regulares.

Secao lll - Atribuigoes do Supervisor Técnico

Art. 15. S3o atribui¢des do Supervisor Técnico da Instituicido Concedente:

| — Acompanhar e orientar sistematicamente o aluno/estagiario no desenvolvimento das
atividades de estagio no campo;

Il — Atribuir conceitos e/ou notas ao aluno/estagiario a cada semestre letivo;

lIl — Tomar conhecimento, analisar e rubricar a documentag¢ao do aluno/estagiario;

IV — Informar a Coordenagdo de Estagio sobre qualquer fato ocorrido que esteja
prejudicando as atividades do aluno/estagiario;

V — Participar da reunido de avaliagao final em conjunto com o Coordenador de Estagio,
Supervisor Docente e alunos/estagiarios sobre questdes pertinentes a pratica
profissional e ao processo de supervisao.

Secgao IV - Atribuigdes do Aluno/Estagiario

Art. 16. Sao obrigagdes do Estagiario do Curso:
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| — Conhecer e obedecer a legislacdo de Estagio vigente e respeitar as normas do
campo de estagio;

Il — Assumir com responsabilidade, as atividades a serem desenvolvidas no campo de
estagio;

lIl — Conhecer os objetivos, a estrutura, a programacgéo e o funcionamento da Instituicao
Concedente;

IV — Elaborar, sob a orientacdo do Supervisor Docente, o plano de atividades de
estagio, nos termos do Projeto Pedagdgico do Curso;

V — Cumprir as normas basicas da comunicagédo, estabelecendo um bom nivel de
relagdes interpessoais e ética profissional no ambito do campo de Estagio;

VI — Apresentar os relatorios parciais ao final de cada semestre letivo;

VII — Apresentar o relatorio final apds a conclusdo da carga horaria total, no prazo de
quinze dias.

Paragrafo Unico — Os formatos possiveis de relatério parcial e final serdo
estabelecidos em comum acordo pela coordenagédo de estagio e colegiado do curso e
informados com a devida antecedéncia para os estagiarios.

TiTULO Ill - DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 17. A avaliagédo tem carater formativo e somativo e consiste em um ato pedagogico
fundamental do processo de ensino-aprendizagem e devera ser feita ao final de cada
semestre letivo, expressa por meio de conceitos estabelecidos na Resolugao
1191/2014-CONSEPE.

Art. 18. Para efeito de langamento no sistema, vale a seguinte tabela de equivaléncia
conceito - nota:

CONCEITO EQUIVALENCIA
Insuficiente 6,9—5,0
Regular 79—7,0
Bom 8,6 —8,0
Muito Bom 94 —8,7
Excelente 10,0—9,5

Art. 19. Sera considerado aprovado o estagiario que obtiver na avaliagdo conceito
regular, bom, muito bom ou excelente.

Art. 20. O estagiario devera ter presenca registrada em pelo menos 75% (setenta e
cinco por cento) das atividades desenvolvidas durante cada etapa do estagio.
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Art. 21. Para fins de certificagdo das atividades de Estagio Obrigatorio, os Supervisores
— Docentes e Técnicos — deverao registrar, no minimo:

| — Avaliagdo do desempenho por competéncias e habilidades previstas para serem
desenvolvidas durante a atividade de Estagio;

Il — Conceitos, conteudos e métodos previstos no Plano de Atividades;

lIl — Frequéncia e assiduidade;

IV — Avaliacdo qualitativa nos aspectos da competéncia profissional e sobre as
dificuldades a serem superadas em processo de formagao continuada.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. O estagiario somente podera desenvolver as atividades de estagio quando
proceder a inscricdo neste componente, sendo exigido o cumprimento dos requisitos
estabelecidos no projeto pedagdgico do curso.

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, observando a
legislag&o vigente.

Art. 24. A presente Norma entrara em vigor a partir de sua aprovagao pelo Colegiado
do Curso.
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