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SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo

RESOLUCAO N° 3.282-CONSEPE, 19 de dezembro de 2023.

Atualiza o Regimento Interno do Programa de
P6s-Graduacdo em Saude Coletiva — Mestrado
e Doutorado modalidade Académica, da
Universidade Federal do Maranhdo e da outras
providéncias.

O Reitor da Universidade Federal do Maranhdo, na qualidade de
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO, no
uso das atribuicdes estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta no Processo n° 4751/2023-16 e o que decidiu
referido Conselho em sesséo desta data;

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar o Regimento Interno do Programa de P6s-Graduagdo em Salde

Coletiva — Mestrado e Doutorado, modalidade Académica, da Universidade
Federal do Maranhdo (UFMA), passando a vigorar nos termos do Anexo Unico, parte integrante e
indissociavel desta Resolucéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Sdo Luis, 19 de dezembro de 2023.

FERNAN DO CARVALHO SI LVA:14807513320 gsasdwzzdgodzigr?:;gg;:alsog;igNANDO CARVALHO SILVA:14807513320
Prof. Dr. FERNANDO CARVALHO SILVA
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ANEXO UNICO DA RESOLUCAO N° 3.282-CONSEPE, 19 de dezembro de 2023.
REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE
COLETIVA - MESTRADO E DOUTORADO, MODALIDADE ACADEMICA.

QA0

_ CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva - PPGSC da

Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) tem por finalidade a producéo
de conhecimento, atuando na formacao de recursos humanos para a pesquisa cientifica, tecnologica
e de inovacdo e na preparacao de profissionais de alto nivel para o Magistério.

Art. 2° O PPGSC esté vinculado ao Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, da
Universidade Federal do Maranh&o, em nivel de Mestrado ou Doutorado,
Académico, na area de avaliacdo Saude Coletiva.

§1° O Mestrado Académico tem como objetivo aprimorar e gerar

conhecimentos, formar recursos humanos para o exercicio de atividades de
ensino e pesquisa, envolvendo a preparacdo de trabalho final que demonstre dominio na utilizacdo
de instrumentos tedrico-metodoldgicos.

§2° O Doutorado Académico tem por objetivo desenvolver habilidade para

realizar pesquisa cientifica, compreendendo a preparacdo obrigatéria de
uma tese original e inédita que demonstre capacidade de sistematizacdo, dominio do tema e do
método cientifico adequado.

Art. 3° O PPGSC, por meio da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo,

Pesquisa, Pds- graduacdo e Internacionalizacdo (AGEUFMA), ou por meio
de outra estrutura que vier a sucedé-la, podera promover intercambios com outras institui¢oes de
modo a favorecer o desenvolvimento das atividades académicas, resguardando o plano institucional
da Universidade.

Art. 4° O PPGSC podera compartilhar disciplinas com outros PPGs da UFMA, a
critério dos Colegiados dos Programas envolvidos.

Art. 5° O PPGSC podera oferecer estagios de pos-doutoramento, que serdo

regulados por normativas especificas da UFMA aprovadas pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo (CONSEPE) e por norma interna complementar do
Programa.

Art. 6° Sdo caracteristicas do PPGSC:
l. Flexibilidade curricular para atender as transformacdes
socioeconbmicas, geopoliticas, artisticas, culturais, cientificas e
tecnoldgicas, desde que ndo comprometa a formacéo basica dos discentes;
Il.  Qualidade nas atividades de ensino, pesquisa, producdo cientifica,
tecnoldgica, técnica e artistica;

a universidade que a gente quer



Art. 7°

UNIVERSIDADE 3
. : FEDERAL DO
.Y </ MARANHAO
eredera\dc

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES

Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo
[1l. Caréter interdisciplinar e interdepartamental, tendo como base de
sustentacdo o Departamento de Saude Publica da Universidade Federal do
Maranh&o (UFMA), com a participacdo efetiva dos demais Departamentos
de areas afins da UFMA.
IV. Utilizag&o de sistema de créditos;
V. Oferta de disciplinas em periodicidade semestral, de acordo com este
Regimento, de forma regular ou modular, mantendo a qualidade e o
conteudo programatico;
VI. Manutencdo de um quadro de docentes qualificados baseado em
critérios de credenciamento e descredenciamento definidos no Regimento
Geral stricto sensu e em norma interna especifica do PPGSC, obedecendo
aos requisitos estabelecidos nos documentos de area da CAPES;
VII. Processo seletivo de discentes por meio de edital,
VIII. Matricula por disciplina de acordo com o plano de estudos discente;
IX. Processo de aproveitamento académico;
X.  Exigéncia de trabalho de concluséo: dissertacdo ou tese estabelecidas
neste Regimento;
XI.  Qualidade das atividades de ensino, pesquisa, producdo cientifica,
tecnoldgica, técnica e artistica;
XII. Integracdo entre a graduacao e a pos-graduacao;
XIII. Incentivo e incremento a internacionalizagdo da UFMA;
XIV. Incentivo a insercdo social da UFMA,;
XV. Realizagdo de autoavaliagdo interna e externa em parceria com a
AGEUFMA; e
XVI. Realizagdo do planejamento estratégico plurianual (em periodicidade
igual ou inferior ao periodo de avaliacdo da CAPES), seguindo o PDI da
UFMA e indicacdes da avaliacdo procedida pela CAPES.

O Programa obedecera a legislacdo vigente da CAPES, ao Regimento Geral
da PoOs - Graduacdo Stricto Sensu, a Resolucdo da Politica de

Internacionalizacdo, a este Regimento Interno e as Normativas Internas da UFMA e do Programa.

Paragrafo Unico.

O PPGSC sera representado, acompanhado e supervisionado de forma
consultiva, no ambito da AGEUFMA, pela Comissdo de Acompanhamento

da Pds-Graduacdo, Pesquisa e Internacionalizacdo (CAPGPI), que assessorara a AGEUFMA e sera
instituida por resolucao propria.

Art. 8°

Constardao em normas internas complementares do PPGSC os parametros e
procedimentos para 0s seguintes processos, de acordo com as normas

nacionais e/ou da UFMA vigentes:

l. Estrutura curricular do Programa, com a carga horéaria obrigatoria e a
correspondéncia em creditos;

Il.  Critérios de credenciamento e descredenciamento docente;

I1l.  Critérios para selecdo de discentes;

IV. Politicas de inclusdo social e/ou a¢des afirmativas;

V. Politicas de incentivo a qualificacdo de servidores;
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VI. Critérios para a constituicdo da Comissdo de Bolsas do Programa,
com participacdo dos representantes dos discentes, e para a distribuicéo de
bolsas;

VII. Critérios para distribuicdo de recursos alocados no Programa;

VIII. Critérios para realizacdo de estagio pds-doutoral;

IX. Critérios para selecdo de discentes para estagio no exterior ou
atividade equivalente com ou sem bolsas concedidas ao Programa;

X.  Critérios para Cotutela de Dissertagdo ou Tese de acordo com as
normas vigentes na CAPES e na UFMA;

XI. Politica de inclusdo de docentes recém-doutores ou pos-doutorandos
no corpo docente; e

XI1. Qutros processos relevantes para a gestdo do Programa.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DO PROGRAMA

Art. 9° O PPGSC terd a seguinte estrutura minima:
l. Coordenadoria;
Il.  Colegiado; e
1. Comissédo de Bolsas.

Secao |
Da Coordenadoria do Programa

Art. 10 A Coordenadoria do PPGSC sera exercida pelo Coordenador e pelo
Subcoordenador, sendo vinculada a Unidade Académica e tendo como
atribuicdo a coordenacdo das atividades de ensino no ambito de suas competéncias.

§1° O Coordenador do PPGSC sera eleito pelos docentes credenciados no

Programa e pelos discentes regularmente matriculados, devendo solicitar
sua portaria de designacdo via processo eletrdnico encaminhado a DCSS/DPG/AGEUFMA,
anexando a ata do Colegiado de homologacéo do resultado da eleicéo.

8§20 O procedimento de eleicdo serd definido em edital indicando todos os
parametros e datas do processo eleitoral.

§3° O Subcoordenador sera escolhido pelo Colegiado do PPGSC, entre seus
membros, tendo sua indicagéo registrada em ata.

8§40 Os candidatos ao cargo de Coordenador deveréo ser docentes permanentes

do PPGSC, vinculados a UFMA, com produgao académica compativel com
as regras do Documento de Area da CAPES para o conceito ao qual se encontrao Programa ou
superior.
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§5° Os mandatos de Coordenador e Subcoordenador serdo de 02 (dois) anos,

permitida uma Unica reeleicdo consecutiva, em casos especiais, com
concordancia do Colegiado do Programa e da AGEUFMA, ser& permitida prorrogacéo pro tempore
do segundo mandato por até 02 (dois) anos.

8 6° O mandato do Coordenador devera terminar apenas ap0s 0 envio do

relatorio anual para a CAPES e, caso termine antes da data de envio do
relatorio, 0 mandato devera ser prorrogado de forma pro tempore para que ndo haja prejuizo para o
Programa.

§7° Em caso de vacancia provisoria da funcéo de Coordenador, ocuparé o cargo
0 Subcoordenador, mediante solicitacdo de portaria de substituicdo pelo
Coordenador a ser substituido.

§8° Em caso de vacancia permanente da fungdo de Coordenador, o

Subcoordenador deverd assumir a coordenacdo de forma pro tempore,
solicitando sua portaria de designacdo a DCSS/DPG/AGEUFMA, anexando as atas do Colegiado
de sua indicacdo como Subcoordenador e de sua homologagdo como novo Coordenador.

§9° No caso previsto no pardgrafo anterior, 0 novo Coordenador pro tempore
devera conduzir a elei¢do para o cargo de Coordenador até o prazo maximo
de 02 (dois) anos do inicio de seu mandato.

Art. 11 Ao Coordenador do PPGSC compete:
l. Fazer cumprir este Regimento Interno e as normas internas
complementares do Programa;
Il.  Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;
I1l.  Zelar pela representatividade do Colegiado do Programa de acordo
com o Regimento;
IV. Representar o Programa sempre que se fizer necessario;
V.  Fazer cumprir as decisdes do Colegiado;
VI. Submeter a Unidade Académica e a AGEUFMA o0s assuntos que
requeiram decisdes de setores da gestao superior;
VII. Gerir, orientar e fiscalizar as acdes de guarda, registro e manutencao
do patrimonio lotado no Programa;
VIII. Propor a execugéo de recursos financeiros vinculados ao Programa de
acordo com o plano de aplicacao aprovado pelo Colegiado;
IX. Enviar as subunidades, a cada semestre letivo, as disciplinas que serdo
ofertadas pelos docentes do Programa;
X.  Enviar o edital de selecdo dos discentes para ingresso no Programa,
aprovado pela Comissdo de Selecéo e pelo Colegiado, a analise e publicacdo
pela DCSS/DPG/AGEUFMA, conforme norma especifica vigente da
AGEUFMA,;
XI. Homologar a matricula dos discentes no ambito do Programa no
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas - SIGAA;
XIl. Apresentar a situacdo de atualizacdo do SIGAA nas reunides do
Colegiado;

a universidade que a gente quer



Art. 12

Art. 13

UFMA 3
4z " UNIVERSIDADE

s “=%, s FEDERAL DO

%, ¥ ./ MARANHAO
® Fedleral ©

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES

Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo
XI1. Encaminhar o pedido de abertura de processos administrativos e
disciplinares, desde que aprovado pelo Colegiado, a unidade de lotacdo nos
casos de transgressao disciplinar de docente;
XIV. Fazer cumprir o processo eleitoral estabelecido pelo Colegiado do
Programa;
XV. Encaminhar ao Colegiado os processos de solicitacdo de desligamento
de discentes; e
XVI. Coordenar o processo de planejamento, de autoavaliagdo do PPGSC
e de coleta de informacgdes necessérias para o preenchimento do relatério
para avaliacdo da CAPES.

Ao Subcoordenador do PPGSC compete:

I.  Assessorar o Coordenador em todas as a¢oes a frente da Coordenacgéo
do Programa;

Il.  Substituir formalmente o Coordenador, mediante portaria de
substituicdo, nos casos de vacancia provisoria deste; e

I1l.  Assumir a coordenacdo de forma pro tempore em caso de vacancia
permanente da funcao de Coordenador.

O Coordenador ndo poderéa ter sobreposicdo de cargos administrativos na
UFMA, nem fora dela, uma vez que tera contabilizado em seu PID um total

de 20 (vinte) horas para exercer seu cargo no Programa de Pos-Graduacao.

§1°

O Subcoordenador ndo tera cargo administrativo, mas sim competéncias
administrativas, pelas quais terd4 contabilizadas 10 (dez) horas em seu PID

e, em detrimento disto, ndo podera ocupar um cargo administrativo comissionado durante o
exercicio para o qual foi nomeado pelo Colegiado.

§2°

Art. 14

O Coordenador e o Subcoordenador do PPGSC nédo poderéo ser docentes
de outras IES.

Os atos do Coordenador serdo apoiados por servidor técnico-administrativo
em educacdo, que garanta atendimento em tempo integral, ao qual cabera:
l. Realizar os servigos administrativos do setor e manter a sua
organizacéo;

I[l.  Manter atualizados os dados no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas — SIGAA,

I1l.  Receber, arquivar e distribuir documentos relativos as atividades
académicas e administrativas;

IV. Auxiliar o Coordenador na preparacdo dos relatérios a serem
entregues ao Colegiado e a AGEUFMA assim como na prestacao de contas
de projetos institucionais;

V. Organizar e manter atualizada toda a documentacdo do Programa;
VI. Fornecer informacGes e/ou documentos relativos ao Programa;

VII. Secretariar as reunides do Colegiado e outras reunides, conforme
solicitacdo do coordenador;
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VIII. Manter atualizada a relagéo de docentes e discentes em atividade no
Programa;
IX. Encaminhar a AGEUFMA os pedidos de emissdo de diplomas dos
concludentes de mestrado e doutorado acompanhados de toda a
documentacao pertinente;
X.  Orientar o corpo discente quanto aos procedimentos para realizacao
da matricula e outras atividades do Programa;
XI.  Manter atualizada a pagina do Programa na internet;
XII.  Auxiliar o Coordenador e os docentes nas atividades de promocdo e
de realizacdo de eventos cientificos; e
XI11. Auxiliar o Coordenador no preenchimento dos dados do Programa na
Plataforma Sucupira da Capes ou outra plataforma vigente no momento.

Secéo Il
Do Colegiado

Art. 15 O Colegiado é o 6rgao consultivo e deliberativo que planeja, acompanha e

avalia as atividades administrativas e académicas do PPGSC, tendo sua
constituicdo e competéncias definidas em conformidade com o Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduacao Stricto Sensu da UFMA.

Art. 16 A constituicdo do Colegiado € assim estabelecida:
l. Coordenador do Programa, eleito pelos docentes e discentes;
Il.  Subcoordenador, escolhido pelo Colegiado do Programa, entre seus
membros, para trabalhar nas atividades de gestdo juntamente com o
Coordenador e para substitui-lo em caso de vacancia;
I1l.  Cinco docentes do quadro do Programa e seus respectivos suplentes,
eleitos pelos corpos docente e discente do Programa, para mandato de dois
anos, permitida uma Unica recondugao;
IV. Dois representantes discentes eleitos entre os pares, sendo um do nivel
de mestrado e um do nivel de doutorado; e
V. Representacdo do corpo técnico-administrativo em educacdo, quando
houver, na propor¢do de um décimo dos membros docentes do Colegiado,
indicada por seus pares, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
Unica reconducao.

g 1° Os representantes docentes serdo eleitos pelo corpo docente e discente, 0s
interessados a concorrer a representantes docentes do Colegiado, deverdo
indicar interesse a Coordenacgéo do Programa.

8§20 Os representantes discentes serdo eleitos pelos seus pares, apos indicacdo
dos candidatos pelo corpo discente.

Art. 17 Ao Colegiado do PPGSC compete:
l. Elaborar o Regimento Interno e as normas internas complementares
do Programa e as suas alteracoes;
. Criar e definir as atribuicGes das comissoes;
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II. Normatizar o processo de consulta a comunidade docente e discente
para a eleicdo do Coordenador, para representantes dos discentes e para
representantes dos técnicos administrativos;
V. Credenciar e descredenciar docentes permanentes e colaboradores;

V. Estabelecer as areas de concentracao e linhas de pesquisa de atuacao
do Programa de Pds-Graduacao;

VI. Estabelecer o curriculo do curso e as suas alteragdes;

VII.  Definir as cargas horarias, créditos dos curriculos e a periodicidade
do curso de pos-graduacéo;

VIII.  Aprovar o edital de selecdo de discentes com proposta de numero

de vagas para ingresso no Programa;
IX. Submeter o edital de selecdo a Procuradoria Federal para avaliacéo;

X. Submeter o edital de selecdo e quaisquer alteracdes e retificacdes
para a DCSS/DPG/AGEUFMA para publicacéo;

XI. Aprovar as indicagdes de coorientadores solicitadas pelo orientador;
XIl.  Aprovar os planos de estudos dos discentes;

XIII.  Aprovar a oferta de disciplinas a cada semestre, acompanhada da

indicacdo dos respectivos docentes;

XIV. Decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros
Programas de P6s-Graduacéo;

XV. Aprovar os planos de trabalho solicitados em “Estagio de
Docéncia";

XVI. Aprovar as bancas examinadoras de defesas de exame de
qualificacdo, de dissertacdo e de tese;

XVII. Decidir sobre a solicitacdo de prorrogacdo de prazo de conclusao
do curso de acordo com as normas estabelecidas no Regimento Geral stricto
sensu da UFMA e neste Regimento;

XVIII. Homologar a concessdo de bolsas proposta pela Comissdo de
Bolsas do Programa baseada nos critérios de meritocracia e na condicéo
socioecondmica dos(as) discentes;

XIX.  Estabelecer critérios para promog¢do na mudanca do nivel de curso
pela passagem direta e antecipada do discente de mestrado para o
doutorado;

XX.  Aprovar anualmente o plano de aplicacdo dos recursos financeiros
do Programa de P6s-Graduacao;

XXI. Homologar e encaminhar a AGEUFMA, para celebracdo, os
convénios que possam melhorar a qualidade do Programa;

XXII.  Realizar o planejamento estratégico com defini¢do de metas para a
melhoria do conceito CAPES do Programa;

XXII. Avaliar as decisOes ad referendum do Coordenador;

XXIV. Constituir outras comissdes permanentes ou temporarias de acordo
com suas necessidades cientificas, pedagogicas e administrativas;

XXV. Acompanhar, juntamente com o Coordenador, a atualizacédo
permanente do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas —
SIGAA;

XXVI. Apreciar, em grau de recurso, os pedidos que lhe forem
submetidos;
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XXVII. Normatizar e analisar situaces de mudancas de orientador e
mudancas de projeto de pesquisa;
XXVIII. Realizar autoavaliacdo e tracar planejamento estratégico do
Programa;
XXIX. Auxiliar o Coordenador no preenchimento dos dados do Programa
na Plataforma Sucupira da Capes; e
XXX.  Definir a missdo do Programa e de sua inser¢do social e cientifica
local/regional e/ou nacional.

Art. 18 As reunides do Colegiado serdo convocadas com antecedéncia minima de
02 (dois) dias Uteis pelo Coordenador de acordo com o calendério aprovado
pelo Colegiado.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias serdo convocadas por iniciativa propria do
Coordenador ou em atendimento ao pedido de um terco dos membros do

Colegiado, com no minimo a maioria absoluta (cinquenta por cento mais um) dos integrantes do

Colegiado que estejam no exercicio de suas fungdes, nos termos do Regimento Geral da UFMA.

Art. 19 Os recursos as decisdes ordinarias do Colegiado deverdo ser avaliados, em

primeira instancia, pelo Conselho da Unidade Académica a qual o Programa
é vinculado e, em segunda instancia, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao
(CONSEPE).

Paragrafo Unico. Os recursos a decisdo do CONSEPE, apenas quando em condicdo de

conflito com o Estatuto da Instituicdo, poderdo ser objeto de recurso ao
Conselho Universitario (CONSUN), caso contrario, a decisdo do CONSEPE tem caréater
terminativo.

Secéao 111
Da Comissédo de Bolsas

Art. 20 O Colegiado do PPGSC instituira uma Comissdo de Bolsas, composta por
04 (quatro) membros:
l. O Coordenador, que sera o presidente da comissao;
Il.  Dois representantes do corpo docente, obrigatoriamente do quadro
permanente do Curso, escolhidos por seus pares; e
1. Um representante do corpo discente, escolhido por seus pares, que
deve estar vinculado as atividades do curso como aluno regular,
preferencialmente a partir do segundo semestre de matricula.

Paragrafo Unico. O Colegiado do Programa deve enviar a lista de nomes dos integrantes da
Comissdo de Bolsas para conhecimento da DPG/AGEUFMA.

Art. 21 Sé&o atribuicbes da Comissédo de Bolsas:
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I.  Propor ao Colegiado do Programa norma interna, com critérios
baseados na meritocracia e parametros socioecondmicos, para a concessao,
manutengéo e cancelamento de bolsas de mestrado e doutorado recebidas
das agéncias de fomento como cota para o Programa ou via projetos
especificos (CAPES, CNPg, FAPEMA e outras fontes), assim como zelar
pelo seu cumprimento, dentro dos limites deste Regimento e das normas
vigentes;

Il.  Divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, 0s
critérios para alocagdo de bolsas;

[1l.  Selecionar os candidatos as bolsas de estudo mediante os critérios
estabelecidos;

IV. Deliberar sobre a concessdo ou cancelamento da concesséo de bolsa
e submeter o parecer a aprovacao do Colegiado do Programa;

V. Analisar semestralmente os relatérios de desempenho dos bolsistas;
VI. Avaliar anualmente a manutencdo e a redistribuicdo das bolsas em
consonancia a norma interna;

VII. Manter arquivo atualizado com informag6es académicas individuais
dos bolsistas, permanentemente disponivel para a AGEUFMA, para as
Instituicdes de Fomento e para consulta publica em sua pégina eletronica; e
VIII. Fornecer, a qualquer momento, quando solicitado, relatorios em
relacdo a quantidade de bolsas e a duracdo das mesmas para verificacao pela
DPG/AGEUFMA ou pelas agéncias de fomento.

Art. 22 A Comissao de Bolsas se reunira sempre que necessario, sendo obrigatoria

aconvocacdo de no minimo uma reunido semestraleao final de cada
semestre letivo, a Comissdo de Bolsas encaminhara relatdrio de suas decisfes para apreciacao pelo
Colegiado do Programa.

g 1° A cada nova indicacao de bolsista para a DPG/AGEUFMA, a Comisséo de
Bolsas devera se reunir e elaborar uma ata, indicando e justificando os
nomes dos discentes.

8§20 Das decisdes da Comissdo de Bolsas cabe recurso, em primeira instancia,
ao Colegiado do Programa, em segunda instancia, a Unidade Académica do
Programa, em terceira instancia, ao CONSEPE e, em ultima instancia, a0 CONSUN.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 23 Sé&o atribuigdes do corpo docente do PPGSC:
l. Ministrar disciplinas com a periodicidade exigida neste Regimento
Interno;
Il.  Acompanhar e avaliar o desempenho dos discentes nas respectivas
disciplinas;
[1l.  Orientar o trabalho de dissertacdo ou de tese dos discentes,
acompanhar e avaliar o cumprimento do seu programa de atividades;
IV. Promover seminarios e outros eventos;
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V. Fazer parte de bancas examinadoras;
VI. Fazer parte de comissdes do PPGSC;
VII. Desenvolver pesquisas que resultem em producdo cientifica e
tecnoldgica de acordo com os critérios dos documentos de area da CAPES
e de acordo com o nivel e modalidade do curso;
VIII. Desempenhar demais atividades dentro dos dispositivos regimentais
que possam beneficiar o Programa;
IX. Participar do processo de autoavaliacdo e da elaboracdo do
planejamento estratégico do Programa; e
X.  Contribuir para o processo de definicdo da missdo do Programa e de
sua insercdo social e cientifica local/regional e/ou nacional.

Art. 24 Para efeitos de enquadramento e credenciamento do corpo docente, seréo
adotadas as categorias definidas em portaria vigente na CAPES e de acordo
com parametros estabelecidos em norma especifica da AGEUFMA:
l. Docentes permanentes, constituindo o ndcleo principal de docentes
do Programa;
Il.  Docentes visitantes; e
I1l.  Docentes colaboradores.

§1° Todo docente do PPGSC deve ser credenciado na Plataforma Sucupira em

uma das trés categorias indicadas e conforme procedimentos definidos em
norma vigente da CAPES, no Regimento Geral stricto sensu, em norma especifica da AGEUFMA
e em norma interna do Programa.

8§20 Docentes sem vinculo funcional-administrativo ativo, ou vinculados a

instituicdes diferentes da UFMA séo considerados como docentes externos
e podem ser credenciados em quaisquer das trés categorias indicadas, desde que atendam aos
requisitos estabelecidos.

8§3° N&o se caracterizam como docentes do PPGSC os profissionais que

desempenham atividades esporadicas como conferencistas, como membros
de banca de exame ou como coautores de trabalhos, embora estas atividades possam ser registradas
nos relatérios de avaliacdo da Plataforma Sucupira da CAPES.

Art. 25 Os critérios para docentes integrarem a categoria de docentes permanentes
do PPGSC deverdo seguir as normas da CAPES, os documentos de area e a
norma interna da AGEUFMA e do programa.

Paragrafo Unico: Sé&o atribuicOes dos docentes permanentes do PPGSC:
l. Orientar discentes do programa;
Il.  Ministrar disciplinas no programa;
[1l. Estar inserido em projetos de pesquisa;
IV. Orientar alunos de iniciagéo cientifica;
V. Participar dos seminarios de pesquisa do programa;
VI. Participar de bancas examinadoras de qualificacao e defesa;
VII. Dedicar pelo menos 10(dez) horas semanais; e
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VIII. Participar de comissfes do programa.

A categoria de docentes colaboradores é constituida por docentes do
Programa que ndo atendam a todos os critérios estabelecidos para docentes

permanentes ou visitantes, mas que desenvolvam projetos de pesquisa, atividades de ensino e/ou
orientacdo de discentes, independentemente de possuirem vinculo com a UFMA.

Paragrafo Unico:

Art. 27

Art. 28

Séo atribuicdes dos docentes colaboradores do PPGSC:

l. Orientar discentes do programa;

Il.  Ministrar disciplinas no programa;

I1l.  Estar inserido em projetos de pesquisa;

IV. Participar dos seminarios de pesquisa do programa;

V. Participar de bancas examinadoras de qualificacdo e defesa;
VI. Dedicar pelo menos 10(dez) horas semanais; e

VII. Participar de comissdes do programa.

Séo atribui¢des dos docentes visitantes do PPGSC:

l. Orientar discentes do Programa;

[l.  Ministrar disciplinas no Programa;

I1l.  Estar inserido em projetos de pesquisa;

IV. Participar dos seminarios de pesquisa do Programa;

V. Participar de bancas examinadoras de qualificacao e defesa;
VI. Dedicar pelo menos 30(trinta) horas semanais; e

VII. Participar de comissdes do Programa.

Docentes que orientem pesquisas de mestrado e doutorado devem ser
cadastrados como orientadores e podem ser credenciados nas categorias

docente permanente, colaborador ou visitante.

Art. 29

§1°
que for credenciado.

§2°

Séo atribui¢bes do docente orientador:

l. Orientar o aluno na elaboragdo e na execucdo do projeto de
dissertacdo/tese;

Il.  Aprovar projeto de dissertacdo/tese do aluno;

I1l.  Presidir a comissdo examinadora perante a qual o aluno defendera sua
dissertacdo/tese;

IV. Escolher, de comum acordo com o aluno, coorientador para a
dissertagdo/tese, pertencente ou ndo aos quadros da UFMA, quando julgar
conveniente para a formagéo do Mestre/Doutor; e

V. Acompanhar o desenvolvimento e desempenho do estudante no
programa.

Considerando o documento de é&rea, cada orientador poderd orientar,

simultaneamente, no maximo 10 (dez) discentes em todos os programas em

A orientacdo de mais de dois discentes por processo seletivo do PPGSC
devera ser autorizada pelo Colegiado do Programa.
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Art. 30 Sé&o atribui¢des do docente coorientador:

l. Coorientar o aluno na elaboracdo e na execucdo do projeto de
dissertacdo/tese;
Il.  Aprovar juntamente com o orientador o projeto de dissertacao/tese do
aluno;
1.  Complementar a atuacdo do orientador, auxiliando nas diferentes
etapas do desenvolvimento do trabalho de conclus&o ou produto final; e
IV. Acompanhar o desenvolvimento e desempenho do discente no
programa, no caso em que o orientador ndo pertenca a Instituicao.

Paragrafo Unico. Considerando o documento de &rea, cada coorientador podera Coorientar,
simultaneamente, no méaximo 10 (dez) discentes em todos 0s programas
em que for credenciado.

Art. 31 Os processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento

deverdo ser devidamente regulamentados em norma interna, instruidos e
documentados pelo Colegiado do Programa, de acordo com os critérios da area de avalia¢éo, sendo
submetidos ao acompanhamento da CAPGPI quando necessario.

g 1° O PPGSC devera realizar, obrigatoriamente, 0 credenciamento/
recredenciamento a cada virada de periodo de avaliacdo da CAPES.

8§20 O credenciamento de novos docentes ocorrera, preferencialmente, via edital
publico, de acordo com a norma interna do Programa e com as suas
necessidades, sob acompanhamento da CAPGPI, que tera papel consultivo para os Programas.

8§3° O docente, ao se credenciar, assumird 0 compromisso de permanecer no
Programa por todo o ciclo de avaliacao.

8 40 A solicitacdo intempestiva do descredenciamento por um docente que tenha

orientandos, durante o ciclo de avaliacdo, trazendo prejuizos para o
Programa, devera ser encaminhada pelo Programapara a andlise da CAPGPI e, caso ndo seja
considerada uma justificativa plausivel, o docente ficara impossibilitado de realizar o desligamento
e se credenciar em outro Programa da UFMA.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Secéo |
Do Processo Seletivo de Admissao

Art. 32 O edital de selecéo discente do PPGSC sera proposto pela Comisséo de

Selecéo, aprovado pelo Colegiado do Programa e encaminhado para a
Procuradoria Federal para analise juridica e, apds ajustes feitos pelo Programa, devera ser enviado
para a AGEUFMA para publicagéo.

a universidade que a gente quer



UFMA 14
A= " UNIVERSIDADE
S . :/FEDERAL DO
3 "
% </ MARANHAO
% Feceras &2
SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo
§1° Os editais de selecéo deveréo seguir a Instrucdo Normativa AGEUFMA e a

norma interna complementar do PPGSC vigentes sobre processos seletivos.

§2° Conforme definido na norma interna complementar do PPGSC sobre

processos seletivos, a publicagdo do edital de selecdo poderd ser de
competéncia e responsabilidade do Pro-Reitor da AGEUFMA, do Coordenador do Programa
e/ou da Comissédo designada para o processo seletivo.

Art. 33 Para fixacdo do nimero e categorias de vagas em cada edital de entrada

serdo levados em consideracdo os critérios definidos na Instrucéo
Normativa AGEUFMA e nanorma interna complementar do PPGSC vigentes sobre processos
seletivos, incluindo as politicas de inclusdo social e/ou acgdes afirmativas e de incentivo a
qualificacdo de servidores.

Art. 34 O PPGSC podera oferecer turmas adicionais especiais, sem prejuizo da

oferta regular, para instituicdo publica, organizacdes ndo governamentais
ou empresa publico/privada, mediante contrapartida financeira destas, por meio de convénios e
contratos que seguirdo resolucédo especifica vigente.

§1° Ainda que ofertadas turmas adicionais, o processo seletivo devera seguir a
Instrucdo Normativa e a norma interna complementar do PPGSC vigentes
sobre processos seletivos.

8§20 Os cursos que receberem contrapartida financeira de empresas privadas,
publicas e do terceiro setor deverdo disponibilizar para a UFMA os
percentuais de recursos financeiros previstos no regimento geral da pés-graduacdo da UFMA.

8§30 Metade do percentual destinado a UFMA sera repassada para o orgamento
da AGEUFMA com o objetivo de executar agdes de melhoria dos
indicadores de pds-graduacdo, pesquisa, inovacao, empreendedorismo e internacionalizacao.

8 40 Dos recursos financeiros repassados para a UFMA, 5% (cinco por cento)
serdo destinados a unidade académica.

8§50 As negociacdes sobre o percentual final de recursos destinados a UFMA
serdo realizadas pela DIST/AGEUFMA e analisadas e aprovadas pela Pro-
Reitoria de Planejamento, Gestdo e Transparéncia (PPGT).

Art. 35 As inscri¢des para selecédo de ingresso no PPGSC serdo feitas somente pelo
SIGAA, mediante regras publicadas no edital.

§1° O processo seletivo para o PPGSC sera publico, devidamente
regulamentado, e seus resultados amplamente divulgados.
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§2° O PPGSC também poderé permitir entrada de discentes via edital de fluxo

continuo e por passagem direta do mestrado para o doutorado ou, ainda,
entrada direta da graduacdo, com inscricdes e selecdo de acordo com a Instrugdo Normativa
AGEUFMA e a norma interna complementar do PPGSC vigentes sobre processos seletivos.

8§ 3° Processos seletivos voltados ao ingresso de alunos estrangeiros obedecerdo
norma interna do Programa.

Art. 36 No ato da inscricdo no processo seletivo, o candidato devera preencher o
formulario eletrdnico de inscricdo e apresentar, digitalizados, via SIGAA,
na forma indicada pelo edital do PPGSC, minimamente, os seguintes documentos:
l. Carteira de identidade ou passaporte, no caso de estrangeiros;
Il.  Comprovante de pagamento de taxa de inscricdo para selecdo na
forma estabelecida pela UFMA, cujo valor maximo sera definido por
portaria vigente da Pro-Reitoria de Planejamento, Gestdo e Transparéncia
(PPGT), salvos os casos de isen¢do previstos legalmente; e
I1l.  Historico escolar de conclusdo de curso.

Paragrafo Unico. Poderdo ser solicitados outros documentos em fungdo dos critérios
estabelecidos na norma interna do PPGSC.

Art. 37 A divulgacdo da relacdo dos candidatos selecionados sera realizada
conforme norma interna do PPGSC.

g 1° As interposicdes de recursos relacionados a selecdo deverdo seguir o
preconizado por Instrucdo Normativa vigente da AGEUFMA.

8§20 A tramitacdo dos recursos devera, obrigatoriamente, estar contida nos
editais de sele¢do dos Programas.

Art. 38 As matriculas serdo efetuadas via Coordenadoria do PPGSC, mediante
apresentacdo dos documentos exigidos pelo Programa, dentro do prazo
estabelecido no edital.

g 1° S6 serdo admitidos como alunos regulares do PPGSC os candidatos

diplomados em cursos de graduacdo de duracdo plena ou, em carater de
excecao, que apresentem outros documentos, a critério do Colegiado, e que tenham sido julgados
aptos no processo de selecdo do Programa ou por intermédio de transferéncia ou mudanca de curso.

8§20 Em carater de excegdo, 0 PPGSC podera permitir em sua norma interna que

discentes que ainda cursam a graduacao, e demonstram notavel desempenho
e precocidade cientifica, tenham direito de cursar pés-graduacdo como discentes regularmente
matriculados, caso aprovados no processo seletivo e nestes casos, a documentagdo indicada nos
incisos 111 e IV do Art. 36 podem ser substituidas por outras, expressas na norma interna.
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§3° No caso de diploma estrangeiro, 0 mesmo pode ser aceito pelo Colegiado

do PPGSC, durante a realizacdo do processo seletivo, entretanto, em caso
de aprovacdo do candidato sera necessaria a comprovacao, no ato da matricula, da tramitacdo do
processo de reconhecimento do diploma pelos meios oficiais.

8 4° N&o sera permitida matricula simultdnea em dois cursos Stricto Sensu.

§5° N&o sera permitido que discentes que estiverem matriculados em programas
de residéncia realizem matricula simultdnea em um curso do PPGSC.

Secéo 11
Dos Deveres dos Discentes

Art. 39 Os discentes do PPGSC deverdo realizar matricula em todos os semestres
letivos, em disciplinas ou em atividades.

§1° Os discentes devem estar adimplentes com a biblioteca nos periodos da
matricula.
§2° Os discentes deverdo obedecer a0 Regimento e as normas internas do

PPGSC, mantendo seu Curriculo Lattes atualizado.

§3° Os discentes dever&o utilizar os e-mails institucionais quando estiverem em
atividades relacionadas ao Programa.

8 40 Os discentes deverdo manter seus dados pessoais atualizados.

CAPITULO V
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Art. 40 No PPGSC haverd, por ano, no minimo 02 (dois) periodos regulares de
atividades, podendo haver até 04 (quatro) periodos regulares, em carater
opcional, desde que aprovado pelo Colegiado do Curso diante de situa¢des especiais.

g 1° A estrutura curricular do PPGSC, definida por meio de norma interna
especifica, constara dos seguintes componentes curriculares:
l. Disciplinas: ministradas sob a forma de aulas teoricas e/ou préticas
por docente especifico a cada turma, obrigatorias ou eletivas, com carga
horéria e créditos definidos, e nas quais os discentes sdo avaliados por
conceito e frequéncia; e
Il.  Atividades: demais atividades de ensino e pesquisa, obrigatérias ou
eletivas, acompanhadas por orientador, supervisor ou banca de avaliagéo,
sem créditos definidos e atribui¢do de conceito, mas apenas de carga horaria
e mengéo de aprovagao ou reprovacao.
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§2° No caso das disciplinas em que sdo atribuidos créditos, cada crédito teérico
corresponde a 15 (quinze) horas/aula e cada crédito pratico a 30 (trinta)
horas/aula.
§3° O PPGSC estabelecerd a carga horaria obrigatéria para o mestrado e

doutorado levando em conta todas as disciplinas e atividades de ensino e
pesquisa realizadas pelos discentes, incluindo reuniGes com 0s seus grupos de pesquisa,
prevendo-as na estrutura curricular do curso.

8 4° As disciplinas e atividades do PPGSC poderdo ser ministradas de forma
remota, desde que isto seja autorizado pelo Colegiado.

§5° Os docentes do PPGSC tém autonomia para desenvolver suas disciplinas de

forma hibrida, desde que o componente remoto ou a distancia nao ultrapasse
30% (trinta por cento) da carga horéria da disciplina e totalmente remotas precisam ser aprovadas
pelo Colegiado do Curso mediante solicitacdo justificada do docente.

8 6° A defesa de dissertagdo ou tese podera ser realizada de maneira presencial,
hibrida ou remota, de acordo com a deciséo do orientador e do discente.

§7° Os procedimentos relacionados a vida académica dos discentes vinculados

ao PPGSC devem ser registrados no SIGAA pelo docente responsavel pelo
componente curricular e pela Coordenadoria, com apoio da Secretaria, 0s quais contardo com o0
suporte técnico da DCSS/DPG/AGEUFMA.

Art. 41 As disciplinas ou atividades cursadas em Programas de Po6s-Graduacédo

Stricto Sensu desta e de outras Universidades, recomendados pela CAPES,
bem como de Universidades estrangeiras poderdo ter seus créditos ou carga horaria aproveitados no
todo ou em parte conforme estabelecido em norma interna do Programa.

g 1° Os requerimentos de aproveitamento de estudos, devidamente instruidos de

documentacdo comprobatoria da ementa da disciplina, carga horaria,
créditos, nota ou conceito obtidos e periodo de realizacdo, deverdo ser dirigidos ao Colegiado do
Programa, ao qual compete deliberar sobre o assunto.

8§20 Os créditos ou carga horaria obtidos em disciplinas cursadas no mestrado

poderdo ser aproveitados no doutorado, a critério do Colegiado do
Programa, observando o prazo maximo de cinco anos, conforme estabelecido em norma interna do
PPGSC.

Art. 42 O Estéagio de Docéncia é uma atividade curricular obrigatéria para discentes

de mestrado (exceto para bolsistas de mestrado Demanda Social CAPES) e
doutorado do PPGSC, sendo definido como a participagédo em atividades de ensino na graduagéo e
pos-graduacdo da UFMA, servindo para a complementacdo da formacdo pedagogica dos pos-
graduandos.
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Aos bolsistas de mestrado Demanda Social CAPES é facultada a
possibilidade de fazer o Estagio de Docéncia.

Os discentes de cursos de mestrado deverao totalizar até 30(trinta) horas em
um ou dois semestres e os discentes de cursos de doutorado até 60(sessenta)

horas, cumpridas em dois ou trés semestres nessa atividade.

§3°

§ 40
remunerada.

8§ 5°

Para os efeitos deste Regimento serdo consideradas atividades de ensino:

l. Ministrar um conjunto pré-determinado de aulas tedricas e/ou préaticas
gue ndo exceda a cinquenta por cento do total de aulas da disciplina;

[l.  Auxiliar na preparacdo de planos de aula e/ou atuar no atendimento
extra-aula aos discentes;

I1l.  Participar em avaliacdo parcial de contetdos programaticos, tedricos
e praticos; e

IV. Aplicar métodos ou técnicas pedagdgicas como estudo dirigido,
seminarios etc.

Por se tratar de atividade curricular, a participacdo dos discentes do PPGSC

no Estdgio de Docéncia ndo criard vinculo empregaticio e nem seré

As atividades de ensino desenvolvidas pelo pds-graduando em Estagio de
Docéncia devem ser supervisionadas por um docente de carreira do

magistério superior, designado pela Coordenadoria do Programa e pela subunidade de ensino
diretamente interessada.

§ 6°

Compete a Comissdo de Bolsas do PPGSC registrar e avaliar o Estagio de
Docéncia para fins de crédito do pos-graduando bem como a definicdo

quanto a supervisao e o acompanhamento do estagio.

§7°

§8°

§9°

O docente de ensino superior que comprovar tais atividades ficara
dispensado do Estagio de Docéncia.

As atividades do Estagio de Docéncia deverdo ser compativeis com a area
de pesquisa do programa de pds-graduacéo realizado pelo pés-graduando.

Havendo especifica articulacdo entre os sistemas de ensino, pactuada pelas
autoridades competentes e observadas as demais condigOes estabelecidas

neste artigo, admitir-se-a a realizacdo do Estagio Docente na rede publica de ensino médio.

§10

A carga horaria maxima do Estagio de Docéncia sera de 04 (quatro) horas
semanais.

a universidade que a gente quer



UNIVERSIDADE 19
¢, : FEDERAL DO
</ MARANHAO

=
(o (e]
® Federal &

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo
Art. 43 O aluno regular que, por motivo justo e comprovado, tiver necessidade de
interromper seus estudos podera requerer o trancamento de sua matricula a
Coordenadoria do Programa apos ter cursado o primeiro periodo letivo, conforme legislactes
especificas antes deste prazo soO serdo aceitas, de forma excepcional, licencas e afastamentos
definidos em lei, devidamente justificados.

§1° Em qualquer situacdo, o trancamento podera ser concedido desde que
aprovado pelo Colegiado do Programa.

§2° O periodo de trancamento de matricula sera de até 06 (Seis) meses para o
mestrado e um ano para o doutorado.

§3° O trancamento de matricula ndo poderé ser concedido mais de uma vez ao
mesmo discente.

§ 40 O trancamento de matricula somente serd concedido se o discente, a data do
seu pedido, encontrar-se quite com as Bibliotecas da Universidade.

§5° O discente que nédo efetuar sua matricula regular no Programa ao final do
periodo de trancamento terd a mesma cancelada e sera desligado.

8 6° O Colegiado do Programa podera ndo autorizar o trancamento de matricula
se considerar improcedentes 0os motivos apresentados pelo discente.

8§70 O trancamento devera ser solicitado em comum acordo com o orientador.

8 8° No caso do discente ser bolsista, o trancamento implicara, obrigatoriamente,
em cancelamento da bolsa.

§ Qo No caso de a discente bolsista solicitar o trancamento na forma de licenca

maternidade, a bolsa podera continuar vigente e podera ser prorrogada por
mais 04 (quatro) meses, mediante a solicitacdo da licenca junto a DPG/AGEUFMA, desde que tal
prorrogacéo seja prevista pela agéncia de fomento e esteja em conformidade com as suas normas
vigentes.

8§10 Discentes do PPGSC que solicitarem licenca maternidade, mediante
aprovacéo do Colegiado do Programa, terdo direito a afastamento de 06
(seis) meses de suas atividades do Programa.

8§11 Discentes que estiverem em periodo de prorrogacdo de prazo regulamentar
ndo poderado solicitar trancamento.

Art. 44 O aluno regular que, por motivo justo e comprovado, tiver necessidade de
prorrogar o prazo para conclusdo do curso podera requerer a prorrogacao a
Coordenadoria do PPGSC.
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Em qualquer situacdo, a prorrogacdo poderd ser concedida desde que
aprovada pelo Colegiado do Programa.

O periodo de prorrogacdo do prazo serd de até 06 (seis) meses para 0
mestrado e um ano para o doutorado.

A prorrogagdo de prazo ndo poderd ser concedida mais de uma vez ao
mesmo discente.

Os bolsistas ndo poderdo prorrogar seus prazos de concluséo de curso, a ndo
ser em casos extraordinarios, devidamente documentados e justificados.

O Colegiado podera realizar trancamento e prorrogacdo de prazo para o
mesmo discente, desde que por motivos justos e comprovados.

O discente podera ser desligado do PPGSC nas seguintes situacdes:

l. Obtiver duas reprovacoes;

Il.  N&o cumprir os prazos maximos de realizacao da defesa do trabalho
final do curso, conforme orientacdo da CAPES para obtencdo do titulo e
Regimento Interno do Programa; e

I1l.  Outras situagdes definidas em norma interna especifica.

O desligamento do discente ocorrerd por deliberacdo do Colegiado do
Programa mediante os critérios definidos em norma interna.

Para que seja feito o desligamento, o discente e o orientador deverdo ser
notificados com antecedéncia de 30 (trinta) dias por meio de

correspondéncia com aviso de recebimento.

Art.
de nova selecdo.

Art.

46

47

O discente regular que abandonar as suas atividades no Programa sem o
devido trancamento ou for desligado somente podera reingressar por meio

Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do PPGSC pedidos de
transferéncia de discentes de outros Programas de Po6s-Graduacdo

recomendados pela CAPES nas seguintes condicoes:

I.  Aluno oriundo de Programa avaliado e recomendado pela CAPES na
area de Saude Coletiva com nota igual ou superior a do PPGSC;

[l.  Compatibilidade entre o conteudo das disciplinas cursadas no
programa de origem e a matriz curricular do PPGSC,;

[1l.  Disponibilidade de vaga;

IV. Tratar-se de um caso de transferéncia previsto em lei;

V. Parecer favoravel do colegiado do PPGSC; e

VI.  Ter cumprido no maximo 1/3(um terco) dos créditos necessarios para
integralizacdo no programa de origem.
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O candidato a transferéncia para 0 PPGSC devera enviar ao Programa, via
endereco eletrnico ou fisico, os seguintes documentos:
I.  Requerimento de transferéncia, devidamente preenchido,
acompanhado de foto de identificacéo;
Il.  Fotocdpia do Diploma de Graduacéo e do Histérico Escolar;
I1l.  Fotocdpia do Historico Escolar de Po6s-Graduagdo, constando as
disciplinas cursadas, cargas horarias, notas ou conceitos e créditos obtidos;
IV. Ementas das disciplinas que compdem o Historico Escolar;
V.  Curriculum vitae (modelo Lattes); e
VI. Documento de encaminhamento do programa de origem explicitando
0 desempenho do discente e o motivo pelo qual ele estd deixando o
Programa.

O aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas pelo discente
transferido podera ser realizado nas seguintes condi¢des:

l. Sera efetuado mediante solicitacdo do aluno a Coordenacdo do
PPGSC; e

Il. O professor responsavel pela disciplina devera emitir parecer a ser
aprovado pelo Colegiado do PPGSC, obedecendo as normas e critérios
vigentes na Universidade.

O graduado podera cursar disciplinas nos Programas de P6s-Graduacdo na
condicédo de aluno especial, obedecendo aos critérios estabelecidos em

norma interna do PPGSC.

§1°

O PPGSC ndo podera cobrar taxa de inscricdo nas disciplinas para alunos
especiais matriculados em outros cursos da UFMA, entretanto, poderéo

cobrar de discentes externos, via GRU.

§2°

§ 3°

Concluida a disciplina cursada, o aluno especial recebera declaracao
emitida pelo Coordenador do Programa.

O candidato aprovado no processo seletivo como aluno regular do PPGSC
podera solicitar o aproveitamento das disciplinas cursadas como aluno

especial, conforme norma interna do PPGSC.

Art. 49

Secéo |
Da Avaliacéo e Frequéncia

Sdo critérios para verificacdo e avaliagdo da aprendizagem das disciplinas
e atividades do PPGSC, a critério de cada professor:

. Provas;

[l.  Trabalhos individuais ou em grupo;

I1l.  Artigos;

IV. Seminarios; e

V. Outras ferramentas pedagdgicas a critério do professor da disciplina
e/ou do Colegiado.
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Art. 50 Os conceitos das disciplinas serdo quantificados como:
l. Conceito A: de 10,0 2 9,0;
II. Conceito B: de 8,9 a 8,0;
I1l. Conceito C:de 7,9a7,0;
IV. Conceito D: de 6,9a6,0; e
V. Conceito E: abaixo de 6,0

g1° O discente que obtiver conceito “E” sera considerado reprovado.

§2° Ao discente que ndo comparecer a pelo menos 75% (setenta e cinco por
cento) das aulas de uma disciplina sera atribuido o conceito “E”.

Art. 51 O discente sera desligado do PPGSC se obtiver duas reprovacfes ou ndo
atender aos demais critérios da norma interna especifica sobre desligamento.

Art. 52 O discente podera solicitar a Coordenadoria o cancelamento da matricula
emuma disciplina ou atividade antes de decorrido 1/3 (um terco) do
conteudo programatico e, neste caso, a disciplina ndo sera computada no seu histérico escolar.

Secéo Il
Do Projeto de Pesquisa

Art. 53 O projeto final da pesquisa do mestrado ou do doutorado sera avaliado em
atividade ou disciplina definida na estrutura curricular do PPGSC, e ap0és
aprovacao pelo orientador ou Comissdo, devera ser registrado na Coordenadoria, atendendo as
seguintes normas e prazos:
l. O projeto final de pesquisa serd apresentado para avaliacdo e
aprovacao na disciplina seminarios 11, segundo modelo disponibilizado para
tal;
Il. O prazo para aprovacdo do Projeto final de pesquisa para 0 mestrado
sera até o final do primeiro ano do curso; e
I1l. O prazo para aprovacao do Projeto final de pesquisa para o doutorado
seré preferencialmente até o final do primeiro ano do curso.

Art. 54 O projeto final que envolver experimentos com seres humanos, animais, ou
nas demais situacGes previstas em legislacdo, devera ser avaliado por um
comité de ética em pesquisa da area.

Art. 55 Em caso de descredenciamento ou proposicdo de mudanca de orientador, o

orientador inicial devera comunicar ao Colegiado os casos de insucesso ou
desisténcia do aluno com a finalidade de verificacdo das possiveis responsabilidades dos
envolvidos, analisando a solicitacdo e definira um novo orientador dentre os professores com
disponibilidade, apenas uma Unica vez por aluno.
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Secéo 111

Do Exame de Qualificacéo

Art. 56 O Exame de Qualificacdo tem por objetivo exigir do discente a
demonstracdo de conhecimento na area do Programa.

§1° O exame de qualificacdo do mestrado devera ser realizado na disciplina
seminarios Il e do doutorado na disciplina seminarios IV, perante banca
examinadora composta por dois professores, sendo pelo menos um externo ao programa.

§2° O exame de qualificacdo da dissertacdo devera ser realizado obedecendo
a Resolucao especifica do Programa.

Art. 57 O discente devera, com o aval do orientador, requerer ao Coordenador do

Programa o cumprimento da qualificagdo de mestrado ou de doutorado, no
prazo maximo de 20 (vinte) meses (para mestrado) ou 42 (quarenta e dois) meses (para doutorado),
contados a partir da data da matricula.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, as qualificagfes fora do prazo estipulado no caput
deste artigo deverao ser analisadas e aprovadas pelo Colegiado.

Secéo IV
Do Doutorado Direto

Art. 58 O PPGSC podera aceitar inscricdo de discentes sem o mestrado para
cursarem o doutorado desde que estes atendam a critérios especificos
definidos em norma interna e edital de selecéo, e passem no processo seletivo.

Art. 59 O PPGSC podera aceitar a mudanca do nivel de mestrado para o nivel de
doutorado, sem a necessidade da defesa de mestrado, para discentes que
atendam aos requisitos previstos em norma interna especifica do PPGSC.

Paragrafo Unico. As solicitagdes de mudanga de nivel devem ser encaminhadas ao Colegiado

que devera designar comissao formada por dois professores do Programa
coma finalidade de elaborar parecer académico sobre a proposta apresentada, sendo que, a
deliberagdo do Colegiado sobre o parecer da comisséo seré realizada com a presenca do orientador.

Secéo V
Da Regulamentacéo para Dupla Titulagdo (Cotutela)

Art. 60 O PPGSC podera ofertar formagdo pds-graduada em regime de cotutela,
seguindo a normatizacgéo vigente na UFMA.

Paragrafo Unico: A Cotutela é definida como uma modalidade académica que permite ao
discente de mestrado ou de doutorado realizar sua Dissertacdo ou Tese sob
a responsabilidade de dois orientadores, sendo um no Brasil e o0 outro em um pais estrangeiro.
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CAPITULO VI
DA OBTENGAO DO TITULO

Art. 61 O PPGSC permitird a realizacdo dos seguintes tipos de trabalho de
concluséo de curso:
l. Para o Mestrado:
a) O Trabalho de Conclusdo de Mestrado podera ser apresentado na
forma de Dissertacdo contendo 1(um) artigo cientifico vinculado ao objeto
de pesquisa.
. Para o Doutorado:
a) O Trabalho de Conclusdo de Doutorado podera ser apresentado na
forma de Tese contendo 2(dois) artigos cientificos vinculados ao objeto de
pesquisa, sendo um aceito para publicacao; ou
b) O Trabalho de Conclusdo de Doutorado podera ser apresentado na
forma de Tese contendo 1(um) artigo cientifico vinculado ao objeto de
pesquisa e 1(um) artigo cientifico desenvolvido com o orientador durante o
periodo do curso, sendo um aceito para publicacédo; e
I1l. A escolha pela modalidade de Dissertacdo ou Tese s6 podera ocorrer
quando a publicacdo do produto final ndo for por meio de artigo cientifico,
apos manifestacdo do colegiado do curso.

Art. 62 No trabalho final do mestrado ou doutorado, o discente devera demonstrar
dominio e desenvoltura no tema escolhido, capacidade de pesquisa e
sistematizacdo de ideias.

Paragrafo Unico. A tese de doutorado devera oferecer contribuicdo significativa e original a
area de estudo em que for desenvolvida.

Art. 63 Concluido o trabalho final de mestrado ou de doutorado, o discente com
aval do orientador devera requerer ao Coordenador do PPGSC a sua defesa
publica, inclusive quando em regime de cotutela.

8 1° O formulério de marcacdo da defesa (dissertacdo ou tese) devidamente
preenchido pelo aluno, com a definicdo da banca, deve ser entregue na
secretaria do Programa até 30(trinta) dias antes da data da defesa.

8§20 O formulério de marcacao da defesa sera analisado por comissao designada
pelo colegiado para aprovagdo da banca indicada.

8§3° Para defesas de tese, junto com o requerimento para a defesa devera ser
entregue a comprovacdo de producdo cientifica atendendo aos padrfes
exigidos em norma interna do Programa.

8 4° A entrega dos exemplares do trabalho final de mestrado ou de doutorado,

digitais e/ou impressos, € de responsabilidade do discente, respeitando o
prazo minimo de 30(trinta) dias antes da data da defesa, sendo facultado outro prazo desde que
tenha sido pactuado com o orientador e os membros da banca.
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Art. 64 Em todas as publicacdes e produgdes resultantes dos projetos de pesquisa

ou de inovacdo deverdo constar, obrigatoriamente, 0 nome do orientador,
da Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) e da CAPES, segundo as normas vigentes.

§1° Quando houver obrigatoriedade de afiliacdo institucional em inglés, devera
ser seguido o seguinte formato: Federal University of Maranhédo - UFMA.

§2° Quando a producdo envolver discente da Pés-Graduacdo, o nome do
Programa devera constar no vinculo dele.

Art. 65 A defesa do trabalho final de mestrado ou de doutorado devera ser publica,

com excec¢do de trabalhos em sigilo de patente, e ocorrera perante Banca
Examinadora, homologada pelo Colegiado do Programa, constituida por pelo menos 3(trés)
membros para 0 mestrado sendo, no minimo, 01(um) externo a UFMA e, por pelo menos 05(cinco)
para o doutorado sendo, no minimo, 02(dois) externos ao Programa, dos quais pelo menos 01(um)
externo a UFMA, todos com o titulo de Doutor, entre os quais o orientador.

§1° Em caso de pesquisas desenvolvidas com conhecimento passivel de ser

protegido por direitos de propriedade intelectual, a defesa podera ocorrer
em sessdo fechada, mediante solicitacdo do orientador e do candidato a Coordenadoria do
Programa que, por sua vez, encaminhara a solicitacdo a Coordenacao de Prospeccdo e Redacdo de
Patentes(CPRP)/Diretoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica(DPIT), em formulario especifico,
para analise, uma vez aprovada a solicitacdo, a Coordenadoria e 0 orientador serdo comunicados
para realizacdo da defesa em sigilo.

8§20 As defesas poderdo ser realizadas via remota, preferencialmente gravadas,
sempre em plataformas validadas pela UFMA, neste caso, serdo aceitas
assinaturas digitais na ata de defesa.

8§30 As mudancas de titulos das dissertacdes e teses somente poderdo ser
realizadas até 0 momento de encaminhamento do exemplar dos trabalhos
para marcacao da defesa.

8 40 No caso de cotutela ambos os orientadores deverdo participar da banca
examinadora.

Art. 66 Os trabalhos finais de mestrado ou de doutorado serdo apreciados pela
banca examinadora de defesa, a qual atribuira as mengdes de aprovacao ou
de reprovacgdo em deliberagéo secreta.

§1° No caso da mengéo “reprovagdo”, o discente estara desligado do Programa.

8§20 Apos a aprovacgdo na defesa, o discente devera entregar o trabalho corrigido

para a Coordenacdo no prazo de 30(trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, para que seja solicitado o diploma, o ndo cumprimento deste prazo impossibilitarad a
emissdo gratuita do diploma e acarretard a cobranca de uma taxaequivalente a segunda via do
diploma.
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Para a obtencdo do titulo, o prazo regulamentar para defesa da dissertagdo
de mestrado e da tese de doutorado é de 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta

O prazo maximo de finalizagdo do mestrado e do doutorado, considerando
0s prazos de trancamento e/ou prorrogacdo de matricula, sera de até

36 (trinta e seis) meses para 0 mestrado e 60 (sessenta) meses para o doutorado.

Art. 68

Art. 69

saber:

Art. 70

Sdo condigdes necesséarias para a obtengdo dos titulos de Mestre e Doutor:
l. Cumprir os prazos estabelecidos no PPGSC;

Il.  Concluir o nimero minimo de créditos ou carga horaria exigidos na
estrutura curricular;

[1l.  Ser aprovado na defesa do trabalho final de mestrado ou de
doutorado;

IV. Comprovar, com apresentacdo de nada consta, a inexisténcia de
débitos com a biblioteca; e

V.  Atender aos procedimentos estabelecidos neste Regimento para a
solicitacdo dos diplomas.

O trabalho final de mestrado ou doutorado devera seguir os critérios de
padronizacdo para os trabalhos de pés-graduacdo em nivel Stricto Sensu, a

l. Normalizag&o, preferencialmente com base no padrdo ABNT vigente
para trabalhos académicos ou, ainda, conforme as normas especificas de
periddico cientifico ao qual o trabalho, em sua versdo definitiva, seja
submetido para publicacao;

Il.  Ficha Catalografica gerada pelo SIGAA;

I1l. Caso o trabalho seja redigido em lingua estrangeira, devera
apresentar, obrigatoriamente, um resumo em lingua portuguesa; e

IV. Editoracdo/Formatacdo seguindo modelo estabelecido em norma
interna do Programa de P6s-Graduacao.

No histoérico escolar de conclusdo deverdao constar 0s seguintes elementos
informativos referentes ao discente:

l. Nome completo, data e local de nascimento, nacionalidade;

Il.  Data de admisséo no Programa;

1. Numero da cédula de identidade e nome do 6rgao que a expediu, no
caso de discente brasileiro ou estrangeiro com residéncia permanente, ou
numero de passaporte e local em que foi emitido, no caso de estrangeiro
sem visto permanente;

IV. Relacéo das disciplinas com os respectivos conceitos, a legenda com
a equivaléncia em nota, os creditos obtidos, anos e periodos letivos em que
foram cursadas;

V. Data da defesa final da dissertacdo de Mestrado ou tese de Doutorado;
VI. Resultado da defesa da dissertacdo de Mestrado ou tese de Doutorado;
VII. Titulo da dissertacdo de Mestrado ou tese de Doutorado;
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VIIl. Nome do orientador e dos demais membros da Banca
Examinadora; e
IX. Tempo de duragéo do curso.

O diploma de Mestre ou de Doutor seré expedido pela Divisdo de Emissao,
Registros e Revalidacdo de Diplomas (DERED/PROEN), sendo assinado

pelo Reitor, pelo Pré-Reitor da AGEUFMA, pelo Coordenador do Programa e pelo diplomado.

§1°

§ 20
instituicao.
Art. 72

UFMA.

Art. 73

O diploma contera o titulo geral do Programa e a especificacdo da area de
concentragdo, quando pertinente.

Os diplomas de cursos de mestrado e de doutorado da UFMA deverdo ser

aceitos em todos 0s seletivos e concursos para docentes realizados na

Para solicitar a emissdo dos diplomas de Mestrado e Doutorado, o0 Programa
devera seguir os tramites constantes das normas especificas vigentes da

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

As exigéncias especificas decorrentes de resolu¢es ou portarias do
Conselho Nacional de Educacdo para Pds-Graduacdo constardo como

regulamentos adicionais a estas normas.

Art. 74

Art. 75

Os casos omissos a este Regimento serdo resolvidos pela AGEUFMA,
ouvido o Colegiado do Programa envolvido.

O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
a Resolucdo n° 899-CONSEPE, de 05 de margo de 2012.
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