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RESOLUCAO N° 3.301-CONSEPE, 08 de janeiro de 2024.

QA0

Atualiza o Regimento Interno do
Programa de Pdés-Graduacdo em
Sociologia da Universidade Federal do
Maranh&o e da outras providéncias.

O Reitor da Universidade Federal do Maranhdo, na qualidade de
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO,
no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta no Processo n® 14267/2022-14;

R E SOLVE ad referendum deste Conselho:

Art. 1° Atualizar o Regimento Interno do Programa de Po6s-Graduagdo em

Sociologia, nivel Mestrado Académico, vinculado ao Centro de
Ciéncias de Imperatriz (CCIm), da Universidade Federal do Maranhdao (UFMA), passando a
vigorar nos termos do Anexo Unico, parte integrante e indissociavel desta Resolucéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Sé&o Luis, 08 de janeiro de 2024.

FERNAN DO Assinado de forma digital por
CARVALHO FERNANDO CARVALHO

SILVA:14807513320

SILVA:14807513320 Dados: 2024.03.04 160216 0300
Prof. Dr. FERNANDO CARVALHO SILVA
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ANEXO UNICO DA RESOLUCAO N° 3.301, 08 de janeiro de 2024.
REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
SOCIOLOGIA (PPGS)

QA0

_ CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Pos-Graduacdo em Sociologia (PPGS) da Universidade

Federal do Maranh&o tem por finalidade a producgéo de conhecimento,
atuando na formacéo de recursos humanos para a pesquisa cientifica, tecnologica e de inovagédo
e na preparagdo de profissionais de alto nivel para o magistério superior, materializando o
trabalho de uma rede de pesquisadores que tém se mobilizado na construcao de interpretacdes
e reflexdes a respeito do estado do Maranh&o, de forma mais ampla, e também da Regido
Tocantina, marcada pelas fronteiras e transicdo entre as regides Norte e Nordeste do Brasil, e
inserida na Amazonia Legal (Art. 2° da Lei Complementar n°® 124, de 03.01.2007).

Art. 2° O PPGS esté vinculado ao Centro de Ciéncias de Imperatriz (CCIm),

da Universidade Federal do Maranhdo, em nivel de Mestrado
Académico e, conforme a CAPES, encontra-se na area de avaliagcdo, em primeiro nivel, no
colégio de humanidades, tendo como grande area as Ciéncias Humanas, em especial a
Sociologia.

§1° O PPGS possui linhas de pesquisa definidas e aprovadas pelo

Colegiado do Programa, em conformidade com as orientagdes da Area
de Avaliacdo da CAPES Sociologia, devidamente publicadas na pagina do referido Programa
no Sistema Integrado de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA).

8§20 Alteragdo da area de concentragdo, a criagdo e/ou a extingdo de linhas

de pesquisa devem atender aos preceitos normativos da Area de
Avaliacdo da CAPES Sociologia e definidas em norma especifica aprovada pelo Colegiado do
Programa.

8§3° O Mestrado Académico tem como objetivo aprimorar e gerar

conhecimentos, formar recursos humanos para o exercicio de atividades
de ensino e pesquisa, envolvendo a preparacdo de trabalho final que demonstre dominio na
utilizacdo de instrumentos tedrico-metodoldgicos e promover a elaboracdo de pesquisas
socioldgicas que possam ser socializadas e expostas em eventos nacionais e internacionais da
area, e que resultem em relatorios e publicagdes que somem, ndo so, na producéo e difuséo do
conhecimento, mas que sirva também como documentos orientadores de politicas publicas,
mediacgéo de conflitos e suporte para 0rgaos estatais e quaisquer atores que possam influenciar
e interferir sobre determinadas realidades sociais.

Art. 3° O PPGS, por meio da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo,

Pesquisa, P0s-Graduacéo e Internacionalizagdo (AGEUFMA), ou por
meio de outra estrutura que vier a sucedé-la, podera promover intercAmbios com outras
instituicdes de modo a favorecer o desenvolvimento das atividades académicas, resguardando
o0 plano institucional da Universidade.
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Art. 4° O PPGS podera compartilhar disciplinas com outros programas de
pos-graduacdo da UFMA, a critério dos Colegiados dos Programas
envolvidos.
Art. 5° O PPGS poderéa oferecer estagios de pds-doutoramento, que serao

regulados por normativas especificas da UFMA aprovadas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovacdo (CONSEPE) e por norma interna
complementar do Programa.

Art. 6° Sé&o caracteristicas do Programa:
l. Flexibilidade curricular para atender as transformacdes
socioecondmicas, geopoliticas, artisticas, culturais, cientificas e
tecnoldgicas, desde que ndo comprometa a formacgdo béasica dos
discentes;
. Qualidade nas atividades de ensino, pesquisa, producéo
cientifica, tecnoldgica, técnica e artistica;
II. Incentivo a interdisciplinaridade;
IV.  Utilizacdo de sistema de créditos;
V. Oferta de disciplinas em periodicidade semestral, de acordo com
este Regimento, de forma concentrada ou modular, mantendo a
qualidade e o conteido programatico;
VI.  Manutencdo de um quadro de docentes qualificados baseado em
critérios de credenciamento e descredenciamento definidos no
Regimento Geral dos Programas de P6s-Graduagao Stricto Sensu e em
norma interna especifica do PPGS, obedecendo aos requisitos
estabelecidos nos documentos de éarea da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

VII.  Processo seletivo de discentes por meio de edital;

VIIl. Matricula por disciplina de acordo com o plano de estudos
discente;

IX.  Processo de aproveitamento académico;

X. Exigéncia de trabalho de conclusdo: Dissertacao;

XI.  Qualidade das atividades de ensino, pesquisa, producao
cientifica, tecnoldgica, técnica e artistica;

XII.  Integracdo entre a graduacao e a pés-graduacao;

X1, Incentivo e incremento a internacionalizacdo da UFMA,

XIV. Incentivo a insercédo social da UFMA,;

XV. Realizagdo de autoavaliagdo interna e externa em parceria com
a AGEUFMA,;

XVI. Realizacdo do planejamento estratégico plurianual (em
periodicidade igual ou inferior ao periodo de avaliagdo da CAPES),
seguindo o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFMA e
indicacgdes da avaliacéo procedida pela CAPES; e

XVII. Realizacao de parcerias com instituicoes, publicas e privadas, de
docéncia, pesquisa e intervengdo social.
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Art. 7° O PPGS obedecera a legislacéo vigente da CAPES, ao Regimento Geral

dos Programas de Pds-Graduagéo Stricto Sensu, a resolucdo da Politica
de Internacionalizacdo, a este Regimento Interno e as normativas internas da UFMA e do
Programa.

Paragrafo Unico. O Programa sera representado, acompanhado e supervisionado de

forma consultiva, no ambito da AGEUFMA, pela Comissdao de
Acompanhamento da Pds-Graduacdo, Pesquisa e Internacionalizacdo (CAPGPI), que
assessorara a AGEUFMA e serd instituida por resolucéo propria.

Art. 8° Constardo em normas internas complementares do PPGS os parametros
e procedimentos para 0s seguintes processos, de acordo com as normas

nacionais e/ou da UFMA vigentes:
l. Estrutura curricular do Programa, com a carga horaria obrigatoria
e a correspondéncia em créditos;
Il.  Critérios de credenciamento e descredenciamento docente;
I1l.  Critérios para selecdo de discentes;
IV. Politicas de inclusdo social e/ou a¢des afirmativas;
V. Politicas de incentivo a qualificacdo de servidores;
VI. Critérios para a constituicdo da Comissao de Bolsas do Programa,
com participagéo dos representantes dos discentes, e para a distribuicéo
de bolsas;
VII. Critérios para distribuicdo de recursos alocados no Programa;
VIII. Critérios para realizacdo de estagio pos-doutoral;
IX. Critérios para selecdo de discentes para estagio no exterior ou
atividade equivalente com ou sem bolsas concedidas ao Programa;
X.  Critérios para Cotutela de Dissertacdo de acordo com as normas
vigentes na CAPES e na UFMA,
Xl. Politica de inclusdo de docentes recém-doutores ou
pos-doutorandos no corpo docente; e
XI1. Qutros processos relevantes para a gestdo do Programa.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DO PROGRAMA

Art. 9° O PPGS tera a seguinte estrutura minima:
I. Coordenadoria;
I1. Colegiado;
[1l. Comisséo de Bolsas;
IV. Comisséo de Autoavaliacdo; e
V. Comissdo de Planejamento Estratégico.
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Secéo |
Art. 10

Da Coordenadoria do Programa

A Coordenadoria do PPGS sera exercida pelo Coordenador e pelo

Subcoordenador, sendo vinculada & Unidade Académica e tendo como
atribuicdo a coordenacao das atividades de ensino no ambito de suas competéncias.
§1°

O Coordenador do PPGS seré eleito pelos docentes credenciados no

Programa (com peso 2), pelos técnicos administrativos vinculado ao

Programa (com peso 2) e pelos discentes regularmente matriculados (com peso 1), devendo

solicitar sua portaria de designacédo via processo eletronico encaminhado a Divisdo de Cursos
Stricto Sensu (DCSS/DPG/AGEUFMA), anexando a ata do Colegiado de homologacdo do
resultado da eleicéo.

§ 20

0s parametros e datas.
§3°

O processo eleitoral se dara pelo langamento de edital indicando todos
O Subcoordenador seré escolhido pelo Colegiado do Programa, entre
seus membros, tendo sua indicagédo registrada em ata.

§ 40

o Programa ou superior.

Os candidatos ao cargo de Coordenador deverdo ser docentes
permanentes do PPGS, vinculados a UFMA, com producao académica
compativel com as regras do Documento de Area da CAPES para o conceito ao qual se encontra
§5°

Os mandatos de Coordenador e Subcoordenador serdo de 02 (dois)
anos, permitida uma unica reeleicdo consecutiva e, em casos especiais,
com concordancia do Colegiado do Programa e da AGEUFMA, sera permitida prorrogacao pro
tempore do segundo mandato por até 02 (dois) anos.

8§ 6°

para o Programa.

relatorio anual para a CAPES e, caso termine antes da data de envio do
relatorio, 0 mandato devera ser prorrogado de forma pro tempore para que ndo haja prejuizo
§7°

O mandato do Coordenador devera terminar apenas apds o envio do

Em caso de vacéncia provisoria da funcdo de Coordenador, ocuparé o
cargo o Subcoordenador, mediante solicitacdo de portaria de

substituicdo pelo Coordenador a ser substituido.

8 8° Em caso de vacancia permanente da funcdo de Coordenador, o

Subcoordenador deverd assumir a coordenacgdo de forma pro tempore,

solicitando sua portaria de designacdo a DCSS/DPG/AGEUFMA, anexando as atas do

Colegiado de sua indicagdo como Subcoordenador e de sua homologacdo como novo

Coordenador.
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No caso previsto no paragrafo anterior, o0 novo Coordenador pro
tempore devera conduzir a eleicdo para o cargo de Coordenador até o

prazo maximo de 02 (dois) anos do inicio de seu mandato.

Art. 11

Art. 12

Ao Coordenador do PPGS compete:

l. Fazer cumprir este Regimento Interno e as normas internas
complementares do Programa;

Il.  Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

I1l.  Zelar pela representatividade do Colegiado do Programa de
acordo com o Regimento Interno;

IV. Representar o Programa sempre que se fizer necessario;

V.  Fazer cumprir as decisdes do Colegiado do Programa;

VI. Submeter a Unidade Académica e 8 AGEUFMA os assuntos que
requeiram decisdes de setores da gestao superior;

VII. Gerir, orientar e fiscalizar as agdes de guarda, registro e
manutencdo do patrimdnio lotado no Programa;

VIII. Propor a execugdo de recursos financeiros vinculados ao
Programa de acordo com o plano de aplicacdo aprovado pelo
Colegiado;

IX. Enviar as subunidades, a cada semestre letivo, as disciplinas que
serdo ofertadas pelos docentes do Programa;

X. Enviar o edital de selecdo dos discentes para ingresso no
Programa, aprovado pela Comissdo de Selecdo e pelo Colegiado, a
analise e publicacdo pela DCSS/DPG/AGEUFMA, conforme norma
especifica vigente da AGEUFMA,;

XI. Homologar a matricula dos discentes no ambito do Programa no
SIGAA;

XIl. Apresentar a situacdo de atualizacdo do SIGAA nas reunifes do
Colegiado do Programa;

XI1I. Encaminhar o pedido de abertura de processos administrativos e
disciplinares, desde que aprovado pelo Colegiado do Programa, a
unidade de lotacdo nos casos de transgressao disciplinar de docente;
XIV. Fazer cumprir o processo eleitoral estabelecido pelo Colegiado do
Programa;

XV. Encaminhar ao Colegiado do Programa o0s processos de
solicitacdo de desligamento de discentes; e

XVI. Coordenar o processo de planejamento, de autoavaliacdo do
Programa e de coleta de informagdes necessarias para o preenchimento
do relatorio para avaliacdo da CAPES.

Ao Subcoordenador do PPGS compete:

I. Assessorar o Coordenador em todas as acOes a frente da
Coordenacdo do Programa;

I.  Substituir formalmente o Coordenador, mediante portaria de
substitui¢do, nos casos de vacancia provisoria deste; e

I11. Assumir a coordenacgéo de forma pro tempore em caso de vacancia
permanente da funcdo de Coordenador.
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Art. 13 O Coordenador ndo podera ter sobreposicdo de cargos administrativos

na UFMA, nem fora dela, uma vez que tera contabilizado em seu PID
um total de 20 (vinte) horas para exercer seu cargo no PPGS.

§1° O Subcoordenador ndo tera cargo administrativo, mas sim
competéncias administrativas, pelas quais tera contabilizadas 10 (dez)

horas em seu PID e, em detrimento disto, ndo poderd ocupar um cargo administrativo

comissionado durante o exercicio para o qual foi nomeado pelo Colegiado do Programa.

§2° O Coordenador e o Subcoordenador do Programa ndo poderdo ser
docentes de outras Instituicdes de Ensino Superior (IES).

Art. 14 Os atos do Coordenador serdo apoiados por  servidor
técnico-administrativo em educagdo, que garanta atendimento em

tempo integral, ao qual cabera:
l. Realizar os servi¢cos administrativos do setor e manter a sua
organizacéo;
[l.  Manter atualizados os dados no SIGAA,;
I1l.  Receber, arquivar e distribuir documentos relativos as atividades
académicas e administrativas;
IV. Auxiliar o Coordenador na preparacdo dos relatorios a serem
entregues ao Colegiado e a AGEUFMA assim como na prestacdo de
contas de projetos institucionais;
V. Organizar e manter atualizada toda a documentacdo do Programa;
VI. Fornecer informacGes e/ou documentos relativos ao Programa;
VII. Secretariar as reunides do Colegiado do Programa;
VIII. Manter atualizada a relacdo de docentes e discentes em atividade
no Programa,
IX. Encaminhar a AGEUFMA os pedidos de emissdo de diplomas
dos concludentes de mestrado e doutorado acompanhados de toda a
documentacéo pertinente;
X. Orientar o corpo discente quanto aos procedimentos para
realizacdo da matricula e outras atividades do Programa;
XI.  Manter atualizada a pagina do Programa na internet;
XI1. Auxiliar o Coordenador e os docentes nas atividades de promogéo
e de realizacdo de eventos cientificos;
XIII. Auxiliar o Coordenador no preenchimento dos dados do
Programa na Plataforma Sucupira da Capes.

Secéo 11
Do Colegiado do Programa

Art. 15 O Colegiado é o 6rgdo consultivo e deliberativo que planeja,

acompanha e avalia as atividades administrativas e académicas do
PPGS, tendo sua constituicdo e competéncias definidas em conformidade com o Regimento
Geral dos Programas de Pos-Graduacéo Stricto Sensu da UFMA.
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Art. 16 A constituicdo do Colegiado é assim estabelecida:
I. Coordenador do Programa, eleito pelos docentes, discentes e
técnicos;

Il. Subcoordenador, escolhido pelo Colegiado do Programa, entre
seus membros, para trabalhar nas atividades de gestdo juntamente com
0 Coordenador e para substitui-lo em caso de vacancia;

I11. Os docentes do quadro permanente do Programa;

IV. 02 (dois) representantes discentes, um titular e um suplente, eleitos
entre os pares, com mandato de um ano podendo ser reconduzido por
uma anica vez; e

V. Representagdo do corpo técnico-administrativo em educagéo,
quando houver, na proporcao de um décimo dos membros docentes do
Colegiado do Programa, indicada por seus pares, para mandato de 02
(dois) anos, permitida uma unica reconducao.

Paragrafo Unico. Os representantes discentes serdo eleitos pelos seus pares em
Assembleia Estudantil com resultado registrado em ata para ser
apresentado ao Colegiado do Programa.

Art. 17 Ao Colegiado do PPGS compete:
l. Elaborar o Regimento Interno e as normas internas
complementares do Programa e as suas alteracdes;
. Criar e definir as atribuicGes das Comissoes;
II. Normatizar o processo de consulta a comunidade docente, aos
técnico-administrativos em educacdo e discente para a eleicdo do
Coordenador do Programa.

V. Credenciar e descredenciar docentes permanentes e
colaboradores;

V. Estabelecer as areas de concentracdo e linhas de pesquisa de
atuacdo do Programa;

VI. Estabelecer o curriculo do(s) curso(s) e as suas alteracoes;
VII. Definir as cargas horéarias, créditos dos curriculos e a
periodicidade do(s) curso(s) de pds-graduacao;

VIIl.  Aprovar o edital de selecdo de discentes com proposta de
namero de vagas para ingresso no Programa;

IX. Submeter o edital de selecdo a Procuradoria Federal para
avaliacdo;

X. Submeter o edital de selecdo e quaisquer alteragOes e
retificacdes a DCSS/DPG/AGEUFMA para publicagéo;

XI. Aprovar as indicagOes de coorientadores solicitadas pelo
orientador;

XIlI. Aprovar os planos de estudos dos discentes;

XIIl.  Aprovar a oferta de disciplinas a cada semestre, acompanhada

da indicacéo dos respectivos docentes;
XIV.  Decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros
programas de po6s-graduacao;
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XV. Aprovar os planos de trabalho solicitados em "Estagio de
Docéncia";
XVI.  Aprovar as Bancas Examinadoras de Defesas de Exame de
Qualificacdo, de Dissertacdo e de Tese;
XVII. Decidir sobre a solicitacdo de prorrogacdo de prazo de
conclusdo do curso de acordo com as normas estabelecidas no
Regimento Geral dos Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu da
UFMA e neste Regimento Interno;
XVIII. Homologar a concesséo de bolsas proposta pela Comisséo de
Bolsas do Programa baseada nos critérios de meritocracia e na condi¢éao
socioeconOmica dos discentes;
XIX.  Aprovar anualmente o plano de aplicacdo dos recursos
financeiros do Programa;
XX. Homologar e encaminhar a AGEUFMA, para celebracdo, os
convénios que possam melhorar a qualidade do Programa;
XXI.  Realizar o planejamento estratégico com definicdo de metas
para a melhoria do conceito CAPES do Programa;
XXII.  Avaliar as decisbes ad referendum do Coordenador do
Programa;
XXIII.  Constituir outras comissées permanentes ou temporarias de
acordo com suas necessidades cientificas, pedagdgicas e
administrativas;
XXIV. Acompanhar, juntamente com o Coordenador do Programa, a
atualizacdo permanente do SIGAA,;
XXV. Apreciar, em grau de recurso, os pedidos que lhe forem
submetidos;
XXVI. Normatizar e analisar situagdes de mudancas de orientador e
mudancas de projeto de pesquisa;
XXVII. Realizar autoavaliacdo e tracar planejamento estratégico do
Programa;
XXVIII. Auxiliar o Coordenador no preenchimento dos dados do
Programa na Plataforma Sucupira da Capes; e
XXIX. Definir a missdo do Programa e de sua insercdo social e
cientifica local/regional e/ou nacional.

As reunides do Colegiado do Programa serdo convocadas com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis pelo Coordenador de

acordo com o calendario aprovado pelo Colegiado.

§1°

As reunides devem ser realizadas com, no minimo, a maioria absoluta
(cinquenta por cento mais um) dos integrantes do Colegiado que

estejam no exercicio de suas fungdes, nos termos do Regimento Geral da UFMA.

§2°

As reuniBes extraordinarias serdo convocadas por iniciativa propria do
Coordenador do Programa ou em atendimento ao pedido de 1/3 (um

terco) dos membros do Colegiado.
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Art. 19 Os recursos as decisdes ordinarias do Colegiado do Programa deverao

ser avaliados, em primeira instancia, pelo Conselho da Unidade
Académica a qual o Programa é vinculado e, em segunda instancia, pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacdo (CONSEPE).

Paragrafo Unico. Os recursos a decisdo do CONSEPE, apenas quando em condicdo de

conflito com o Estatuto da Instituicdo, poderéo ser objeto de recurso ao
Conselho Universitario (CONSUN) e, caso contrario, a decisdo do CONSEPE tem carater
terminativo.

Secéo 111
Da Comisséao de Bolsas

Art. 20 O Colegiado do PPGS instituird uma Comissdo de Bolsas, composta
por 04 (quatro) membros:
I. O Coordenador, que sera o presidente da Comissao;
Il. 02 (dois) representantes do corpo docente, obrigatoriamente do
quadro permanente do curso, escolhidos por seus pares, sendo de linhas
de pesquisa distintas caso o curso tenha mais de uma; e
I11. Um representante do corpo discente, escolhido por seus pares, que
deve estar vinculado as atividades do curso como aluno regular,
preferencialmente a partir do segundo semestre de matricula.

Paragrafo Unico. O Colegiado do Programa deve enviar a lista de nomes dos integrantes
da Comissdo de Bolsas para conhecimento da Diretoria de
Pbs-Graduacdo (DPG/AGEUFMA).

Art. 21 Séo atribui¢bes da Comissdo de Bolsas:
I.  Propor ao Colegiado do Programa norma interna, com critérios
baseados na ordem de colocacdo da selecdo de ingressos, Politicas de
AcOes Afirmativas (conforme Lei n® 12.711/2012) e desempenho
académico, para a concessao, manutencao e cancelamento de bolsas de
mestrado, recebidas das agéncias de fomento como cota para o
Programa ou via projetos especificos (CAPES, CNPg, FAPEMA e
outras fontes), assim como zelar pelo seu cumprimento, dentro dos
limites deste Regimento Interno e das normas vigentes;
Il.  Divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, 0s
critérios para alocagdo de bolsas;
I1l.  Selecionar os candidatos as bolsas de estudo mediante os critérios
estabelecidos;
IV. Deliberar sobre a concessdo ou cancelamento da concesséo de
bolsa e submeter o parecer a aprovacdo do Colegiado do Programa;
V. Analisar semestralmente os relatérios de desempenho dos
bolsistas;
VI. Avaliar anualmente a manutencdo e a redistribuicdo das bolsas
em consonancia a norma interna;
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VIl. Manter arquivo atualizado com informag0es académicas
individuais dos bolsistas, permanentemente disponivel para a
AGEUFMA, para as Instituicdes de Fomento e para consulta publica
em sua pagina eletronica; e
VIII. Fornecer, a qualquer momento, quando solicitado, relatérios em
relacdo a quantidade de bolsas e a duracdo das mesmas para verificacao
pela DPG/AGEUFMA ou pelas agéncias de fomento.

Art. 22 A Comissdo de Bolsas se reunird sempre que necessario, sendo

obrigatdria a convocacao de no minimo uma reunido semestral e, ao
final de cada semestre letivo, a Comisséo de Bolsas encaminhara relatério de suas decisdes para
apreciacdo pelo Colegiado do PPGS.

§1° A cada nova indicacéo de bolsista paraa DPG/AGEUFMA, a Comissao
de Bolsas devera se reunir e elaborar uma ata, indicando e justificando
0s nomes dos discentes.

§2° Das decisbes da Comissdo de Bolsas cabe recurso, em primeira

instancia, ao Colegiado do Programa, em segunda instancia, a Unidade
Académica do Programa, em terceira instancia, ao CONSEPE e, em Ultima instancia, ao
CONSUN.

Secéo 1V
Da Comissao de Autoavaliacao

Art. 23 O Colegiado do PPGS instituird uma Comissdo de Autoavaliacéo,
composta por 06 (seis) membros:
I. 04 (quatro) representantes do corpo docente, escolhidos por seus
pares;
Il.  Um representante do corpo discente, escolhido por seus pares, que
deve estar vinculado as atividades do curso como aluno regular,
preferencialmente a partir do segundo semestre de matricula; e
I1l. Um representante técnico-administrativo em educacdo ligado as
atividades do Programa.

Art. 24 Sé&o atribuigdes da Comisséo de Autoavaliacgdo:
I. Elaboragéo anual de proposta de plano de autoavaliacéo;
Il.  Aprovacdo do plano de autoavaliagdo em Colegiado;
I11. Implementacdo do plano de autoavaliagéo;
IV. Elaborag&o de relatério parcial,
V. Elaboragdo de relatdrio final; e
VI. Propor formas de divulgacdo interna (docentes, discentes e
técnicos) e externa (site do Programa) do relatério final.

Paragrafo Unico. O Plano de Autoavaliagdo deve estar em consondncia com o
Planejamento Estratégico do Programa, com o PDI da UFMA e demais
documentos da CAPES.
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Secéo V
Da Comissao de Planejamento Estratégico

O Colegiado do PPGS instituird uma Comissdo de Planejamento
Estratégico composta por 04 (quatro) membros:

I. 03 (trés) representantes do corpo docente, escolhidos por seus
pares; e

Il.  Um representante do corpo discente, escolhido por seus pares, que
deve estar vinculado as atividades do curso como aluno regular,
preferencialmente a partir do segundo semestre de matricula.

Sédo atribuicbes da Comissdo de Planejamento Estratégico:

I. Elaboragdo de Planejamento Estratégico do Programa a cada
quadriénio;

Il.  Aprovacdo do relatorio em Colegiado;

I11. Propor acOes para alcance das metas propostas; e

IV. Acompanhamento das acgOes propostas para o alcance das metas
colocadas.

O Planejamento Estratégico deve estar de acordo com o PDI da UFMA
e demais documentos da CAPES.

O Planejamento Estratégico deve diagnosticar e prever a¢des nas 03
(trés) areas de avalicdo do PPGS: Programa, Formacdo e Impacto na

CAPITULO IlI
DO CORPO DOCENTE

Séo atribui¢des do corpo docente do PPGS:

l. Ministrar disciplinas com a periodicidade semestral exigida neste
Regimento Interno;

I[l.  Acompanhar e avaliar o desempenho dos discentes nas
respectivas disciplinas;

I1l.  Orientar o trabalho de Dissertacdo dos discentes, acompanhar e
avaliar o cumprimento do seu programa de atividades;

IV. Promover seminarios e outros eventos;

V. Fazer parte de Bancas Examinadoras;

VI. Desenvolver pesquisas que resultem em producdo cientifica e
tecnoldgica de acordo com os critérios dos documentos de area da
CAPES e de acordo com o nivel e modalidade do curso;

VII. Desempenhar demais atividades dentro dos dispositivos
regimentais que possam beneficiar o Programa;

VIII. Participar do processo de autoavaliacdo e da elaboragdo do
planejamento estratégico do Programa; e

IX. Contribuir para o processo de definicdo da misséo do Programa e
de sua inser¢do social e cientifica local/regional e/ou nacional.

a universidade que a gente quer



v s 13

UNIVERSIDADE
{, s/ FEDERAL DO
</ MARANHAO

=
(o O
® Federal &

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo
Art. 28 Para efeitos de enquadramento e credenciamento do corpo docente,
serdo adotadas as categorias definidas em portaria vigente na CAPES e
de acordo com parametros estabelecidos em norma especifica da AGEUFMA:
I.  Docentes permanentes, constituindo o ndcleo principal de docentes
do Programa;
Il. Docentes visitantes; e
I11. Docentes colaboradores.

§1° Todo docente do PPGS deve ser credenciado na Plataforma

Sucupira em uma das 03 (trés) categorias indicadas e conforme
procedimentos definidos em norma vigente da CAPES, no Regimento Geral dos Programas de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu, em norma especifica da AGEUFMA e em norma interna do
Programa.

§2° Docentes sem vinculo funcional-administrativo ativo, ou vinculados a

instituicbes diferentes da UFMA sdo considerados como docentes
externos e podem ser credenciados em quaisquer das 03 (trés) categorias indicadas, desde que
atendam aos requisitos estabelecidos.

8§ 3° N&o se caracterizam como docentes do Programa os profissionais que

desempenham atividades esporadicas como conferencistas, como
membros de banca de exame ou como coautores de trabalhos, embora estas atividades possam
ser registradas nos relatérios de avaliagdo da Plataforma Sucupira da CAPES.

Art. 29 Integram a categoria de docentes permanentes aqueles enquadrados e
declarados anualmente pelo Programa na plataforma Sucupira.

8§10 S&o critérios para integrarem a categoria de docentes permanentes do
PPGS:
I. Seguir as normas da CAPES, os documentos de area e a norma
interna da AGEUFMA e do Programa;
I1. Atender aos seguintes pré-requisitos:
a) Desenvolvimento de atividades de ensino na pds-graduacdo e/ou
graduacao;
b) Participacéo de projetos de pesquisa do Programa;
c¢) Orientacédo de alunos de Mestrado do Programa, sendo devidamente
credenciado como orientador pela instituicéo; e
d) Vinculo funcional-administrativo com a instituicdo ou, em carater
excepcional, consideradas as especificidades de areas, instituicoes e
regides e se enquadrem em uma das seguintes condicoes:
1. Quando recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de
agéncias federais ou estaduais de fomento;
2. Quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado,
tenham firmado com a instituicdo termo de compromisso de
participagdo como docente do Programa;
3. Quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como
docente do Programa; e
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4. A critério do Programa, quando o docente estiver em afastamento
longo para a realizacdo de estagio pds-doutoral, estagio sénior ou
atividade relevante em Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéo e néo
atendam ao estabelecido pelo inciso Il e ao 8§ 2° deste artigo, desde que
atendidos os demais requisitos fixados.

E atribuicdo dos docentes permanentes do Programa estar envolvido
continuamente nas atividades de docéncia, orientacéo e pesquisa.

A categoria de docentes colaboradores é constituida por docentes do
Programa que ndo atendam a todos os critérios estabelecidos para

docentes permanentes ou visitantes, mas que desenvolvam projetos de pesquisa, atividades de
ensino e/ou orientacdo de discentes, independentemente de possuirem vinculo com a UFMA.

§1°

§2°

Sé&o atribui¢des dos docentes colaboradores do PPGS:

l. Desenvolver Projetos de Pesquisa inscritos nas Linhas de
Pesquisa do Programa;

Il.  Orientar dissertacdes, no ambito de sua especialidade;

I1l.  Responsabilizar-se por disciplinas da estrutura curricular;

IV. Promover a integracdo entre as areas de ensino e pesquisa,
envolvendo os niveis de graduacao e pos-graduacao;

V. Participar de exame das dissertacoes;

VI. Cumprir as demais atividades cientificas, técnicas e
didatico-pedagdgicas pertinentes aos objetivos do Programa e
adequadas a manutencdo de sua qualidade; e

VII. Escrever e publicar artigos cientificos em periddicos cientificos
com alta qualificacdo; e

VIII. Realizar atividades académicas como seminarios, congressos e
outros, em ambito nacional e internacional.

A orientacdo de discentes por docentes colaboradores somente podera
ser autorizada pelo Colegiado do Programa quando for permitido pelo

documento de area de avaliacdo do Programa na CAPES.

§3°

Art. 31

Os pds-doutorandos poderdo ser credenciados como docentes
colaboradores do Programa.

Sé&o atribuigOes dos docentes visitantes do PPGS:

l. Desenvolver Projetos de Pesquisa inscritos nas Linhas de
Pesquisa do Programa;

Il.  Orientar dissertagdes, no &mbito de sua especialidade;

I1l.  Responsabilizar-se por disciplinas da estrutura curricular;

IV. Promover a integracdo entre as &reas de ensino e pesquisa,
envolvendo os niveis de graduacéo e pos-graduacéo;

V. Cumprir as demais atividades cientificas, técnicas e didatico-
pedagdgicas pertinentes aos objetivos do Programa e adequadas a
manutencéo de sua qualidade;
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V1. Escrever e publicar artigos cientificos em periddicos cientificos
com alta qualificacdo;
VII. Realizar atividades académicas como seminarios, congressos e
outros, em ambito nacional e internacional.
VIII. Intermediar a assinatura de Acordos de Cooperacdo Académica e
Técnico-cientifica com Universidades de seu pais de origem;
IX. Cumprir as atividades previstas em lei ou no contrato para o seu
cargo, na sua area de atuacao.

Art. 32 Docentes que orientem pesquisas de Mestrado devem ser cadastrados
como orientadores e podem ser credenciados nas categorias docente
permanente, docente colaborador ou docente visitante.

Art. 33 Séo atribui¢bes do docente orientador:
I. Aprovar e orientar o aluno no aperfeigoamento e execugéo do projeto
e escrita da Dissertacdo; e
Il. Presidir a Comissdo Examinadora perante a qual o discente
defenderéa sua Dissertacao.

§1° No Programa cada orientador podera orientar, simultaneamente, no
méaximo 10 (dez) discentes em todos os programas de pds-graduacao
em que for credenciado.

8§20 O numero méaximo de alunos para cada orientador, a cada processo
seletivo do Mestrado, no ambito do Programa, é de 02 (dois)
orientandos, devendo-se observar as normas vigentes da CAPES.

Art. 34 Séo atribui¢des do docente coorientador:
I. Acompanhar em parceria com o orientador todo processo de
realizacdo da Dissertacdo, desde o projeto até a defesa; e
I1. Presidir, juntamente com o orientador, a Banca em que o discente
defenderé sua Dissertacao.

Paragrafo Unico. Cada coorientador podera coorientar, simultaneamente, no maximo 10
(dez) discentes em todos os programas de pos-graduacdo em que for
credenciado.

Art. 35 Os  processos de  credenciamento, recredenciamento e

descredenciamento deverdo ser devidamente regulamentados em norma
interna, instruidos e documentados pelo Colegiado do PPGS, de acordo com os critérios da area
de avaliag&o, sendo submetidos ao acompanhamento da CAPGPI quando necessario.

8§10 O Programa deverd realizar, obrigatoriamente, o credenciamento/
recredenciamento a cada virada de periodo de avaliagdo da CAPES.
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§2° O credenciamento de novos docentes ocorrerd, preferencialmente, via

edital publico, de acordo com a norma interna do Programa e com as
suas necessidades, sob acompanhamento da CAPGPI, que tera papel consultivo para os
programas de pés-graduacao.

8§3° O docente, ao se credenciar, assumird 0 compromisso de permanecer
no Programa por todo o ciclo de avaliagdo.

§ 40 A solicitacdo intempestiva do descredenciamento por um docente que

tenha orientandos, durante o ciclo de avaliacdo, trazendo prejuizos para
0 PPGS, devera ser encaminhada pelo Programa para a anélise da CAPGPI e, caso ndo seja
considerada uma justificativa plausivel, o docente ficara impossibilitado de realizar o
desligamento e se credenciar em outro programa de pés-graduacdo da UFMA.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Secéo |
Do Processo Seletivo de Admissao

Art. 36 O edital de selecdo discente do PPGS sera proposto pela Comissédo de

Selecdo, aprovado pelo Colegiado do Programa e encaminhado a
Procuradoria Federal para analise juridica e, apds ajustes feitos pelo Programa, devera ser
enviado a AGEUFMA para publicacéo.

8§10 Os editais de sele¢do deverdo seguir a instru¢do normativa AGEUFMA
e a norma interna complementar do Programa vigentes sobre processos

seletivos.

8§20 Conforme definido na norma interna complementar do Programa sobre

processos seletivos, a publicacdo do edital de selecdo podera ser de
competéncia e responsabilidade do Pré-Reitor da AGEUFMA, do Coordenador do Programa
e/ou da Comisséo designada para o processo seletivo.

Art. 37 Para fixacdo do numero e categorias de vagas em cada edital de entrada

serdo levados em consideracdo os critérios definidos na instrucdo
normativa AGEUFMA e na norma interna complementar do PPGS vigentes sobre processos
seletivos, incluindo as politicas de inclusdo social e/ou ac¢bes afirmativas e de incentivo a
qualificacdo de servidores.

Art. 38 O PPGS podera oferecer turmas adicionais especiais, sem prejuizo

da oferta regular, para instituicdo publica, organizagdes néo
governamentais, ou empresa publico/privada, mediante contrapartida financeira destas, por
meio de convénios e contratos que seguirdo resolucgéo especifica vigente.
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§1° Ainda que ofertadas turmas adicionais, o processo seletivo devera
seguir a instrucdo normativa e a norma interna complementar do
Programa vigentes sobre processos seletivos.

8§20 Os cursos que receberem contrapartida financeira de empresas privadas,

publicas e do terceiro setor deverdo disponibilizar, no minimo, 5%
(cinco por cento) e, no maximo, 20% (vinte por cento) de seus recursos financeiros totais a
UFMA.

8§ 3° Metade do percentual destinado a UFMA serd repassada para o

orcamento da AGEUFMA com o objetivo de executar agdes de
melhoria dos indicadores de poés-graduacdo, pesquisa, inovacdo, empreendedorismo e
internacionalizacao.

840 Dos recursos financeiros repassados a UFMA, 5% (cinco por cento)
serdo destinados a Unidade Académica.

§5° As negociages sobre o percentual final de recursos destinados a

UFMA serdo realizadas pela Diretoria de Gestdo da Inovagdo e
Servicos Tecnoldgicos (DIST/AGEUFMA) e analisadas e aprovadas pela Pré-Reitoria de
Planejamento, Gestéo e Transparéncia (PPGT).

Art. 39 As inscricdes para selecdo de ingresso no PPGS serdo feitas somente
pelo SIGAA, mediante regras publicadas no edital.

8§10 O processo seletivo para o Programa serd publico, devidamente
regulamentado, e seus resultados amplamente divulgados.

8§20 O PPGS também podera permitir entrada de discentes via edital de

fluxo continuo e por passagem direta do Mestrado para o Doutorado ou,
ainda, entrada direta da graduagdo, com inscri¢bes e selecdo de acordo com a instrugéo
normativa AGEUFMA e a norma interna complementar do Programa vigente sobre processos
seletivos

Art. 40 No ato da inscri¢do no processo seletivo, o candidato devera preencher
o formulario eletrdnico de inscricdo e apresentar, digitalizados, via
SIGAA, na forma indicada pelo edital do PPGS, minimamente, os seguintes documentos:
I. Carteira de identidade ou passaporte, no caso de estrangeiros;
Il. Comprovante de pagamento de taxa de inscricdo para selecdo na
forma estabelecida pela UFMA, cujo valor maximo sera definido por
portaria vigente da Pro-Reitoria de Planejamento, Gestdo e
Transparéncia (PPGT), salvos os casos de isencao previstos legalmente;
I11. Historico escolar de concluséo de curso; e
IV. Diploma, certiddo de concluséo de curso, ou, se permitido na
norma interna do Programa, declaracdo de previsdo de conclusdo do
curso até a data da matricula, a ser substituida pela certiddo de
conclusdo ou diploma no ato da matricula.
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Paragrafo Unico. Poderdo ser solicitados outros documentos em fungdo dos critérios
estabelecidos na norma interna do Programa.

Art. 41 A divulgacdo da relacdo dos candidatos selecionados sera realizada pelo
PPGS e pela AGEUFMA.
§1° As interposicdes de recursos relacionados a selecdo deverdo seguir o

preconizado por instru¢do normativa vigente da AGEUFMA.

§2° A tramitagdo dos recursos devera, obrigatoriamente, estar contida nos
editais de sele¢do dos Programas.

Art. 42 As matriculas serdo efetuadas via Coordenadoria do PPGS, mediante
apresentacdo dos documentos exigidos pelo Programa, dentro do prazo
estabelecido no edital.

§1° S6 serdo admitidos como alunos regulares do Programa os candidatos

diplomados em cursos de graduacao de duracdo plena ou, em caréater de
excecdo, que apresentem outros documentos, a critério do Colegiado, e que tenham sido
julgados aptos no processo de selecdo do Programa ou por intermédio de transferéncia ou
mudanca de curso.

§2° Em carater de excegdo, 0 Programa podera permitir em sua norma

interna que discentes que ainda cursam a graduacdo e demonstram
notavel desempenho e precocidade cientifica, tenham direito de cursar pés-graduagcdo como
discentes regularmente matriculados, caso aprovados no processo seletivo e, nestes casos, a
documentacdo obrigatdria a ser apresentada pelo discente constara em norma interna especifica
do Programa.

8§30 No caso de diploma estrangeiro, 0 mesmo pode ser aceito pelo
Colegiado do Programa, durante a realizacdo do processo seletivo,

entretanto, em caso de aprovacdo do candidato sera necessaria a comprovacao, no ato da

matricula, da tramitacdo do processo de reconhecimento do diploma pelos meios oficiais.

§ 4° N&o serd permitida matricula simultanea em 02 (dois) cursos stricto
sensu.

Secéo 11
Dos Deveres dos Discentes

Art. 43 Os discentes do PPGS deverdo realizar matricula em todos os semestres
letivos, em disciplinas ou em atividades.

g 1° Os discentes devem estar adimplentes com a biblioteca nos periodos da
matricula.
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§2° Os discentes deverdo obedecer ao regimento e as normas internas do
Programa, mantendo seu Curriculo Lattes atualizado.

8§ 3° Os discentes deverdo utilizar os e-mails institucionais quando estiverem
em atividades relacionadas ao Programa.

§ 4° Os discentes deverdo manter seus dados pessoais atualizados.
CAPITULO V )
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
Art. 44 No PPGS haverd, por ano, no minimo, 02 (dois) periodos regulares de
atividades.
8 1° A estrutura curricular do Programa, definida por meio de norma interna

especifica, constara dos seguintes componentes curriculares:

I.  Disciplinas: ministradas sob a forma de aulas tedricas e/ou praticas
por docente(s) especifico(s) a cada turma, obrigatorias ou eletivas, com
carga horaria e creditos definidos, e nas quais os discentes sdo avaliados
por conceito e frequéncia;

Il. Atividades: demais atividades de ensino e pesquisa, obrigatorias ou
eletivas, acompanhadas por orientador, supervisor ou Banca de
Avaliacdo, sem créditos definidos e atribuicdo de conceito, mas apenas
de carga horaria e mencéo de aprovacao ou reprovacao.

8§20 No caso das disciplinas em que s&o atribuidos creditos, cada crédito
tedrico corresponde a 15 (quinze) horas/aula e cada crédito pratico a 30
(trinta) horas/aula.

8§30 O Programa estabelecera a carga horaria obrigatdria para o mestrado

levando em conta todas as disciplinas e atividades de ensino e pesquisa
realizadas pelos discentes, incluindo reunides com os seus grupos de pesquisa, prevendo-as na
estrutura curricular do curso.

8§ 4° As disciplinas e atividades do Programa serdo ministradas de forma
presencial e, em casos especificos, com justificativa do docente e
apreciacdo no Colegiado, disciplinas optativas poderao ser ministradas de forma remota.

8§50 Os procedimentos relacionados a vida académica dos discentes

vinculados ao Programa devem ser registrados no SIGAA pelo docente
responsavel pelo componente curricular e pela Coordenadoria, com apoio da Secretaria, 0S
quais contardo com o suporte tecnico da DCSS/DPG/AGEUFMA.

Art. 45 As disciplinas ou atividades cursadas em programas de pos-graduacgéo

stricto sensu desta e de outras Universidades, recomendados pela
CAPES, bem como de Universidades estrangeiras poderdo ter seus créditos ou carga horaria
total aproveitados pelo discentes.
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§1° Os requerimentos de aproveitamento de estudos, devidamente

instruidos de documentacdo comprobatoria da ementa da disciplina,
carga horéria, créditos, nota ou conceito obtidos e periodo de realizacdo, deverdo ser dirigidos
ao Colegiado do Programa, ao qual compete deliberar sobre o assunto.

§2° O material comprobatorio com ementa da disciplina, carga horaria,

créditos, nota ou conceito obtidos e periodo de realizacdo sera
encaminhado a Coordenacdo do Programa que designara um professor para avaliar a
documentacao, apos avaliacdo a disciplina sera creditada no sistema.

Art. 46 O Estagio de Docéncia é uma atividade curricular obrigatéria para

discentes do PPGS, sendo definido como a participacdo em atividades
de ensino na graduacdo da UFMA, servindo para a complementacéo da formacgdo pedagdgica
dos pos-graduandos.

§1° A duracdo do estagio docente serd& de um semestre letivo,
observando-se o cumprimento de uma carga horaria minima semestral
de 45 (quarenta e cinco) horas.

§2° Para os efeitos deste Regimento serdo consideradas atividades de
ensino:
I.  Ministrar um conjunto pré-determinado de aulas tedricas e/ou
praticas que ndo exceda a 50% (cinquenta por cento) do total de aulas
da disciplina;
I1. Auxiliar na preparagéo de planos de aula e/ou atuar no atendimento
extra-aula aos discentes;
I1l. Participar em avaliacdo parcial de conteldos programaticos,
tedricos e praticos; e
IV. Aplicar métodos ou técnicas pedagdgicas como estudo dirigido,
seminarios etc.

§3° Por se tratar de atividade curricular, a participacdo dos discentes do
Programa no Estagio de Docéncia ndo criara vinculo empregaticio e
nem sera remunerada.

8§ 40 As atividades de ensino desenvolvidas pelo pds-graduando em Estagio

de Docéncia devem ser supervisionadas por um docente de carreira do
magistério superior, designado pela Coordenadoria do Programa e pela subunidade de ensino
diretamente interessada.

8§50 Os bolsistas do PPGS, independente da agéncia de fomento deverdo
realizar Estagio de Docéncia obrigatorio, conforme a norma vigente,
obedecendo o seguinte critério:
I. O estagio docente seré realizado de acordo com o Regulamento do
Estagio Docente do Programa.
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8 6° Compete a Comissdo de Bolsas do PPGS registrar e avaliar o Estagio
de Docéncia para fins de crédito do pos-graduando bem como a
definicdo quanto a supervisao e o acompanhamento do estagio.

87° O docente de Ensino Superior que comprovar tais atividades ficara
dispensado do Estagio de Docéncia;

8§ 8° As atividades do Estdgio de Docéncia deverdo ser compativeis com a
area de pesquisa do Programa realizado pelo pds-graduando.

§9° Havendo especifica articulagdo entre os sistemas de ensino, pactuada

pelas autoridades competentes e observadas as demais condig¢Oes
estabelecidas neste artigo, admitir-se-a a realizacdo do Estagio Docente na rede publica de
Ensino Médio.

810 A carga horaria méxima do Estagio de Docéncia sera de 04 (quatro)
horas semanais.

Art. 47 O aluno regular que, por motivo justo e comprovado, tiver necessidade

de interromper seus estudos podera requerer o trancamento de sua
matricula & Coordenadoria do PPGS ap0s ter cursado o primeiro periodo letivo, conforme
legislacBes especificas e, antes deste prazo, s6 serdo aceitas, de forma excepcional, licencas e
afastamentos definidos em lei, devidamente justificados.

8§10 Em qualquer situacdo, o trancamento podera ser concedido desde que
aprovado pelo Colegiado do Programa.

§2° O periodo de trancamento de matricula sera de até 06 (seis) meses
para 0 Mestrado, conforme o Regimento Geral dos Programas de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu.

§3° O trancamento de matricula ndo podera ser concedido mais de uma vez
ao mesmo discente.

§ 40 O trancamento de matricula somente serd concedido se o discente, a
data do seu pedido, encontrar-se quite com as Bibliotecas da
Universidade.

8§50 O discente que ndo efetuar sua matricula regular no Programa ao final
do periodo de trancamento tera a mesma cancelada e sera desligado.

8 6° O Colegiado do Programa poderd ndo autorizar o trancamento de
matricula se considerar improcedentes 0os motivos apresentados pelo
discente.
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O trancamento deverd ser solicitado em comum acordo com o
orientador.

No caso do discente ser bolsista, o trancamento implicara,
obrigatoriamente, em cancelamento da bolsa.

No caso da discente bolsista solicitar o trancamento na forma de
licenca maternidade, a bolsa poderd continuar vigente e podera ser

prorrogada por mais 04 (quatro) meses, mediante a solicitacdo da licenca junto a
DPG/AGEUFMA, desde que tal prorrogacéo seja prevista pela agéncia de fomento e esteja em
conformidade com as suas normas vigentes.

Art. 48

O aluno regular que, por motivo justo e comprovado, tiver necessidade
de prorrogar o prazo para conclusdo do curso podera requerer a

prorrogacdo a Coordenadoria do PPGS.

§1°

§2°

§3°

§ 4°
justificados.

§5°

comprovados.

Art. 49

§1°

§2°

Em qualquer situacdo, a prorrogacdo podera ser concedida desde que
aprovada pelo Colegiado do Programa.

O periodo de prorrogagdo do prazo seré de até 06 (seis) meses.

A prorrogacdo de prazo ndo podera ser concedida mais de uma vez ao
mesmo discente.

Os bolsistas ndo poderdo prorrogar seus prazos de conclusdo de curso,
a ndo ser em casos extraordinarios, devidamente documentados e

O Colegiado do Programa podera realizar trancamento e prorrogacao
de prazo para 0 mesmo discente, desde que por motivos justos e

O discente podera ser desligado do PPGS nas seguintes situacdes:

I.  Obtiver 02 (duas) reprovagoes;

I1.  N&o cumprir os prazos minimos de realizacdo da defesa do trabalho
final do curso, conforme orientagdo da CAPES para obtencdo do
titulo; e

I1l. N&o apresentar comprovante de aprovacdo na prova de suficiéncia
em lingua estrangeira, dentro do prazo estipulado pelo edital de selecéo
de ingresso do discente.

O desligamento do discente ocorrerd por deliberacdo do Colegiado do
Programa mediante os critérios acima definidos.

Para que seja feito o desligamento, o discente e o orientador deverao ser
notificados com antecedéncia de 30 (trinta) dias por meio de

correspondéncia com aviso de recebimento.
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Art. 50 O discente regular que abandonar as suas atividades no PPGS sem o

devido trancamento ou for desligado somente podera reingressar por
meio de nova selecdo.

Art. 51 Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do PPGS pedidos de
transferéncia de discentes de outros programas de pos-graduacédo
recomendados pela CAPES nas seguintes condicdes:
I. O aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas pelo aluno
transferido sera avaliado pelo Colegiado do Programa; e
Il. O candidato a transferéncia para o Programa deverd apresentar
a Secretaria os documentos elencados no art. 52 da Resolugédo n°
1.385-CONSEPE-2015.

§1° O candidato a transferéncia para o0 PPGS devera enviar ao Programa,
via endereco eletronico, os seguintes documentos:
a) Requerimento de transferéncia, devidamente preenchido,
acompanhado de foto de identificacéo;
b) Fotocopia do Diploma de Graduacéo e do Histdrico Escolar;
c) Fotocdpia do Histérico Escolar de Po6s-Graduagdo, constando as
disciplinas cursadas, cargas horarias, notas ou conceitos e créditos
obtidos;
d) Ementas das disciplinas que comp&em o Historico Escolar; e
e) Curriculum vitae (modelo Lattes).

8§20 O aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas pelo discente
transferido podera ser realizado nas seguintes condi¢oes:
I. Quando considerada aprovada por docente designado pelo
Colegiado do Programa ou por professor designado pela Coordenacéo,
com decisdo a ser homologada pelo Colegiado.

Art. 52 Graduandos e graduados em qualquer area académica poderdo cursar
disciplinas no PPGS na condicdo de aluno especial, obedecendo aos
critérios definidos pelo Colegiado do Programa e divulgados em edital.

g 1° O Programa ndo podera cobrar taxa de inscricdo nas disciplinas para
alunos especiais matriculados em outros cursos da UFMA, entretanto,
poderé cobrar de discentes externos, via Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

8§20 Concluida a disciplina cursada, o aluno especial receberd declaracéo
emitida pelo Coordenador do Programa.

§3° O candidato aprovado no processo seletivo como aluno regular do
Programa podera solicitar o aproveitamento das disciplinas cursadas
como aluno especial, conforme 0s seguintes critérios:
I. Histdrico académico emitido pelo SIGAA que conste a aprovagao na
disciplina cursada como aluno especial; e
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I1. Subsidiariamente, podera ser solicitada declara¢do do professor que
ministrou a disciplina com a finalidade de comprovacao adicional.

Secao |
Da Avaliacao e Frequéncia

Art. 53 Sdo critérios para verificacdo e avaliacdo da aprendizagem das
disciplinas e atividades do PPGS:
I. Presenca nas aulas e colaboragdo nas discussdes e debates
promovidos pelos professores das disciplinas; e
Il. Realizacdo de provas, trabalhos, relatorios ou qualquer outra forma
de avaliacdo proposta pelo docente da disciplina.

Art. 54 Os conceitos das disciplinas serdo quantificados como:
I. Conceito A: de 10,0 a2 9,0;
II. Conceito B: de 8,9 a 8,0;
I1l1. ConceitoC:de7,9a7,0;
IV. Conceito D: de 6,9a6,0; e
V. Conceito E: abaixo de 6,0.

§1° O discente que obtiver conceito “E” sera considerado reprovado.

§2° Ao discente que ndo comparecer a pelo menos 75% ( setenta e cinco
por cento) das aulas de uma disciplina sera atribuido o conceito “E”.

Art. 55 O discente sera desligado do PPGS se obtiver duas reprovacfes ou ndo
atender aos demais critérios deste Regimento.

Art. 56 O discente poderé solicitar a Coordenadoria do PPGS o cancelamento

da matricula em uma disciplina ou atividade antes de decorrido 1/3 (um
terco) do conteldo programatico e, neste caso, a disciplina ndo sera computada no seu historico
escolar.

Secéo Il
Do Projeto de Pesquisa

Art. 57 O projeto final da pesquisa do mestrado serd avaliado na disciplina
Seminério de Dissertagdo pelo docente da disciplina e por Banca interna
e externa ao PPGS.

Art. 58 O projeto final que envolver experimentos com seres humanos, animais,
ou nas demais situacdes previstas em legislacéo, devera ser avaliado por
um comité de ética em pesquisa da area.

Art. 59 Em caso de descredenciamento ou proposicdo de mudanca de
orientador, ficam definidas 02 (duas) possibilidades:
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I. O orientador leva na reunido o interesse na mudanca de orientacao e
0 colegiado define um novo orientador para o discente envolvido,
pertencendo esse a mesma linha de pesquisa; e
I1. 02 (dois) professores do Programa podem definir um acordo de troca
de orientacdo, desde que tenha o consentimento do discente e, nesse
caso, todos os envolvidos deverdo assinar um documento deixando
claro que é consensual e pacifica a troca e encaminha-lo a coordenagéo
do curso, para fins de arquivamento e comunicacao ao Colegiado.

Paragrafo Unico. Caso uma das partes (orientador ou discente) queira interromper o
vinculo de orientagdo e ndo tenha o acordo da outra parte, a situacao
deve ser discutida e resolvida pelo Colegiado do Programa.

Secao 111
Do Exame de Qualificacéo

Art. 60 O Exame de Qualificacdo tem por objetivo exigir do discente a
demonstracdo de conhecimento na area do Programa e deve ser
realizado apds a conclusdo das disciplinas obrigatdrias previstas no ementério do PPGS.

§1° O Exame de Qualificacdo para o Mestrado é a apresentacdo de um

Relatério de Atividades contendo a Dissertacdo com, no minimo, a
introducdo, o primeiro capitulo e segundo capitulo, acompanhado de sumario comentado que
aponte para a continuidade tedrico-metodoldgica da pesquisa.

8§20 O Exame de Qualificagdo para o Mestrado deverd ocorrer,
impreterivelmente, o 18° (décimo oitavo) més a contar da data da sua

matricula.

8§30 A Comissdo Examinadora da Qualificagdo sera composta por, pelo

menos, 03 (trés) docentes, sendo obrigatoria a presenca de, no minimo,
um docente interno ao Programa e um docente externo ao Programa.

8 40 Encerrada a sessdo de qualificacdo, a Comissdo Examinadora deliberara
sobre o resultado, atribuindo ao trabalho do candidato apenas uma das
seguintes mencgdes:
I. Aprovado; e
Il. Reprovado.

§5° O candidato & defesa de Dissertacio s sera considerado “aprovado” se
néo receber mengéo “reprovado” por mais de um examinador.

86° Estando com a mengdo ‘“reprovado”, o candidato a defesa de

Dissertacdo tera até 30 (trinta) dias para providenciar as alteragdes
exigidas e, nesse caso, constara na ata e em qualquer documento emitido a favor do candidato,
que a aprovacao estara condicionada a avaliacdo da nova versdo por todos os membros da
Comissao.
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§7° Decorridos os prazos prescritos no paragrafo anterior, caso ndo seja

entregue a nova versao com as alteracdes exigidas pela Comissédo
Examinadora, o candidato sera desligado do curso.

8§ 8° O discente bolsista reprovado na qualificacdo terd automaticamente a
bolsa cancelada.

Art. 61 O discente devera, com o aval do orientador, requerer por escrito, ao

Coordenador do Programa, até 30 (trinta) dias antes da data final da
qualificacdo (dezoito meses) a extensdo do prazo até o maximo de 20 (vinte) meses, conforme
o disposto no Regimento Geral dos Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, contados a
partir da data da matricula.

§1° O discente deve apresentar as justificativas do pedido de extensdo do
prazo.
§2° O Coordenador do Programa deveré apresentar o0 documento para que

o0 Colegiado delibere sobre a extensdo ou ndo do prazo.

8§ 3° Em casos excepcionais, as qualificagcbes fora do prazo estipulado no
caput deste artigo poderédo ser analisadas e aprovadas pelo Colegiado
do Programa.

Secéo IV
Da Regulamentacéo para Dupla Titulagdo (Cotutela)

Art. 62 O PPGS podera ofertar formacéo pds-graduada em regime de Cotutela,
seguindo a normatizacgdo vigente na UFMA.

Paragrafo Unico. A Cotutela ¢ definida como uma modalidade académica que permite ao
discente de Mestrado realizar sua Dissertacdo sob a responsabilidade de
02 (dois) orientadores, sendo um no Brasil e 0 outro em um pais estrangeiro.

CAPITULO VI
DA OBTENCAO DO TITULO

Art. 63 O PPGS permitird a realizacdo da Dissertacdo como trabalho de
conclusao de curso para o Mestrado.

Art. 64 No trabalho final de Mestrado, o discente devera demonstrar dominio e
desenvoltura no tema escolhido, capacidade de pesquisa e
sistematizacédo de ideias.

Art. 65 Concluido o trabalho final de Mestrado, o orientador devera requerer
ao Coordenador do PPGS a sua defesa publica inclusive quando em
regime de Cotutela.
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§1° O orientador deveréa requerer a defesa até 30 (trinta) dias antes da data
pretendida.
§2° O orientador agendara a defesa por meio do SIGAA, preenchendo 0s

dados exigidos pelo sistema e a Coordenacdo do Programa, estando de
acordo com a data e a legalidades dos tramites, aprovara a defesa no SIGAA.

8§ 3° Com o requerimento para a defesa deverdo ser entregues para a

Coordenagéo do PPGS, via e-mail institucional, um exemplar digital do
trabalho final de Mestrado, e a comprovacao de producéo cientifica (artigo, capitulo de livro ou
aceite), com Qualis, e/ou comprovacao de participagdo em evento internacional ou nacional na
area de Sociologia, com publicacdo nos anais do evento, ambas as possibilidades em parceria
com orientador do Programa.

Art. 66 Em todas as publicacGes e produgdes resultantes dos projetos de

pesquisa ou de inovacao deverdo constar, obrigatoriamente, 0 nome do
orientador, da Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) e da CAPES, segundo as normas
vigentes.

§1° Quando houver obrigatoriedade de afiliagdo institucional em inglés,
devera ser seguido o seguinte formato: Federal University of
Maranhdo — UFMA.

8§20 Quando a producéo envolver discente da pds-graduacédo, o nome do
programa de pds-graduacao devera constar no vinculo dele.

Art. 67 A defesa do trabalho final de Mestrado devera ser pablica, com excecao

de trabalhos em sigilo de patente, e ocorrerd perante Banca
Examinadora, homologada pelo Colegiado do PPGS, constituida por pelo menos 03 (trés)
membros para o Mestrado sendo, no minimo, um externo ao Programa e, todos com o titulo de
Doutor, entre 0s quais o orientador.

g 1° Em caso de pesquisas desenvolvidas com conhecimento passivel de ser

protegido por direitos de propriedade intelectual, a defesa podera
ocorrer em sessao fechada, mediante solicitacdo do orientador e do candidato a Coordenadoria
do Programa que, por sua vez, encaminhara a solicitacdo & Coordenacdo de Prospeccdo e
Redacdo de Patentes (CPRP)/Diretoria de Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica (DPIT), em
formulério especifico, para analise e, uma vez aprovada a solicitacdo, a Coordenadoria e 0
orientador serdo comunicados para realizacdo da defesa em sigilo.

8§20 As defesas poderdo ser realizadas via remota, preferencialmente
gravadas, sempre em plataformas validadas pela UFMA e, neste caso,
serdo aceitas assinaturas digitais na ata de defesa.

§3° As mudangas de titulos das Dissertagdes somente poder&o ser realizadas
até o momento de encaminhamento do exemplar dos trabalhos para
marcacdo da defesa.
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§ 4° No caso de cotutela ambos os orientadores deveréo participar da Banca
Examinadora.
Art. 68 Os trabalhos finais de mestrado serdo apreciados pela Banca

Examinadora de Defesa, a qual atribuira as menc¢des de aprovagdo ou
de reprovacdo em deliberacgéo secreta.

g 1° No caso da mencao “reprovagdo”, o discente ficara sujeito a uma nova

defesa publica, observadas todas as exigéncias determinadas no
Regimento Interno do PPGS, implicando em desligamento automatico do Programa em caso
de insucesso (reprovagdo) em uma segunda oportunidade, 0 mesmo ocorrendo com a néo
reapresentacdo dentro do prazo de 60 (sessenta) dias.

§2° Apos a aprovacdo na defesa, o discente deverd entregar o trabalho

corrigido para a Coordenacdo do Programa no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, para que seja solicitado o diploma e, 0 ndo cumprimento deste
prazo, impossibilitard a emissdo gratuita do diploma e acarretard a cobranca de uma taxa
equivalente a segunda via do diploma.

Art. 69 Para a obtencdo do titulo, o prazo regulamentar para defesa da
Dissertacdo de Mestrado é de 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo Unico. O prazo méximo de finalizacdo do Mestrado sera de 30 (trinta) meses
e, nos casos em que forem concedidos prazos de trancamento e
prorrogacdo de matricula, o prazo maximo sera de 36 (trinta e seis) meses.

Art. 70 Sdo condigdes necessarias para a obtencdo dos titulos de Mestre:
I.  Cumprir os prazos estabelecidos no Programa;
Il.  Concluir o nimero minimo de créditos ou carga horéaria exigidos
na estrutura curricular;
I11. Ser aprovado na defesa do trabalho final de Mestrado;
IV. Ser aprovado no Exame de Proficiéncia de Lingua Estrangeira;
V. Comprovar, com apresentacdo de nada consta, a inexisténcia de
débitos com a Biblioteca; e
VI. Atender aos procedimentos estabelecidos neste Regimento para a
solicitacdo dos diplomas.

Art. 71 O trabalho final de Mestrado devera seguir os critérios de padronizacéo
para os trabalhos de pds-graduacéo em nivel stricto sensu, a saber:
I.  Normalizagdo com base no padrdo ABNT vigente para trabalhos
académicos;
Il. Ficha Catalografica gerada pelo SIGAA; e
I1l. Caso o trabalho seja redigido em lingua estrangeira, devera
apresentar, obrigatoriamente, uma versdo em Lingua Portuguesa.

a universidade que a gente quer



Art. 72

Art. 73

= 29

UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHAO

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo

QA0

G,a"rh

¥

No histérico escolar de conclusdo deverdo constar 0s seguintes
elementos informativos referentes ao discente:

l. Nome completo, data e local de nascimento, nacionalidade;

II.  Data de admissdo no Programa;

I1l.  NUmero da cédula de identidade e nome do 6rgéo que a expediu,
no caso de discente brasileiro ou estrangeiro com residéncia
permanente, ou nimero de passaporte e local em que foi emitido, no
caso de estrangeiro sem visto permanente;

IV. Relacédo das disciplinas com os respectivos conceitos, a legenda
com a equivaléncia em nota, os créditos obtidos, anos e periodos letivos
em que foram cursadas;

V. Data da defesa final da Dissertacdo de Mestrado;

VI. Resultado da defesa da Dissertacdo de Mestrado;

VII. Titulo da Dissertacdo de Mestrado;

VIIl. Nome do orientador e dos demais membros da Banca
Examinadora; e

IX. Tempo de duragéo do curso.

O diploma de Mestre sera expedido pela Divisao de Emissdo, Registros
e Revalidacdo de Diplomas (DERED/PROEN), sendo assinado pelo

Reitor, pelo Pro-Reitor da AGEUFMA, pelo Coordenador do Programa e pelo diplomado.

§1°

§2°
na Instituicao.

Art. 74

O diploma contera o titulo geral do Programa e a especificacdo da area
de concentracdo, quando pertinente.

Os diplomas de cursos de mestrado e de doutorado da UFMA deverdo
ser aceitos em todos os seletivos e concursos para docentes realizados

Para solicitar a emissdo dos diplomas de Mestrado, o PPGS devera
seguir os tramites constantes abaixo:

|.  Encaminhar, via e -mail institucional do Programa, os seguintes
documentos a Diretoria Integrada de Bibliotecas (DIB), no e-mail
institucional bibliotecadigital@ufma.br:

a) Arquivo Unico da versdo final da Dissertacdo, em formato PDF ndo
protegido, sem assinaturas dos membros da Banca Examinadora,
devidamente revisada e normalizada;

b) Ata da defesa do trabalho constando a assinatura da Banca
Examinadora; e

c) Termo de autorizagdo para publicizacdo na Biblioteca Digital de
Teses e Dissertacbes (BDTD), assinado digitalmente pelo autor do
trabalho bem como pelo seu respectivo orientador e coorientador (se
houver); quando se tratar de sigilo, a disponibilizacdo parcial do
trabalho (incluindo apenas os elementos pré-textuais) devera ser
informada no campo especifico do Termo, mencionando o motivo do
sigilo e, se possivel, o prazo para a disponibilizacdo total de seu
contetdo.
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[l. Encaminhar via e-mail institucional do Programa, os seguintes
documentos a DCSS/DPG/AGEUFMA:

a) RG ou passaporte (no caso de discentes estrangeiros);

b) Ata da defesa do trabalho constando a assinatura da Banca
Examinadora;

c) Histdrico de conclusao assinado pelo Coordenador; e

d) Recibo emitido pela DIB de atendimento dos itens listados no
inciso I.

§1° Somente para 0s casos de trabalhos que envolvem patentes, ou ainda

por outro motivo justificavel descrito no Termo de Autorizacéo,
recomenda-se que o0 arquivo completo da versao final da Dissertacdo ou da Tese fique sob a
guarda da Coordenagdo do Programa para envio a Biblioteca Digital quando da permissao para
submissdo na base, devendo ser encaminhado para efeito de expedi¢do de diploma apenas o
Termo de Autorizacdo, a Ata de Defesa assinada e o arquivo em PDF com os elementos
pré-textuais do trabalho em substituicdo a versao final.

§20 O recibo mencionado na alinea “d” do inciso II serd encaminhado ao
Programa pela DIB via e-mail institucional bibliotecadigital@ufma.br.

§3° O registro, a expedi¢éo e a entrega do diploma serdo realizados pela

Divisdo de Emissdo, Registro e Revalidacdo (DERED/PROEN), por
procedimentos proprios, os quais podem ser consultados via e-mail institucional
dired.proen@ufma.br.

§ 40 Caso necessario, 0 Programa pode solicitar a DCSS/DPG/AGEUFMA,
junto ao pedido do diploma indicado no inciso, uma certidao digital de
conclusdo, a ser disponibilizada em até 10 (dez) dias corridos.

8§50 Os casos omissos referentes ao recebimento dos trabalhos finais pela
Biblioteca Digital serdo apreciados pela DIB, via e-mail institucional
bibliotecadigital@ufma.br.

8 6° Os casos omissos concernentes & emissdo de diplomas de
pés-graduacdo stricto sensu serdo apreciados pela Diretoria de
Pds-Graduacdo (DPG/AGEUFMA), via e-mail institucional ageufma.dpg@ufma.br.

CAPITULO VII ]
DAS DISPOSIGOES FINAIS TRANSITORIAS

Art. 75 As exigéncias especificas decorrentes de resolugfes ou portarias do
Conselho Nacional de Educacgéo para Pos-Graduagao constardo como
regulamentos adicionais a estas normas.
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Art. 76 Os casos omissos a este Regimento serdo resolvidos pela AGEUFMA,
ouvido o Colegiado do Programa envolvido.

Art. 77 O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogada a Resolucdo n°® 1.774-CONSEPE, de 27 de setembro de 2018.
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