NORMAS COMPLEMENTARES A RESOLUCAO CONSEPE N° 1191 de 03 de
outubro de 2014 — ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO - LCN -
CODO

Estabelece as Normas Especificas do Estagio
Supervisionado Obrigatério de Cunho Curricular do
Curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais do campus
VIl - cidade de Codé (Maranhdo), nos termos da
Resolucéo n° 1191/14 — CONSEPE.

O Colegiado do Curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais com especificidade de Biologia do Campus
VIl — Cidade de Codd, no uso de suas atribuicdes legais, altera as normas complementares de estagio do
curso antes vigente, considerando o que determina a nova redacdo do regulamento de Estagio dos
Cursos de Graduacgdo da UFMA, Resolucéo n® 1191/14-CONSEPE, na forma de seus anexos e o que foi
decidido em reunido do referido colegiado. :

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a nova redacdo das Normas Complementares Especificas do Estadgio Obrigatorio
Curricular de Licenciatura em Ciéncias Naturais — com 12 especificidade em Biologia, na forma do texto
seguinte e dos seus anexos.

TITULO I
DA CONCEITUACAO E OBRIGATORIDADE

Art. 1° - Estagio é um componente curricular que integra o processo de ensino-aprendizagem do aluno,
a partir dos nexos e conteudos definidos no Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Licenciatura em
Ciéncias Naturais.

§ Unico - O estagio compreende um conjunto de competéncias e habilidades com fins de aprendizagem
profissional, cultura e social em situacdes reais de trabalho e de vida, sob a supervisdo do coordenador
do estagio, supervisores docentes do curso e dos supervisores técnicos - profissionais credenciados pelas
instituicbes conveniadas.

Art. 2° - O Estégio € uma atividade obrigatdria nos termos da Resolucdo n° 1191/14 — CONSEPE,
devendo ser planejada, executada, acompanhada e avaliada, em conformidade com o Projeto Politico
Pedagogico do Curso, de modo a integrar as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo entendidas como
praticas indissociaveis e interdisciplinares.
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Art. 3° - O Estégio Obrigatério do Curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais e Licenciatura em
Ciéncias Naturais — Biologia terad a duragdo de 405 (quatrocentos e cinco) horas, com nove créditos,
equivalendo, cada crédito, a 45 (quarenta e cinco) horas de atividades, devendo ser integralizadas
obrigatoriamente apds a conclusdo dos modulos tedricos e praticos estabelecidos pelo colegiado do
curso para cada etapa do estagio.

Art. 4° - As atividades de Estagio Supervisionado Obrigatério serdo desenvolvidas em dois desenhos
estruturados conforme a escolha pelo aluno da matriz curricular dos cursos ( Licenciatura em Ciéncias
Naturais ou Licenciatura em Ciéncias Naturais/Biologia, a saber: (i) ciclos de dois semestres regulares
para 0s remanescentes do curso de Ciéncias Naturais; (ii) ciclos de cinco semestres regulares para os
alunos com escolha de matriz curricular com especificidade em biologia. As atividades de estagio terdo
a mesma carga horaria total, porém com dinamica de execucao diferenciadas, conforme descricdo nos
textos abaixo e explicitados nos quadros I e 1l :

e Para Matriz Curricular de trés anos (alunos remanescentes da matriz de Ciéncias Naturais): Com

inicio a partir do sexto (5°) semestre do curso;

e Para Matriz Curricular de quatro anos (especificidade de Biologia): Com inicio a partir do quarto
(4°) semestre do curso.

QUADRO I: Estrutura do Estagio Supervisionado Obrigatdrio para Matriz Curricular de 3 (trés) anos.

- = ATIVIDADE - CARGA
ETAPA PERIODO | NIVEIS DE ENSINO ANCORA CREDITO HORARIA
- Ensino Fundamental Observacéo e
(0]
Estagio | 5 (EF) Intervencgdo Didatica 4 180 horas
Estagio I 60 Ensino Fundamental Interven(;ag D!datlca e 5 295 horas
(EF) Regéncia

QUADRO I1I: Estrutura do Estagio Supervisionado Obrigatério para Matriz Curricular de 4 (quatro) anos.

: . ATIVIDADE B CARGA
ETAPA PERIODO | NIVEIS DE ENSINO ANCORA CREDITO HORARIA
Estégio | 40 Ensino Izgrllc)iamental Observacéo 1 45 horas
Estagio Il 50 Ensino Izgrllzt;amental Intervengdo Didatica 2 90 oras
Estégio 11l 6° Ensino Izgrllzt;amental Regéncia 2 90 horas
Estégio IV 7° Ensino Médio (EM) Obseryac;ap € 2 90 horas
Intervengdo Didatica
Estagio V 8° Ensino Médio (EM) Regéncia 2 90 horas
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§ 1° — O aluno inscrito na Matriz Curricular de 3 (trés anos) somente podera desenvolver as atividades
de Estdgio Obrigatério | apds cursar as disciplinas de (i) Psicologia da Educacdo, (ii) Didéatica e
Organizacdo do Trabalho Escolar e (iii) Metodologia do Ensino de Ciéncias, devendo também ter
alcancado creditacdo de no minimo de 240 (duzentos e quarenta), totalizando 16 (dezesseis) créditos da
dimensdo das disciplinas de Conteudo Cientifico, correspondentes a modulos tedricos e préaticos
estabelecidos pelo colegiado do curso para cada disciplinas de &reas especificas, conforme mostra
tabela abaixo:

QUADRO 1V: Pré-requisitos para Realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatério para Matriz de 3
(trés) anos.

CARGA

HORARIA PRE-REQUISITOS

ETAPA | PERIODO | CREDITOS

1. Psicologia da Educacéo;

2. Didatica e Organizacédo do Ensino;

3. Metodologia do Ensino de Ciéncias Naturais;

4. Ter cursado o minimo de 16 créditos/240horas,
especificas das areas, sendo em carater obrigatorio, as
disciplinas: Quimica Geral e Inorganica, Tépicos da
Matemética para o Ensino de Ciéncias Naturais,
Mecénica Geral, Biologia Geral.

Estagio | 50 4 180 horas

1. Estéagio Supervisionado I;

-~ o
Estagio Il 6 S 225 horas 2. Instrumentacdo do Ensino de Ciéncias Naturais.

§ 2° — O aluno inscrito na Matriz Curricular de 4 (quatro anos) somente podera desenvolver as
atividades de Estagio Obrigatorio | — etapa de Observatorio, apos cursar as disciplinas de (i) Psicologia
da Educacéo, (ii) Didatica e Organizacdo do Ensino e estar cursando a disciplina de Metodologia do
Ensino de Ciéncias Naturais (co-requisito). Apos cumprir o Estagio Supervisionado Obrigatorio I, o
aluno s6 para poderd desenvolver as atividades de Estagio Obrigatorio I, tendo sido aprovado na
disciplina de Metodologia do Ensino de Ciéncias Naturais e tendo alcancado creditacdo de no minimo
de 480 (quatrocentos e oitenta horas), totalizando 32 (trinta e dois) créditos da dimensdo das disciplinas
de Contetdo Cientifico, correspondentes a modulos tedricos e préaticos estabelecidos pelo colegiado do
curso para disciplinas de areas especificas. Para o Estagio Obrigatério 111, IV e V o aluno devera ter
alcancado creditacdo em um conjunto de disciplinas da especificidade de Biologia estabelecidas pelo
colegiado do curso, descritas no abaixo, além das disciplinas co_e pré-requisitos, conforme mostra
tabela abaixo:
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QUADRO VI: Pré-requisitos para Realizagdo do Estagio Supervisionado Obrigatorio para Matriz de 4
(quatro) anos — (A partir da turma 2012).

‘ . CARGA .
ETAPA | PERIODO | CREDITOS HORARIA PRE-REQUISITOS
1. Psicologia da Educacéo;
i o 2. Didética e Organizacdo do Ensino;

Estagio | 4 1 45 horas 3. Co-requisito: Metodologia do Ensino de Ciéncias
Naturais
1. Estégio Supervisionado I;

2. Ter sido aprovado em Metodologia do Ensino de
Ciéncias;

Estagio I 50 5 90 horas 3 Ter cursgd_o 0 minimo de duas, discipli_nas ple_ cada
area especifica, sendo em carater obrigatério, as
disciplinas: Quimica Geral e Inorganica, Tépicos da
Matemética para o Ensino de Ciéncias Naturais, Mecénica
Geral, Biologia Geral).

1. Estagio Supervisionado II;
.- 2.Co-requisito: Instrumentacdo para o Ensino de

Estagio 11 6° 2 90 horas g .

Ciéncias Naturais
2. Especificas de Biologia: Seres Vivos | e 1l
1. Estagio Supervisionado I;

.- o 2. Estagio Supervisionado I1;

Estagio IV ! 2 90 horas 3. Estagio Supervisionado I11.

4. Especificas de Biologia: Genética e Evolucéo.
1. Estagio Supervisionado I;
.- o 2. Estagio Supervisionado I1;
Estagio V 8 2 90 horas 3. Estagio Supervisionado I11.
4. Estagio Supervisionado 1V.

Art. 5° - E facultado ao estudante o aproveitamento de até 50% (cinquenta por cento) da carga horéria
destinada ao Estagio Supervisionado Obrigatorio, advindas de atividades académicas como monitoria,
PET, Iniciacao Cientifica - PIBIC, Iniciacdo a Docéncia — PIBID e Projeto de Extensdo, rigorosamente
aplicadas em atividades de cunho de formacao docente e a luz do reconhecimento institucional. Podendo
também pedir aproveitamento de atividades de exercicio de Magistério devidamente comprovadas,
analisadas pela Coordenacdo de Estagio do Curso e aprovados pelo Colegiado do Curso de Licenciatura
em Ciéncias Naturais, nos termos definidos pelo Projeto Politico Pedagdgico do Curso e conforme
Resolucédo n° 1191/2014 — CONSEPE.

§ 1° — Para analise e parecer de aproveitamento de carga horaria de Estagio Obrigatorio, o alunos devera
fazer o pedido na Secretaria de Coordenacdo de Estdgio do Curso mediante formulario de solicitagdo
anexado de documentos comprobatorios (declaragdes com carga horéria especificada) a serem
analisadas e avaliados pela coordenacdo de estagio do curso e aprovados pelo Colegiado de Curso de
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Licenciatura em Ciéncias Naturais, nos termos definidos pelo Projeto Politico Pedagdgico e conforme
Resolucdo n°® 1191/2014 - CONSEPE.

8 2° - Tendo o aluno utilizado uma ou mais atividades académicas supracitadas para aproveitamento de
carga horéaria do Estagio Obrigatorio ficard vedado o direito de utilizar a mesma atividade para o
aproveitamento da dimensdo de Atividades Académica Cientificas Culturais (AACC) do curso,
conforme previsto pelo § 1° do Art. 10° da Resolucédo n°® 1191/2014 - CONSEPE.

§ 3° - Para analise e definicdo de parecer de pedido de aproveitamento da carga horaria de que trata este
artigo, a Coordenacdo de estdgio do Curso devera ter como referéncia a Tabela de Equivaléncias —

Quadro VII, previamente estabelecida e aprovada pelo referido colegiado de Curso.

Créditos / Carga Horaria
ATIVIDADE 1/45h | 2/90h | 3/135h | 4/180h
MONITORIA Até 45h
PET (Programa de Educacédo Tutorial) - Até 90 h
PIBIC (Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo Cientifica) Até 90 h
PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia) Até 135h
PROJETO DE EXTENSAO Até 135h
ESTAGIO OBRIGATORIO EM LICENCIATURA (afim ou no) 180h
EXERCICIO DO MAGISTERIO 180h

QUADRO 8: Tabela de equivaléncias para aproveitamento de Atividades Institucionais — Estagio

Supervisionado Obrigatdrio.

Art. 6° - O estagio ndo obrigatdrio é uma atividade opcional e complementar a formacao profissional do
aluno, podendo ser desenvolvido a partir da integralizacdo do percentual de 35% da carga horaria total

do curso (1.880 horas), com base nos seguintes critérios:
I.  Esteja matriculado e com frequéncia regular no curso;

Il.  Tenha cursado as disciplinas de Psicologia da Educacdo e Didatica e Organizacdo do Ensino;
[1l.  Tenha creditado as disciplinas de pratica pedagdgica especifica de Metodologia do Ensino de

Ciéncias e Instrumentacdo do Ensino de Ciéncias.

Art. 7° - Para aceitacdo de instituicGes como campo de estagio deverdo ser cumpridos os seguintes

requisitos:

I.  Aprovacdo da proposta de trabalho da Instituicdo Concedente pela Coordenacdo de Estagio do

Curso;

Il.  Existéncia de profissionais na area das Ciéncias Naturais que se responsabilizem pela supervisao

técnica do aluno/estagiario;

1. Celebracdo de Convénio, nos termos da Resolucédo n° 684/2009-CONSEPE.
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TiTULO I
DA COORDENACAO E SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. 8° - A Coordenacédo de Estéagio- vinculada a Coordenacdo do Curso e devera ser exercida por todos
os docentes lotados no Curso Licenciatura em Ciéncias Naturais, sendo um Coordenador e os demais
Supervisores Docentes.

Art. 9° - O Coordenador de Estéagio sera escolhido dentre os membros do Colegiado do Curso para um
mandato de dois anos, permitida uma unica reconducéo por igual periodo.

§ 1° Sera concedida a carga horaria semanal de até 20 (vinte) horas para o Coordenador de Estagio nos
semestres letivos que justifiquem as demandas da coordenacao.

Art. 10° - Os Supervisores Docentes serdo designados pelo coordenador do curso, semestralmente em
secdo de reunido de Colegiado do Curso Licenciatura em Ciéncias Naturais/Bio, mediante o
planejamento de Estagio Supervisionado do Curso.

§ Unico — A cada Supervisor Docente serd concedida a carga horaria computada de acordo com o
namero total de alunos por composicdo de grupo de supervisdo indicado no planejamento de estagio
supervisionado — sendo esta CH calculada na estimativa de 0,5 hora semanal por aluno, chegando até o
maximo de 7,5 h semanais.

Art. 11° - A distribuicdo dos estagiarios por periodo letivo, regular ou especial, para fins de orientacdo,
coordenacao ou supervisdo de suas atividades, obedecera aos seguintes critérios:
I.  Os grupos de formacdo em Estagio Obrigatdrio serdo compostos por um nimero que podera
variar de 10 (dez) a 15 (quinze) estudantes, para 0s quais serd indicado um Supervisor Docente;
Il.  Apenas com a aprovacdo da Coordenacdo Geral de Estagio (COGEST), poderdo ser ativados
grupos de nimero menor ao disposto no item I;

1. A distribuicdo do nimero de estagiarios por grupo de formacdo obedecera as peculiaridades da
area e as condi¢oes de estagio, devendo a Coordenacgdo de Estagio reservar as assimetrias para a
composicao dos grupos supervisionados pelos Supervisores Docentes;

IV. Quando houver nimero de estagiarios para apenas um grupo de formacdo, o Coordenador de
Estagio podera exercer também, dentro da carga horaria destinada a Coordenacéo, a funcao de
Supervisor Docente;

V. Quando houver um numero para mais de um grupo de formagdo, o Coordenador de Estagio
podera exercer, dentro da carga horaria destinada a Coordenacdo, a funcdo de Supervisor
Docente do grupo com 0 menor nimero de estagiarios;

VI.  Cada docente s6 podera supervisionar um grupo de formacdo, devendo haver tantos supervisores
quantos grupos de formacao forem ativados.

Art. 12° - O Coordenador de Estagio sera substituido em seus impedimentos por um Supervisor Docente
designado pelo Colegiado do Curso.
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SECAO |
ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 13° - S&o atribuices do Coordenador de Estagio do Curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais:

I. Elaborar, no semestre anterior aquele em que as atividades serdo iniciadas, a programacdo de estagio,
submeté-la a aprovacdo do Colegiado de Curso e envia-la a Coordenacdao Geral de Estagio, dentro dos
prazos estabelecidos no Calendario Académico vigente;

I1. Propor ao Colegiado de Curso normas especificas de estagio, com base na legislagdo pertinente;

I11. Avaliar as instala¢cdes da Concedente de estagio e sua adequacdo a formacao cultural e profissional
do estudante;

IV. Orientar, selecionar, distribuir e encaminhar o estagiario aos campos de estagio, seja qual for a sua
natureza, considerando a area de conhecimento, habilitacdo e modalidade do curso, observando:

a) A compatibilidade entre a area de formacéo do estudante e a area de atuacdo da Concedente;

b) O menor nimero possivel de Concedentes (campos) em relacdo ao nimero de estagiarios de cada
grupo de formacéo.

V. Coordenar as atividades de estagio obrigatorio desenvolvidas pelo supervisor docente.

VI. Manter contatos com instituicGes publicas e privadas e profissionais liberais, em parceria com a
Coordenacéo Geral de Estagio, tendo em vista a celebragdo de Convénios;

VI. Promover reunides periodicas para analise e avaliacdo das atividades desenvolvidas no estagio.

VIII. Promover semestralmente, juntamente com a Coordenadoria do Curso, eventos referentes as
atividades desenvolvidas no campo de estagio, com vista a avaliacdo e a atualizacdo das praticas de
supervisores, docentes, técnicos e estagiarios.

IX. Participar de eventos promovidos pela Coordenacdo Geral de Estagio e pelas Comissfes Setoriais,
para a socializacdo das atividades desenvolvidas e das experiéncias vivenciadas no campo de estagio;

X. Enviar a Coordenacdo Geral de Estagio, nos prazos estabelecidos no Calendario Académico,
relatorios semestrais de estagio, devidamente aprovados pelo Colegiado do Curso;

X1 — Dar pareceres nas questdes de estagio referentes ao curso e exercer outras atribuicdes relacionadas
ao seu ambito de atuacéo.

SECAO 11
ATRIBUICOES DOS SUPERVISORE DOCENTE

Art. 14° - S@o atribuicBes do Supervisor Docente de Estagio do Curso de Licenciatura em Ciéncias
Naturais:

I. Orientar o estudante acerca de todas as normas legais, externas e internas, e documentos relativos as
atividades de formacdo em estagio, bem como os prazos dispostos pelo Calendario Académico quanto
a0 seu cumprimento;

I1. Informar detalhadamente ao estudante sobre as Instituices Concedentes conveniadas e selecionaveis
em sua area, e orienta-lo adequadamente, a fim de que ele possa participar com consciéncia na definicéo
do campo de sua formacéo, considerando a &rea de conhecimento, a modalidade ou habilitacao;

I11. Orientar e acompanhar o estudante na elaboracéo do Plano de Atividades de Estdgio, com vista a sua

analise e aprovacao; o
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IV. Supervisionar in loco, no minimo 2 (duas) vezes por més, as atividades de estagio desenvolvidas
pelo estagiario;

V. Promover reuniBes periddicas de avaliagdo com o supervisor técnico, tanto nas dependéncias da
Concedente, quanto na UFMA,

VI. Realizar encontros quinzenais com seu grupo de formagéo, para acompanhar o desenvolvimento das
atividades de estagio, com vista a melhoria dos desempenhos, a superacdo de dificuldades e / ou ao
redimensionamento ou reestruturacéo das atividades;

VII. Esclarecer o estudante sobre as etapas e 0s aspectos do estagio a serem avaliados;

VIII. Orientar e acompanhar o estudante em estagio na elaboracdo dos relatérios parcial e final para fins
de avaliacéo;

IX. Elaborar, semestralmente, o relatério de supervisdo e encaminha-lo a Coordenacdo de Estégio, para
analise e aprovagéo.

SECAO Il
ATRIBUIQGES DO SUPERVISOR TECNICO
Art. 15° - Sdo atribui¢Ges do Supervisor Técnico da Instituicdo Concedente:

I.  Acompanhar e orientar, sistematicamente, o aluno/estagiario no desenvolvimento das atividades

de estagio no campo;

Il.  Atribuir conceitos e/ou notas ao aluno/estagiario a cada semestre letivo;

1. Tomar conhecimento, analisar e rubricar a documentagédo do aluno/estagiario;

IV. Informar a Coordenacdo de Estagio sobre qualquer fato ocorrido que esteja prejudicando as
atividades do aluno/estagiario;

V. Participar da reunido de avaliacdo final em conjunto com o Coordenador de Estagio, Supervisor
Docente e alunos/estagiarios sobre questdes pertinentes a pratica profissional e ao processo de
superviséo.

SECAO IV
ATRIBUICOES DO ALUNO/ESTAGIARIO
Art. 16° - S8o obrigacdes do Estagiario do Curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais:

I. Cumprir, com empenho e interesse, toda a programacéao estabelecida no Plano de Atividades incluindo
a duracdo total, o horéario e o local determinados para as atividades de estagio;

I1. Atender as orientacGes dos profissionais designados pela UFMA e pela Instituicdo Concedente;

I1l. Submeter-se as avaliacbes que lhe forem propostas, de acordo com o Plano de Atividades,
participando em sua formulacéo;

IV. Apresentar as informac@es e os relatérios que Ihes forem solicitados pela UFMA e pela Institui¢do
Concedente;

V. Portar-se de modo adequado e profissional no desempenho de suas atividades de estagio,
especialmente no ambito da Instituicdo Concedente.
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TITULO 111

DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 17° - A avaliacdo tem caréater formativo e somativo e consiste em um ato pedagdgico fundamental
do processo ensino-aprendizagem

§ Unico - A avaliacdo é um processo continuo e dar-se-a por meio de mecanismos que possibilitem a
verificagdo do desempenho do aluno durante o desenvolvimento das atividades de estdgio, tais como:
plano e relatério parcial de atividades de estagio, questionarios, visita “in loco”, regéncia de sala de aula,
finalmente no relatério final de estagio.

Art. 18° - A avaliacdo das atividades de Estagio sera realizada pelos Supervisores Docentes e Técnicos, e
encaminhadas a Coordenacao de Estagio;

§ Unico - Em caso de Estagio fora e no interior do Estado a avaliacio devera ser procedida pelo Supervisor
Técnico da Instituicdo que fara o acompanhamento e avaliacdo das atividades realizadas e pelo Coordenador de
Estagio por meio dos relatorios do Estagiario;

Art. 19° - A avaliacdo ocorre ao longo do processo de desenvolvimento das atividades de estagio e deve
estd pautada no desempenho do aluno na contextualizacéo das atividades no campo de estagio.

§ Unico - A avaliagio das atividades de estagio devera ser feita ao final de cada semestre letivo,
expressa por meio de conceitos estabelecidos na Resolucdo 684/2009-CONSEPE, com base nos
seguintes critérios: planejamento, atuacdo, qualidade do trabalho, sistema de informacéo,
relacionamento interpessoal, responsabilidade, envolvimento, administracdo de recursos tecnoldgicos,
controle de avaliagéo e postura pessoal.

TOTAL DE PONTOS CONCEITO EQUIVALENCIA
0,0-28 | — Inaceitavel 00-4,9
29 - 56 | — Insuficiente 50-6,9
57 -84 B - Bom 7,0-8,4
85 - 111 MB — Muito Bom 8,5-9,4
112 — 140 E — Excelente 9,5-10,0

Art. 20° - Seré considerado aprovado o estagiario que obtiver avaliagdo bom, muito bom e excelente.

§ 1° — O Estagiario que obtiver avaliacdo final insuficiente podera, ainda dentro do periodo permitido
pela Coordenacdo do Estagio, realizar novas atividades para ser reavaliado devidamente programado em
um Plano de Atividades,

§ 2° — O Estagiario que obtiver avaliagdo final inaceitvel deverd ter a carga horéria de estagio zerada,
relativamente ao periodo avaliado, e devera receber reforgo de orientacdo pela Coordenacdo de Estagio
do Curso.
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Art. 21° - O aluno/estagiario deverd ter 100% (cem por cento) de participacdo nas atividades
desenvolvidas no Campo de Estagio e de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades desenvolvidas
na UFMA, ficando a cargo do Supervisor Docente a adequacdo desses percentuais para o0 registro,
observando a programacao aprovada pelo Colegiado do Curso para o respectivo semestre;

Art. 22° - Para fins de certificacdo das atividades de Estagio Obrigatorio, os Supervisores — Docentes e
Técnicos — deverdo registrar, no minimo:
I.  Avaliacdo do desempenho por competéncias e habilidades previstas para serem desenvolvidas
durante a atividade de Estagio;
Il.  Conceitos, contelidos e métodos previstos no Plano de Atividades;
[1l.  Frequéncia e assiduidade;
IV. Avaliacdo qualitativa nos aspectos da competéncia profissional e sobre as dificuldades a serem
superadas em processo de formacdo continuada.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 22° - O aluno/o estagiario somente podera desenvolver as atividades de estagio quando proceder a
inscricdo neste componente no periodo estabelecido no calendario académico, sendo exigido o
cumprimento dos requisitos estabelecidos no Projeto Politico Pedagogico do curso.
Art. 23° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Licenciatura em Ciéncias
Naturais, observando a legislacdo vigente, cabendo-lhe proceder as alteracfes que porventura vierem

acontecer.

Art. 24° - Cabera ao Colegiado do Curso estabelecer as alteracdes nesta Norma que porventura
necessitarem acontecer.

Art. 25° - A presente Norma entrard em vigor a partir de sua aprovacao pelo Colegiado do Curso de
Licenciatura em Ciéncias Naturais — Campus VIl — Cidade de Codo.

APROVADO EM COLEGIADO
Codo6(MA), 15 de abril de 2015.

Prof. Me. Leonardo Rogério da Silva Rodrigues
Coordenacdo do Curso de Ciéncias Naturais
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ANEXO 1: FICHA DE AVALIACAO — SUPERVISOR DOCENTE

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO PROFESSOR ESTAGIARIO

Estagiario: Orientador Docente:

Campo de Estagio:

Inicio: / /

Encerramento: / /

3 I I B |MB| E PESO TOTAL
CRITERIOS

01

Planejamento: planejou as acoes 4
pedagodgicas de acordo com as orientagoes
do Supervisor Técnico/Docente;
desenvolveu as atividades previstas em
funcdo dos prazos e dos recursos
disponiveis, correlacionando os resultados
aos objetivos estabelecidos.

02

Atuacdo: lidou, de forma critica, com as 4
linguagens, especialmente a verbal, oral e
escrita, atuando, interdisciplinarmente, no
contexto da sala de aula; soube trabalhar
os tipos de conteldos (conceituais,
procedimentais e atitudinais), na
estruturacdo das interagdes educativas na
sala de aula.

03

Qualidade do Trabalho: produziu e 3
executou um trabalho com qualidade,
desenvolvendo atividades que procuraram
incidir na formacao de atitudes
cooperativas; demonstrou capacidade de
aceitar criticas, avalid-las e, se necessario,
modificar-se.

04

Sistema de Informacgdo: Relacionou 3
adequadamente os meios e 0s
instrumentos do fluxo das informagdes no
desenvolvimento de suas atividades,
reconhecendo a eficiéncia/eficacia desses
meios e instrumentos no processo de
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comunicacao.Selecdo de recurso de
informacgdes.

05

Relacionamento Interpessoal: interagiu
com seus pares, estando sempre disponivel
para colaborar com os colegas, professores
e alunos; respeitou a individualidade das
pessoas conseguindo identificar situacoes
de conflito, propondo estratégias de
negociagao; foi colaborativo no
desenvolvimento do trabalho em equipe.

06

Responsabilidade: procurou assumir
compromisso ético-profissional no exercicio
de suas atividades; demonstrou
discernimento quanto as competéncias e
habilidades que deve desenvolver na escola
e quanto ao conhecimento técnico-cientifico
de sua profissdo; foi assiduo e pontual,
cumprindo os compromissos assumidos.

07

Envolvimento: demonstrou interesse e
compromisso no desempenho de suas
funcdes; investiu em seu desenvolvimento
profissional, compreendendo a politica e a
filosofia do estagio curricular, aproveitando
as oportunidades de crescer
proporcionadas pelo campo de pratica.

08

Administracao de Recursos
Tecnolégicos: manuseou adequadamente
equipamentos, materiais, tendo, inclusive, contato
com métodos e técnicas para o desempenho das
atividades de estagio; utilizou os recursos de
informatica e de materiais de apoio
inovadores em sua pratica de sala de aula.

09

Controle de Avaliacao: utilizou
procedimentos metodoldgicos adequados
para avaliar o aluno, reconhecendo a
importancia da avaliagdo, tanto no controle
dos resultados de aprendizagem
conseguidos, quanto na concepgao global
do processo ensino-aprendizagem.

10

Postura Pessoal: assumiu uma posigao
condizente com a sua condicao de
estagidrio; apresentou-se com uma boa
aparéncia, usando roupas adequadas a
funcao de professor.

TOTAL DE PONTOS
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Resultado Final do Estagio:
Aprovado Reprovado
Média Final:
TOTAL DE PONTOS CONCEITO EQUIVALENCIA
0,0 - 28 I - Inaceitavel 4,9 -0,0
29 - 56 I - Insuficiente 6,9 -5,0
57 - 84 B - Bom 8,4-7,0
85-111 MB - Muito Bom 9,4 -8,5
112 - 140 E - Excelente 10,0 - 9,5
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ANEXO 2: FICHA DE AVALIACAO - REGENCIA — SUPERVISOR DOCENTE

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO PROFESSOR ESTAGIARIO - REGENCIA

Estagiario: Supervisor Docente:
Inicio: / /
Campo de Estagio:
Encerramento: / /
ELABORACAO DO PONTUACAO | PONTUACAO x PONTUACAO | PONTUACAO
PLANO PREVISTA | ATRIBUIDA | EXECUCAODAAULA |~ ppevisTA | ATRIBUIDA
Dados de identificacdo 0,25 Dominio do Conteudo 2,0
Objetivos 25 Operamona_llzagao da 15
Metodologia
Selecédo de Conteldo 2,0 Utilizacao de 1,0
Recursos
Indicacdo de 25 Realizacdo da 15
Metodologia ' Avaliacéo ’
x Alcance dos
Selecdo de Recursos 0,5 Objetivos Previstos 2,0
Avaliacao 2,0 Impostacédo da Voz 0,5
Utilizacdo de
Bibliografia 0,25 vocabulario técnico e 0,5
Didatico
Postura Corporal 0,5
Administracédo do
0,5
Tempo
Total de Pontos Total de Pontos

EP = Elaboracéo do Plano
EA = execugdo do Projeto

Nota=EP +EA /2=
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ANEXO 3 : FICHA DE AVALIACAO - REGENCIA

AVALIADOR: SUPERVISOR TECNICO

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO PROFESSOR ESTAGIARIO - REGENCIA

Estagiario: Supervisor Técnico:
Inicio: / /
Campo de Estagio:
Encerramento: / /
ELABORACAO DO PONTUACAO | PONTUACAO x PONTUACAO | PONTUACAO
PLANO PREVISTA | ATRIBUIDA | EXECUCAODAAULA |~ ppevisTA | ATRIBUIDA
Dados de identificacao 0,25 Dominio do Conteudo 2,0
Objetivos 25 Operamona_llzagao da 15
Metodologia
Selecédo de Conteldo 2,0 Utilizacao de 1,0
Recursos
Indicacdo de 25 Realizacdo da 15
Metodologia ' Avaliacéo ’
x Alcance dos
Selecédo de Recursos 0,5 Objetivos Previstos 2,0
Avaliacao 2,0 Impostacédo da Voz 0,5
Utilizacdo de
Bibliografia 0,25 vocabulario técnico e 0,5
Didatico
Postura Corporal 0,5
Administracdo do
0,5
Tempo
Total de Pontos Total de Pontos

EP = Elaboracéo do Plano
EA = execugdo do Projeto

Nota=EP +EA /2=
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ANEXO 4: AVALIACAO DE ATIVIDADES — INETERVENCAO DIDATICA

AVALIADOR: SUPERVISOR TECNICO

FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO

INSTITUICAO CONCEDENTE:

NOME DO(A) ESTAGIARIO(A)

ETAPA DO ESTAGIO: PERIODO:

SUPERVISOR TECNICO:

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO ALUNO

E — Excelente; MB- Muito Bom; B - Bom; INS - Insuficiente; INA — Inaceitavel
, - . . CONCEITOS
CRITERIOS DE AVALIACAO COMENTARIOS/OBSERVACOES
AVALIATIVOS

Capacidade de articulagdo entre os saberes tedricos e a

prética de ensino.

Capacidade de trabalho em equipe.

Disciplina (assiduidade, pontualidade, observagdo das
normas e regulamentos internos, discri¢éo).
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Compromisso, interesse e envolvimento nas atividades.

Postura ética e humanitaria no exercicio das atividades.

Iniciativa e criatividade (capacidade de resolver

problemas, apresentacdo de ideias).

Organizacdo e método de trabalho (uso de meios
racionais nos trabalhos; cuidado e organizacdo na
execucdo das tarefas e com instrumentos e

equipamentos).

Apresentacdo pessoal (bom senso e adequacdo na

apresentacdo pessoal conforme o ambiente de trabalho).

Desempenho na realizagdo de tarefas (qualidade,

rapidez, precisdo, habilidade, ritmo de trabalho).

Facilidade de compreensdo, assimilacdo e comunicacdo
(facilidade em interpretar, por em prética ou entender

instrucdes).
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APROVEITAMENTO DE ESTUDOS - ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

DADOS PESSOAIS

NOME:

COD. CURSO: - [N° MATRICULA:
ENDERECO: [ Ne: COMPLEMENTO:
BAIRRO: | CEP: CIDADE: | UF:
TELEFONES- RESIDENCIAL: (_ ) CELULAR(_ )

E-MAIL:

NORMAS COMPLEMENTARES A RESOLUCAO n° 684/09 —- CONSEPE

Art. 5° - E facultado ao estudante o aproveitamento de até 50% (cinquenta por cento) da carga horéria
destinada ao Estagio Supervisionado Obrigatério, advindas de atividades académicas como monitoria,
PET, iniciacdo cientifica - PIBIC, iniciagcdo a docéncia — PIBID e extensao, rigorosamente aplicadas em
atividades de cunho de formacgdo docente. Podendo também pedir aproveitamento de atividades de
exercicio de Magistério devidamente comprovadas, analisadas e aprovados pelo Colegiado do Curso de
Licenciatura em Ciéncias Naturais, nos termos definidos pelo Projeto Politico Pedagogico do Curso e
conforme Resolucdo n° 684/09 — CONSEPE.

§ 1° — Para analise e parecer de aproveitamento de carga horaria de Estagio Obrigatério, o alunos
deverd fazer o pedido na Coordenacdo do Curso mediante formulario de solicitacdo anexado de
documentos comprobatorios (declaragdes com carga horaria especificada) a serem avaliados e
aprovados pelo Colegiado de Curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais, nos termos definidos pelo
Projeto Politico Pedagogico e conforme Resolugdo n° 684/09-CONSEPE.

§ 2° - Tendo o aluno utilizado uma ou mais atividades académicas supracitadas para aproveitamento de
carga horéria do Estagio Obrigatorio ficara vedado o direito de utilizar a mesma atividade para o
aproveitamento da dimensdo de Atividades Académica Cientificas Culturais (AACC) do curso,
conforme previsto pelo § 1° do Art. 9° da resolugdo n°® 684/09 - CONSEPE.

8§ 3° - Para analise e definicdo de parecer de pedido de aproveitamento da carga horéria de que trata este
artigo, o Colegiado do Curso devera ter como referéncia a Tabela de Equivaléncias — Quadro VI,
previamente estabelecida e aprovada pelo referido colegiado de Curso.

Créditos / Carga Horéria
ATIVIDADES

1/45h | 2/90h | 3/135h | 4/180h

1- MONITORIA

2 - PET (Programa de Educacao Tutorial)

3 - PIBIC (Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo Cientifica)

4 - PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo & Docéncia)

5 - PROJETO DE EXTENSAO

6 - EXERCICIO DO MAGISTERIO

7 - ESTAGIO OBRIGATORIO EM LICENCIATURA

DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA SOLICITACAO DE APROVEITAMENTO
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e Fichade inscrigdo preenchida;
e Paraos itens 1 a 5, cOpia autenticada do certificado ou declaragéo institucional;
e Para o item 6, cOpia autenticada da Carteira de Trabalho ou declaracéo do 6rgdo responsavel;
e Paraoitem 7, cépia da Ementa e Programa do Estagio Supervisionado (com reconhecimento da instituicédo) e copia
autenticada do histdrico escolar.
PARECER DO COLEGIADO DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIENCIAS NATURAIS
Coordenador de Estagio
Codo (MA), de de
Créditos / Carga Horaria
ATIVIDADE 1/45h | 2/90h | 3/135h | 4/180h
MONITORIA Até 45h
PET (Programa de Educacdo Tutorial) - Até 90 h
PIBIC (Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo Cientifica) Até 90 h
PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia) Até 135h
PROJETO DE EXTENSAO Até 135h
ESTAGIO OBRIGATORIO EM LICENCIATURA (afim ou ndo) 180h
EXERCICIO DO MAGISTERIO 180h

Quadro V — Tabela de equivaléncias para aproveitamento de Atividades Institucionais — Estagio Supervisionado Obrigatoério.
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