
 

 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO 

ESTAGIÁRIO (A):                                                                                                           CÓDIGO:                                 SEMESTRE: 

EMPRESA:                                                                                                                       SETOR: 

 

CRITÉRIOS 
CONCEITO 

PESO 

CONCEITO 

X 

PESO 
INSUFICIENTE 

(1) 
REGULAR 

(2) 

BOM 

(3) 

EXCELENTE 

(4) 

CONHECIMENTO CIENTÍFICO: demonstração de conhecimento 

do desenvolvimento das atividades programadas 
    5  

CRIATIVIDADE: capacidade de sugerir, projetar e executar idéias 

novas no decorrer da situação. 
    2  

QUALIDADE E PRODUTIVIDADE: qualidade e quantidade do 

trabalho executado, tendo em vista o desejável. 
    5  

RESPONSABILIDADE: desempenho de suas obrigações com ordem e 

presteza (observância das normas da Empresa e da Universidade.) 
    4  

ASSIDUIDADE 

 
    2  

PONTUALIDADE 

 
    1  

INICIATIVA: desenvolvimento das atividades de estágio dentro de 

uma autonomia adequada, assumindo as decisões que lhe competem. 
    2  

INTERESSE: disposição para desenvolver questões pertinentes às 

atividades relacionadas ao estágio. 
    2  

COOPERAÇÃO: disposição para colaborar com os colegas e atender 

prontamente as atividades solicitadas. 
    1  

POSTURA PESSOAL: posição condizente com a condição de estágio. 

Apresenta-se com aparência adequada e roupas adequadas ao ambiente 

profissional 

    
1 

 

TOTAL DE PONTOS (NOTA)  
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