UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ENSINO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento particular, as partes abaixo qualificadas firmam entre si o presente Termo de Compromisso de
Estagio, em obediéncia a Lei n° 11.788/2008 e conforme o disposto pela Resolugdo N° 684- CONSEPE, de 07 de maio
de 2009, mediante as clausulas e condi¢cdes que se seguem:

I- INSTITUICAO FORMADORA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (UFMA), Instituicio Federal de Ensino Superior, vinculada ao
Ministério da Educacdo, criada por meio da Lei 5.152, de 21/10/1966, com sede e foro legal em S&o Luis, Estado do
Maranhdo, Praca Gongalves Dias, n® 351, Centro, inscrita no CNPJ sob o nimero 06.279.103/0001-19, neste ato
representado  (a) pelo Coordenador (a) de Estagio do Curso de LICENCIATURA EM CIENCIAS
HUMANAS/SOCIOLOGIA

Nome: Prof. Dr. Washington Tourinho Janior. Matricula UFMA: 10868240 SIAPE: 1086824

Portaria/Ordem de Servigo:........ccoevvvrirennicrerineane, E-mail: macwtourinho@oi.com.br Telefone: (86)3323-4817
Endereco: Rua C, N° 535, Bairro frei Higino, Parnaiba, Pl, CEP: 64207-035. Celular: (86)98811-9996

I1- INSTITUICAO CONCEDENTE

NOME 08 CONCRABNLE ...viieetite ettt ettt stttk btk b e se et e st e bt eb e st et seesb et et e e neebenbesaenbeern Telefone: .....ccoovveveeennne.
CNPJic e e Setor de EStAgio:.....oovvviiviire e Telefone:......ccooveevvennns
10 L] T o LTSS U TT PSR R TSP
Nome do ReESPONSAVEL.........ccoeiiiireie s Cargo/FUNGAO0:.......ceovrvervreeririerenes Celular:.....ccoeinne.
E-mail oo Conselho de Fiscalizagao: .........cccvrvvieveeeninienieeisieneeieiene N° do Registro:..................

NOME COMPIELO: ...ttt et n bt e Matricula UFMA..................
CUISO: et Habilitagcdo/ Modalidade:...........cccoverviriciinnne, Periodo Letivo...............
Turno do CUrso:........ccevevevrervceiinines Previséo de Conclusio do Curso:.........ccccvevrvevennee. N° do CONVENIO:.....ccoerveviirieeen
ENAEreCo:. ..ot Telefone/celular:..........cccoeonvinnnnne. E-maili....cooooniie
CLAUSULA 12

A finalidade do estagio é proporcionar ao estudante as condi¢Bes necessarias ao desenvolvimento de suas competéncias
em situacdo real de trabalho, através de experiéncia pratica em sua area de formacéo, preparando-o para a vida cidadd e o
trabalho, nos termos contidos no Plano de Atividades anexo e parte integrante e inalienavel deste Termo de Compromisso.

CLAUSULA 22

O estagio sera desenvolvido de acordo com a modalidade abaixo especificada:

I-OBRIGATORIO

TS (o] TS TSP U PP TP RPTTRTRPION Telefone: ...,
RESPONSAVE] PEIO SELOT: ....viviieiceciie ettt ettt Telefone:....cccovvvieieiiie e,
Jornada de Atividades:

DUragao: ....cccoovvevvrvrerennnnns Inicio:......... A Lo, Término.......... S S Etapas n°............. CH/Total.........cc.......
Co0ordenador de ESTAGIO: . ........ieriieiirieieeeeiisie et et e Telefone.....cccoovvveevviec,
SUPEIVISOE DOCENTE: ... .ceiie ettt ettt ettt e b e e bbbt eb ettt sr e e Telefone.......ccooeeviniiinine
SUPEIVISOT TECINICO: ...veiieetetiuisiieie ettt ettt ettt sb bt et b bbbttt se et en bt Telefone......ccoeevvcneiiiiie
Dados da Apolice de Seguros:

200101 TSSOSO NO da APOliCE:....covvrvrriiierierinns Validade........ccoceevvivnveeiiennnn,
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I1- NAO-OBRIGATORIO

Jornada de Atividades:
Carga Hordria: Diaria: ............. () Semanal: .................. O
Auxilio: ( ) Bolsa () Transporte () Outros () Saude Alimentacédo ( )

Cargo:. .o Telefone:......ccooveviieiniiiins E-Mail: oo
Dados da Apolice de Seguros:
EMPIESA. vttt s N° da Apolice......ccovvienirerenenne Validade:........ccccovoneniinennn

CLAUSULA 32
A realizacdo de estagio ndo-obrigatorio esta condicionada aos seguintes requisitos:

§ 1° As partes tém ciéncia de que a carga horaria ndo podera ultrapassar: 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
assim como, asseguram que as atividades desenvolvidas sdo definidas no plano de atividades de estagio.

§ 2° O horério de estagio deve ser compativel com o horério do turno de funcionamento do curso.

§ 3° A duragdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos, podendo ser rescindido por qualquer uma das partes por
escrito, com antecedéncia de 10 (dez) dias, resguardando o estagiario em fase de conclusao de curso.

§ 4° Quando do desligamento do estagiario, a concedente deve encaminhar & instituicdo de ensino um instrumento legal
que comprove a realizacdo do estagio, contendo as atividades desenvolvidas e a avaliacdo de desempenho nos periodos,
com vista do estudante.

§ 5° O estagiario deve receber beneficios relacionados ao auxilio transporte, bem como bolsa ou outra forma de
contraprestacdo.

§ 6° E facultativa a concesséo de beneficios relacionados a alimentagéo, salide e outros .

§ 7° E assegurado ao estagiario recesso de 30 (trinta) dias quando a duragio do estagio for igual ou superior a 1 (um) ano,
preferencialmente no periodo das férias académicas.

§ 8° No caso em que o estagio for inferior a 1 (um) ano o recesso serd concedido de maneira proporcional.

§ 9° Em ambos os recessos, integral ou proporcional, o estudante devera receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

CLAUSULA 42

No caso de estdgio obrigatério, a contratagdo do seguro de acidentes pessoais em favor do estagiario é de
responsabilidade da UFMA, e no caso de estagio nao-obrigatério é de responsabilidade da CONCEDENTE.

CLAUSULA 52

Em qualquer das formas de estagio, o estagiario estara submetido a superviséo realizada pelo Coordenador de Estagio e/ou
Supervisor Docente da FORMADORA e pelo Supervisor Técnico da CONCEDENTE.

CLAUSULA 62
S40 obrigacdes do ESTAGIARIO:

a) Cumprir com empenho e interesse as atividades estabelecidas no Plano de Atividades de Estagio;
b) Apresentar o Relatorio de Atividades ao Supervisor Docente e Supervisor Técnico no final de cada etapa de Estagio Obrigatorio;
c) Desempenhar as atividades nos locais e horérios definidos no Plano de Atividades de Estagio;
d) Cumprir as normas e regulamentos da FORMADORA e da CONCEDENTE, bem como outras eventuais recomendacdes do

Supervisor Técnico, desde que ajustadas no presente documento;
e) Responder por perdas e danos decorrentes da inobservancia das leis e regulamentos ou das constantes do presente documento;
f) Apresentar a FORMADORA, semestralmente, relatério de atividades, em caso de estagio ndo- obrigatorio;
g) Elaborar o Plano de Atividades de Estagio a cada seis (6) meses, em acordo com as partes envolvidas, em caso de

estagio ndo-obrigatorio;
h) Comunicar por escrito a FORMADORA sobre qualquer irregularidade ocorrida no estagio;
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i) Cumprir as orientacGes, as normas e os regulamentos da CONCEDENTE e manter sigilo sobre as informacdes e dados
a que tiver acesso em razdo das atividades desempenhadas;
j) Apresentar a CONCEDENTE, bimestralmente, documentos que comprovem sua freqiiéncia regular;
k) Comunicar imediatamente a CONCEDENTE a ocorréncia de qualquer das situacfes académicas, tais como: abandono,
trancamento ou cancelamento da matricula, transferéncia para outro curso ou para outra instituicdo de ensino.

CLAUSULA 72
As partes concordam que:

I — Qualquer alteracdo deste termo somente sera valida se efetuada por escrito, firmada pelas partes, através de seus
representantes legais;

Il — Nenhuma das partes ser& responsabilizada pelo ndo cumprimento de qualquer das disposi¢Bes deste termo se o
inadimplemento for decorrente de forca maior;

Il — Fica vedado a qualquer das partes, sem expressa anuéncia da outra, transferir ou ceder, a qualquer titulo, os direitos e
obrigacBes assumidos neste termo;

IV — Fica certo e ajustado que nenhuma das partes tem poderes para representar a outra, a qualquer titulo ou sob qualquer
pretexto;

V — N&o fica estabelecida por este instrumento qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria, sendo que cada parte
respondera exclusivamente por seus atos, na medida de sua participa¢éo;

VI — Os instrumentos abaixo relacionados constituem parte integrante deste Termo de Compromisso de Estagio:

a- Plano de Atividades de Estagio por etapa ou semestre letivo;

b- Relatorio de Atividades por etapa ou semestre letivo;

c- Relatério Final de Estagio.

CLAUSULA 8

Para dirimir qualquer questdo que se originar deste instrumento juridico e que ndo possa ser resolvida amigavelmente, as
partes elegem o foro da Justica Federal, na Secdo Judiciéria de Sao Luis, Estado do Maranh&o.

E assim, por estarem de inteiro e comum acordo com as condicGes e dizeres deste termo de compromisso, as partes o
assinam em 3 (trés) vias, cabendo a primeira a instituicdo de ensino, a segunda a instituicdo concedente e a terceira o
estagiario.

Sdo Bernardo, ........... de e, de 20

FORMADORA UFMA - Responsavel CONCEDENTE
Nome: Washington Tourinho Janior Fung&o: NOMB: e e
Coordenador de Estagio Supervisionado. FUNGAOD: ...ttt e

/ / ASSINALUIA: ...ttt st e re s

Ll s Vo Lt 7 o
ESTUDANTE / ESTAGIARIO: TESTEMUNHAS
NOIME: L. e NOIMB. e e
RG N0t RG N0t b s
ASSINALUIA: .. ASSINALUIA: ..t s
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