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	FICHA INDIVIDUAL DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO PROFESSOR ESTAGIÁRIO – (ANEXO IV)

	Estagiário/a:
	Supervisor/a técnico/a: 

	Campo de estágio (escola):
	Início:

	
	Fim:


	N°
	CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
	INC
1
	INS
2
	B

3
	M.B

4
	EXC

5
	PESO
	TOTAL*

	01
	Planejamento: planejou as ações pedagógicas de acordo com as orientações do supervisor técnico/docente e desenvolveu as atividades previstas em função dos prazos e dos recursos disponíveis, correlacionando o resultado aos objetivos estabelecidos.
	
	
	
	
	
	4
	

	02
	Atuação: lidou de forma crítica com as linguagens, principalmente verbal, oral e escrita, atuando interdisciplinarmente no contexto da sala de aula e soube trabalhar os tipos de conteúdos (conceituais, procedimentais e atitudinais), na estruturação das interações educativas na sala de aula.
	
	
	
	
	
	4
	

	03
	Qualidade de trabalho: produziu e executou um trabalho de qualidade, desenvolvendo atividades que procuram incidir na formação de atitudes cooperativas e demonstrou capacidade de aceitar críticas, avalia-las e, se necessário, modificar-se.
	
	
	
	
	
	3
	

	04
	Sistema de informações: relacionou adequadamente os meios e os instrumentos do fluxo das informações no desenvolvimento de suas atitudes, reconhecendo a eficiência/eficácia destes no processo de comunicação. Selecionou convenientemente os recursos de comunicação
	
	
	
	
	
	3
	

	05
	Relacionamento interpessoal: interagiu com seus pares, estando sempre disponível para colaborar com os colegas, professores e alunos; respeitou a individualidade das pessoas conseguindo identificar situações de conflito propondo estratégias de negociação; foi colaborativo no desenvolvimento do trabalho em equipe. 
	
	
	
	
	
	3
	

	06
	Responsabilidade: procurou assumir compromisso ético-profissional no exercício de suas atividades; demonstrou discernimento quanto às competências e habilidades que deve desenvolver na escola e quanto ao conhecimento técnico-científico de sua profissão; foi assíduo e pontual, cumprindo com seus compromissos.
	
	
	
	
	
	2
	

	07
	Envolvimento: demonstrou interesse e compromisso no desempenho de suas funções; investiu em seu desenvolvimento profissional, compreendendo a política e a filosofia do estágio curricular, aproveitando as oportunidades de crescer em sua prática de sala de aula.
	
	
	
	
	
	3
	

	08
	Administração de recursos tecnológicos: manuseou adequadamente equipamentos, materiais, tendo, inclusive, contato com métodos e técnicas para o desempenho das atividades de estágio; utilizou os recursos de informática e de materiais de apoio inovadores em sua prática de sala de aula
	
	
	
	
	
	2
	

	09
	Controle de avaliação: utilizou procedimentos metodológicos adequados para avaliar o aluno, reconhecendo a importância da avaliação, tanto no controle dos resultados de aprendizagem conseguidos, quanto na concepção global do processo ensino-aprendizagem.
	
	
	
	
	
	3
	

	10
	Postura pessoal: assumiu uma posição condizente com a sua condição de estagiário e apresentou-se com uma boa aparência, usando roupas adequadas à função de professor.
	
	
	
	
	
	1
	

	TOTAL DE PONTOS CONTABILIZADOS**
	


*Para a obtenção do “TOTAL”, deve-se multiplicar a pontuação obtida pela análise dos critérios de avaliação pelo peso do referido componente.
**O “TOTAL DE PONTOS CONTABILIZADOS” é o resultado da soma de todos os totais obtidos pela multiplicação do peso pelo conceito (INC; INS; B; M.B e EXC).
	TOTAL DE PONTOS
	CONCEITO
	EQUIVALÊNCIA-MÉDIA FINAL

	0,0 – 28,0
	INC* - INACEITÁVEL
	0,0 – 4,9

	29,0 – 56,0
	INS* - INSUFICIENTE
	5,0 – 6,9

	57,0 – 84,0
	B – BOM
	7,0 – 8,4

	85,0 – 11,0
	M.B* - MUITO BOM
	8,5 – 9,4

	112,0 – 140,0
	EXC* - EXCELENTE
	9,5 – 10,0


MÉDIA FINAL: _______________
RESULTADO FINAL:        APROVADO






REPROVADO
Campus São Bernardo - Rua Projetada, s/n, Bairro Planalto - São Bernardo – MA - CEP: 65550-000
Fones: Direção do Campus: (98) 3272 - 9760 / Administração: (98 )3272 – 9769 / Coordenação de Licenciatura em Ciências Humanas: (98) 3272 – 9763

E-mail: cienciashumanassb@ufma.br


